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Oficio Presidencia No. 1917 /TSC/2025

Licenciado.
Edwin Araque Bonilla
Presidente Ejecutivo

Banco Hondurerio pata la Produccion y la Vivienda (BANHPROVT)
Su Oficina

Distinguido Presidente Ejecutivo:

Tengo el honor de dirigirme a usted, para hacer entrega del Informe de Fvaluacidn a la Rendicion
de Cuentas de la Ejecucion del Gasto RC-N21-2025-DVGP-BANHPROVI, que forma parte
del Informe de Rendicion de la Cuenta General del Estado, correspondiente al periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024 el cual fue aprobado por el Pleno de Magistrados

del Tribunal Superior de Cuentas y notificado al Congteso Nacional el 31 de julio de 2025.

La evaluacion se realizé con base en las facultades conferidas en los Articulos 205 numeral 38y
222 de la Constitucion de la Republica; 3, 4, y 5 reformado (numeral 4); 32 reformado; 42
numeral 2, y 45 reformado (numerales 1, 2, 5 y 11) de la Ley Organica del Ttibunal Superior de
Cuentas. Astmismo, en cumplimiento del Plan Operativo Anual 2025 del Departamento de

Verificacion de la Gestion Presupuestaria, dependiente de la Gerencia de Verificacion y Andlisis.

Este informe contiene opiniones, comentarios, conclusiones y una (1) recomendacién, de
conformidad al articulo 79 (Reformado) de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, la
recomendacion formulada en este informe contribuird a mejorar la gestién institucional con el
proposito de que se tomen las acciones correctivas oportunamente y una vez notificada es de
obligatoria implementacion, bajo la vigilancia del Tribunal, en aplicacion de lo establecido en las
Normas para la Gestion del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria

(SISERA).
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En atencidn a lo antetior, le solicito respetuosamente, presentar en un plazo de 15 dias hébiles
contados a partir de la fecha de recepcion de este Oficio, un Plan de Accidn orientado a subsanar
en los siguientes ejercicios fiscales el sefialamiento emitido en la recomendacion, este Plan debe
contener las acciones concretas, la fecha para la realizacion, el nombre y firma del o los

responsables, y los medios de verificacion de dichas acciones.
Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente,

ge G. Medina Rodri

7 Departamento de Verificacion de la Gestion Presupuestatia/GVA/ERGS.
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CAPITULO 1
INFORMACION INTRODUCTORIA

MOTIVOS DE LA EVALUACION.

La evaluacién se realizé con base en las facultades conferidas en los Articulos 205 numeral 38y
222 de la Constitucion de la Republica; 3, 4, y 5 reformado (numeral 4); 32 reformado; 42
numeral 2, y 45 reformado (numerales 1, 2, 5 y 11) de la Ley Organica del Tribunal Superior de
Cuentas, y en cumplimiento del Plan Operativo Anual 2025 del Departamento de Verificacion
de la Gestion Presupuestaria, dependiente de la Gerencia de Verificacidn y Analisis.

A. OBJETIVOS DE LA EVALUACION.

Objetivo General:

1 Ewvaluar los resultados del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de Egresos del Banco
Hondurefio para la Produccion y la Vivienda (BANHPROVI) en términos de eficacia y
eficiencia de la gestion del Sector Publico en el ejercicio fiscal 2024.

Objetivos Especificos:

1. Verificar el efectivo cumplimiento de los resultados fisicos reportados en el Plan Operativo
Anual 2024, a fin de determinar su grado de ¢jecucion.

2. Idenuficar la incorporacion de la Perspectiva de Género, como parte de la formulacion de
la planificacion y presupuesto 2024.

3. Revisar los resultados tendientes a promover la sostenibilidad ambiental y la adaptacion al
cambio climatico.

4. LEstablecer el grado de ¢jecucion del Presupuesto de Egresos 2024 reportado.

B. ALCANCE DE LA EVALUACION.

El alcance de la Evaluacién a la Rendicién de Cuentas de la Ejecucién del Gasto del
BANHPROVI, es sobre ¢l periodo fiscal 2024, y persigue evidenciar el cumplimiento de la
Planificacién Operativa Anual, en términos de los productos finales entregados a los beneficiarios
/usuarios externos; asi como identificar la ejecucion total del presupuesto, con base a la
disponibilidad real del recursos con la que conté la institucién durante el periodo revisado, asi
como, el cumplimiento del gasto conforme al Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC).

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICIGN DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODO FISCAL 2024
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C. METODOLOGIA.

Ia Evaluacién de Rendicién de Cuentas de la Ejecucidn del Gasto 2024 del Banco Hondurefio
para la Produccion y la Vivienda (BANHPROVI), se practicd con la informacion proporcionada
por esta Insttucion, en respuesta oficios de solicitud realizados, requiriendo los reportes internos
de formulacidn y ejecucion de la planificacion institucional (con base a los lineamentos vigentes
establecidos por la Secretarfa de Planificacién Fstratégica) y los reportes presupuestarios del
Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI) que muestra los datos oficiales. Asi
mismo mediante visitas, reuniones de trabajo y entrevistas con el personal involucrado en las
dreas de planificacidn, presupuesto y contabilidad, se verificé (en forma total), la existencia de
los medios verificacion, que sustentan los resultados fisico-financieros reportados. Finalmente
se aplicaron de diversos parametros que, con base a las evidencias, permitieron el establecimiento
del grado de ejecucion del POA y del Presupuesto.

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODO FISCAL 2024
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CAPITULO 11 R me
DESCRIPCION DE LOS HECHOS '\@Lgr

1. MARCO LEGAL

Mediante Decreto Legislativo N° 6-2005, se crea ¢l Banco Hondurefio para la Produccién y la
Vivienda, constituyéndose en una institucion de crédito de segundo piso, descentralizada, de
servicio publico, de duracion indefinida, con personalidad juridica y pattimonio propio e
independencia administrativa, presupuestaria, técnica y financiera. Su principal objetivo es
promover el crecimiento y desarrollo de los sectores productivos, mediante la concesion de
financiamiento de mediano y largo plazo, en condiciones de mercado, por medio de instituciones
financieras privadas, y cooperativas de ahorro y crédito, supervisadas y reguladas por la Comision
Nactonal de Bancos y Seguros, para proyectos del sector privado y del sector social de la
economia, referente a la produccién, comercializacion de la misma, servicios y vivienda.

2. EJECUCION DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL

El Plan Operativo Anual del BANHPROVI correspondiente al ejercicio fiscal 2024, se formulo
con base a la metodologia de la Matriz de Consistencia de Resultado Cadena de Valor Publico,
la cual fue aprobada por la Secretaria de Planificacion Estratégica, donde se evidencié lo
siguiente:

® La “mision” ser una institucién financiera estatal para impulsar el desarrollo socicecondémico
del pais por medio de la prestacion de servicios financieros para los sectores productivos y
con ¢énfasis en soluciones habitacionales para fortalecer el patrimonio y el arreglo familiar
potenciando la innovacion y modernizacion tecnologica.

e Se definieron cuatro Objetivo Estratégicos orientados a:

¢ Fortalecer a BANHPROVI como un banco que contribuye al crecimiento sostenible por
medio de proyectos estratégicos y con innovacion tecnologica para el desarrollo
productivo y la generacion de empleo.

o Aumentar la efectividad operativa de BANHPROVI por medio de la innovacion
continua a fin de brindar un setvicio eficiente a los intermediarios financieros publico en
general, aumentando la automatizacion v mejora continua de los procesos operauvos y
administrativos.

o Aumentar el acceso a financiamiento con enfoque de género a los sectores productivos
y ambientales, haciendo bancables las oportunidades de negocios a la micro, pequefia y

mediana empresa.

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODO FISCAL 2024



000008

SR T EERON=ES

o Fortalecer la calificacién por parte de los clasificadores de riesgos por medio la mejora
de procesos eficaces y eficientes incrementando continuamente la transparencia y la
productividad operativa y administrativa de la institucion.

e La planificacion insttucional se presentd alineada con los principales instrumentos de
nacion, de la forma siguiente:

¢ Conel Plan de Naciony Vision de Pais, en el Objetivo No.1: “Una Houdiras sin pobreza
extrema, educada y sana, con sistema consolidados de prevision social”.

o Con el Plan Estratégico del Gobierno 2022-2026, en el Objetivo 3.13: “Universalizar
el acceso de todos los hogares honduresios a una vivienda digna contemplando la cobertura de agna polable
y sanearmzento”’y el Resultado 13.1 Tnerementado ef miinero de familias propietarias de vivienda”.

o Con la Agenda 2030 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), en el ODS.8
“Promover el crecinriento sostenido, inclusivg y sostenible, el enipleo plenoy productive y el frabayo decente
para tades” y 1a Meta 8.10 “Fomentar y ampliar ¢f aceso a los servicios banearios, financieros y de
seguros para fodos™

o La estructura del POA se establecié mediante un dnico programa institucional, de donde se
desprenden 2 productos finales representados por la Concesiéon de Financiamiento
al Sector Productivo del Pais; lo que se evidencié que esta formulacion muestra coherencia
con la totalidad de las atribuciones de su Marco Legal.

A continuacion, se presenta la ejecucion del Plan Operativo Anual de la gestion 2024, con base
en la produccién fisica final, por programa institucional.

EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL PERIODO FISCAL 2024

BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)

Cantidad de Productos |% Ejecucion de los

Ahipgtamp insti clonal Finales por Programa | Productos Finales

Concesion de Financiamiento al Sector Productivo del Pais. 3 T4%

Fuente: Flaboracitin propii con los Repores Internos del Departamento de Organizacion y Planeamiento del BANFHPROVIL

Con relacién a los resultados fisicos reportados, sus programas alcanzaron una ejecucién
promedio del 74%, sobre el cuamplimiento de este porcentaje se detalla lo siguiente:

EL PROGRAMA DE CONCESION DE FINANCIAMIENTO AL SECTOR
PRODUCTIVO DEL PAIS. Tiene por finalidad de promover el crecimiento de los cuatro
sectores productivos fundamentales (Vivienda, Produccion, Pequefia y Mediana Empresa y los
Microcréditos), mediante el otorgamiento de créditos de corto, mediano y largo plazo de manera
directa (banca de primer piso) y por medio de la intermediacién financiera de la Banca privada y

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODO FISCAL 2024
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cooperativas de ahorro y crédito, supervisadas y reguladas por la Comisién Nacional de Bancos

y Seguros (CNBS).

Los resultados de este Programa, a nivel de sus tres (3) productos finales se definieron en
beneficio de la poblacidn hondurefia por cada sector de desarrollo:

e 1.932.2 millones en desembolsos con fondos propios por 265 préstamos otorgados al
sector productivo, mediante la atencion directa de los clientes y del financiamiento a través
de intermediarios financieros elegibles y concesionados mediante la banca de segundo piso.
Estos créditos estan dirigidos para apoyo del sector agroalimentario en el area de cultivos,
para la siembra o renovaciones, también se apoya al sector pecuario; en ambos casos se
realiza financiamiento tanto para capital de trabajo y activos fijos dirigidos para el desarrollo
de estas actividades. (100% de Ejecucion)

e L637.6 millones en desembolsos con fondos propios, por 546 préstamos ototgados al
sector vivienda; los cuales corresponden a fondos propios canalizados por medio de la
Banca de Primer Piso. Hstos créditos estdn destnados para la compra, ampliacién,

reparacién o construccién de una vivienda, compra de sitios, oficinas o locales comerciales.
(100% de Ejecucion)

e 1.184.3 millones en desembolsos con fondos propios por 187 préstamos otorgados al
sector Pequeiia y Mediana Empresa ~PYME, gestionados por medio de la Banca de
segundo piso. Estos créditos son aquellos otorgados a empresas que emplean entre once

(11) a cincuenta (50) personas, y reportan ventas mensuales promedio en un rango entre
USD5,000.00 a USD10,000.00.

Los desembolsos para la PYME, reportan una baja ejecucion (21%), debido a que, en el Plan
de Negocios aprobado por el Consejo Directivo del BANHPROVI, se proyecto colocar
fondos del BCIE y del BID, los cuales no fueron priotizados, ni retornados por SEFIN al
BANHPROVI, esto conllevo a que no se ejecutara 1.691.8 millones.

Las resultados anteriores fneron verificados en forma docimental mrediante los Reporte trimestrales de desenrbolios,
elaborade por la Seccidn de Cartera de Banca de Primer Piso, Gerencia de Banca, Departamento de Cartera,
Sub Gerencia de Operaciones.

INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA
PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.

En las Disposiciones Generales del Presupuesto del Decreto Legislativo No. 62-2023
(Presupuesto 2024), particularmente en los articulos 261, 262 y 263, se resume que todas las
instituciones del Hstado deben de presentar ante la Secretarfa de Asuntos de la Mujer

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODO FISCAL 2024
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Evaluacion de la Gestion (UPEG), sobre su asignacion y ejecucion presupuestatia con
perspectiva de género, sirviendo como un mecanismo de monitoreo y evaluacion de la gestion
publica en materia de equidad de género. Con base en lo anterior y en la evidencia revisada se
constato lo siguiente:

En el Informe de avance sobre la Perspectiva de Género 2024, remitido por la SEMUJER al
TSC, se evidencié que el BANHPROVI no cumplié6 con la normativa de reportar
trimestralmente su ejecucion presupuestaria con perspectiva de género.

De acuerdo con las notas explicativas proporcionadas por las autoridades esto debio que, a partir
del mes de diciembre del 2024, se juramento por parte de la Secretaria de Asuntos de la Mujer
(SEMUJER), el comité de genero del banco; actualmente se encuentra en revision por parte de
SEMUJER el reglamento del comité de género, en espera de las observaciones y adecuaciones
necesarias para la implementacion y aplicacion de las regulaciones en dicho reglamento. Sin
embatgo, el Banco realizo acciones con enfoque de género en apoyo a la Asociacion de Padres
y Amigos de Jévenes Especiales, en los proyectos de sostenibilidad y elaboracion de alimentos
procesados, asi como la adecuacion de la sala de ensefianza de computacion. El resultado anterior
teportado por el Departamento de Responsabilidad Social Empresarial y Género del
BANHPROVI.

RESULTADOS TENDIENTES A PROMOVER LA SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL Y LA ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO.

En las Disposiciones Generales del Presupuesto del Decreto Legislativo No. 62-2023
(Presupuesto 2024), especificamente en los articulos 188, 189 y 311, se resume que las
instituciones del Estado, sepin sus atribuciones, implementen programas y proyectos con
enfoque integral, como respuesta a los efectos provocados por la pandemia del COVID-19 y
cambios climiticos o fenémenos naturales etiquetando sus estructuras programaticas en el
clasificador presupuestatio de cambio climatico; ademas para fines institucionales considerar
dentro de sus presupuestos iniciativas relacionadas a la mitigacion, adaptacion y resiliencia
climitica. Con base en lo anterior y en la evidencia revisada se constato lo siguiente:

El BANHPROVI, se reportan las siguientes actividades internas:

o Revision y andlisis con el Departamento de Organizacion y Planeamiento de los procesos
internos del BANHPROVI relacionado con los distintos productos y negocios que ofrece,
con el objetivo de identificar como se integra el Riesgo Ambiental y Social.

o Seguimiento a la elaboracién de los procesos del Sistema de Administracion de Riesgo
Ambiental y Social (SARAS), en colaboracién con el departamento de Organizacidn y
Planeamiento.

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODO FISCAL 2024
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o Elaboracién de formatos metodologicos y herramientas que seran utilizadas durante el -\ﬁ’oumsa ;
proceso SARAS.
o Elaboracién del manual del Sistema de Administracion de Riesgos Ambientales y Sociales
(SARAS) del BANHPROVIL.
o Elaboracion y Divulgacion del Boletin de Gestién Integral de Riesgo relacionado con el
Riesgo Ambiental y Social, el cual fue compartido con todos los empleados del Banco.
o Capacitacion telocalizada sobre el tema de Riesgo Ambiental, con la participacion de 178
empleados.

o Elaboracién y divulgacién de una capsula informativa sobte Politica Ambiental y Social de
BANHPROVT, la cual fue distribuida con los empleados del Banco.

o Revision de la Politica de Riesgo Ambiental y Social del BANHPROVT, conforme a los
requerimientos de la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) y el Fondo Verde
para el Clima, mediante un convenio de subvencion en especie.

El resultade anterior reportado se sustenta en la revision del Informe de Actividades con el Caidado del Medio
Apmbiente y la Gestion del Raesgo Ambiental y Social del ario 2024; elaborade por la Seccion de Riesgo no
Financiero del Departamento de Riesgo.

3. LIQUIDACION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS

El presupuesto de egresos aprobado del BANHPROVI para la gestion 2024 fue por 1.3,717.7
millones, financiado por 1.3,710.9 millones de Recursos Propios provenientes de las operaciones
crediticias y de inversion financiera de depdsitos y 1.6.7 millones del Tesoro Nacional. Este
presupuesto aumento en 4.5% en relacion al periodo fiscal 2023, donde se incrementaron en
mayor valor los grupos de Servicios Personales, Servicios No Personales, Trasferencias y
Donaciones, y los Activos Financieros.

Durante el ejercicio fiscal 2024, se reportan modificaciones de ampliaciéon al techo
presupuestario por un monto total de L.458.9 millones derivados de 1.257.3 millones de recursos
propios, y L 201.6 millones de Crédito Externo (Bamo Interamericano de Desarrolls) asignados

primordialmente en los Activos Financieros.

INFORME DE EVALUACION A LA RENDICION DE CUENTAS DE LA EJECUCION DEL GASTO, PERIODQ FISCAL 2024
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A continuacion, se presenta la liquidacién de egresos correspondiente al perfodo fiscal 2024:

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS PERIODO FISCAL 2024

BANCO HONDURENO PARA LA PRODUCCION Y LA VIVIENDA (BANHPROVI)

(Valor en Lempiras)

GRpds Cat ‘Presupucsto '_B?c__iaujiunsio Presupucsto | % de I‘_aﬂig:ip?ncilén' ) dl: Ejecueién por
She Aprobado Vigente Devengado | por Grupo de Gasto | Grupo de Gasto
Servicios Personales 278,508 248.00 3TH,308.248.00 30371847893 867" Bt
Servicios Mo Personales 141,204 825.00) 141,204,825.00 60,717,653.71 1.73% A3
Materdales v Suministros 26,120,698.00 26,120,698.00 5,944.927.59 0.17% 2%%
Tienes Capitalizables 80254,14000 8025414900  28059,720.01 0.80% 350,
T'ransferencias v Donadones 12, 890,0:00.00 12,890,000.00] 7,131, 808.80 0.20%0 55%,
Activos Financleros 2,672,286,012.00] 3,131,208.558.00] 2,759,379,138.35 T8I BHY
Servicio de la Deudn Pabliea 406,546,221.00]  406,546,221.00]  338,338,483.12 9.66% 83%a
TOTALES 3,717,700,153.00| 4,176,622,679.00| 3,503,280,210.51 100.00%: -

Porcentaje General de Ejecuitn del Presupuesto de Egresos

Fuente: Elalromacidn propa con daros de los regstros del Sisrema de Adommmizgecain Furanciees Integeaca (SIAFT

En los resultados presupuestarios de egresos muestra una coherencia al rol institucional, se
observa que la mayor erogacién fue en tres Grupos de Gasto:

e Activos Financieros, destinados a la entrega de los desembolsos de los diferentes créditos
aprobados, derivados de las operaciones de banca de primer piso y segundo piso, asi mismo,
constan aquellas erogaciones para realizar inversiones financieras (compra de titulos valores)
que generan rentabilidad a la institucion,

e Servicio de la Deuda Publica para ¢l pago anticipado de capital e intereses de la deuda
publica interna y externa a largo plazo (Banco Interamericano de Desarrollo).

e Servicios Personales, para el pago de sueldos y salarios del personal permanente y de
contrato, asi como de otras compensaciones de acuerdo a Ley. En comparacién con el
gjercicio fiscal 2023, el Departamento Recursos Humanos reporta un incremento de 49
empleados permanentes, ya que existié una disminucion de 30 empleados por contrato,
actualmente la institucidn tiene un total de 339 empleados.

En la liquidacion presupuestaria de egresos se observa un saldo de 1.673.4 millones, de acuerdo
al anilisis y revision de evidencia, se identificd que estuvo disponibles, pero no se ejecutd debido
a las siguientes consideraciones:

e L3719 millones en los Activos Financieros, son remanentes derivado de que la
colocacién de préstamos a largo plazo a empresas privadas depende de la demanda
presentada, asimismo se reprogramo el registro de las erogaciones de inversiones en titulos

valores al cierre del afio.

e 1.100.7 millones en Servicios No Personales y Materiales y Suministros, debido a las
crogaciones de gastos que fueron inferior a lo programado, y que fueron ejecutadas
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conforme a las necesidades y lo contemplado en la estimacién (1L32.5 millones) en el Plan
Anual de Compras y Contrataciones (PACC) como parte de la erogacion y también que los
costos de los suministros fueron calculados conforme a los ajustes del IPC,

¢ L74.6 millones en Servicios Personales, corresponde a remanentes debido a que el banco
proyectd un incremento salarial en base a un 10% de IPC para toda la planilla de personal,
pero bajo condiciones administrativas internas de desempefio en aplicacién de escala de
calificacion, lo anterior generd dicha aplicacion del ajuste salarial no fue un factor comiin
para todo el personal, generando ahorro en los colaterales y contribuciones; ademads
quedaron excluidas 72 plazas vacantes que no se contrataron por no establecer los perfiles
adecuados para el puesto.

e 1.68.2 millones en Servicio de la Deuda Publica, debido a los pagos anticipados (pago
extraordinario a capital de BCIE, BM), en el servicio de la deuda que generaron menores
erogaciones de interés.

¢ L52.1 millones en Bienes Capitalizables, debido a que los costos de las adquisiciones
fueron menores a los valores presupuestados, particularmente en equipo de transporte,
mobiliario de oficina, equipo de computacién, aplicaciones informaticas, construcciones y

mejoras de bienes en dominio privado; el cual generaron un ahorro para el Banco.

e L5.8 millones en las Transferencias, debido a que el Banco recibié menor solicitudes de
ayudas sociales, y no otorgaron becas a empleados, razon por la que existd disponible en
relacion al presupuesto programado.

RESULTADOS DE LA E]ECUCIGN DEL PLAN ANUAL DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES (PACC).

En cumplimiento a lo establecido en las disposiciones de presupuesto del Decreto Legislativo
No. 62-2023 (presupuesto 2024), particularmente en los articulos 117, 118 y 119; referente a la
obligatoriedad diripida a todas las instituciones del Estado de publicar en el Sistema de
Informacion de Contratacién y Adquisiciones del Estado de Honduras “Honducompras”, que
es administrado por la Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Hstado
(ONCAE), y en ¢l Portal de Transparencia de las Instituciones, todas las etapas y modalidades,
el proceso de contratacién y adquisicion, iniciando con el PACC y sus respectivas actualizaciones
o modificaciones acorde a las circulares emitidas por la ONCALE, indistintamente de la fuente
de financiamiento, fondos nacionales o externos y del monto de la contratacidn; se identifico lo

siguiente:

a) El BANHPROVI estimé un PACC por un valor de L37.5 millones, mismo que fue
publicado en el Sistema “Honducompras”, administrado por la ONCAE, lo anterior valida

el cumplimiento de las disposiciones de presupuesto.
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b)

boco1df

En el Boletin Estadistico de la Gestion de Contrataciones Pablicas de Honduras del pericdo
2024, publicado por la ONCAE, el BANHPROVI presenta un PACC por 74.13 % que
corresponde a un monto de L27.8 millones, este monto representa todas aquellas compras
y/o contrataciones en estado de adjudicacion (asignacion de contrato). De acuerdo con las
notas explicativas, este valor se registra mayor a lo estimado porque fue ejecutado conforme
a las necesidades presentadas.
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CAPITULO 111
CONCLUSIONES

Il Informe de Hvaluacion de la Rendicion de Cuentas de la Ejecucion del Gasto se practico
con la informacién proporcionada por el Banco Hondurefio para la Produccion y la
Vivienda, de cuya veracidad es responsable; para la cual presento una certificacion por parte
de la Secretaria General que manifiesta que los datos son oficiales. Ademas, fue presentada
en los tiempos requeridos. Cabe senalar que el presente informe no debera considerarse
como un finiquito, porque es una evaluacién de la liquidacion de egresos y no una auditoria
financiera o de cumplimiento.

En el Plan Operativo Anual 2024, sc observo que existe una coherencia entre atribuciones
de su marco legal, la vinculacién con los instrumentos de nacidn, la definicién de sus
objetivos institucionales y la produccion final. Se determind que su ejecucion fue por 74%,
sustentadas en los medios de verificacion de la totalidad de sus productos finales reportados,
que permite establecer un efectivo cumplimiento en las funciones relativas a otorgar
préstamos a los sectores de desarrollo (vivienda, produeciin y MY PIME), para mejorar la calidad
de vida de las familias como beneficio de la poblacion hondurena. El 27% no ejecutado se
debe que por parte de la SEFIN no fueron priorizados las proyecciones con fondos BCIE y
BID, por lo que no fueron retornados los recursos financieros al BANHPROVI.

En relacién a la incorporacion de la Perspectiva de Género en la planificacion y presupuesto,
se evidenci6é que el BANHPROVI, no cumplié con la normativa de reportar trimestralmente
su ejecucion presupuestaria con perspectiva de género; debido que a partir del mes de
diciembre del 2024, se juramenté por parte de la Sccretaria de Asuntos de la Mujer
(SEMUJER), el comité de género del Banco; actualmente se encuentra en revision por parte
de SEMUJER el reglamento del comité de género, en espera de las observaciones y
adecuaciones necesarias para la implementacion y aplicacion de las regulaciones en dicho
reglamento.

En relacion a promover la sostenibilidad ambiental y la adaptacion del cambio climatico se
evidencio que BANHPROVI realiza diversas actividades internas sustentado en el Informe
de Actividades con el Cuidado del Medio Ambiente y la Gestion del Riesgo Ambiental y
Social del ano 2024; elaborado por la Seccidén de Riesgo no Financiero del Departamento de
Riesgo.

El grado de ejecucion del presupuesto de egtesos fue del 84% (1.3,503.2 millones), el cual se
determind con base a los registros del Sistema de Administracion Financiera Integrada
(SIAFT) y reportes internos del Banco que permite establecer una Confiabilidad Razonable
en la Orientaciéon y Ejecucion del presupuesto institucional; Ademds la concentracion de
gastos fue congtuente con el rol institucional. El cumplimiento del Plan Anual de Compras
y Contrataciones (PACC) estimado y publicado fue por 74.13%.
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El saldo presupuestario 1.673.3 millones, se derivé en su mayoria por tres aspectos
fundamentales: 1) Una demanda menor a la esperada en la solicitud de préstamos en los
sectores de desarrollo; 2) Erogaciones de gastos inferiores a lo programado en los Servicios
No Personales y Materiales y Suministros; 3) Actualizaciones salariales bajo condiciones
administrativas internas como nota de desempeno mediante escala de calificacién y plazas

vacantes no contratadas;
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CAPITULO IV
RECOMENDACIONES

Al Presidente Ejecutivo del Banco Hondurefio para la Produccion y la Vivienda
(BANHPROVI):

1. Instruir al responsable de la Unidad de Planeacion y Evaluacion de la Gestion para
que, garantice la presentacién en tiempo y forma de los reportes trimestrales ante la
Secretatia de Asuntos de la Mujer (SEMUJER), evitando retrasos y asegurando transparencia
enla gestion de recursos destinados a la equidad de género, en cumplimiento a lo establecido

en las Disposiciones Generales del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica. Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

A
Af-’jﬂ Jik
GRgil bl

1 Gufifirez Sormn

Tegucigalpa MDC,, 26 de septiembre, 2025
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