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Magistrado Presidente del TSC, Roy Pineda Castro

Las Entidades Fiscalizadoras Superiores, como lo es el Tribunal Superior de
Cuentas (TSC), ayudan a los gobiernos de sus respectivos paises a mejorar su
desempefo, aumentar su transparencia, asegurar su rendicion de cuentas,
mantener su credibilidad, combatir la corrupcion, promover la confianza publicay a
fomentar la recepcion y utilizacion efectiva y eficiente de los recursos publicos
para el provechoy beneficio de sus ciudadanos.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 33 de la Ley Organica del TSC,
elevamos al Soberano Congreso Nacional el Informe de Actividades
Correspondiente al Periodo 2021, el cual contiene las principales actividades
contraloras y fiscalizadoras de los bienes y recursos financieros del Estado de
Honduras.

Nuestra agenda de gestion continué superando grandes retos, no obstante los
efectos de la pandemia del covid-19, logramos importantes y significativos

resultados en la labor de fiscalizar los bienes y recursos nacionales, como la
probidad de los funcionarios publicos.

En la presente Memoria ofrecemos algunas acciones de control y fiscalizacion
realizadas por las areas operativas del TSC en las distintas dependencias que
componen el Sector Publico del Estado de Honduras, incluidas las
Municipalidades.

El TSC remitio al Soberano Congreso Nacional de la Republica (CN) el Informe
Consolidado de Rendicién de Cuentas del Sector Publico y Municipalidades
correspondiente al afio 2019. Por los efectos de la pandemia el CN aprobé la
presentacion en un plazo de vencimiento al 31 de marzo de 2021. Asimismo, el TSC
remitié en agosto al Poder Legislativo el Informe Consolidado de Rendicién de
Cuentas del Sector Publico y Municipalidades correspondiente al afio 2020.

El Informe Consolidado de Rendicion de Cuentas del Sector Publico y las
Municipalidades, periodo 2019 y 2020, condensa el andlisis de la informacién
expuesta en las rendiciones de cuentas presentadas por las instituciones del
sector publico.

Contiene un amplio contexto econémico, una detallada evaluacion de la eficiencia
y eficacia de la gestidn del sector publico y municipalidades, incluyendo el examen
del cumplimiento de la planificacion y del presupuesto de egresos, con sus
respectivas conclusionesy recomendaciones.

Asimismo, se impulsé la continuidad del nuevo Plan Estratégico del TSC para el
periodo 2019-2024, tomando en consideracién las Normas Internacionales de
Auditoria de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI) y las mejores
practicas establecidas para el desarrollo de auditorias e investigaciones
especiales, promocion de la probidad y la ética y el fortalecimiento del talento
humano, entre otras materias de relevancia.

Se continud con la emisién de Informes de Auditoria acompanados de respectivos
Pliegos de Responsabilidad Civil y Administrativa, como la remision al Ministerio
Publico de mas informes conindicios de responsabilidad penal, como producto de
las auditorias e investigaciones especiales realizadas a procesos de compras y
contrataciones efectuadas en el marco de la Emergencia Sanitaria Nacional por el
covid-19, entre otras.

Asimismo, se fortalecié la promocion de la probidad y la ética en los servidores
publicos mediante intensas jornadas de socializacion del Cédigo de Conducta
Etica, Ferias de Probidad y acompafiamiento para la conformacién de Comités de
Probidad y Etica, como de los respectivos Comités Adjuntos.

Durante el ultimo afo se afianzd la relacion del TSC con instituciones y
organismos, nacional e internacional, orientadas al fortalecimiento de acciones de
promocion de la transparencia la rendicion de cuentas de las instituciones del
Sector Publico, la participacion ciudadana y el control social y preventivo, la
fiscalizacion permanente de los recursos publicos, que se traduce a una efectiva
prevenciény combate dela corrupcion.

En materia legal, se inicio la vigencia del nuevo Reglamento General de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), contenido en el Acuerdo
Administrativo No 003-2021-TSC aprobado por el Pleno de Magistrados en virtud
de las reformas del que fue objeto la Ley Organica del TSC, emitidas por el
Honorable Congreso Nacional mediante Decreto No. 145-2019.

Ademads, se promovieron jornadas de socializacién en las instituciones del Sector
Publico sobre el contenido del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de
Auditoria (SISERA), normativa legal que establece la obligatoriedad de los Sujetos
Pasivos del cumplir las recomendaciones ofrecidas en los Informes de Auditoria.
Como ejemplo, en el 2021 se resalté el cumplimiento de algunas recomendaciones
ofrecidas por el TSC en los informes de la Auditoria Coordinada de Gobernanza de
las Politicas Publicas en las Zonas Fronterizas de Honduras.

El TSC tuvo un rol activo en las distintas reuniones del Comité de Expertas y
Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion (MESICIC), de la Organizacion de Estados
Americanos (OEA), asumiendo el de ser la autoridad central, conforme a los
propdsitos de dicha Convencidny nuestra Ley Organica.

Ademas, resaltamos que el Tribunal Superior de Cuentas cumplié el Compromiso 6
relacionado a la “Integridad de la Gestién Publica", contemplado en el IV Plan de
Accion de Estado Abierto de Honduras 2018-2021 (PAEAH).

Durante el afio 2021, el TSC recibié cuatro reconocimientos por parte del Instituto
de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), por obtener 100 por ciento en la
presentacion del Informe de Verificacion de la Informacién de Oficio en Portales de
Transparencia de las Instituciones Obligadas, correspondientes al segundo
semestre del afo 2019, dos semestres del 2020y primero del 2021.

De esta manera el Ente Contralor del Estado de Honduras continué siendo ejemplo
de excelencia al demostrar transparencia en su gestion.

El Pleno de Magistrados del Ente Rector del Sistema de Control, que por segunda
ocasién me honro en presidir, continuara cumpliendo la linea de trabajo enfocada
en optimizar lafuncion fiscalizadora, con el fin de ofrecer resultados contundentes,
sustentados en los principios de legalidad, eficiencia, visidn, honestidad,
objetividad, respeto, profesionalismo y con el compromiso de pais.

Al tiempo que ponemos de su conocimiento el presente informe que corresponde
al quinto afio de gestion del actual Pleno de Magistrados, tenemos la firme
esperanza que los honorables diputados del Congreso Nacional y los distinguidos
miembros de la Junta Directiva, apoyaran la primordial y sustancial labor que a
diariorealiza el Ente Rector del Sistema de Control.

El apoyo del Poder Legislativo es fundamental para alcanzar nuestro objetivo
comun de consolidar la cultura de la transparencia, la rendicion de cuentas, la
prevenciony el combate de los flagelos de laimpunidad y la corrupcion, a través de
un eficiente control y fiscalizacién de los bienes y recursos del Estado de
Honduras.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC)
REMITIO AL MINISTERIO PUBLICO
INFORME CON INDICIOS DE
RESPONSABILIDAD PENAL EN COMPRAS
REALIZADAS POR COPECO

Tribupal
Supgrior
GERENCIA DE AUDITORIAS ESPECIALES
(GAE)

COMISION ESPECIAL DE AUDITORIA A COPECO

INFORME ESPECIAL DERIVADO DE LA INVESTIGACION
ESPECIAL PRACTICADA A LAS COMPRAS Y SU
ALMACENAMIENTO REALIZADAS POR LA SECRETARIA DE
GESTION DE RIESGOS Y CONTINGENCIAS NACIONALES
(COPECO) EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA
POR COVID-19.

INFORME ESPECIAL
N 001-2020-CEAC-GAE-COPECO-A

PERIODO COMPRENDIDO

DEL 10 DE FEBRERO 2020
AL 12 DE JUNIO DE 2020

TOMO 1/11

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) notificé al
Ministerio Publico (MP) el Informe Especial No. 001-
2020-CEAC-GAE-COPECO-A que contiene indicios de
Responsabilidad Penal en compras y almacenamiento
de ventiladores mecanicos ejecutadas por la Secretaria
de Gestion de Riesgos y Contingencias Nacionales
(Copeco), en el marco de la Emergencia Sanitaria
Nacional porel Covid-19.

La Investigacion Especial comprendio la revision de las

operaciones, registros y la documentacion de respaldo
presentada por Copeco, con énfasis en la compra de 90
equipos de asistencia para la tos Phillips T70 y 90
baterias, 90 Ventiladores Trilogy Evo portables: incluye
tubo, mascarilla y bateria; y la adquisicién de 40
ventiladores Breas Vivo 65, 90 equipos de asistencia
paralatosy9obaterias.

UNA VEZ MAS EL TSC OBTIENE 100% EN
TRANSPARENCIA

Por décimo cuarta ocasién consecutiva el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) recibié un galardén por ser
una institucién ejemplo de excelencia al demostrar
transparencia en su gestion.

El Ente Contralor del Estado fue premiado por el
Instituto de Acceso ala Informacién Publica (IAIP), en el
marco de la presentacién del Informe de Verificacion de
la Informacién de Oficio en Portales de Transparencia
de las Instituciones Obligadas, correspondiente al II
Semestre del afio 2019.

OTORGA EL PRESE
RECONOCIMIENTO Af

P |E24
Tribunal Superior de Cuentas | BNV

T I

TSC SOLICITA A MUNICIPALIDADES
PRESENTAR INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS 2020

.
stores

CIRCULAR No. 802/ 2021-PRESIDENCIA

MUNICIPALIDADES

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) oficializ6 una
solicitud a las autoridades de las Municipalidades del
pais a fin de presentar ante el Ente Contralor del Estado
el respectivo Informe de Rendicién de Cuentas
correspondienteal afio 2020.

En la misma se detalla que los articulos 32 de la Ley
Organica del TSC y 211 del Decreto No 171-2019, que
contiene el Presupuesto General de Ingresos y Egresos
de la Republica Ejercicio Fiscal 2020, establecen que
todas las Municipalidades, Mancomunidades y
Empresas Municipales deberan presentar al TSC el
Informe de Rendicién de Cuentas Anual Acumulado,
como fechaméxima el 30 de abril del presente afio.

TSC REMITIO AL CONGRESO NACIONAL EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL
SECTOR PUBLICO Y MUNICIPALIDADES
CORRESPONDIENTEAL ANO 2019

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) remitié al
Soberano Congreso Nacional de la Reptiblica (CN) el
Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del
Sector Publico y Municipalidades correspondiente al
afo2019.

Por los efectos de la pandemia el CN aprobd una
solicitud planteada por el TSC de presentar dicho
informe en un plazo de vencimiento al 31 de marzo de
2021.

La rendiciéon de cuentas es la obligacién de los
servidores publicos de responder o dar cuenta,
publicamente, de la forma como se manejaron e
invirtieron los recursos publicos confiados a su
custodia, manejo o inversion, como de los resultados
obtenidos y metas alcanzadas en su gestion.

El magistrado presidente del TSC, Ricardo Rodriguez,
envi6 al CN el Informe de Rendiciéon de Cuentas del
Sector Publico y las Municipalidades periodo 2019
acompaifiado de un oficio de remision, de estamanerael
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Ente Contralor cumple por decimoctavo aiio
consecutivo con el marcolegal vigente.

El Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del
Sector Publico y las Municipalidades, periodo 2019,
condensa el analisis de la informacién expuesta en las
rendiciones de cuentas presentadas por las
instituciones del sector publico.

Contiene un amplio contexto econdémico, una detallada
evaluacion de la eficiencia y eficacia de la gestién del
sector publicoy municipalidades, incluyendo el examen
del cumplimiento de la planificacion y del presupuesto
de egresos, con sus respectivas conclusiones y
recomendaciones.

35 REUNION DEL MESICIC: TSC DESTACA
POR BUENAS PRACTICAS ANTICORRUPCION
ENTIEMPOS DE PANDEMIA

Una delegacion del Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
representé a Honduras en la 35 Reunién del Comité de
Expertas y Expertos del Mecanismo de Seguimiento de
la Implementacion de la Convencion Interamericana
contra la Corrupcién (MESICIC), de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA).

Del 8 al 11 de marzo los expertos de la regién
intercambiaron buenas practicas anticorrupciéon y
lecciones aprendidas en tiempos de pandemia.

Asimismo, se adoptaron informes por paisy se avanz6
en el desarrollo de nuevas herramientas
anticorrupcion.

TSC DESTACA NUEVAMENTE CON UN 100%
EN TRANSPARENCIA

T
IAIP

e e i
RO ACTERN IR y
OTORGA EL T"RT:S'E\TE'

RECONCCIMIENTO A

Coms 0y
ribunal Superior de Cuentas §§

(TSC)
O, D

PO EL CUMPLIMIENTO EN LA
PUBLICACION DF LA INFORMACION DR
FICIO EN SU PORTAL DE TRANSIARENCIA

“TRAN %PARFNUA At“'IT\ AY
ARTHEIS ¥ 15 DE LA

TTRICTWI FNTRO = LN 2020

Por décimo quinta ocasién consecutiva el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) recibié un galardén por ser
una institucion ejemplo de excelencia al demostrar
transparencia ensu gestion.

El Ente Fiscalizador Superior del Estado de Honduras
fue premiado por el Instituto de Acceso alaInformacién
Publica (IAIP) en el marco de la presentacién del
Informe de Verificacion de la Informacion de Oficio en
Portales de Transparencia de las Instituciones
Obligadas, correspondiente al I Semestre del afio 2020.

El Informe muestra los resultados de la Verificacion de
la Informacion Publica contenida en los Portales de
Transparencia de 429 instituciones obligadas,
correspondiente al periodo de enero a junio del afio
2020.

PLENO DEL TSC Y FUNCIONARIOS DEL FMI
SOSTIENEN REUNION DE ALTO NIVEL

El Pleno de Magistrados del Tribunal Superior (TSC)
sostuvo una reunion de alto nivel con miembros de la
Misién Técnica del Fondo Monetario Internacional
(FMI) en la cuarta revision de desempefio de Honduras,
en el marco del programa respaldado por el Acuerdo
Stand By ylaFacilidad de Crédito Standby.

La delegacion del FMI evaciia una agenda de trabajo que
inici6 el lunes 26 de abril y culminara el miércoles 5 de
mayo, que incluye una reunién de trabajo con las
maximas autoridades del TSC.

Uno de los puntos de interés de la mision del FMI,
abordados enla reunion con el TSC, tiene que ver con los
esfuerzos del pais en la mejora de la gobernanza, en
particular las medidas para fortalecer el sistema de
declaraciones de activos de los funcionarios ptblicos, la
creacion de un registro completo de beneficios reales y
mejorar latransparenciaylarendicion de cuentas delos
gastosyadquisiciones relacionados conla pandemia.

Jayce Wong karen Martinez

Liliam Odalis Rivera Ochoa

Luca Mazzone Yessy Marlen Rubic Snchez

TSC Y BID AVANZAN EN PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
DECLARACION JURADA EN LINEA

El Pleno de Magistrados del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) sostuvo una importante reunién de
trabajo con funcionarios del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) con el propésito de dar seguimiento y
continuidad al proceso de implementacion del Sistema
de Declaraciones Juradas en Linea.

Enelencuentro seabordaron diversos puntos de agenda
conducentes a la implementacién del Sistema, para lo
cual se cuenta con el apoyo del BID.

Alrespecto, el Pleno informa al BID que ya esta proxima
a iniciarse una Licitacién Publica Nacional para la
adquisicion de la plataforma tecnoldgica de servidores
que dara soporte al nuevo sistema y permitira que este
importante anhelo de las autoridades de la Institucion
seaunarealidad.
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MAYO

NACIONES UNIDAS OFRECE TALLER DE
ETICA E INTEGRIDAD INSTITUCIONAL,
PREVENCION Y COMBATE DE LA
CORRUPCION, AL PERSONAL DEL TSC

El Programa Anticorrupciéon de la Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito para
Centroamérica y el Caribe (UNODC ROPAN) ofrecié un
taller de Etica e Integridad Institucional, Prevencién y
Combate de la Corrupcion y el Lavado de Activos,
dirigido a 50 funcionarios del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) de Honduras.

Dicho Programa del sistema de las Naciones Unidas

valord ofrecer el taller a las entidades claves en la
prevencion y combate de la corrupcién, como el TSC, la
Unidad de Inteligencia Financiera (UIF), operarios del
sector justicia, la Secretaria de Transparencia, entre
otros.

La capacitacion se realizé en modalidad virtual los dias
6y7demayo, ofrecido a110 participantes, entre ellos 50
del TSC.

TSC SOSTUVO REUNION CON
ESPECIALISTAS DEL BANCO MUNDIAL
PARA ABORDAR GESTION DE LA DEUDA
PUBLICA

Las autoridades del Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
sostuvieron una reunién de trabajo con una delegacién

de especialistas del Banco Mundial (BM) conlafinalidad |

deabordar el tema de agenda relacionado ala gestiéon de
ladeudapublica.

La Misién Virtual del BM evacué una agenda de
consultas para la Evaluacién del Riesgo Fiscal y el
Desempeiio dela Gestion dela Deuda Publica.

ENTIDADES FISCALIZADORAS DEL
TRIANGULO NORTE UNEN ESFUERZOS
PARA LUCHAR CONTRA LA CORRUPCION

Las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) de
Honduras, Guatemala, El Salvador y México,
suscribieron un acuerdo orientado a unir esfuerzos para
laprevenciony combate del flagelo dela corrupcion.

El Convenio Marco de Cooperacidn fue suscrito el 17 de
junio en la Ciudad de México, por los titulares de las EFS
del Tridngulo Norte de Centroamérica y la Auditoria
Superior de México, mediante el cual se pretende
reforzar el trabajo contralor de cada organismo de
control.

Por la Auditoria Superior de la Federacién de México, lo
suscribié el auditor superior, David Rogelio
Colmenares; por el TSC firmé el Convenio el Magistrado
Roy Pineda Castro; por la Contraloria General de
Cuentas de Guatemala, el contralor general Edwin
Humberto Salazar; y por la Corte de Cuentas de El
Salvador su nuevo titular el magistrado Roberto Anzora
Quiroz.

FORO

MAGISTRADO PRESIDENTE DESTACA
MEDIDAS ANTICORRUPCION EJECUTADAS
POREL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS

El magistrado presidente del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC), Ricardo Rodriguez, expuso en un taller
patrocinado por la Secretaria de Transparencia y la
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Delito (ONUDC) las medidas anticorrupcion ejecutadas
por el Ente Contralor del Estado de Honduras.

Su ponencia la ofrecié en el marco del Primer Taller
Nacional para el Desarrollo e Implementacién de una
Estrategia Nacional Anticorrupcion en Honduras,
celebrado el lunes 5 de julio, enla que se dio continuidad

| al Segundo Ciclo de Evaluacién del Mecanismo para la

Aplicacién de la Convencién de las Naciones Unidas
contralaCorrupcion.

Las medidas ejecutadas por el TSC van desde el sistema
de control del sistema de Declaracién Jurada de
Ingresos, Activos y Pasivos, promocion de la probidad y
ética, Rendicién de Cuentas de la Gestién Publica y
cumplimiento de recomendaciones brindadas por el
Mecanismo de Seguimiento de la Implementacion de la
Convencion Interamericana contra la Corrupcion
(MESICIC).
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TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC)
NOTIFICA INFORME DE AUDITORIA
ESPECIAL REALIZADA AL IHCAFE, SOBRE
GESTION DE PRESTAMO DE $20 MILLONES

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) notificé al
Instituto Hondurefio del Café (Ihcafe) y al Consejo
Nacional del Café (Conacafe), el Informe de la Auditoria
Especial realizada al préstamo por 20 millones de
ddlares otorgado por el Gobierno de la Republica de
China (Taiwan) y administrado por el Instituto
Hondurefio del Café (Ihcafe), que concluye en hallazgo
de debilidades administrativas. El analisis también
contribuyo a conocer debilidades en el control interno
de los procesos y areas participantes en el registro y
control delosfondos provenientes de China (Taiwan).

ElInforme No. 003/2019-FI-IHCAFE se desprende dela
Auditoria Especial practicada a dicho financiamiento,
otorgado por la Secretaria de Finanzas al Thcafe para ser
distribuido a los productores de café en calidad de
préstamo, para atender la crisis de la caficultura y dada
laimportancia de este sector paralaeconomiadel pais.

El informe contiene opiniones, comentarios,
conclusiones y recomendaciones de implementacion
obligatoria y estricto cumplimiento, que contribuiran a
mejorar la gestion del Thcafe debiendo presentar en un
plazo de 15 dias habiles el Plan de Accién para ejecutar
cadaunadelasrecomendaciones.

AGOSTO

TSC REMITIO AL CONGRESO NACIONAL EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL
SECTOR PUBLICO Y MUNICIPALIDADES
CORRESPONDIENTE AL ANO 2020

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) remiti6 al i '

Soberano Congreso Nacional de la Republica (CN) el
Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del
Sector Publico y Municipalidades correspondiente al
afno2020.

La rendiciéon de cuentas es la obligacion de los
servidores publicos de responder o dar cuenta,
publicamente, de la forma como se manejaron e
invirtieron los recursos publicos confiados a su
custodia, manejo o inversion, como de los resultados
obtenidos y metas alcanzadas en su gestion.

El magistrado presidente del TSC, Ricardo Rodriguez,
remiti6 oficialmente al CN el Informe de Rendicién de
Cuentas del Sector Publico y las Municipalidades
periodo 2020, de esta manera el Ente Contralor cumple
por decimonoveno afio consecutivo con el marco legal
vigente.

El Informe Consolidado de Rendicion de Cuentas del
Sector Publico y las Municipalidades, periodo 2020

condensa el analisis de la informacién expuesta en las
rendiciones de cuentas presentadas por las
instituciones del sector publico.

TSC OBTIENE NUEVA CALIFICACION DE
100% EN TRANSPARENCIA

Por décimo sexta ocasion consecutiva el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) recibié un galardén por ser
una institucion ejemplo de excelencia al demostrar
transparenciaen su gestion.

El Ente Fiscalizador Superior del Estado de Honduras
fue premiado por el Instituto de Acceso ala Informacion
Publica (IAIP) en el marco de la presentacion del
Informe de Verificacion de la Informacion de Oficio en
Portales de Transparencia de las Instituciones
Obligadas, correspondiente al I Semestre del afio 2020
yfondosespeciales covid-19, EtayIota.

SEPTIEMBRE

COMITE DE EXPERTOS DEL MESICIC
REALIZAVISITAIN SITUAHONDURAS

El Comité de Expertas y Expertos del Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacion de la Convencion
Interamericana contra la Corrupciéon (MESICIC), de la
Organizacion de Estados Americanos (OEA), realiz6 una
Visita In Situ a Honduras en el marco de la Sexta Ronda
de Analisis.

Del 27 al 30 de septiembre los expertos del MESICIC
evacuaron la agenda en su Visita In Situ, realizada de
manera virtual por la pandemia derivada por el covid-
19, contando para ello con la anuencia otorgada por
Honduras en el marco de los compromisos
internacionales de combatirla corrupcion.

Durante la semana se analizaron los temas calificados
como relevantes por la MESICIC relacionados al secreto
bancario, negaciéon o impedimento de beneficios
tributarios por pagos que se efectiien en violacion de la
legislacion contra la corrupcion, Prevencion del
soborno de funcionarios publicos nacionales y
extranjeros, Soborno transnacional, Enriquecimiento
ilicitoy Extradicion.

El articulo 104 de la Ley Organica del Tribunal Superior
de Cuentas establece que para los propdsitos de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcion, el
TSC sera la autoridad central para formular y recibir
directamentelas solicitudes de asistenciay cooperacion
aqueserefierelacitadaConvencion.
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TSC PARTICIPO EN TRIGESIMA SEXTA
REUNION DEL COMITE DE EXPERTOS DEL
MESICIC

Una delegacién del Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
representé a Honduras en la 36 Reunion del Comité de
Expertas y Expertos del Mecanismo de Seguimiento de
la Implementacién de la Convencién Interamericana
contra la Corrupcién (MESICIC), de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA).

A causa de la pandemia del covid-19, la Trigésima Sexta
Reunion Comité de Expertos del MESICIC se realiz6 de
formavirtual.

Del 13 al 16 de septiembre los expertos de la regién
intercambiaron buenas practicas anticorrupcion.
Asimismo, se adoptaron informes por pais y se avanzd
en el desarrollo de nuevas herramientas
anticorrupcion.

El articulo 104 de la Ley Organica del Tribunal Superior
de Cuentas establece que para los propdsitos de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcion, el
TSC sera la autoridad central para formular y recibir
directamente las solicitudes de asistencia y cooperacion
aqueserefierelacitada Convencion.

VIGENTE NUEVO REGLAMENTO GENERAL
DE LA LEY ORGANICA DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE CUENTAS (TSC)

El nuevo Reglamento General de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas (TSC) inicié su vigencia
consu publicacién en el diario oficial La Gaceta.

El Acuerdo Administrativo No 003-2021-TSC,
correspondiente al Reglamento General de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas (TSC) se
publicé en el diario oficial La Gaceta No 35,727, de fecha
24 de septiembre del 2021y disponible al ptiblico a partir
del 12 de octubre del mismo afio. La vigencia del nuevo
Reglamento inici6 al dia siguiente de su publicacion en
eldiario oficial La Gaceta.

El Congreso Nacional (CN), mediante Decreto
Legislativo No. 10-2002-E, de fecha 5 de diciembre de
2002, decret6 la Ley Organica del TSC, definiéndola
como ente rector del sistema de control de los recursos
publicos, con autonomia funcional y administrativa,
sometido solamente al cumplimiento de la
Constitucionylasleyes.

NU\"EMBRE TSC OBTIENE DECIMO SEPTIMA

TSC CUMPLE COMPROMISO DEL IV PLAN DE
ACCION DE ESTADO ABIERTO DE
HONDURAS

ST

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) cumplié el
Compromiso 6 relacionado ala Integridad de la Gestién
Publica contemplado en el IV Plan de Accién de Estado
Abiertode Honduras 2018-2021(PAEAH).

El Comité de Gobierno Abierto gir6 notificacion a las
autoridades de las instituciones involucradas en el Plan
a fin de informar sobre el lanzamiento del Informe de
Autoevaluacion del Fin de Término, programado a
finales de noviembre, mismo que contiene los
resultados de los 20 compromisos asumidos por el
Estadode Honduras.

EITSC es responsable del compromiso N° 6 “Integridad
en la Gestion Publica” del IV PAEAH, los resultados de
las acciones realizadas para el cumplimiento de la
obligacién, incluidas en tres Metas, se reflejaron en un
video proyectado en una reunién en la que participaron
autoridades del gobierno de la Republica y
representantes de instituciones involucradas.

CALIFICACION DE 100%
TRANSPARENCIA

EN

EL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACTON FUBLICA
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RECONOCIMIENTO A
C RS D
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Por décimo séptima ocasién consecutiva el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) recibié un galardon por ser
una institucion ejemplo de excelencia al demostrar
transparenciaen su gestion.

El Ente Fiscalizador Superior del Estado de Honduras
fue premiado por el Instituto de Acceso ala Informacion
Publica (IAIP) en el marco de la presentacion del
Informe de Verificacién de la Informacion de Oficio en
Portales de Transparencia de las Instituciones
Obligadas, correspondiente al I Semestre del afio 2021.

El Informe muestra los resultados de la Verificacion de
la Informaciéon Publica contenida en los Portales de
Transparencia de 118 instituciones obligadas de la
Administracién Publica, correspondiente al periodo de
eneroajuniodelafio 2021.
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DICIEMBRE UNODC EXPONE AL PLENO DEL TSC

MAGISTRADO ROY PINEDA CASTRO
ASUMIO LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE CUENTAS (TSC)

El magistrado Roy Pineda Castro asumi6 el martes siete
de diciembre 2021 la presidencia del Tribunal Superior
de Cuentas (TSC), con el reto de continuar impulsando

acciones de velar por el correcto uso de los bienes y

recursosdel Estado.

La tradicional rotacion de presidencia se oficializé en
una sesiéon administrativa del Pleno de Magistrados
celebradaestedia.

Conforme lo indica el proceso legal, el magistrado ?

Ricardo Rodriguez entrego los sellos de la Presidencia
del TSC al magistrado Roy Pineda Castro, quien
desempefiara dicho cargo por el periodo de un afio,
como lo contemplalaLeyOrganicadel TSC.

La actual administracién del TSC la integran los
magistrados José Juan Pineda Varela, Ricardo
Rodriguez y Roy Pineda Castro, quienes fueron
nombrados por el Congreso Nacional (CN) para
desemperiar sus funciones por un periodo de siete afios,
contados a partir del siete de diciembre del afio 2016,
concluyendo el siete de diciembre de 2023.

ALCANCES DE PROYECTO PARA PREVENIR
LA CORRUPCION Y PROMOVER LA
TRANSPARENCIA EN HONDURAS

La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el

Crimen (UNODC) expuso a las autoridades del Tribunal §

Superior de Cuentas (TSC) los alcances del Proyecto de
Fortalecimiento de la Prevencion de la Corrupcion y
Promocion de la Transparencia en Honduras, que sera
auspiciado por el gobierno delos Estados Unidos.

Para ese efecto, la responsable de la oficina de UNODC
en Honduras, Ménica Mendoza, visitd la sede del TSC, el
miércoles ocho de diciembre, con el propdsito de
sostener una reuniéon de acercamiento con los
magistrados del Pleno, abogados Roy Pineda Castro,
presidente; José Juan Pineda Varela y Ricardo
Rodriguez, y suequipo de trabajo.

El Proyecto de Fortalecimiento de la Prevencion de la
Corrupciéon y Promocion de la Transparencia en
Honduras cuenta con el auspicio del gobierno de los
Estados Unidos a través de la Oficina de Asuntos
Internacionales contra el Narcotrafico y Aplicacion dela
Ley (INL) ylaUNODC, como agenciaejecutora.

Dicho Proyecto sera orientado al apoyo de las acciones

| del Gobierno de Honduras para fortalecer las

capacidades nacionales en materia de prevencion y

combate eficaz y eficientemente de la corrupcion.
Asimismo, para promover la integridad, rendicion de
cuentas, transparenciay debida gestién de los asuntos y
bienes publicos.

TSC EN NOVENO PERIODO DE SESIONES DE
LA CONVENCION DE LAS NACIONES UNIDAS
CONTRA LA CORRUPCION

! HONDURAS

araegusg UYL

Elmagistrado Ricardo Rodriguez represent6 al Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) en el Noveno periodo de
sesiones de la Conferencia de los Estados Partes en la
Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcion, celebrado en Egipto.

De conformidad con el articulo 63 de la Convencion, se
ha establecido una Conferencia de los Estados Partes en
la Convencién a fin de mejorar la capacidad de los
Estados partes y la cooperacién entre ellos para
alcanzar los objetivos enunciados en la Convenciéon y
promoveryexaminar suaplicacion.

En consecuencia, la Oficina de las Naciones Unidas
contralaDrogay el Delito (UNODC) invit6 al Gobierno a
participar en el noveno periodo de sesiones de la
Conferencia de los Estados Partes en la Convencion de
las Naciones Unidas contralaCorrupcion, que se celebré
de manera presencial en el Centro Internacional de
Congresos de Sharm el-Sheikh (Egipto), del 13 a 17 de
diciembrede2021.

De acuerdo a la agenda, el magistrado Rodriguez cont6
con dos exposiciones, de tres minutos cada una,
destacando las acciones de fortalecimiento de la
prevencion y combate de la corrupcion, como la
promociondelatransparenciaen Honduras.




A W

*
Aspectos Administrativos Relaciones Internacionales Cooperacion Internacional ’ l

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Informe de Actividades y Resultados 2022




F 0 H T A I- E c I M I E N T 0 I N s T I T U [: I 0 N A L INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2022 12

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE ACUERDO POR AREA Y POR GENERO (DATOS AL 31 DE DICIEMBRE 2021)
T S A S 7T

ADMINISTRACION Y FINANZAS 37

ADMINISTRACION DE BIENES LOCALES 6 4 10
ADMINISTRACION DE PAGOS 2 1 3
ALMACEN 1 1 2
COMPRAS Y CONTRATACIONES 1 4 5
FINANZAS Y CONTABILIDAD 1 4 5
GERENCIA 3 4 7
PLANEACION FINANCIERA 4 2 6
SERVICIOS INTERNOS 19 27 46
AUDITORIA INTERNA 6 2 8
GERENCIA 6 2 8
AUDITORIA SECTOR MUNICIPAL 32 28 60
AUDITORIA MUNICIPAL 11 9 20
ENTREGA DE CUENTAS MUNICIPALES 4 2 6
FISCALIZACION DE AUDITORIAS INTERNAS DEL SECTOR MUNICIPAL 5 3 8
GERENCIA 10 10 20
VERIFICACION DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIA MUNICIPAL 2 4 6
AUDITORIA SECTORIAL DESARROLLO Y REGULACION ECONOMICA, INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA, RECURSOS NATURALES Y AMBIENTALES 48 27 75
DESARROLLO Y REGULACION ECONOMICA 18 9 27
GERENCIA 7 2 9
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA E INVERSIONES 16 1 27
RECURSOS NATURALES, AMBIENTALES Y CULTURALES 7 5 12
AUDITORIA SECTORIAL GOBERNABILIDAD E INCLUSION SOCIAL, PREVENCION Y SEGURIDAD NACIONAL Y COOPERACION INTERNACIONAL 55 22 77
AUDITORIA EN APOYO A ORGANISMOS INTERNACIONALES 11 4 15
DESARROLLO, INCLUSION SOCIAL Y PREVENCION 20 9 29
GERENCIA 5 2 7
GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y DEFENSA 19 7 26
AUDITORIAS ESPECIALES 14 15 29
GERENCIA 3 5 8
UNIDAD DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL ENRIQUECIMIENTO ILICITO 9 7 16
UNIDAD ESPECIAL DE AUDITORIA 2 3 5
COORDINACION GENERAL 18 3 21
GERENCIA 5 5
REGIONAL OCCIDENTAL 3 2 5
REGIONAL ZONA ATLANTIDA 3 3
REGIONAL ZONA NORTE 7 1 8
DESPACHO 16 13 29
DESPACHO ABOG. PINEDA CASTRO 4 3 7
DESPACHO ABOG. PINEDA VARELA 2 4 6
DESPACHO ABOG. RODRIGUEZ 4 4 8
UNIDAD DE GESTION DE PROYECTOS 3 2 5
UNIDAD DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA 3 3
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l. Aspectos Administrativos - Gestion Talento Humano

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE ACUERDO POR AREA Y POR GENERO (DATOS AL 31 DE DICIEMBRE 2021)

EVALUACION Y CONTROL DE CALIDAD

FISCALIZACION DE AUDITORIAS INTERNAS 7 3 10
GERENCIA 4 4
VERIFICACION DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIA 5 4 9
GESTION DE PROCESOS Y PLANIFICACION INSTITUCIONAL 8 3 1
GERENCIA 2 2 4
GESTION DE PROCESOS 3 1 4
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 3 3
GESTION Y PROMOCION DE LA PROBIDAD Y ETICA 1 4 15
GERENCIA 4 4
GESTION DE LA PROBIDAD 5 1 6
PROMOCION DE LA ETICA 2 3 5
IMPUGNACIONES 7 6 13
GERENCIA 7 6 13
INFORMATICA 5 9 14
GERENCIA 5 9 14
LEGAL 7 7 14
GERENCIA 7 7 14
RELACIONES PUBLICAS, IMAGEN Y RESPONSABILIDAD 9 4 13
BIBLIOTECA 2 2
GERENCIA 6 2 8
MEDIOS 1 2 3
SECRETARIA GENERAL 26 27 53
CUSTODIA DE DOCUMENTOS 2 2 4
EMISION DE ACTAS Y ACUERDOS RESOLUTIVOS 10 4 14
GERENCIA 1 16 27
UNIDAD DE ADMINISTRACION Y TRAMITE DE DECLARACIONES 5 8
SUPERVISION DE PROYECTOS 14 9 23
EVALUACION DE PROYECTOS 9 8 17
GERENCIA 1 6
TALENTO HUMANO 20 4 24
CLINICA 2 2
FORMACION DE PERSONAL 5 5
GERENCIA 13 4 17
VEEDURIA SOCIAL 13 9 22
ATENCION DE DENUNCIAS 8 7 15
GERENCIA 5 2 7
VERIFICACION Y ANALISIS 32 18 50
GERENCIA 4 1 5
VERIFICACION DE INGRESOS 9 2 1
VERIFICACION DE LA DEUDA PUBLICA 9 4 13
VERIFICACION DE LA GESTION PRESUPUESTARIA 6 8 14
VERIFICACION DE LOS BIENES NACIONALES 4 3 7

Total General 658
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PERSONAL CONTRATADO EN EL ANO 2021 FONDOS ESPECIALES

DEPENDENCIA CANTIDAD DEPENDENCIA CANTIDAD

Administracion General 4 Auditoria Sectorial Desarrollo y Regulacion Econémica, Infraestructura Productiva, Recursos Naturales y Ambientales 2
Administracién General (F.T.M.) 4 Departamento de Desarrollo y Regulacion Econémica 1
Coordinacién General 2 Departamento de Infraestructura Productiva e Inversiones 1
Regional de Occidente 1 Auditoria Sectorial Gobernabilidad e Inclusion Social, Prevencion y Seguridad Nacional y Cooperacion Internacional 1
Regional Litoral Atlantico 1 Departamento de Desarrollo Inclusion Social y Prevencion 1
Despacho 4 Gerencia de Auditoria Sector Municipal 1
Unidad de Gestion Administrativa 1 Gerencia !
. - - . Gerencia de Auditorias Especiales 8
Unidad de Responsabilidad Administrativa 3 :
Gerencia 8
Gerencia de Auditoria Sector Municipal 76 L o
Verificacion y Analisis 1
Seguimiento de Recomendaciones L Departamento de Verificacion de Bienes Nacionales 1
Departamento de Auditoria Municipal 59 Total general 13
Departamento de Entrega de Cuentas Municipales 2
Fiscalizacion de Auditorias Internas del Sector Municipal 1
R 1 CONVENIOS ESPECIALES
Seguiriento de Recomendaciones Z
Gerencia de Auditorias Especiales 5 Auditoria Sectorial Desarrollo y Regulacion Econémica, Infraestructura Productiva, Recursos Naturales y Ambientales 47
Gerencia 5 Desarrollo y Regulacién Econémica 23
Gerencia de Coordinacion General 1 Infraestructura Productiva e Inversiones 24
Gerencia 1 Auditoria Sectorial Gobernabilidad e Inclusion Social, Prevencion y Seguridad Nacional y Cooperacion Internacional 69
Gerencia de Talento Humano 3 Auditoria en Apoyo a Organismos Internacionales 4
Clinica 1 Desarrollo, Inclusion Social y Prevencion 34
Gerencia 2 Gobernabilidad, Seguridad y Defensa 31
Secretaria General 1
Gerencia 1
Total general 96
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CAPACITACIONES NACIONALES

1 Socializacién del Marco Rector del Control Interno Institucional 81
2 Charla Ley del Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico 17
3 Socializacion del Marco Rector del Control Interno Institucional 149
4 Socializacion de las Normas para la Gestion del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria (SISERA) 274
5 Socializacion de las Normas para la Gestion del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria (SISERA) 80
6 Charla Codigo de Conducta Etica de Servidor Publico 10
7 Charla Comités Adjuntos de Etica 94
8 Conversatorio virtual Sobre Hallazgos de Auditoria de Obra Desvanecidos Total o Parcialmente de Pliegos de Responsabilidad Analizados en la Direccion de Impugnaciones. 39
9 Socializacion de las Normas para la Gestion del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria (SISERA) 82
10 Capacitacion Integral sobre Conferencia de Salida con Unidades de Auditoria Interna y Socializacién de las Normas para la Gestion del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria (SISERA) 28
11 Charla Donacién Voluntaria de Sangre 26
12 Mddulo I: Word 25
13 Mddulo II: PowerPoint 22
14 Curso Virtual Asincrénico Trabajo en Equipo 22
15 Curso Virtual Asincrénico Excel Basico 28
16 Curso Ley Organica del TSC, su Reglamento y Sus Reformas 23
17  Curso Virtual Sincrénico Auditoria Basica 20
18 Curso Virtual Sincrénico Analisis Financiero para Auditores 27
19 Curso Virtual Sincrénico Contabilidad Financiera 24
20 Capacitacion Herramientas Zoomy Microsoft Teams 8
21 Curso Contabilidad Basica | 23
22 Curso Contabilidad Intermedia 22
23 Curso Analisis Financiero 40
24 Seminario Taller Pliegos de Responsabilidad Administrativa 28
25 Charla de Etica Publica 46

26  Curso Redaccion de Informes 23
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l. Aspectos Administrativos - Gestion Talento Humano

CAPACITACIONES NACIONALES

Nombre de la Capacitacion

Capacitacion de Zoom
Curso Legislacion Laboral
Curso Informe Presuncion de Enriquecimiento llicito

Webinario “Control Concurrente y la Aplicacion de las Técnicas de Informacion al Control Preventivo”

Normativa Internacional de Las Entidades Fiscalizadoras Superiores - EFS

Marco Integral del Control Interno
Comunicacion Estratégica

Dominio de Estrés TBPI

Contexto General de la ISSAI

M.P. en el Control de la Gestion de Contratacion

Marco de Pronunciamientos de la INTOSAI - IFPP

Auditoria Basada en Riesgos

Redaccion de Hallazgos de Auditoria

Gestion de Riesgos de Fraude

Metodologias para la Evaluacién de Riesgos de Integridad
Proceso General de Administracion de Riesgo
Dominio de Estrés/Trabajo Bajo Presion
Aseguramiento de Control Interno (OLACEFS)
Auditoria de Gestion de Talento Humano
Redaccién de Documentos

Liderazgo

Auto asistido de WebScraping

Innovacion y Tecnologias Publicas

Andlisis Financiero para fines de Auditoria
Excel 2016

Microsoft Word 2016

Microsoft Excel 2016

Cantidad de capacitados

18
22

17

17
10
10

11

12
12
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Apoyo INTOSAI PFAC (Comité de Politica,
1  Finanzas y Administracion de INTOSAI)
US$11,428.5

Iniciativa IDI-OLACEFS "“EFS en Lucha
Contra la Corrupcion” (LCC)

Iniciativa SPMR Strategy Performance
Measurement Reportig. Estrategia,
Medicion del Desempeiio e Informes. (IDI-
MMD EFS) IDI-OLACEFS (CEDEIR)

4 Iniciativa IDI Compras Publcas Sostenibles
(CASP)

APOYOS TECNICOS Y FINANCIEROS

S S R

CONCLUIDA. Transferencia recibida en feb 2021.
Recursos invertidos de acuerdo al presupuesto
presentado a la INTOSAI. Informe de Resultados y

Fecha completada enviado a la INTOSAI en Agosto 2021

CONCLUIDA con la presentacién del Informe Final,
Lecciones Aprendidas y el Aseguramiento de la
Calidad

En Proceso

En Proceso

N/A

Enero 2019 a Abril 2020 (extendido 1 afno
por la pandemia)

Julio 2019 a Octubre 2023

Dic 2019 a 2023

El Programa del Comité de Politica, Finanzas y Administracion de INTOSAI
(PFAC) destin6 fondos para brindar asistencia a las EFS miembros con el fin de
que pudieran afrontar los desafios causados por la pandemia COVID-19,
especialmente la falta de tecnologia de la informacion, conectividad, hardware y
software, lo que permitiria a las EFS beneficiadas seguir operando aun con
capacidades limitadas.

El principal objetivo de esta Iniciativa fue incrementar la efectividad de las EFS
en la lucha contra la corrupcién mediante el fortalecimiento del Liderazgo a
través del ejemplo de las EFS en la implementacion de la ISSAI 30-Cédigo de
Etica. Y también con el desarrollo de una Auditoria de los Marcos Institucionales
para la lucha contra la corrupcion.

La iniciativa tiene como objetivo global contar con EFS gestionadas
estratégicamente, de modo que ello pueda conducir a un mejor desempefo. Con
el fin de alcanzar este objetivo, las EFS participantes en la iniciativa recibiran
apoyo regular y sistematico por parte de un equipo de especialistas
internacionales y regionales en las areas de la mediciéon de desempefio, de
planificacion estratégica y operativa, asi como en el establecimiento de un
sistema de monitoreo y marco de informacion efectivos-

“EFS’s contribuyendo a fortalecer practicas de compras publicas sostenibles
mediante auditorias de alta calidad sobre la implementacion de metas
nacionales acordadas, vinculadas con la meta ODS 12.7"
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PARTICIPACION INTERNACIONAL DE LOS MAGISTRADOS

m Nombre del Evento y Coordinador Objetivo/Resultado

Reporte de Gestion 2020 Comités, Comisiones y GT. Informe de Cuotas de Membresia. Solicitud de ingreso. Manual de
Auditoria de Gestidn. Sobre la organizacion de la Asamblea General Ordinaria 2021 en Colombia. Aprobacién del ranking
priorizado de EFS con mayores necesidades. Actividades relacionadas a cooperantes internacionales: a. Informe sobre

R ion LXXII jo Di i LACEFS. Presi i . . . . L. .
eunion Consejo Directivo OLACEFS. Presidencia Magistrados Ricardo Rodriguez y Roy propuesta de nuevo proyecto regional OLACEFS-GIZ. b. Informe sobre actividades realizadas OLACEFS-IDI. c. Informe

IS ElEeRe s eI partl(\:;I%aTcLl&: JBIESACE LI, 18-may Pineda sobre actividades realizadas OLACEFS- BID. Otros: a) Eleccion de una nueva EFS como miembro del Consejo Directivo
b) Informe sobre suscripcion de Acuerdos de Cooperacion (OEA-ONU Mujeres - UBA) ¢) Ampliacion de la vigencia GTOP.
d) Apoyo para la participacion del concurso regional sobre el Lema de OLACEFS.Asimismo, para el concurso
Presidencia CAJ sobre temas de innovacion y fortalecimiento.

) Ciclo de Webinarios sobre Etica desarrollados por OCCEFS. it e e Faeisee s ae ke

SEOCCEFS y CIC OCCEFS (México)

Panel - Foro "“La incidencia del Control Fiscal en la Calidad
3 de Vida de la Poblacion" Auditoria General de la Republica 8-jun Magistrado Roy Pineda
de Colombia. VIRTUAL

Exposicion TSC Honduras- Contribuyendo a la Calidad de Vida de la Ciudadania desde la Rendicion de Cuentas y la
Participacén Ciudadana.

.. . Convenio EFS Tridanguo Norte. Creacién Comisidn Tripartita. Objetivo: Capacitacion y compartir mejores practicas
Reunioén El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua. g P J P y P ) P y

4 . 15-jun Magistrado Roy Pineda lecciones aprendidas. Reunidon con el objetivo de fortalecer las capacidades regionales de los 6rganos de fiscalizacion
27 2l Gelivaon ((ilttiole). FIREEEUEAL del Triangulo Norte, de Centroamérica-TNCA, San Salvador, El Salvador
5 Reunion El Salvador, Guatemala, Honduras y México. EFS S et s G Binsds Convenio EFS Trianguo Norte y México. Creacion Comision Cuatripartita. Objetivo: Capacitacion y compartir mejores

México (Anfitriona) PRESENCIAL practicas y lecciones aprendidas

Informe de la Comision Técnica de Planificacion. Revision PED 2020-2022. Conocimientos y aprobacion POA 2021-2022.
Presentacion de los lineamientos para la conformacién de la Comision Consultiva, para el apoyo a las EFS miembros de
la Organizacion en la implementacion y adopcién del marco de Normas Internacionales. Presentacion para la creacion
6 XLV Asamblea General Ordinaria OCCEES. VIRTUAL 24-jun Mggistrados Ricardo Bodrigugz, Roy dela Cgmisién para el Seguimifen.tlo ala Implementgf:ién y Avance en la Fiscaliz'a,cién de los Objetivos de Dgsarrollo
Pineda Castro y José Juan Pineda.  Sostenible (ODS). Informe Comision de Comunicacién e Imagen. Informe Comision de Incremento de Capacidades.
Informe Comision de Asuntos Juridicos. Presentacion de las modificaciones a los Estatutos y Reglamento de la
Organizacion. Eleccion de Presidencia para el periodo 2022-2023. Eleccion de Secretaria para el periodo 2022-202.
Confirmacion de sede y fecha de la XLVII AGO
Celebracion del Bicentenario de Centroamérica en las EFS Magistrados Ricardo Rodriguez, Roy

! 10-sep Pineda Castro y José Juan Pineda.

de OCCEFS. EFS Nicaragua. VIRTUAL Evento cultural para compartir en la semana de la Independencia de los Estados Centroamericanos
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10

11

Cumbre Global de la IDI sobre el Impacto de las Auditorias
de las EFS. VIRTUAL

Reunion Anual CCC OLACEFS. Cartagena de Indias,
Colombia. PRESENCIAL

LXXIIl Reunién del Consejo Directivo (CD) de la OLACEFS.
Cartagena de Indias, Colombia. PRESENCIAL

PARTICIPACION INTERNACIONAL DE LOS MAGISTRADOS

m Nombre del Evento y Coordinador Objetivo/Resultado

18-nov

29y 30 Nov

1-dic

Magistrado Roy Pineda

Magistrados Ricardo Rodriguez y José
Juan Pineda.

Magistrados Ricardo Rodriguez y José
Juan Pineda. Abg Jorge Medina

la ID lanzé la iniciativa ‘Facilitando el Impacto de las Auditorias' reuniendo al liderazgo de las EFS y partes interesadas
clave para explorar las dimensiones del impacto de las auditorias, compartir historias de éxito donde se haya logrado
dicho impacto y analizar vias para incrementar el mismo.

Conferencia Magistral "La importancia de la Gobernanza Publica para América Latina: el caso de Brasil” Ministro
Augusto Nardes Presidente del CCC. Presentacion Fuerza de Tarea sobre Herramientas para Auditorias de Desempeio
alos ODS y Fuerza de Tarea sobre Contribucion en Especie. Presentacion Fuerza de Tarea sobre Certificacion
Profesional. Presentacion Fuerza de Tarea sobre Posgrado en Control Gubernamental Ecuador. Presentacion Fuerza de
Tarea sobre Geotecnologias Aplicadas al Control Colombia. Presentacion Fuerza de Tarea sobre Evaluacion de Acciones
Educativas Argentina. Conclusion de las actividades de las FT (Contribucion en Especie, Evaluacion de Actividades
Educativas, Geotecnologias Aplicadas al Control y Certificaciéon Profesional y Herramientas de Auditoria de Desempefio
con enfoque en ODS). Manutencion de la FT (Posgrado en Control Gubernamental)

Proceso de planificacion operativa 2022 SE. Aprobacién del plan de trabajo del nuevo Plan Estratégico de la OLACEFS
2023 — 2028. Informe sobre el pago de cuotas de membresia SE. Propuesta sobre las cuotas de los miembros
asociados. Informe de la auditoria financiera de la OLACEFS y aprobacion de los Estados Financieros (EE.FF) EFS Bolivia.
Aprobacion modificacion a la Carta Constitutiva y al Reglamento, y Aprobacion de la actualizacion del Manual de
Administracion Financiera. Eleccion del Auditor Financiero de la OLACEFS 2022-2023 PRES. Eleccidn temas técnicos de
la Asamblea General 2022. Aprobar la seleccidn de iniciativas a ser financiadas por el proyecto anticorrupcién OLACEFS-
GIZ. Aprobacion del Manual de Auditoria de Gestion de la OLACEFS. Politica de Género y No Discriminacion de la
OLACEFS GTG. Solicitud de extension de mandato de la Presidencia del Comité de Creacion de Capacidades (CCC)
OLACEFS EFS Brasil. Aprobacion metodologia contribucion In Kind CCC. Aprobacion de los Términos de Referencia para
cambio de Grupo de Trabajo Especializado en la lucha contra la Corrupcion Transnacional a Comision Técnica de lucha
contra la Corrupciéon Transnacional GTCT.
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12

13

XXX Asamblea General Ordinaria OLACEFS. Cartagena de
Indias, Colombia. PRESENCIAL

XX Asamblea General Extraordinaria OCCEFS. VIRTUAL

1 al 3 Dic

9-dic

PARTICIPACION INTERNACIONAL DE LOS MAGISTRADOS

m Nombre del Evento y Coordinador Objetivo/Resultado

Magistrados Ricardo Rodriguez y José
Juan Pineda.

Magistrado Roy Pineda

Proceso de planificacion operativa 2022. Aprobacién del plan de trabajo del nuevo Plan Estratégico de la OLACEFS 2023
— 2028. Informe sobre el pago de cuotas de membresia. Propuesta sobre las cuotas de los miembros asociados.
Informe de la auditoria financiera de la OLACEFS y aprobacion de los Estados Financieros (EE. FF) EFS Bolivia.
Aprobacion modificacion a la Carta Constitutiva y al Reglamento, y Aprobacion de la actualizacion del Manual de
Administracién Financiera. Eleccion del Auditor Financiero de la OLACEFS 2022-2023. Eleccion temas de la Asamblea
General 2022. Aprobacién del Manual de Auditoria de Gestion de la OLACEFS. Politica de Género y No Discriminacion de
la OLACEFS GTG. Extension de mandatos: v Comisién Técnica de Practicas de Buenas Gobernanza (CTPBG) [/ Comité
de Creacion de Capacidades (CCC) EFS Argentina EFS Brasil. Aprobacion leccion de iniciativas a ser financiadas por el
proyecto anticorrupcion OLACEFS-GIZ. Modificacion de la Carta Constitutiva y Reglamento de la OLACEFS para aceptar
nuevos tipos de miembros. Solicitud de ingreso de la Auditoria General de Colombia como miembro asociado.Confirmar
a la EFS de México como organizadora de la XXXl Asamblea General Ordinaria de 2022 y a la EFS de Peri como
organizadora de la XXXIl Asamblea General Ordinaria de 2023. Informe que rinde la Presidencia. Informe que rinde la
Secretaria Ejecutiva. Sobre conmemoracion del “Dia Internacional del Auditor Gubernamental” EFS Salvador. Informe del
Tribunal de Cuentas de la Union de Brasil respecto a la INCOSAI 2022, Rio de Janeiro. EFS Brasil. Principales actividades
desarrolladas durante el 2021.« CPC+ CCCy COMTEMA  CAJ y CEDEIR * CTPBG y CTIC * GTOP y GTG * GTCT * GTFD.
Principales actividades desarrolladas por los grupos subregionales: «+ OCCEFS * EFSUR: v Informe de presidencia [
Presentacion del informe de avance de la Auditoria Coordinada al ODS 1 desde la perspectiva de género OCCEFS /
EFSUR. Actividades relacionadas a cooperantes internacionales: a. Informe sobre actividades realizadas OLACEFS-IDI. b.
Informe sobre actividades realizadas OLACEFS- BID.

Aprobacion de Estatutos y Reglamento. Informe de cuotas por concepto de membresia. e Caso de Costa Rica e Caso de
Belice. Puntos varios: Aprobacion del Taller Presencial de Planificacion para la elaboracion Plan Estratégico de
Desarrollo (PED) 2023-2026 y Plan Operativo Anual (POA) 2023.Definicién de Coordinacion Comisién Consultiva (CC)
(Propuestas: Cuba y México). Ratificacion de Coordinadores de la Comision para el seguimiento a la implementacion y
avance en la fiscalizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible C-ODS (México) y de la Politica Regional para la
Prevencion y Lucha contra la Corrupcion (Guatemala). Presentacion del Curso Virtual “Panorama General para la
Fiscalizacion de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible”. Proyecto de Publicaciéon “Construyendo la Ruta de la
Prosperidad” Testigos de la historia del control gubernamental en la region de OCCEFS. Congreso Internacional de
Fiscalizacion. Carta de despedida de la Auditoria General de Belice



FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL

INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2022 2 1

CURSOS VIRTUALES TOMADOS MEDIANTE EL SISTEMA DE GESTION EDUCACIONAL (SGE) DEL COMITE DE CREACION DE CAPACIDADES (CCC) DE LA

OLACEFS 2021

. NOMBRE DEL CURSO EFS COORDINADORA DURACION PARTICIPANTES

— — — — o ] ]
N PO O DoV NOG A WN -

17
18
19
20
21
22
23
24

Normativa Internacional
Comunicacion Estratégica
Dominio del Estrés TBP |
Marco Integrado del Control Interno
Contexto Gral de las ISSAIs
Mejores Practicas del Control de Gestion en la Contratacion
Marco de Pronunciamientos de la INTOSAI -
Auditoria Basada en Riesgos
Dominio del Estrés TBP |
Metodologia de la Evaluacion del Riesgo de la Integridad
Proceso Gral Admon de Riesgos
Gestion de Riesgos de Fraude
Auditoria Gestion de la Calidad
Aseguramiento del Control Interno
Redaccion de Documentos
Auditoria Gestion Talento Humano
Formacion de Formadores Participacion Ciudadana

Liderazgo

IFPP

Piloto del Curso sobre Igualdad de Género y No Discriminacion
Innovacion, Tecnologia y Politicas Publicas
Autoasistido de WebScraping
Analisis Financiero para Auditoria
Excel 2016
Word 2016

México
México
México
México
México
Ecuador
Chile
Ecuador
México
México
México
Ecuador
Ecuador
Ecuador
Chile
Ecuador
Peru
México
Chile
Ecuador
Colombia
Ecuador
Chile
Brasil

22-Fb 22-Mr
22-Fb 22-Mr
22-Fb 22-Mr
22-Fb 22-Mr
22-Fb 22-Mr
01-29 Mr
01-28 Mr
05 Ab - 03 My
03-31 My
03-31 My
03-31 My
03-31 My
07 Jn - 05 JI
05 - 31 Jl
02 Ag-26Sp
02 - 30 Ag
12Ag-16 Sp
16 Ag-13Sp
02 Ag - 27-Spt
09 Ag-30Sp
03 Ag-30Sp
06 Sp - 04 Oc
06 Sp - 05 Dc
27 Sp - 01 Nv

10
10
17

—
mew;ww§~w;hmm§§;mw:mm
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AUDITORIAS COORDINADAS 2021
Nl Nombe | Coordinador | DuracionEstimada | Objetivo | _ Estado |

Auditoria Coordinada a los programas de ayudas Evaluar la gestién de los gobiernos de la region
socioecondémicas que los Grupo de Trabajo Corrupcion . en la ejecucion de los programas de ayudas socioeconomicas
. . . . 3° Trimestre 2020 2022. . En Proceso
paises de la region han implementado en el marco del COVID- Transnacional (GTCT) /EFS Ecuador para el manejo
19 (ACPASEC19) de la crisis sanitaria
En términos de resultados a largo plazo, las recomendaciones
Auditoria de Cumplimiento Iniciativa de Transparencia, o . delaEFS provenientes de esta )
., ., IDl'y el Grupo de Trabajo Fiscalizacion de auditoria pueden contribuir a establecer marcos més
2  Rendicion de Cuentas e Inclusion en el Uso de Fondos de L. Jul 2020 a Abr 2022 : : En Proceso
. Desastres (GTFD) / EFS México transparentes, inclusivos y de
Emergencia COVID -19 (AC-TAI) rendicién de cuentas para el gasto publico durante las
emergencias.
Grupo de Trabajo Fiscalizacion de Permitir incrementar la experiencia practica con respecto a
Auditoria Coordinada al Objetivo de Desarrollo Sostenible 3 Desastres (GTFD) / EFS México en . . auditorias de implementacion de los ,OD.S y favorecerd el
"Atendiendo la Salud y el Bienestar". (AC-ODS 3b) coordinacion con la Fuerza de Tarea ODS3 A AL @) T 20772 intercambio de buenas practicas en En Proceso
el y : relacion a las particularidades y aprendizajes de los sistemas
(FT ODS3) de salud.

Fortalecer el rol de las EFS en la promocion
de la Agenda 2030, vinculando los Objetivos de Desarrollo
2020-2021 Sostenible CONCLUIDA
12 (Garantizar modalidades de consumo y produccién
sostenibles) y 15 (Vida de ecosistemas terrestres).

La auditoria fue liderada por la EFS de Chile, en su
calidad de Presidencia del GTOP, y
con el apoyo técnico de Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit, GIZ.

Auditoria Coordinada a las Estructuras de Gobernanza para el
4 Manejo Integral de los Pasivos Ambientales Mineros
(ACPAM’s)
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EL TSC ES MIEMBRO ACTIVO O PLENO DE LOS SIGUIENTES COMITES, COMISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO DE LOS ORGANISMOS DE FISCALIZACION
SUPERIOR:

OCCEFS

Nombre EFS Coordinadora
Comité de Incremento de Capacidades (CIC) México
Comité de Asuntos Juridicos (CAJ) Republica Dominicana
Comité de Planificacion Estrategica (CPE) Honduras
Comité de Comunicacion e Imagen (CCel) Cuba
Fuerza de Tarea ISSAIS Cuba
Fuerza de Tarea ODS México

OLACEFS

Nombre EFS Coordinadora
Comision Técnica de Medio Ambiente (COMTEMA) Brasil
Comision Técnica de Practica de Buena Gobernanza (CTPBG) Argentina
Comité de Creacién de Capacidades (CCC) Brasil
Grupo de Trabajo de Obras Publicas (GTOP) Chile

Grupo de Trabajo contra la Corrupcién Transnacional (GTCT) ahora Comision contra
la Corrupcion Transnacional

Grupo de Trabajo para la Fiscalizacion de Desastres | (GTFD) México

Grupo de Trabajo de Género y no Discriminacion (GTG) Ecuador

Ecuador
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Nombre del Proyecto

Descripcion del Proyecto

Actualizaciéon del Marco Rector de Control Interno

Tipo de Apoyo

Fortalecimiento del Tribunal Superior de Cuentas -TSC Institucional de los Recursos Publicos de la Republica de Asistencia Técnica

Fortalecimiento del Tribunal Superior de Cuentas (TSC),
en el seguimiento de verificacién del Estado actual de
cumplimiento de los 125 requisitos relevantes de alto
nivel de las Normas Internacionales de las Entidades

Fiscalizadoras Superiores (ISSAI por sus siglas en
inglés), para auditorias financieras (iCAT ISSAI-FA)

Insumos de Bioseguridad para el TSC

Mobiliario y equipos de oficina donados al TSC

Fortalecimiento al Tribunal Superior de Cuentas

Honduras.

Verificacion del estado actual de cumplimiento de los 125
requisitos relevantes de alto nivel de las ISSAI, para
auditorias financieras (iCAT vigente al 2019)

Donacién de insumos de bioseguridad al TSC

Donacién de equipos de oficina originalmente utilizados en
las oficinas del Programa de Transparencia Fiscal TSC.

Apoyo para:

a) La difusién, capacitaciéon e implementacion del Marco
Rector del Control Interno Institucional ~-MARCI

b) Mejorar el Sistema de Seguimiento de
Recomendaciones de Auditoria (SISERA) para ser utilizado
por usuarios externos

c) Actualizacién del Manual para la Rendicion de Cuentas
Municipal

d)Financiar la publicacién del MARCI en el Diario Oficial la
Gaceta.

Asistencia Técnica

Especie

Especie

Asistencia Técnica

Resultados alcanzados

A finales del afio 2020, se contraté por parte de USAID, en el marco de la actividad Transparencia Fiscal un
consultor internacional para la actualizacién del Marco Rector del Control Interno, obteniendo durante el afio
2021 los siguientes resultados:

a) Se socializé el Marco Rector del Control Interno actualizado, mediante dos (2) eventos virtuales realizados
el 17 de marzo; dirigidos a Gerentes, Directores, Subgerentes, Subdirectores, jefes, subjefes y supervisores
de auditoria de las areas operativas del TSC.

b) Fue aprobado el Marco Rector del Control Interno Institucional por el Pleno de Magistrados del TSC, segun
constancia administrativo No. 004-2021 de fecha 15 de abril del 2021, emitida por la Secretaria General del
TSC.

c) Se capacitacitaron en el Marco Rector del Control Interno actualizado a un total de 149 empleados de las
diferentes areas de auditoria del TSC, mediante talleres virtuales realizados en fechas 26, 27 y 28 de abril.

Se recibié el Informe final de verificacion del estado actual de cumplimiento de los 125 requisitos relevantes
de alto nivel de las ISSAI, para auditorias financieras (iCAT vigente al 2019), recibido en el mes de julio del
presente afo; producto de las acciones de coordinacién y seguimiento realizadas por la UAP con el equipo
técnico del TSCy la consultora internacional contratada por el BID a finales del afio 2020

Se recibieron insumos de bioseguridad por un monto total de inversién de L. 240,150.00, mediante acta
firmada por el Magistrado Presidente y el Coordinador del Programa de asistencia para Desastres de la
Oficina de Asistencia Humanitaria de USAID / BHA en Honduras.

Se recibieron equipos tecnoldgicos, digitales, y, mobiliario y equipo de oficina; originalmente utilizados en
las oficinas del programa de Transparencia Fiscal/ USAID; mediante acta firmada entre las partes.

a) Consultor internacional coordinador de las actividades de apoyo al fortalecimiento del TSC, contratado por
USAID/ Gobernabilidad Local Honduras.

b) Plan de Difusidn, capacitacion e Implementacion del Marco Rector del Control Interno Institucional -MARCI,
elaborado y aprobado mediante acta firmada en fecha 23 de noviembre del 2021. Se estima que el plan
referido se ejecute durante el mes de marzo del afio 2022.

c) Términos de referencia para la contratacion de la consultoria correspondiente a la Actualizacion del
Manual y Formas para la Rendicion de Cuentas Municipales elaborados y aprobados; a la fecha en proceso
de contratacion por parte de GLH. Se estima que la misma inicie en enero 2022 y finalice en el mes de junio
del mismo afio.

d) Términos de Referencia para la contratacion de la consultoria para Mejorar al Sistema de Seguimiento de
Recomendaciones de Auditoria -SISERA, elaborados, aprobados y remitidos a GLH para la contratacién de
la consultoria ; misma que se estima inicie en el mes de febrero del afio 2022 y finalice en agosto del
mismo afio

e) Presentaciones para las capacitaciones del MARCI elaboradas y ajustadas.

f) Guiones y Libretos para la produccion de videos de apoyo a la socializacién y capacitacion del MARCI,
relativos a los componentes: Evaluacion de los Riesgos, Actividades de Control, Informacién y Comunicacién,
y Supervision, elaborados y remitidos a la Direccién de Comunicacion para su desarrollo

g) Publicacién del Marco Rector del Control Interno en el Diario oficial La Gaceta, en fecha 11 de diciembre
del 2021; segun Gaceta No. 35,795.

h) Financiamiento por parte de USAID/GLH, de la publicacion del Marco Rector del Control Interno, en el
Diario oficial La Gaceta.

Organismo Cooperante

USAID/ Programa Transparencia Fiscal

Banco Interamericano de Desarrollo- BID

USAID/ Programa Regional de Asistencia para
Desastres de la Oficina de Asistencia Humanitaria de
USAID / BHA en Honduras.

USAID/ Programa de Transparencia Fiscal- TF

USAID/ Programa Gobernabilidad Local Honduras -
GLH.
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ENTIDADES FISCALIZADORAS DEL TRIANGULO NORTE UNEN ESFUERZOS PARA LUCHAR CONTRA LA CORRUPCION

Las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) de Honduras, Guatemala, El
Salvador y México, suscribieron un acuerdo orientado a unir esfuerzos para
laprevenciony combate del flagelo dela corrupcién.

El Convenio Marco de Cooperacion fue suscrito el 17 de junio enla Ciudad de
Meéxico, por los titulares de las EFS del Triangulo Norte de Centroaméricay
la Auditoria Superior de México, mediante el cual se pretende reforzar el
trabajo contralor de cada organismo de control.

Por la Auditoria Superior de la Federacion de México, lo suscribio el auditor
superior, David Rogelio Colmenares; por el Tribunal Superior de Cuentas
(TSC) de Honduras, firmd el Convenio el Magistrado Roy Pineda Castro;
por la Contraloria General de Cuentas de Guatemala, el contralor general
Edwin Humberto Salazar; y por la Corte de Cuentas de El Salvador su nuevo
titular el magistrado Roberto AnzoraQuiroz.

Segun el Acuerdo suscrito la Auditoria Superior de la Federacion de México
se compromete a realizar la transferencia de capacidades y conocimientos
alasEFSqueintegran el Triangulo Norte de Centroameérica, con lafinalidad
defortalecerlalabor fiscalizadora delos recursos publicos.

Las EFS del Triangulo Norte de Centroamérica se comprometen al
intercambio de experiencias por medio de buenas practicas adquiridas,
como: talleres, conferencias, cursos de formacién y profesionalismo,
pasantias y proyectos conjuntos de investigacion.

“Se adoptaran acciones que favorezcan el aumento de la transparenciay la
rendicion de cuentas de la administracién publica, a fin de introducir los
mas altos estandares de calidad y transparencia en cuanto al manejo de los
fondos publicos”, cita el Convenio.

Cooperacion

La Auditoria Superior de la Federacién de México visualizé la necesidad de
fortalecer el desarrollo del capital humano, la mejora de la seguridad
ciudadana el acceso a la justicia y el fortalecimiento de las instituciones
publicas de los paises que conforman el Triangulo Norte, mediante la
implementacion de acciones que garanticen la calidad del gasto ptiblico, la
cultura de la probidad, transparencia y rendicién de cuentas de las EFS de
Honduras, Guatemalay El Salvador.

Por consiguiente, la Auditoria Superior de la Federacion de México mostrd
su disposicion a brindar asistencia técnica para la transferencia de
capacidades a las EFS suscriptoras, a efecto de fortalecer los mecanismos
de rendicion de cuentas, mediante el desarrollo de esquemas modernos de
medicién y evaluacién de resultados que evidencien indicadores reales de
control.

De parte de las EFS se comprometen a examinar que los recursos sean
gastados de forma econdmica, eficiente y eficaz, de conformidad con las
normas y reglamentos vigentes y en concordancia con las prioridades
nacionales. De esta manera se posibilitara lograr que la poblacién confie en
quelosrecursos publicos se utilizan con honestidad, eficienciay eficacia.

Una comision Cuadripartita se encargara de dar seguimiento alos acuerdos
arribados en el presente Convenio.

“Con la incorporacion de México, se viene a fortalecer nuestra
organizacion regional, formando parte activa en la Organizacion
Centroamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores. De
esamanera, tendremos acceso amejorar y certificar anuestros auditores, a
herramientas electrénicas como la utilizacion de drones para auditorias y
tecnologia de punta”, manifest6 el magistrado Pineda Castro.

Compromisos

Previo a la firma del Convenio Marco de Cooperacion los representantes de
las EFS del Tridngulo Norte de Centroamérica y de México sostuvieron una
reunioén el 15 de junio en San Salvador con la finalidad de suscribir el
acuerdo con un periodo de vigenciadel 2021-2025.

Se firm6 con el propdsito de implementar mecanismos e intercambio de
procedimientos y sistemas que fortalezcan el buen uso de los recursos
publicos, de esta manera mejorar las relaciones de colaboracién en la

| regibn.

Las Naciones Unidas reconocen la necesidad que las EFS funcionen bien
para que su entorno externo sea sélido. En relacién, la Organizacion
Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI) refiere en
la ISSAI 12 que es indispensable una correcta rendicién de cuentas y la
transparencia en la administracién publica para que exista desarrollo y
prosperidad delos paises.
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DELEGACION DEL TSC REPRESENTA A HONDURAS EN LA 35 REUNION DEL MESICIC

Una delegacion del Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
representé a Honduras en la 35 Reunion del Comité de
Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacion de la Convencién Interamericana
contra la Corrupcién (MESICIC), de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA).

Del 8 al 11 de marzo los expertos de la regioén
intercambiaron buenas practicas anticorrupcién y
lecciones aprendidas en tiempos de pandemia.
Asimismo, se adoptaron informes por pais y se avanz6
en el desarrollo de nuevas herramientas anticorrupcion.

El articulo 104 de la Ley Organica del Tribunal Superior
de Cuentas establece que para los propoésitos de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcion, el
TSC sera la autoridad central para formular y recibir
directamente las solicitudes de asistencia y cooperacion
aqueserefierelacitada Convencion.

Por el TSC particip6 el magistrado Roy Pineda Castro, en
su condicién de experto titular ante el organismo; Jorge
Medinay Melissa Paz, expertos alternos.

En el periodo, los participantes, autoridades de
Entidades Fiscalizadoras Superiores de América,
avanzaron en el desarrollo de la metodologia para la
elaboracion de un esquema de indicadores para
prevenir, detectary abatirlaimpunidad.

México - Dalida Acosta Pl. |
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Cabe resaltar que Honduras, representado por el TSC,
formé parte del grupo de paises de América que
presentd sus experiencias sobre buenas practicas en
materia de lucha contra la corrupcién en el marco de la
pandemiapor el covid-19.

En especial se resalto el desarrollo de un Plan de Accién,
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basado en las recién aprobadas reformas a la Ley
Organica del TSC, que posibilité la practica del Control
Concurrente, permitiendo que los actos
administrativos sean examinados desde el inicio del
proceso hasta finalizarlo, dando la oportunidad de
detectar cualquier situacion irregular y corregirla,
aplicando la asesoria que permitelaLey.

La representacion del TSC destac6 que producto de las
acciones de Control Concurrente se iniciaron auditorias
especiales en instituciones como Inversién Estratégica
de Honduras (Invest-H) y en la Secretaria de Gestion de
Riesgos y Contingencias Nacionales (Copeco), con
resultados a corto plazo al notificar los primeros
informes al Ministerio Publico al encontrarse indicios

" de responsabilidad penal en el manejo de recursos

destinados paralaatenciéon dela pandemia.

Informes

La representacion del TSC present6 en la 35 Reunion el
informe de avances de Honduras en la implementacion
derecomendaciones del MESICIC.

Asimismo, durante el periodo se presentaron los
informes de evaluacién a Perti y Paraguay, en este
ultimo Honduras, a través del TSC, formé parte del
subgrupo de analisis.

Lo anterior forma parte de las decisiones adoptadas por
el Comité de Expertos del MESICIC, en la Sexta Ronda, al
seleccionar a Honduras y Guatemala como integrantes
del Subgrupo de Andlisis en relacion con Paraguay, cuyo
proceso de evaluacion incluyé larealizacion de visitas in
situ realizadas en formato virtual a causa de los efectos
delapandemiaporel covid-19.

Elinforme final presentado por el Subgrupo de Analisis,
del cual formo parte el TSC, contd con la aprobacion de
los participantes dela35 Reunion.
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COMITE DE EXPERTOS DEL MESICIC REALIZA VISITA IN SITU A HONDURAS

El Comité de Expertas y Expertos del Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacién de la Convencién
Interamericana contra la Corrupcién (MESICIC), de la
Organizacion de Estados Americanos (OEA), realiz6 una
Visita In Situ a Honduras en el marco de la Sexta Ronda
de Analisis.

Del 27 al 30 de septiembre los expertos del MESICIC
evacuaron la agenda en su Visita In Situ, realizada de
manera virtual por la pandemia derivada por el covid-
19, contando para ello con la anuencia otorgada por
Honduras en el marco de los compromisos
internacionales de combatirla corrupcion.

La agenda fue aprobada por el subgrupo de analisis de
Honduras para la Sexta Ronda del MESICIC,
conformado por Chiley Nicaragua.

En su calidad de experto titular de Honduras, el
magistrado presidente del TSC, Ricardo Rodriguez, gir6
invitacién formal a los titulares de las instituciones
objeto de analisis, a fin de participar en el desarrollo de
laagenda.

Cada entidad delegé funcionarios con conocimiento
directoy practico de los temas tratados en los paneles de
la agenda, asimismo se les solicité tomar previsiones
que sean necesarias para suministrar la informacion
sobre los temas abordados.

Durante la Visita In Situ cada institucién conté con un
espacio de tiempo para presentar exposiciones sobre los
temas tratados, concernientes asuentidad.

Asimismo, el magistrado presidente gird oficios de
solicitud de informacion adicional al cuestionario

adoptado por el Comité de Expertos del MESICIC, parala
Terceray Sexta Ronda de Andlisis.

Las preguntas del cuestionario estaban relacionadas al
quehacer institucional, en concordancia al seguimiento
de la implementacién de las recomendaciones
formuladas y las disposiciones analizadas en la Tercera
Ronda y respecto a las disposiciones de la Convencién
seleccionadas parala Sexta Ronda.

Los documentos relativos a la respuesta de Honduras al
Cuestionario de la Sexta Ronda sobre los temas de dicha
Ronda se encuentran disponibles en la pagina oficial de
laOEA-MESICIC.

Cabe sefialar laimportancia de las respuestas brindadas
al cuestionario y los documentos soporte, ya que son el
punto de partida para la elaboracion del informe final
que contendra el analisis de la implementacién por
parte del Estado de Honduras del cumplimiento de las
disposiciones delaConvencién seleccionadas.

Agenda

Durante la semana se analizaron los temas calificados
como relevantes por la MESICIC relacionados al secreto
bancario, negaciéon o impedimento de beneficios
tributarios por pagos que se efecttien en violacion de la
legislacién contra la corrupcién, Prevencién del
soborno de funcionarios publicos nacionales y
extranjeros, Soborno transnacional, Enriquecimiento
ilicitoy Extradicion.

Se contd con la participacion de representantes del
Colegio Hondurefio de Contadores Publicos, de
Organizaciones de la Coalicion Anticorrupcién y del
Consejo Nacional Anticorrupcion.

Asimismo, del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), del
Servicio de Administracién de Rentas (SAR), Secretaria
de Finanzas, Direccion General de Control de
Franquicias Aduaneras, Ministerio Publico (MP),
Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), Corte
Suprema de Justicia (CSJ), Secretaria de Seguridad,
Procuraduria General de la Republica (PGR) y de la
Oficina Administradorade Bienes Incautados (OABI)..

El MESICIC es un mecanismo de cooperacién entre
Estados, con participacion de organizaciones de la
sociedad civil, establecido en el marco de la OEA, en que
se analizan los marcos juridico-institucionales de cada
pais, su adecuacion a la Convencion y los resultados

Chile, Nayareth...

objetivos alcanzados.

El articulo 104 de la Ley Organica del Tribunal Superior
de Cuentas establece que para los propdsitos de la
Convencioén Interamericana contra la Corrupcion, el
TSC sera la autoridad central para formular y recibir
directamentelas solicitudes de asistencia y cooperacion
aqueserefierelacitada Convencion.
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TSC DESTACA AVANCES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ANTE CONVENCION DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA LA CORRUPCION

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC), en
representacion del Estado de Honduras, resalté el
compromiso de avanzar con la aplicacién de medidas
preventivas para combatir el flagelo de la corrupcién,
ante el sistema especializado delas Naciones Unidas.

Lo anterior se formalizé en la presentacion de un
informe de medidas adoptadas por el Estado de
Honduras ante la Conferencia de los Estados Parte en la
Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcion.

La exposicion la ofreci6 el magistrado del TSC, José Juan
Pineda Varela, en el Grupo de Trabajo
Intergubernamental de Composicién Abierta sobre la
Prevencion de la Corrupcion, celebrado del 14 al 18 de
junio en formato virtual por los efectos del covid-19.

Enel grupo de examen de la aplicacion de la Convencion,
del 12 periodo de sesiones, se traté el tema del papel de
las Entidades Fiscalizadoras Superiores en la

prevenciény lucha contralacorrupcion.

El TSC, conforme a la Constitucién de la Republica, su
Ley Organica y en linea con el articulo 6 de la
Convencion, es el 6rgano encargado de la prevencion de
la corrupcion con rango constitucional, tiene la
atribuciény responsabilidad de promover la integridad,
la rendicion de cuentas, la transparencia, asi como la
gestion, el uso eficaz y eficiente de los bienes y recursos
publicos.

En su discurso, el magistrado Pineda Varela resalté que
el Estado de Honduras, como quedo reafirmado en la
Declaracion Politica durante la sesién especial sobre
corrupcioén, reconoce la necesidad y reafirma su
responsabilidad de seguir avanzado con medidas para
prevenir la corrupcioén poniendo en proactiva medidas
preventivas y fortaleciendo buenas practicas en linea
con el capitulo II de la Convencién de Naciones Unidas
contralaCorrupcion.

Medidas trascendentales

Al respecto el magistrado Pineda Varela comparti6 las
ultimas medidas adoptadas en esta linea por el Estado
de Honduras, entre ellas la reforma legislativa a la Ley
Organica del TSC que amplia las competencias del Ente
Fiscalizador Superior y es habilitado para realizar el
Control Concurrente, orientada a prevenir cualquier
irregularidad que derive en el mal uso de los recursos
publicos, fiscalizando y controlando durante todo el
ciclo de los procesos de compras y contrataciones
publicas.

A través de esta reforma se refuerzan las medidas
orientadas a fortalecer la independencia del TSC, al
atribuirle laresponsabilidad dela seleccién, evaluacion,

designacion y el proceso de cancelacidon de los
miembros de Unidades de Auditoria Interna de las
instituciones publicas, y a la vez haciéndolos
responsable civil y penal por abuso u omisién en el
cumplimiento de sus funciones de control.

Adicionalmente, el TSC cre6 la Unidad Especializada
para el Seguimiento y monitoreo de los procesos de las
compras y contrataciones del Estado, a fin de focalizar
las acciones preventivas y fortalecer las capacidades en
materia de control e integridad, en aquellos fondos
orientados ala atencion de la Pandemia por Covid-19,y
el Plan de Reconstruccion de los dafios ocasionados por
los Huracanes EtayIota.

El Pleno de Magistrado dispuso crear esta dependencia
en atencion a las recomendaciones de los organismos
internacionales, y buenas practicas de Entes
Fiscalizadores Superiores, la cual tendra la
responsabilidad desde la determinacién de la necesidad
de un producto hastala finalizacién de la adquisicion de
bienes o conclusién de la obra, a fin de dar mayor
confianza a la ciudadania, a tomadores de decision y
organismos financierosinternacionales, entre otros.

El magistrados Pineda Varela resalt6 ante el Grupo de
Trabajo que la implementacién de estas reformas ha
sido ampliamente reconocida como modelo de buenas
practicas por socios como el Fondo Monetario
Internacional y Banco Interamericano de Desarrollo,
particularmente en el contexto de la pandemia del
covid-19.

Integridad
Por otra parte, el magistrado destac6 que el TSC cuenta
con mecanismos orientados a fortalecer la integridad y

la ética en los funcionarios y empleados publicos; que
conllevanlapromocién delos principios y valores éticos
que permitan el buen ejercicio de sus funciones, ademas
deimplementar innovadoras practicas que estimulan la
participacion de la ciudadania y de la poblacién
estudiantil, en medidas preventivas contra la
corrupcion.

Ala fecha, el Tribunal ha conformado a nivel nacional,
350 Comités de Probidad y Etica y juramentado 83
Comités Adjuntos. Ademas, se han capacitado 47,285
servidores publicos e innovando en situaciéon de
pandemia con la creacién de plataformas y formatos
online, que permiten dar continuidad y mayor
cobertura.

Resalté que el TSC, a partir del presente afio, contara
con una Plataforma Digital, para que los funcionarios y
empleados publicos puedan presentar su Declaracion
Jurada de Ingresos Activos y Pasivos de forma mas
expedita.

Este proyecto posibilitara al TSC efectuar las
investigaciones de Enriquecimiento ilicito, de manera
mas efectiva. Asimismo, anuncid la medida de creacién
de una Escuela de Capacitaciéon para Auditores, que
fortaleceralas capacidades del recurso humano.

Para concluir, el magistrado Pineda Varela reafirmd el
caracter esencial de la cooperacion internacional y el
rol crucial de la asistencia técnica para hacer frente a un
fenémeno transnacional que afecta a todos, por ello dio
la bienvenida a la apertura de una Oficina de las
Naciones Unidas contra la Droga y el Delito en
Tegucigalpa-Honduras, que ya trabaja de manera
estrecha con las instituciones del sistema nacional
anticorrupcion.
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UNODC EXPONE AL PLENO DEL TSC ALCANCES DE PROYECTO PARA PREVENIR LA CORRUPCION Y PROMOVER LA TRANSPARENCIA EN
HONDURAS

La Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el
Crimen (UNODC) expuso a las autoridades del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) los alcances del Proyecto de

transparencia y debida gestion de los asuntos y bienes
publicos.

Componentes
El Proyecto se divide en cinco componentes:
Fortalecimiento de las capacidades nacionales para

Fortalecimiento de la Prevencion de la Corrupcién y Dichas acciones se basan en las recomendacionesdelly prevenir la corrupcién a través de una estrategia

Promocion de la Transparencia en Honduras, que sera
auspiciado por el gobierno delos Estados Unidos.

Paraeseefecto, laresponsable delaoficinade UNODC en
Honduras, Ménica Mendoza, visité la sede del TSC, el
miércoles ocho de diciembre, con el propdsito de
sostener una reunién de acercamiento con los
magistrados del Pleno, abogados Roy Pineda Castro,
presidente; José Juan Pineda Varela y Ricardo
Rodriguez.

Ademas, participaron en la reunién, Carmen Pineda,
subgerente de Coordinaciéon General; Delia Karina
Mejia, jefa del Departamento de Gestion de la Probidad,
de la Gerencia de Gestién y Promocion de la Probidad y
Etica; y Vidal Antonio Flores, jefe de la Unidad de
Gestion de Proyectos.

El Proyecto de Fortalecimiento de la Prevencion de la
Corrupcion y Promocién de la Transparencia en
Honduras cuenta con el auspicio del gobierno de los
Estados Unidos a través de la Oficina de Asuntos
Internacionales contrael Narcotraficoy Aplicacién dela
Ley (INL)ylaUNODC, como agencia ejecutora.

Dicho Proyecto tiene un presupuesto total de USD$
2,751,619 que sera orientado al apoyo de las acciones del
Gobierno de Honduras para fortalecer las capacidades
nacionales en materia de prevencion y combate eficaz y
eficientemente de la corrupcién. Asimismo, para
promover la integridad, rendiciéon de cuentas,

| ¥

II Ciclo del Mecanismo de Examen de la Convencion de
Naciones Unidas contra la Corrupcién (CNUCC), asi
como las indicaciones recibidas durante las revisiones
del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacion
de la Convencidn Interamericana contra la Corrupcion
(MESICIC).

nacional de transparencia y anticorrupcién que articule
y coordine las politicas nacionales encaminadas a
combatirla corrupcion, promover el estado de derechoy
ladebida gestion de asuntos publicos y bienes publicos.

El segundo referente al aumento de las capacidades de

investigacion de los delitos contemplados en la CNUCC
y Convencién de las Naciones Unidas contra la
Delincuencia Organizada Internacional (CNUDO), a
través de herramientas para la investigacion financiera
dellavado de activos y recuperacién de activos.

La tercera se relaciona a la cooperacién nacional e
internacional, asistencia judicial mutua,
investigaciones conjuntas y procesos de extradicion, la
cuarta sobre la promocién de la integridad,
transparencia, participaciéon ciudadana, rendicion de
cuentas, con el apoyo de la sociedad civil, sector
privado, academia y la gestioén de riesgos asociados a la
corrupcion.

El quinto componente consiste en el fortalecimiento de
la prevencion y control del Lavado de Activos y
recuperacion de activos.

El proyecto beneficiara alas instituciones responsables
del cumplimiento de la Convencién de las Naciones
Unidas contra la Corrupcién, en aspectos de
prevencion, deteccidén, investigaciéon, sancién y
recuperacion.

Entre las instituciones se encuentra el TSC, por ser el
ente rector del sistema de control de los recursos
publicos; por ello la UNODC valoré la misién del rol
fiscalizador para la ejecucidon del proyecto de
Fortalecimiento de la Prevencion de la Corrupcion y
Promocién delaTransparenciaen Honduras.
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MAGISTRADO RICARDO RODRIGUEZ REPRESENTO AL TSC EN NOVENO PERIODO DE SESIONES DE LA CONVENCION DE LAS NACIONES
UNIDAS CONTRA LA CORRUPCION

Elmagistrado Ricardo Rodriguez represent6 al Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) en el Noveno periodo de
sesiones de la Conferencia de los Estados Partes en la
Convencion de las Naciones Unidas contra la
Corrupcion, celebrado en Egipto.

De conformidad con el articulo 63 de la Convencion, se

ha establecido una Conferencia de los Estados Partes en
la Convencion a fin de mejorar la capacidad de los
Estados partesylacooperacion entre ellos paraalcanzar
los objetivos enunciados en la Convencién y promover y
examinar su aplicacion.

En consecuencia, la Oficina de las Naciones Unidas
contralaDrogay el Delito (UNODC) invit6 al Gobierno a
participar en el noveno periodo de sesiones de la
Conferencia de los Estados Partes en la Convencién de
las Naciones Unidas contrala Corrupcion, que se celebrd
de manera presencial en el Centro Internacional de
Congresos de Sharm el-Sheikh (Egipto), del 13 a 17 de
diciembrede2021.

En vista de la importancia de los asuntos analizados en
la Conferencia y de la necesidad de adoptar decisiones
fundamentales, la UNODC alentd al Gobierno a que esté
representado al mas alto nivel politico posible y a que
incluya en su delegacién a encargados de formular
politicas y a especialistas en las cuestiones que se
trataran enla Conferencia.

La delegacion la conform6, ademas del magistrado del
TSC, Ricardo Rodriguez, la ministra de la Secretaria de
Transparencia, Maria Andrea Matamoros; la titular del
Servicio de Administraciéon de Rentas (SAR), Miriam
Guzman; el presidente del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), Hermes Moncada; los
fiscales del Ministerio Piblico Carlos Calix y Waleska
Zavala, y la Ministra Consejera Misién Viena, Sandra
Ponce.

Asimismo, Maria José Laitano, por la Corte Suprema de
Justicia, Francisco Herrera y Julio Raudales, rector y

vicerrector de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), respectivamente, Francisco Floresy
Humbert6o Miller, director y secretario de la Oficina
Administradora de Bienes Incautados (OABI),
respectivamente y Lester Ramirez, en representacion
delaAsociacion parauna Sociedad mas Justa (AS]).

De acuerdo con el programa del noveno periodo de
sesiones, la Conferencia se concentrd en cuestiones
fundamentales como, entre otras, el examen de la
aplicacion de la Convenciodn, la recuperacién de activos,
la cooperacién internacional, la prevenciéon y la
asistenciatécnica.

De acuerdo a la agenda, el magistrado Rodriguez cont6
con dos exposiciones, de tres minutos cada una, en la
primera destacé las acciones de fortalecimiento de la
prevencion y combate de la corrupciéon, como la
promociondelatransparenciaen Honduras.

En la segunda, expuso sobre la aplicacién del articulo
63, parrafos 4 c) y d), de la Convencidn, relativos a la
cooperacién con organizaciones y mecanismos
internacionales y regionales y organizaciones no
gubernamentales pertinentes y al aprovechamiento
adecuado de la informacién elaborada por otros
mecanismos internacionales y regionales encargados
de combatir y prevenir la corrupcion a fin de evitar una
duplicacioninnecesaria de actividades.

Ademas, el magistrado Rodriguez participé en el debate
general, reuniones bilaterales, examen de la aplicacion
de la Convenciéon de las Naciones Unidas contra la
Corrupcidn, asistencia técnica y sesiones de
cooperacién internacional.

El debate general de la Conferencia es una oportunidad
paraquelosrepresentantes de alto nivel hagan usodela
palabra y proporcionen orientacion para las
deliberaciones y el logro de los objetivos de la
Conferencia.
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El nuevo Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI), Seccion A Acuerdos y Leyes
correspondiente al Acuerdo Administrativo No. 02/2021, emitido por el Tribunal Superior de Cuentas REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA. M. D. C. 11 DE DICIEMBRE DEL 2021 No. 35705 el
(TSC), se publicé en el diario oficial La Gaceta iniciando suvigenciaa partir del 12 de diciembre de 2021.

Elnuevo instrumento legal que se consigna en la edicién del Diario Oficial nimero 35,795, reemplazaal

Marco Rector vigente desde el cinco de febrero de 2009, su vigencia inicio a partir del dia siguiente de su * *
publicacion. Para el efecto legal pertinente, el documento fue firmado por el Pleno de Magistrados del :
TSC, conformado por los abogados Ricardo Rodriguez, Roy Pineda CastroyJosé Juan Pineda Varela. g *
Tribupal
El MARCI establece que el control interno es un proceso efectuado por la direccién, gerencia y otros SUPdeec{eﬂgr
empleados de las entidades publicas y el resto de personal de una entidad, con el objeto de lograr: FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION
ética, eficacia y eficiencia en las operaciones; fiabilidad de la informacién y transparencia;
cumplimiento de las leyes y normas; prevenir e identificar la corrupcién; y salvaguardar los recursos
publicos.
Mediante la efectiva aplicacion del MARCI las instituciones del Sector Publico se benefician con la MARCO RECTOR DEL CONTROL

facilitacion del logro de los objetivos nacionales e institucionales con ética, eficiencia, economia,
transparencia y cuidado del ambiente, la promocién del control social de los recursos publicos
mediante el acceso a informacion de calidad, el fortalecimiento de la transparencia y la rendicion de
cuentas, la prevencion de actos de corrupcion o suidentificacion oportunay protege el uso adecuado de
losrecursos ybienes ptblicos.

INTERNO INSTITUCIONAL DE LOS
RECURSOS PUBLICOS (MARCI)

El MARCI es de obligatorio cumplimiento por todos los sujetos pasivos a los que se refiere el Articulo 5
de la Ley Organica del TSC, en consecuencia el control interno recae en los presidentes de los Poderes
del Estado: Legislativo, Ejecutivo y Judicial, la maxima autoridad institucional o cuerpos colegiados, la TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS
maxima autoridad ejecutiva, como los secretarios de Estado, alcaldes, gerentes generales, los (TSC)

directivos, todo el personal de la entidad, los auditores internos, los Comités de Probidad y Etica
Publicayotros comités relacionados con el MARCI.

El Articulo 222 reformado de la Constitucion de la Republica define al TSC como el 6rgano rector del
Sistemade Control delos Recursos Publicos. SEPTIEMBRE 2021

En consecuencia, el Ente Contralor del Estado de Honduras promueve el control interno al valorarlo
como uno de los medios mas eficaces para el logro de los objetivos institucionales asi como para
prevenir e identificar oportunamente errores, irregularidades y actos de corrupcion.




A X

w
Auditoria Sectoriales Auditorias Fondo Departamental Verificacién y Analisis ﬂ

Tribupal
Superior

de Cuentas

GESTION
OPERATIVA

Informe de Actividades y Resultados 2022




G E S T I ﬂ N 0 P E R A T I v A INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2022 33

I. Auditoria Sectorial: Desarrollo, Regulacion Econdémica, Infraestructura Productiva, Recursos
Naturalesy Ambientales

TIPO DE INFORME PERIODO AUDITADO PERIODO DURACION DE LA AUDITORIA

. NUMERO DE NUMERO DE
FECHA ULTIMO
DIA TRABAJO HALLAZGOS EN EL  RECOMENDACION

Ambientales
S/CREDENCIAL CAMPO INFORME ES EN EL INFORME

N° INFORME Financiera y de Investigacion Auditoria |NST|TUC|0N MONTO AUDITADO (L) FECHA

Cumplimiento Legal Especial (it (RaiEd

1 001-2019-DIPI-AHAC-A 1 éfﬁ;‘é')a Hondurefia de  Aerondutica Civil 350,552,964.45 01/01/2012 31/12/2018  09/09/2019 29/01/2021 30 40
Instituto  Nacional de Conservaciéon vy
001-2020-DERNAC-ACAP-ICF-A Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida N/A 02/01/2014 31/01/2020 13/01/2020 21 58
Silvestre (ICF)
Secretaria de Estado en los Despechos de|
2 &2;;3%?2%0 ! Recursos Naturales y Ambiente N/A 02/01/2014 31/01/2020 08/03/2021 12 1
(MIAMBIENTE+) 11/02/2020
Secretaria de Estado en Despachos de|
001-2020-DERNAC-SCGG-C Coordinacién General de Gobierno (SCGG) N/A 02/01/2014 31/01/2020 6 11
002-2020-DERNAC-ACPAM- Instituto Hondurefio de Geologia y Minas N/A 02/01/2015 29/02/2020 08/10/2020 8 10
3 INHGEOMIN-A 1 (INHGEOMIN) 17/03/2021
002-2020-DERNAC-ACPAM- Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente
MIAMBIENTE+-B (MIAMBIENTE) N/A 02/01/2015 29/02/2020 08/10/2020 8 10
002-2021-DERNAC- AT .
4 MUNIGUAIMACA-A 1 Municipalidad de Guaimaca (DENUNCIA) N/A N/A N/A 17/05/2021 18/06/2021 N/A N/A
Instituto Nacional de Jubilacion y Pensiones
5 003-2015-DASEF-INJUPEMP-A 1 de los Empleados y Funcionarios Publicos 5,740,972,642.10 01/02/2010 31/12/2014 15/01/2015 31/10/2016 27 37
del Poder Judicial (INJUPEMP)
001-2021-DERNAC- MIAMBIENTE-AMDC(Denuncia Residencial
6 MIAMBIENTE+-A 1 Bosques de Santa Maria) N/A N/A N/A 17/05/2021 18/06/2021 N/A N/A
Suplidora Nacional de Productos Basicos
7 001-2020-DRE-BANASUPRO-A 1 (BANASUPRO), Operacion Honduras 606,189,838.52 25/03/2020 31/12/2020 10/06/2020 17/09/2021 4 7
Solidaria (OHS)
Instituto Hondurefio de Seguridad Social
8 002-2020-DRE-IHSS-A 1 (IHSS) 295,547,430.52( 16/03/2020 31/12/2020 10/06/2020 30/09/2021 3 4
9 002-2019-DRE-SEFIN-A 1 Secretaria de Estado en el Despacho de 322,179,826.78 01/01/2018 31/12/2018 09/10/2019 22/06/2021 1 2
Finanzas (2018)
10 001-2019-DRE-DGMM-A 1 (DD'EI‘\’AC,\';’)“ General dela Marina Mercante 706,344,940.96|  01/01/2009 31/12/2018|  26/02/2019 13/12/2019 19 22
) ) : ) Programa Nacional de Desarrollo Rural y
11 005-2018-DRE-PRONADERS-A 1 Urbano Sostenible (PRONADERS) 38,723,839.10 01/01/2016 31/12/2019 01/11/2018 10/09/2021 5 10
12 004-2014-DASEF-IHSS-A 1 '(Ir‘:gtsu)to Hondurefio de Seguridad Social 9,342,315,199.43|  01/01/2010 31/12/2013|  22/04/2014 29/05/2015 16 24

Informes enviados a presidencia en el afio 2021 4 4 0 4
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I. Auditoria Sectorial: Gobernabilidad e Inclusiéon Social, Prevencion y Seguridad Nacional y
Cooperacion Internacional

PERIODO DU-RACION DE LA

PERIODO AUDITADO AUDITORIA

TIPO DE INFORME

NUMERO DE
RECOMENDACIO
NES EN EL
INFORME

NUMERO DE
HALLAZGOS EN
EL INFORME

* FECHA ULTIMO
DIiA TRABAJO
CAMPO

N° INFORME INSTITUCION MONTO AUDITADO

FECHA

Auditoria
Concurrente

Financiera y de
Cumplimiento Legal

Investigacion Informe
Especial Penal

S/CREDENCIAL

21/11/2017

1 [001-2019-DGSD-SEDS-A 1 Secretaria de Seguridad L.18,753,517,995.19 | 01/02/2010 | 31/12/2017 26/02/2021 16 16
2 |101-2021-DAPOI-BID-ENEE-GRT/SX-17123 1 ENEE 02/12/2018 | 31/12/2020 | 05/02/2021 0 0
3 |02-2021-DAPOI-BID-IHCIETI-ATN/16177 1 IHCIETI 01/01/2020 | 31/12/2020 | 05/02/2021 0 0
4 (03-2021-DAPOI-BID-AEPAS-4449 1 AEPAS-H 01/07/2020 | 31/12/2020 | 05/02/2021 0 0
5 1004-2021-DAPOI-BID-4449-AEPAS-H-A 1 AEPAS-H 2,891,533.00 | 01/07/2020 | 31/12/2020 | 04/02/20211 09/04/2021 0 0
6 |005-2021-DAPOI-BID-3878-AEPAS-H-A 1 AEPAS-H 4,746,075.00 | 01/01/2020 | 31/12/2020 | 25/03/2021| 26/04/2021 1 1
7 1006-2021-DAPOI-BID-4619-AEPAS-H-A 1 SESAL AEPAS-H 17,202,774.00 | 19/03/2019 | 31/12/2020 | 25/03/2021 26/04/2021 0 0
Instituto Nacional de
8 [004-2019-DDISP-INFOP-A 1 Formacion Profesional 76,822,719.67 | 01/01/2011 | 30/06/2014 | 22/08/2019| 17/04/2020 6 6
(INFOP)
9 |07-2021-DAPOI-BID-GESALUD 3723/BL-HO 1 SESAL 1,576,002.00 01/01/2020 | 31/12/2020 | 25/03/2021] 25/05/2021 3 3
10{008-2021-BID-GRT-GESALUD-16838-HO 1 GESALUD 112,835.00 | 01/01/2020 | 31/12/2020 | 04/02/20211 05/07/2021 0 0
11[009-2021-GRT-GESALUD 17339-HO 1 GESALUD 79,421.00 | 16/12/2019 | 31/12/2020 | 05/04/2021 1 09/07/2021 0 0
121010-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 32,824.00 | 05/03/2020 | 13/03/2020 | 05/04/2021§ 20/08/2021 0 0
13(012-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,450,776.00 | 01/03/2020 | 25/01/2021 |12/04/2021] 20/08/2021 0 0
141013-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,881,891.00 | 16/12/2020 | 25/02/2021 | 12/04/20211 20/08/2021 0 0
15(015-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 470,191.00 | 09/12/2020 | 22/12/2020 | 14/04/20211 20/08/2021 0 0
16|016-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 862,825.00 | 12/11/2020 | 25/01/2021 | 14/04/2021| 20/08/2021 0 0
17(022-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 644,033.00 | 25/06/2020 | 02/11/2020 [ 14/04/2021 20/08/2021 0 0
18(023-2021-DAPOI-BID-4449-AEPAS-H 1 AEPAS-H 1,259,082.03 | 01/01/2021 | 30/06/2021 | 19/07/20211 30/08/2021 0 0
19]024-2021-DAPOI-BID-3878-AEPAS-H 1 AEPAS-H 753,310.06 | 01/01/2021 | 30/06/2021 | 19/07/20211 30/08/2021 0 0
20]025-2021-DAPOI-BID-4619-AEPAS-H 1 AEPAS-H 7,000,000.00 [ 01/01/2021 | 30/06/2021 | 20/07/2021| 31/08/2021 0 0
21|027-2021-DAPOI-BID/GRT-17339-GESALUD 1 GESALUD 190,157.93 | 01/01/2021 | 30/06/2021 | 19/07/2021; 30/08/2021 0 0
22 (011-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,017,951.00 | 04/07/2020 | 21/01/2021 | 05/04/20211 27/09/2021 0 0
23(014-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,527,641.00 | 13/03/2020 | 17/02/2021 | 14/04/20211 10/09/2021 0 0
24 (017-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,654,872.00 | 21/12/2020 | 04/03/2021 | 15/04/2021 | 27/09/2021 0 0
25(018-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 1,748,885.00 | 11/1//2019 | 25/02/2021 | 15/04/2021; 10/09/2021 0 0
26{019-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 959,231.00| 18/11/2019 | 15/12/2020 | 15/04/20211 10/09/2021 0 0
27(020-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 4,157,525.00 | 23/11/2019 | 02/12/2020 | 15/04/2021 | 27/09/2021 0 0
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I. Auditoria Sectorial: Gobernabilidad e Inclusiéon Social, Prevencion y Seguridad Nacional y
Cooperacion Internacional

N° INFORME

Financiera y de
Cumplimiento Legal

TIPO DE INFORME

Investigacion
Especial

Informe
Penal

Auditoria
Concurrente

INSTITUCION

MONTO AUDITADO

PERIODO AUDITADO

PERIODO DURACION DE LA
AUDITORIA

FECHA
S/CREDENCIAL

15/04/2021

DiA TRABAJO
CAMPO

‘ NUMERO DE
© FECHAULTIMO HALLAZGOS EN
EL INFORME

NUMERO DE
RECOMENDACIO
NES EN EL
INFORME

28]021-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,318,752.00| 05/02/2021| 26/06/202]1 10/09/2021 0 0
Corte Suprema de
Justicia/Consejo de la L6,167,600.55
29 |005-2019-DGSD-CSJ-B 1 Judicatura y la Garrers Usharsazeoo | 1171072013 08/03/2016 | 13/08/2019 9 13
Judicial
30|001-2016-DASS-SE-A 1 Secretaria de Educacion 1,415,200,897.32| 01/01/2012 | 31/12/2014 | 08/04/2015] 06/04/2017 72 120
31]003-2019-DDISP-SEDIS-A 1 SEDIS 156, 139,167.57] 01/01/2018| 30/04/2019 | 11/11/2019] 31/03/2020 8 12
32[001-2019-DDISP-HEU-A 1 Hospital Escuela Plus L.6,292,245.21| 01/01/2017 | 31/12/2018 | 11/07/2019{ 10/12/2019 2 2
Administrativo
33|001-2019-DDISP-HEU-B 1 Hospital Escuela Plus 01/01/2017| 31/12/2018 | 11/07/2019] 10/12/2019 1 1
Administrativo
34026-2021-DAPOI-BID-3723-GESALUD 1 GESALUD $2,000,000.00] 01/01/2021] 30/06/2021 | 01/09/2021] 15/10/2021 0 0
35 |031-2021-DAPOI-UDAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 411,875.00 06/09/2021| 21/05/2021| 04/10/2021] 22/10/2021 0 0
36 |032-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 578,618.00] 23/05/2019| 05/02/2021| 04/10/2021] 22/10/2021 0 0
37 |034-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,144,495.00 | 26/02/2021| 23/07/2021 | 18/10/2021{ 05/11/2021 1 1
38 |035-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 3,027,443.00 | 23/12/2020| 20/08/2021 | 18/10/2021] 05/11/2021 0 0
39 [036-2021-DAPOI-USAID/FHIS-CONCURRENTE 1 FHIS/DIM 2,704,444.00 | 26/01/2021| 30/07/2021 | 18/10/2021] 05/11/2021 0 0
40001-2021-DGSD-SEDS-A 1 Secretaria de Seguridad 4,446,879,237.55] 01/01/2018 | 31/12/2019 | 14/01/2020 3 3
41003-2021-DGSD-SEDS-A 1 Secretaria de Seguridad L. 2,144,365,267.07| 01/01/2020 | 31/12/2020 | 20/07/202]1 3 3
42 (001-2019-DGSD-SEDS-A 1 Secretaria de Seguridad L. 450,239.70[ 01/02/2010| 31/12/2017 | 21/11/2017 1 1
43]002-2021-DGSD-GASGIPSCI —CN-A 1 Congreso Nacional L. 575,807,281.34 25/01/2018 | 31/12/2019 | 14/01/2020 8 10
44004-2021-DGSD-GASGIPSCI-PR-A 1 Casa Presidencial L. 1,194,951,045.74 28/01/2019 | 31/12/2019 | 06/02/2020 6 6
45028-2021-DAPOI-USAID/INVEST-H 1 INVEST-H 54,936,726.00 | 01/01/2020 | 31/12/2020 | 02/08/2021{ 12/12/202]1 3 3

Informes concluidos en el ano 2021

20

18
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Il. AuditoriasaProcesos de Contratacionyde Proyectos

AUDITORIA
DEREGULARIDAD

AUDITORIAS DE PROYECTOS

PERIODO AUDITADO

TIEMPO DE EJECUCION

ENTIDAD Y [0] ] 0] NUMERO DE -
N° INFORME AUDITADA AUDITADO (L.) HALLAZGOS NUMERO DE RECOMENDACIONES LOGROS RELEVANTES
FECHA DE
OBRAS PROCESO DE FECHA DE FINALIZACI
PUBLICAS  CONTRATACION INICIO 6N
1 [03/2019/DSP-DAP INSEP X 15,646,655.91 [ 6/8/2016 | 12/9/2018 | 20/5/2019 | 23/2/2021 8 29 Se emitieron 5 PRC
2 |01/2021/DSP/DAP ENEE X 11,048,443.49122/12/2017 | 26/9/2018 | 25/2/2020 | 20/4/2021 3 3
3 |02/2021/DSP/DAP INSEP X 17,367,217.52 | 8/5/2017 | 6/9/2017 | 20/1/2020 | 30/4/2021 5 5
Se emitieron 5 PRC y se
recuperé monto
4 (03/2021/DSP/DAP INSEP X 18,701,684.36 | 6/9/2017 |18/10/2018 | 1/2/2021 25/8/2021 6 27 L145,410.03 por
devolucién de Contrato de
Supervisién
5 104/2021/DSP/DAP INSEP X 71,405,752.04 | 26/5/2017| 25/9/2017| 17/5/2021| 24/9/2021 7 7
IDECOAS
6 |05/2021/DSP/DAP FHIS X 10,273,536.91 | 22/5/2019 | 20/2/2020 11/2/2021|19/11/2021 4 10
actualmente
SEDECOAS
7 |06/2021/DSP/DAP UNACIFOR X 20,343,062.52| 23/4/2019 | 19/7/2019 | 30/6/2021 | 3/12/2021 12 12
8 |07/2021/DSP/DAP IHAH X 13.541,117.28| 8/12/2016 | 4/5/2016 2/3/2021 2/12/2021 9 9 Se emitieron 2 PRA
9 |08/2021/DSP/DAP SNE 911 X 36,394,405.22 | 18/02/2019 | 24/8/2020 |16/01//2021| 2/12/2021 16 17
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Il. AuditoriasaProcesos de Contratacionyde Proyectos
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INFORMES DE VERIFICACION TECNICA DE PROYECTOS

PERIODO AUDITADO TIEMPO DE EJECUCION

NUMERO DE
HALLAZGOS

ENTIDAD MONTO

AUDITADO (L.) NUMERO DE RECOMENDACIONES

N° INFORME LOGROS RELEVANTES

AUDITADA

FECHA DE FECHA DE
INICIO FINALIZACION

1 |01/1T/2021/DSP/DAP IHAH 14,881,687.89| 4/4/2016 | 24/8/2017 | 21/1/2020 23/6/2021 13 13
Recuperacion de monto de L
108,224.22 por concepto de
2 |02/1T/2021/DSP/DAP IDECOAS/FHIS 10,273,536.91 | 22/5/2018 | 20/2/2020 | 4/2/2020 30/6/2021 2 8 devolucién al Estado de Honduras
por Actividades con Cantidades de
obra pagada no ejecutada.
3 |03/1T/2021/DSP/DAP INSEP 88,761,917.93| 21/2/2018 | 30/9/2018 | 12/2/2020 11/6/2021 0 2
Recuperacion de monto de L
223,622.13 por concepto de
4 104/1T/2021/DSP/DAP SNE 911 36,394,405.22 | 18/2/2019 | 24/8/2020 12/6/2019| 28/9/2021 0 0 devolucion al Estado de Honduras
por Actividades con Cantidades de
obra pagada no ejecutada.
5 |05/I1T/2021/DSP-DAP PANI 9,870,629.41 | 22/11/2019| 10/10/2021| 21/4/2021 25/11/2021 0 4 Auditoria Concurrente
6 | 06/1T/2021/DSP/DAP ENP 87,227,192.45 |14/06/2021 | 30/11/2021| 14/6/2021 30/11/2021 5 4 Auditoria Concurrente
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lll. Auditorias Fondo Departamental

PERIODO DE LA AUDITORIA FECHA DE INICIO Y FINALIZACION CANTIDAD DE CANTIDAD DE
n ° DE INFORME NOMBRE ENTIDAD AUDITADA TIPO DE AUDITORIA MONTO AUDITADO T ST HALLAZGOS RECOMENDACIONES

Alcaldia Municipal de Amapala,

006-2018-DAFD-GAE-B Investigacion Especial L 770,000.00 30/1/2017 30/11/2017  15/10/2018 8/1/2021
Departamento de Valle
2 006-2018-DAFD-GAE-F Alcaldia Municipal de San Lorenzo, .\ o otiacion Especial L 350,000.00  19/7/2012  31/12/2012  15/10/2018  8/1/202] 0 0
Departamento de Valle.
3 001-2019-DAFD-GAE-E Alcaldia Municipal de Reitoca, Investigacién Especial L 100,000.00 10/11/2010  13/1/2011  8/2/2019 25/2/2021 1 1

Departamento de Francisco Morazan
4 001-2019-DAFD-GAE-ADAL-J Asociacion de Desarrollo del Areade o otiacion Especial L 25000000  1/3/2012  31/7/2012  §/2/2019  25/2/2021 0 0
Lepaterique (ADAL)
Alcaldia Municipal de Nacaome,
Departamento de Valle.
Alcaldia Municipal de La Villa de San
6 001-2019-DAFD-GAE-ADAL-K Francisco, Departamento de Investigacion Especial L 100,000.00  11/2/2011 11/4/2011 8/2/2019 12/3/2021 1 1
Francisco Morazan.
Asociacion Reto al Desarrollo

7 010-2018-DAFD-GAE-REDESH-C Investigacion Especial L. 1,000,000 .00 31/10/2012  31/12/2012  15/11/2018 30/6/2021 6 6
Humano (REDESH)

5 006-2018-DAFD-GAE-D Investigacion Especial L 3,250,000.00 1/3/2016 31/12/2017  15/10/2018 26/3/2021 2 2

Fundacién Unidos por Una Honduras

8 010-2018-DAFD-GAE-A Mejor Investigacion Especial L. 1,500,000.00 4/5/2016 31/12/2016  15/11/2018 2/7/2021 7 7

9 010-2018-DAFD-GAE-B E‘;r:jjicr':s” Sonemos Juntos Investigacion Especial L. 1,500,000.00 18/7/2017  31/12/2017  15/11/2018  2/7/2021 7 7
Alcaldia Municipal d Cantarranas, Fco. . .

10 001-2019-DAFD-GAE-L Moraz4n Investigacion Especial L. 100,000.00 16/4/2018 10/5/2019 8/2/2019 2/7/2021 4 4

11 001-2021-DAFD-GAE-ADESH-A Asociacion de Desarrollo Social de o oti0acisn Especial L 1,000,000.00  1/4/2012  31/5/2012  14/1/2021 17/9/2021 1 1
Honduras (ADESH)

12 005-2018-DAFD-GAE-ADEICO-E Asociacion Para El Desarrollo Integral | o i o ci6n Especial | L 4,500,000.00  26/7/2013  31/12/2015  21/3/2021  1/10/2021 3 3

Comunitario (ADEICO)

13 003-2019-DAFD-GAE-BITAL-| Asociacion Beneficios Infantiles de L oo i Eepecial L 160000000  6/6/2015  6/9/2015  26/8/2019  1/10/202] 1 1
Transformacion y Alternativas (BITAL)
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lll. Auditorias Fondo Departamental

PERIODO DE LA AUDITORIA FECHA DE INICIO Y FINALIZACION CANTIDAD DE CANTIDAD DE
n ° DE INFORME NOMBRE ENTIDAD AUDITADA TIPO DE AUDITORIA MONTO AUDITADO T e HALLAZGOS RECOMENDACIONES

007-2019-DAFD-GAE-A E‘gﬁi"r':sn SOETES IS Investigacion Especial 150000000  2/1/2017  31/12/2017  26/8/2019  19/11/2021
15 007-2019-DAFD-GAE-B Asociacién Dame Una Mano Investigacion Especial

Fundacion para el Desarrollo Integral

—

500,000.00 8/1/2016 3/3/2016 26/8/2019 19/11/2021 3 3

16 002-2018-DAFD-GAE-FUNDEIMH-A . 8 Investigacion Especial L 15,000,000.00 1/8/2010 31/12/2011  15/10/2018 5/11/2021 45 46
de la Mujer Hondurefia

17 003-2019-DAFD-GAE-OLICODE-F  Ordanizacion Lideres Comunitarios oo cisn Especial | L 75000000  1/5/2013  31/12/2013  26/8/2019  25/11/2021 0 0
para el Desarrollo

18 003-2019-DAFD-GAE-OIHIN-B I?:if:i?g':; Inclusion Hondurefia | i 1acién Especial L 1,000000.00  7/10/2011  22/11/2011  26/8/2019  25/11/2021 0 0

19 003-2019-DAFD-GAE-OADPI-G Organizacion Avance y Desarrollo con o 04 cion Especial L 160000000  2/5/2014  16/12/2014  26/8/2019  25/11/2021 2 2
Propésitos Internacionales

20 008-2019-DAFD-GAE-OPADELYF-D Sré’aanr::ﬁ:fm” para el Desarrollo Local -\ o oi0acion Especial L 1,750000.00  1/1/2013  31/12/2013  12/9/2019  25/11/2021 1 1

21 008-2019-DAFD-GAE-PUNH-C gf’na(;‘lzzr:gm PorUna Nueva Investigacién Especial L 3,200000.00  1/1/2012  31/12/2015  12/9/2019  25/11/2021 2 2

22 N° 002-2019-DAFD-GAE-ADEICO-B éz‘r’;’;i‘;t"a’rri‘opara el Desarrollo Integral -\ o tigacion Especial L 160000000  1/2/2014  30/6/2015  29/7/2019  6/12/2021 4 5

23 N° 002-2019-DAFD-GAE-ARPADEH-C ﬁi‘r’gif;‘;” Rural para el Desarrollo de | o i0acion Especial L 1,000,000.00  1/8/2013  31/12/2013  29/7/2019  6/12/2021 2 2

24 N°002-2019-DAFD-GAE-CEDECO-D  0/92NiZzacion No Gubernamental Investigacion Especial L 100000000  1/12/2010  15/7/2011  29/7/2019  6/12/2021 2 2

Centro para el Desarrollo Comunal
TOTAL L 40,820,000.00 99 101
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IV.Investigaciones Patrimoniales

CUADRO RESUMEN DE CASOS CONCLUIDOS

m — -~ “

N° Expediente

~ WD

49544

132636
337621
154622

~No o~ WN

Instituto Nacional Penitenciario 30/5/2013
Secretaria de Seguridad 1/1/2009
Fondo vial 1/1/2014
Secretaria de Seguridad 1/1/2013

189528
354476
235582
334649
520559
S/N

28/7/2014

31/1/2014
31/3/2018
16/5/2016

CUADRO RESUMEN DE CASOS EN PROCESO

Instituto Hondurefo
Seguridad Social

Secretaria de Seguridad
Secretaria de Seguridad
Secretaria de Seguridad
Secretaria de Seguridad
Secretaria de Seguridad
Secretaria de Seguridad

Perlodo mvestlgado

Sin presuncion L. 0.00

Con presuncion L.2,853,027.12
Sin presuncion L. 0.00
Sin presuncion L. 0.00

Avance

97%

15%
15%
15%
15%
15%

IIIII[J!lIIII|||||IIII|IIIIII
€ 1/1/2012 30/4/2017
1/2/2016 16/2/2021
1/1/2015 23/4/2019
1/1/2015 23/4/2019
1/1/2015 23/4/2019
1/1/2015 23/4/2019
1/1/2015 23/4/2019

15%
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V. Verificaciony Analisis

Auditori: . . . . . . . Fech Fech i i
udlto_r ias Nombre de la Entidad Auditada Tipo de Auditoria Monto Auditado Periodo Auditado ccha = ceend de DL Eantdad '.je
Concluidas Inicio Finalizacion Hallazgos Recomendaciones

Informe de Auditoria

Cooperativa de Secretaria en los Despachos de SALUD (SESAL), Secretaria de Recursos Naturales 01 de Enero de 2019 01 de
1 Compras Publicas N°001/2021- y Ambiente (M| AMBIENTE), Secretaria General de Cordinacién de Gobierno Auditoria de N/A al 31 de Diciembre  Marzo de 06 de Diciembre 4 7
Sostenibles, Vi (SGCG), Oficina Normativa de Contratacion del Estado (ONCAE), Instituto Nacional Desempefio de 2020 2019 de 2021.
utilizando base de de la Mujer (INAM), Secretaria de Desarrollo Econémico (SDE). ' ’
datos (ACCPS).

Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas, Administracion Aduanera de
Honduras (ADUANAS), Banco Central de Honduras (BCH), Banco Hondurefo para
la Produccion y la Vivienda (BANHPROVI), Contaduria General de la Republica
(CGR), Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), Comisién Nacional
de Bancos y Seguros (CNBS), Comité Nacional Pro instalaciones Deportivas y
Mejoramiento del Deporte (CONAPID), Confederacion Deportiva, Autnoma de

Informe de Honduras (CONDEPAH), Direccién General de Marina Mercante (DGMM), Empresa
Evaluacion a la Nacional de Artes Graficas (ENAG), Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE), - .
. . . . - L0 Administracion
Ejecucion Empresa Nacional Portuaria (ENP), Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones Central L
Presupuestaria de N° 002/2021- (HONDU'I:EL), InstltuFo Hondu.reno de Merca'deo Agrlc':ola (IHMA)', Instituto . Evalluacm.nl ala 155,483,181,513.00y 01 de Enero al 31 de 01 de 30 de Junio del
2 los Ingresos Hondurefio de Seguridad Social (IHSS), Instituto Nacional Agrario (INA), Instituto Ejecucion - L L Marzo de N/A 14
. \ . . . . > ; . Administracion Diciembre de 2020. 2021.
Fiscales, como Parte Nacional de Estadisticas (INE), Instituto Nacional de Formacién Profesional Presupuestaria - 2021.
. . o . Descentralizada
Integral del Informe (INFOP), Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y 1104723433 564.00
de Rendicion de Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP), Instituto Nacional de Prevision del Cemmm
Cuentas. Magisterio (INPREMA), Patronato Nacional de la Infancia (PANI), Registro Nacional
de las Personas (RNP), Servicio de Administracion de Rentas (SAR), Servicio
Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados (SANAA), Suplidora Nacional
de Productos Basicos (BANASUPRO), Secretaria de Coordinacion General del
Gobierno (SCGG), Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién (SEDUC),
Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).
Investigacion
Especial a las Notas Secretaria de Estado en el Despachos de Finanzas, Servicio de Administracion de
de Crédito Fiscales Rentas (SAR), Secretaria de Infraestructura Y Servicios Publicos (INSEP), Investigacion 01 de Enero del 01 de Julio 30 de Septiembre
3 Otorgados Mediante N°03/2021-VI Secretaria de Estado en los Despachos de Desarrollo Comunitario, Aqua y Es egcial L779,222,377.30 2015 al 31 de de 2021 de 2821 2 3
Decretos N° 26- Saneamiento (SEDECOAS), La Comision Nacional de Telecomunicaciones P Diciembre de 2020. ' ’
2013, 45-2013y 86- (CONATEL),

2013.
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VLI. Participacion Ciudadana

CUADRO RESUMEN DE INFORMES EJECUTIVAS POR DENUNCIAS CONCLUIDOS 2021

N° DE DENUNCIA INSTITUCION FECHA DE FECHA DE N° DE INFORME HALLAZGOS (H) Y
INCIO FINALIZACION RECOMENDACIONES (R)
T | 0801-2019-41 RNP 20/2/2019 | 03/08/2021 01/2021-DPC-DCSD 4 hallazgos y 6
recomendaciones

2 0801-2016-103 SANAA 03/03/2021 | 04/05/2021 P-01/2021/23-2016-DPC-DCSD N/A
3 0801-2020-11 ENEE 24/01/2020 | 02/07/2021 P-02/2021-DPC-DCSD N/A
4 0801-2021-13 INVEST-H 03/08/2021 | 31/08/2021 P-03/2021-DPC-DCSD 1 Hallazgo
5 0710-2021-16 Municipalidad de Potrerillos 19/02/2021 | 08/09/2021 02/2021-DPC-DCSD 1 Hallazgo y 3 Recomendaciones
6 | 0801-2019-43 SEDIS 21/02/2019 | 10/11/2021 03/2021-DPC-DCSD 1 Hallazgo y 3 Recomendaciones
7 0801-2017-184 Centro de Salud San Francisco LAV ERIL L P-04/2021-DPC-DCSD 1 Hallazgo y 2 Recomendaciones
8 0801-2021-101 CCEPL 11/10/2021 | 25/11/2021 [P)E:085[§2021 -DPC-DCSD Y 04/2021-DPC- 1 Hallazgo
9 Direccion General de Desarrollo 20/03/2019 | 19/02/2021

0801-2019-65 Profesional IE-01/2021-DPC-DCSD
10 | 0801-2019-141 IHMA 16/01/2020 | 25/02/2021 IE-02/2021-DPC-DCSD
11 | 0801-2020-15 SEFIN 10/02/2020 | 17/03/2021 IE-03/2021-DPC-DCSD
12 | 0801-2021-20 ENEE 23/02/2021 | 12/04/2021 IE-04/2021-DPC-DCSD
13 | 0801-2020-81 Escuela Ramon Rosa N° 2 06/10/2020 | 23/04/2021 IE-05/2021-DPC-DCSD
14 | 0801-2019-115 UNAH y UPNFM 18/6/2019 07/06/2021 IE-06/2021-DPC-DCSD
15 | 0311-2020-28 Deptal Minas de Oro, Comayagua 18/02/2020 | 07/06/2021 IE-07/2021-DPC-DCSD * N/A
16 | 0801-2020-70 IHTT 20/07/2020 | 14/07/2021 IE-08/2021-DPC-DCSD
17 | 0801-2021-34 ENEE 18/03/2021 | 28/07/2021 IE-09/2021-DPC-DCSD
18 | 0801-2021-46 ENEE 26/04/2021 | 28/07/2021 IE-10/2021-DPC-DCSD

Municipalidad de Soledad, El 01/02/2021 | 18/08/2021

19 | 0714-2021-11 Paraiso IE-11/2021-DPC-DCSD
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VLI. Participacion Ciudadana

CUADRO RESUMEN DE INFORMES EJECUTIVAS POR DENUNCIAS CONCLUIDOS 2021

N° DE DENUNCIA INSTITUCION FECHA DE FECHA DE N° DE INFORME HALLAZGOS (H) Y

INCIO FINALIZACION

RECOMENDACIONES (R)

20 | 0801-2019-146 Cuerpo de Bomberos Honduras 02/09/2019 | 18/08/2021 IE-12/2021-DPC-DCSD
21 Municipalidad de Marcovia, 08/02/2021 | 17/08/2021

0607-2021-14 Choluteca IE-13/2021-DPC-DCSD
22 | 0801-2021-02 MIAMBIENTE 06/01/2021 | 17/08/2021 IE-14/2021-DPC-DCSD
23 | 0801-2021-41 AMDC 16/04/2021 | 31/08/2021 IE-15/2021-DPC-DCSD
24 | 0823-2021-10 CAIPAC 26/01/2021 | 01/09/2021 IE-16/2021-DPC-DCSD
25 | 0823-2021-79 CAIPAC 14/07/2021 | 01/09/2021 IE-17/2021-DPC-DCSD
26 | 0823-2021-51 CAIPAC 05/05/2021 | 06/09/2021 IE-18/2021-DPC-DCSD
27 | 0318-2020-34 Aguas de Siguatepeque 25/02/2020 | 13/09/2021 IE-19/2021-DPC-DCSD
28 | 0823-2021-08 CAIPAC 22/01/2021 | 14/09/2021 IE-20/2021-DPC-DCSD
29 | 1503-2018-207 Municipalidad de Catacamas 06/08/2019 | 22/09/2021 IE-21/2021-DPC-DCSD
30 | 0801-2018-180 Corte Suprema de Justicia 14/11/2018 | 27/09/2021 IE-22/2021-DPC-DCSD * N/A
31 | LG-0801-2020-03 ICF 14/02/2020 | 27/092021 IE-23/2021-DPC-DCSD
32 | 0801-2021-67 COPECO 14/06/2021 | 29/09/2021 IE-24/2021-DPC-DCSD
33 | LG-0801-2020-02 ICF 17/02/2020 | 02/11/2021 IE-25/2021-DPC-DCSD
34 | 0801-2019-133 Instituto San Pablo y Cultura P. 25/07/2019 | 09/11/2021 IE-26/2021-DPC-DCSD
35 | 0801-2021-87 ENEE 12/08/2021 | 09/11/2021 IE-27/2021-DPC-DCSD
36 | 0801-2020-26 IHT 17/02/2020 | 12/11/2021 IE-28/2021-DPC-DCSD
37 Hospital Militar, MP y 09/01/2020 | 16/11/2021

0801-2020-2 FUNDANIQUEM IE-29/2021-DPC-DCSD
38 | 0801-2021-65 DPI,MP y COPECO 14/06/2021 | 16/11/2021 IE-30/2021-DPC-DCSD
39 | 0801-2018-117 ENEE 17/08/2021 | 23/11/2021 IE-31/2021-DPC-DCSD

*Los informes Ejecutivos (IE) no contienen hallazgos ni recomendaciones.
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VLI. Participacion Ciudadana

INFORMES DE DENUNCIA CIUDADANA MENCIONADOS EN LA PRENSA ESCRITA

https://www.elheraldo.hn/pais/1464301-466/tsc-

FUNDACION exdiputado-luis-menocal-corrupcion-honduras-
o 2021
INFORME N° P DENUNCIA | HONDURENA DE | hitps://www.tsc. gob. hn/web/Denuncia%20Ciudadan
45/2019-DPC-DCSD | . o e a/2019/P-05-2019-DPC-DCSD-FUNHDES.DAf | pitns.//www.elheraldo.hn/pais/1289858-466/ond-

(FUNHDES) manej%C3%B3-418-millones-de-lempiras-del-
fondo-departamental

https://www.latribuna.hn/2021/11/19/informe-del-
tsc-hay-indicios-de-responsabilidad-penal-en-
compra-de-lamparas-por-la-enee/

2021
EMPRESA
NACIONAL DE
i https://www.laprensa.hn/honduras/tsc-halla-

INEORME|ESRECIAL DE,NUNCIA ENERGIA https://www.tsc.gob.hn/web/Denuncia%20Ciudadan | indicios-de-responsabilidad-penal-en-compra-de-
No. P-02-2021-DPC- |  N°0801- ELECTRICA, a/2021/P-02-2021-DPC-DCSD-ENEE pdf lamparas-led-efectuada-por-la-enee-AA3828310
DCSD-ENEE 2020-011 MUNICIPIO DEL - ——

DISTRITO

CENTRAL

https://www.elheraldo.hn/pais/1503159-466/tsc-
denuncia-irregularidades-en-compra-hecha-por-la-
enee-a-empresa-colombiana

CAPACITACION SOBRE PARTICIPACION Y LA DENUNCIA CIUDADANA

INSTITUCION CAPACITADOS PORCENTAJE
1 Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE) 200 9%
2  Secretaria de Energia 151 6%
3 Hospital Escuela Universitario (HEU) 83 4%
4 Instituto Nacional de la Mujer (INAM) 84 4%
5 ADUANAS 783 33%
6 Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP) 53 2%
7  Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO) 151 6%
8 Centro de Educacién Basica Monsefior Jacobo Caceres Avila 57 2%
9 Red de Jovenes "Uniéndonos con el Mundo” 17 0.7%
10 Municipalidad Soledad, El Paraiso 15 1%
11 Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR) 59 3%
12 Secretaria de Turismo 67 3%
13 Secretaria Mi Ambiente 40 2%
14 Policia Nacional 539 23%
15 Secretaria de Alianza Publica y Privada. (SAPP) 50 2%

TOTAL 2,349 100%
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VLI. Participacion Ciudadana

NUMERO DE CAPACITADOS POR INSTITUCION PARA EL ANO 2021
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VLI. Participacion Ciudadana

DENUNCIA CIUDADANA ANO 2021

Resultado Trimestral

» Tipo de Resolucion % Participacion
- Primero Segundo Tercero
” Informes Ejecutivos 0 1 11 2 14
Informes con Resultado 0 0 2 1 3
15 Resueltas por otra Direccio 0 0 0 1 1
Desestimadas 0 30 13 18 61
10 Repetidas 0 3 0 1 4
Trasladadas 0 9 5 3 17
5 Sub Total 0 43 31 26 100
Denuncias en Proceso por DPC-DCSD 5
0 Denuncias Pendientes de ser atendidas por DPC y otras Direcciones. 28
Denuncias en Proceso por DCSD Total de denuncias recibidas ano 2021 133 100%
B Con Responsabilidad B Con Recomendacion % Neto de Denuncias Desestimadas Directamente, por Repeticion o Informe
Revision de Informe = En Investigacion ++ En este cuadro se consignan unicamente las denuncias que ingresarén en el ano 2021.

M Analisis Legal Trasladadas

B Denuncias en Proceso por DCSD m Denuncias Pendientes de ser atendidas por DPC y otras Direcciones
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VII. Gestion Municipal

N° INFORME

MUNICIPALIDAD

Procesadora Metropolitana de

AUDITORIAS CONCLUIDAS

TIPO DE AUDITORIA

PERIODO AUDITADO

PERIODO DE EJECUCION

MONTOS EXAMINADOS

Ingresos

NUMERO DE
HALLAZGOS

EMITIDAS
Egresos

NUMERO DE

RECOMENDACIONES

EMITIDAS

1 |002-2016-DAM-CFTM-AM-A |Carnes (PROMDECA), Alcaldia del |Financieray de Cumplimiento Legal 9/3/2010| 30/6/2015 06/04/2016 15/4/2021 11,308,806.83 45,369,922.15 25 31
Distrito Central
2 |044-2014-DAM-CFTM-AM-A [Tela, Atlantida Financiera y de Cumplimiento Legal | 27/8/2009| 31/5/2014 11/07/2014 5/5/2021 422,205,535.28 269,989,581.34 101 114
3 |044-2014-DAM-CFTM-AM-C |Tela, Atlantida Informe con Indicio Penal 27/8/2009| 31/5/2014 11/7/2014 5/5/2021 - - - -
4 |038-2015-DAM-CFTM-AM-A |El Porvenir, Francisco Morazan Financiera y de Cumplimiento Legal | 12/5/2008| 31/12/2014 6/4/2015 20/5/2021 68,612,970.21 97,691,009.71 45 45
5 |004-2015-DAM-CFTM-AM-A éﬁ‘:: Francisco Bulnes, Gracias a |, iora y de Cumplimiento Legal | 1/10/2009] 31/12/2014|  29/1/2015|  24/6/2021|  44,233,442.26 45,449,669.24 28 33
6 |028-2017-DAM-CFTM-AM-A (Belén Gualcho, Ocotepeque Financiera y de Cumplimiento Legal | 10/9/2008| 30/6/2017 9/7/2017 29/6/2021| 103,926,456.16 92,785,474.14 51 51
7 |014-2017-DAM-CFTM-AM-A |La Trinidad, Comayagua Financiera y de Cumplimiento Legal | 14/5/2008| 30/4/2017 22/5/2017| 24/8/2021 94,893,139.11 48,639,218.97 37 38
8 |001-2016-DAM-CFTM-AM-A Eﬂ;p\[se:: Aguas de Santa Rosa, |11 ciera v de Cumplimiento Legal | 1/1/2009| 30/6/2015 2/2/2016|  7/9/2021 55,999,355.62 95,237,566.60 34 36
Investigacion Especial sobre el
Proyecto de Construccion del
9 |006-2018-DAM-CFTM-AM-A |Mercado Municipal practicadaa |, .o cisn Especial 21/8/2007| 28/2/2018|  17/7/2018| 15/10/2021 - - 1 1
la Municipalidad de Villa de San
Francisco, Departamento de
Francisco Morazan
Investigacion Especial sobre el
Proyecto de Construccion del
10 |006-2018-DAM-CFTM-AM-g |'ércado Municipal practicadaa | e o o0 hdicio Penal 21/8/2007| 28/2/2018|  17/7/2018| 15/10/2021 - - - -

la Municipalidad de Villa de San
Francisco, Departamento de
Francisco Morazan
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VII. Gestion Municipal

AUDITORIAS CONCLUIDAS

PERIODO AUDITADO PERIODO DE EJECUCION MONTOS EXAMINADOS

) NUMERO DE NUMERO DE
N° INFORME MUNICIPALIDAD TIPO DE AUDITORIA HALLAZGOS RECOMENDACIONES
EMITIDAS EMITIDAS
Ingresos Egresos
11 |039-2015-DAM-CFTM-AM-A [Vallecillo, Francisco Morazan Financiera y de Cumplimiento Legal | 25/8/2009| 31/12/2014 6/4/2015( 27/10/2021 59,843,978.46 27,479,692.91 34 36
12 |039-2015-DAM-CFTM-AM-B |Vallecillo, Francisco Morazan Financiera y de Cumplimiento Legal [ 25/8/2009| 31/12/2014 6/4/2015| 27/10/2021 - - -
13 |075-2015-DAM-CFTM-AM-A |Silca, Olancho Financiera y de Cumplimiento Legal 1/8/2010[ 30/6/2015 5/10/2015[ 16/11/2021 48,480,697.55 42,325,155.43 43 47
14 |015-2017-DAM-CFTM-AM-A |La Jigua, Copéan Financiera y de Cumplimiento Legal | 27/9/2008 30/4/2017 22/5/2017| 23/11/2021 47,954173.19 55,903,285.90 42 43
15 |075-2015-DAM-CFTM-AM-A |Marcovia, Choluteca Financiera y de Cumplimiento Legal | 27/3/2009 30/6/2015 5/10/2015( 23/11/2021 195,915,781.85 114,356,840.21 37 37
16 |075-2015-DAM-CFTM-AM-B |Marcovia, Choluteca Informe con Indicio Penal 27/3/2009| 30/6/2015 5/10/2015| 23/11/2021 - - - -
17 |001-2018-DAM-CFTM-AM-A [Dolores, Copan Financiera y de Cumplimiento Legal | 31/3/2009 31/1/2018 12/3/2018 1/12/2021 96,913,399.51 58,868,462.61 66 67
18 |003-2015-DAM-CFTM-AM-A |Ahuas, Gracias a Dios Financiera y de Cumplimiento Legal 1/9/2009| 31/12/2014 29/1/2015 2/12/2021 52,842,987.66 39,752,184.30 43 43
19 |003-2015-DAM-CFTM-AM-B |Ahuas, Gracias a Dios Informe con Indicio Penal 1/9/2009| 31/12/2014 29/1/2015 2/12/2021 - - - -
20 |007-2015-DAM-CFTM-AM-A E?gr\fsa Aguas de Choloma, S.A. | i - iera y de Cumplimiento Legal | 8/4/2005| 31/12/2014] 107272015 7/12/2021 14,675,466.17 181,484,754.12 45 45
21 |004-2018-DAM-CFTM-AM-A [Concepcion del Norte Financiera y de Cumplimiento Legal | 13/12/2007| 31/1/2018 5/3/2018[ 10/12/2021 99,931,273.23 81,758,414.77 42 45
1,417,737,463.09 1,297,091,232.40
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VII. Gestion Municipal

FISCALIZACION DE AUDITORIAS INTERNAS SECTOR MUNICIPAL

1. Se elaboro el Informe de Confiabilidad del Control de las Unidades de Auditoria Interna Municipal (Un Informe correspondiente al Ejercicio 2019 que no se emiti6 en el afio 2020 por los efectos de la
suspension de labores presenciales por el Covid-19 y el Informe correspondiente al Ejercicio 2020), para ser remitido al Congreso General de la Republica en cumplimiento al Articulo 32 de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas.

2. Serealizaronuntotal de 106 Asistencias Técnicas y Supervision aigual nimero de Unidades de Auditoria Interna Municipal (in situ en cada Municipalidad, en escritorioy a través de correo electrénico)

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

1. Serealizd el seguimiento a1033 recomendaciones de 60 Informes de Auditoria, logrando verificar el cumplimiento de 443 Recomendacionesyla No Aplicabilidad de 24

DEPARTAMENTO DE RENDICION DE CUENTAS MUNICIPAL

1. Seelaboré el Informe de Rendicion de Cuentas Municipal (Un Informe correspondiente al Ejercicio 2019 que no se emitio en el afio 2020 por los efectos de la suspensién de labores presenciales por el Covid-
19 yel Informe correspondiente al Ejercicio 2020), paraser remitido al Congreso General de la Republica en cumplimiento al Articulo 32 dela Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas.

2. Elaboracién y comunicacion de 542 dictamenes técnicos sobre la revision de los Informes de Rendicion de Cuentas de las Municipalidades, ejercicios fiscales 2019 (260) y 2020 (231) y de las
Mancomunidades, ejercicios fiscales 2019 (24) y 2020 (27).

3. Elaboracion de 108 Pliegos de Responsabilidad Administrativa por incumplimiento alanorma que regulala presentacion de los Informes de Rendicién de Cuentas, ejercicio fiscal 2019 (41) y 2020 (67)
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VIIl. Aportes a la Probidad y Etica del Estado

CONFORMACION DE COMITES DE PROBIDAD Y ETICA A NIVEL NACIONAL

Instituciones

1 Direccion Departamental de Educacion de Gracias Lempira 25/2/2021
2 Hospital Militar de las Fuerzas Armadas 15/3/2021
3 Tribunal Superior de Cuentas. TSC. 17/3/2021
4 Instituto Nacional de Prevision Magisterial INPREMA) 24/3/2021
5 COPECO. Tegucigalpa MDC. 29/4/2021
6 Secretaria de Desarrollo Econémico (S E D E) 16/4/2021
7 Secretaria de Trabajo y Seguridad Social (ST S S) 28/4/2021
8 Secretaria de Defensa Nacional (SED E N A) 21/5/2021
9 Comision Nacional de los Derechos Humanos.-(CO N A D E H). 26/8/2021
10 Administracion Nacional de Rentas Aduanas.-Tegucigalpa 16/4/2021
11 Administracion Nacional de Rentas Aduanas. S.P.S 16/4/2021
12 BANASUPRO. Tegucigalpa M.D.C. 11/6/2021
13 Procuraduria General de La Republica 17/6/2021
14 Direccion General de Desarrollo Profesional (I N | C E) 18/6/2021
15 Instituto Hondureno de Transporte Terrestre (IHT T) 23-06-2021]
16 Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social (SEDIS) 24/6/2021
17 Instituto de Previsién de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH) 6/7/2021
18 Instituto Nacional de La Juventud (INJ) 12/7/2021
19 CONEANFO.- TegucigalpaMD C.- 19/7/2021
20 Alcaldia Municipal de San Marcos de Colén 28/7/2021
21 Instituto Nacional Agrario (INA) 29/7/2021
22 Secretaria de Estado del Despacho Presidencial 29/7/2021
23 Ciudad Mujer Tegucigalpa MDC. 2/8/2021
24 Alcaldia Municipal de Pespire, Choluteca 12/8/2021
25 Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional. (SRECI) 17/8/2021
26 Direccion de Policia de Investigacion. .(D P 1) 17/8/2021
27 Alcaldia Municipal de San Antonio, Comayagua 18/8/2021
28 Direccion Departamental de Educacion de Intibuca 20/8/2021
29 Alcaldia Municipal de Santa Ana Francisco Morazan 23/8/2021
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VIIl. Aportes a la Probidad y Etica del Estado

CONFORMACION DE COMITES DE PROBIDAD Y ETICA A NIVEL NACIONAL

Instituciones

30 Alcaldia Municipal de Siguatepeque, Comayagua 24/8/2021
31 EDUCREDITO Tegucigalpa MDC. 25/8/2021
32 Direccion de la Nifiez y la Familia. (D I N A F). Tegucigalpa MDC. 27/8/2021
33 Hospital Escuela Universitario. (HE U). 27/8/2021
34 Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) 27/8/2021
35 Tribunal de Justicia Electoral. (T J E) Tegucigalpa MDC. 31/8/2021
36 Direccion Departamental de Educacion de Comayagua 27/8/2021
37 Direccion Departamental de Educacion Santa Barbara 29/8/2021
38 Direccion Departamental de Educacion Francisco Morazan 30/8/2021
39 Instituto Nacional de Estadisticas (I N E) 1/9/2021

40 Direccion Departamental de Educacion de Valle 17/9/2021
41 Secretaria de Coordinacion General de Gobierno (S C G G) 30/9/2021
42 Corte Suprema de Justicia. (CSJ) Tegucigalpa MDC. 30/9/3031
43 Instituto de Previsién Militar (1 P M) 1/10/2021
44 Academia Nacional de Policia (ANAPQO) 19/10/2021
45 Direccion Departamental de Educacion de Olancho 20/10/2021
46 Alcaldia Municipal de Sabanagrande F.M. 25/10/2021
47 Empresa Nacional de Artes Graficas (ENAG) 26/10/2021
48 Secretaria de Gobernacion y Justicia Y Descentralizacion (SGJD) 26/10/2021
50 CENET. Ciudad de Comayagua 13/10/2021
51 Banco Nacional de Desarrollo Agricola (BANADESA) 29/10/2021
52 Instituto de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados Publicos(INJUPEMP) 1/11/2021
53 Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria (SENASA) 1/11/2021
54 Alcaldia Municipal de San Ignacio Francisco Morazan 11/11/2021
55 Instituto Hondureno de Ciencias y Tecnologia e Innovacién ( IHCIETI) 17/11/2021
56 Secretaria de Seguridad Publica ( SSP) 17/11/2021
57 Instituto Hondurefo de Geologia y Minas (INHGEOMIN) 19/11/2021
58 Instituto Nacional de La Mujer (I N A M) Tegucigalpa M.D.C. 25/11/2021
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VIIl. Aportes a la Probidad y Etica del Estado

co~NoOa b, wWwpnN -

COMITES DE PROBIDAD Y ETICA CONFORMADOS EN LAS OFICINAS REGIONALES

Alcaldia Municipal de San Pedro Sula

Ferrocarril Nacional de Honduras

Alcaldia Municipal de Esparta, Atlantida

Direccion Departamental de Educacion de Atlantida
Alcaldia Municipal de San Agustin Copan

Alcaldia Municipal de San Antonio, Copan

Alcaldia Municipal de Santa Cruz, Lempira

Alcaldia Municipal de San Juan de Guarita Lempira
Alcaldia Municipal de Gracias, Lempira

Alcaldia Municipal de Dolores, Copan

Instituto Nacional Para El Menor Infractor. San Pedro Sula. (INAMI)
Alcaldia Municipal de San Miguelito, Intibuca

Alcaldia Municipal de Candelaria, Lempira

Instituto Nacional Agrario. (INA) La Ceiba

Alcaldia Municipal de Arizona, Atlantida

Alcaldia Municipal de Cucuyagua, Copan

Alcaldia Municipal de La Iguala, Lempira

Instituto Hondureno de Transporte Terrestre de La Ceiba (I HT T)
Direccion Departamental de Educacion de Colén
Hospital Leonardo Martinez Valenzuela. San Pedro Sula
Distrito Policial # 18-02 El Progreso, Yoro

Ciudad Mujer, San Pedro Sula

Ciudad Mujer de Choloma, Cortés

5/2/2021
16/2/2021
19/3/2021
26/3/2021
24/3/2021
24/3/2021
3/3/2021
25/3/2021
30/4/2021
28/5/2021
21/5/2021
22/4/2021
31/5/2021
18-06-202
30/6/2021
18/6/2021
18/6/2021
7/9/2021

30-09 2021
11/11/2021
18/11/2021

10/9/2021
13/9/2021



G E S T I ﬂ N 0 P E R A T I V A INFORME DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS 2022 53

VIIl. Aportes a la Probidad y Etica del Estado

CAPACITACIONES AL SECTOR PUBLICO

No. TEMA CAPACITADOS

1 Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico 2,236

2 Conflicto de Intereses 2,209

3 Charla Motivacional / Resiliencia 503

4 Induccion a Miembros de Comités de Probidad y Etica 371

5 Induccion a Comisiones Coordinadoras 247
Tratamiento de Denuncias por violaciones a la Integridad para Comités de

6 . .. 772
Probidad y Etica

Etica Laboral / Etica en los Centros Culturares/ Etica para

! Contables/Relaciones Interpersonales 324
TOTAL 2021 6,662
ACCIONES CON LOS COMITES DE PROBIDAD Y ETICA (CPE)
. No. | __ _ACCON | TOTAL

1 Revision de Planes de Trabajo de CPE 87

2 Seguimientos a CPE 220

3 Dialogos con Autoridades 41

4 Informes de Encuestas de Percepcion de CPE 26

5 Evaluacion Anual a CPE 25

FERIA VIRTUAL DE COMITES DE PROBIDAD Y ETICA

Se desarrolld Feria Virtual de los Comités de Probidad y Etica 2021, los dias miércoles 17 y jueves 18 de noviembre de 2021 con el fin de propiciar un intercambio de experiencias sobre la labor que los comités
estanrealizando en cuanto a promocion de valores. Se distingui6 a 14 comités de probidady ética, incluidos comités destacados de la ciudad de San Pedro Sulay La Ceiba.
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1. Sesiones de Plenos Resolutivos realizadas. 22
2. Resoluciones emitidas 818
3. Sesiones de Plenos Administrativos realizadas. 15
4. Informes con indicios de responsabilidad penal remitidos al Ministerio Publico. 9
5. Expedientes remitidos a la Procuraduria General de la Republica. 610
6. Informes notificados 347
7. Pliegos de Responsabilidad Civil notificados. 130
8. Pliegos de Responsabilidad Administrativa notificados. 111
9. Recursos de Reposicion recibidos. 137
10. Impugnaciones recibidas. 119
11. Declaraciones Juradas tramitadas a nivel nacional 50,714
12. Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica Tramitadas 44

13. Audiencias de descargo por responsabilidades administrativas a funcionarios 122
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| — ETAPAS PRESUPUESTARIAS

a) Presupuesto Aprobado-Modificaciones-Disponibilidad-Ejecucion.

Para el desempenio de las atribuciones que la Ley le confiere al TSC, se le aprobaronenel ano
2021, recursos monetarios por un monto de L.460,620,906.00, que incluye
L.4,500,000.00 de Ingresos Propios (Fuente12), que a partir del afio 2016 seincorporanenla
formulacion del Presupuesto del TSC asi mismo los L.85,000,000.00 Ingresos Propios
(Fuente 12) de la Superintendencia de Alianza Publica Privada (SAAP), valores que solo
figuran en el Presupuesto del Tribunal Superior de Cuentas y son de uso exclusivo de la
Superintendencia, delo anterior el valor neto del T.S.C, ascendi6 aL.375,620,906.00.

En el transcurso del afio, los recursos asignados se incrementaron por las ampliaciones
otorgadas por SEFIN (Fuente 11) en los meses de: mayo-2021 por un monto de (
L.38,000,000.00) para el Grupo I Servicios Personales, en diciembre se agregd el monto del
Fondo de Transparencia Municipal (FTM), por un valor de L.60,144,350.00 conlo cual la
ampliacion para la Fuente 11, sumo la cantidad de L.98,144,350.00. A lo anterior, se
sumaron el total de ampliaciones por captaciones de recursos por un monto de
L.1,640,661.00, generados por Ingresos Propios (Fuente 12) parael TSC.

El total de las ampliaciones al final del afio, sum¢ la cantidad de L.99,785,011.00 para las
diferentes Fuentes: 11 Tesoro Nacional, y12 Recursos Propios.

Al final del afio el TSC obtuvo un Presupuesto Modificado global de todas las Fuentes por un
valor total de L.560,405,917.00 y el valor Ejecutado al finalizar el afio ascendio a L.
546,408,008.00. Enrelacion alos Ingresos Propios(Fuente 12) parala Superintendencia de
Alianza Pablico Privada (SAAP) no se logré captar la totalidad de los Ingresos Proyectados en
el Presupuesto de L.85,000,000.00, a su efecto inicamente generaron L.71,002,091.00, es
decir solorecibieron el 83.5% delos ingresos programados, dejando de generar Ingresos por
unvalordeL.13,997,909.00.

Elresumendeloindicado, portipo de fuente esel siguiente:

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS POR TIPO DE FONDO
VALORES: APROBADO-AMPLIACIONES-MODIFICADO- ENECUTADO . ANO-2021

[VALORES EN LEMPIRAS |

TIPO DE INGRESOS NO mmoﬂ
DETALLE FONDO VALOR AFROBADO AMPUACIONES MODIFICADO ANUAL EIECUOION
SAp
RECURSDS MACIONALES
1 TESORD MACIOMAL 11
al Valores Presupuestarios 371,120,906.00 18,000,000.00 409,120,%05.00 409,120,%06.00
b} Fonde Transp. Municipa 0,144,330.00 {0,144, 350.00 60,144,350.00
SUMA 371,120,906.00 58,144,350.00 469,265,256.00 | 469,265,256.00
3 OTROS INGRESOS 12
3l Ingresas Propios
TSC 4,500,000.00 1,640,661.00 £,140,661.00 £,140,661.00
Superintendencia ( SAPP) §5,000,000.00 . £5,000,000.00 71,002,091.00 13,997,909.00
SUMA FONDOS MACIONALES 450,620,906.00 99,785,011.00 560,405,917.00 546,408,008.00 13,997,509.00
TOTAL RECURSOS 460,620,906.00 59, 785,011.00 560,405,917.00|  546,408,008.00 13,997,509.00
TP DEFONDO: 11 Tesoro Hackonal 11 Recursos Propios

HOTA:

D6 LOS INGRESOS PROPIOS APROBADOS EN EL 2021 PARA LA SUPERINTENDECIALSAAR) POR L.85,000.000.00 UNICAMENTE GENERD L.71,002.091.00 . DEMANDO O PERCIES: L.13,557.509.00

b) Evoluciones Registradas en el Afio

600,000,000.00
500,000,000.00
400,000,000.00
300,000,000.00
200,000,000.00
100,000,000.00

-100,000,000.00

EVOLUCION PRESUPUESTARIA
Valores en Lempiras

1

560.405,917.00

|3

60,620,906.00

99,78

546,408,008.00

e
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Il - PRESUPUESTO APROBADO POR GRUPOS DE OBJETO

Enelafio 2021seleasign6 al TSC para los diferentes gastos operativos la cantidad de L.371,120,906.00 ( fuente 11) yL.89,500,000.00 (fuente12) delos cuales L4,500,000.00 corresponden
alTSCyL.85,000,000.00 alaSuperintendencia, para un total aprobado enlas dos Fuentes (11y12) de L.460,620,906.00 distribuidos asi:

RESUMEN POR GRUPOS.PRESUPUESTO APROBADO ANO 2021

SEGUN FUENTE 11 (TESORO NACIONAL) Y FUENTE 12 (INGRESOSPROPIOS)

(VALORES EN LEMPIRAS)
PRESUPUESTO INGRESOS TOTAL ——
GRUPO APROBADO PROPIOS APROBADO
Fuente 11 Fuente 12 ANO 2021 %

I SERVICIOS PERSONALES 360,966,697.00 - 360,066,607.00 784
Il SERVICIOS NO PERSONALES 7,993,974.00 2,381,750.00 10,375,72400 23
I MATERIALES Y SUMINISTROS 963,773.00 2,118,250.00 3082023000 Q7
IV BIENES CAPITALIZABLES - 0.0
V' TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 1,19646200|  85,000,000.00 86,196 46200 187

TOTAL 371,120906.00  #0,500000.00 46062090600 1000
Fuente 12 Ingresos Propios T.5.C. 4,500,000.00
Fuente 12 Ingresos Propios [ SAAP) 85,000,000.00
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lll- AMPLIACIONES PRESUPUESTARIAS POR TIPO DE FUENTE APROBADAS EN EL ANO 2021 PARA EL TSC

En el transcurso del afo, se autorizaron ampliaciones presupuestarias por un monto de L.99,785,011.00 que incluyeron los siguientes Fondos y Recursos Propios:

a) Ampliacion Otorgada por SEFIN (Fuente 11) L. 38,000,000.00
b) Fondo de Trasparencia Municipal (Fuente 11) L. 60,144,350.00
¢) Recursos Propios ( Fuente 12) L. 1,640,661.00

TSC L. 1,640,661.00

SUMAN L. 99,785,011.00

Lo anterior se detalla en grafica siguiente:

Ampliaciones Fondos Nacionales Ampliaciones Ano 2021
(Valores en Lempiras) Valores en Lempiras

4,942,060.00
39,800,000.00

55,042,951000

TRANSFERENCIA F.T.M. ING. PROPIOS.TSC
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lI- AMPLIACIONES PRESUPUESTARIAS POR TIPO DE FUENTE APROBADAS EN EL ANO 2021 PARA EL TSC

b) Disponibilidad Anual con Ampliaciones, por Tipo De Fuente,y Fondos Manejados por el TSC.

Lo sefialado anteriormente, asciende a una suma total de L.99,785,011.00, que agregados al Presupuesto Aprobado para el afio 2021, de L.460,620,906.00, resulté en un Presupuesto

Modificado deL.560,405,917.00. En el cual se muestralano generacién de los Ingresos Propios del Superintendencia de Alianza Publico Privada por L.13,997,909.00

Conlasampliacionesylano generaciondeingresos dela SAAP nos daal final del aiio 2021 un Presupuesto Definitivo de L.546,408,008.00.

Por Grupos de la Clasificaciéon Econdmica del Gasto, se obtiene lo siguiente:

{VALORES EN LEMPIRAS)
PRESUPUESTO AMPLIACIONES INGRESOS PROPIOY PRESUPUESTO
GRUPOS DE DBJETO DEL GASTO |APROBADO2021 | Fuentell | Fueme12 | Fueme 1l | NOGENERADOS R
TSL T5¢ TS FTM.2021 | SAAPFuente12
I [sEeRvIcIOS PERSONALES 360,966,697.00 | 38,000,000.00 1,800,000.00 400,766,697.00
I [SERVICIOS NO PERSONALES 103757240 76,5100 54276,000.00 65,418,675.00
Il [MATERIALESY SUMINISTROS 300,02300 873,71000  4068,350.00 £024,08200
IV [BIENES CAPTALIZABLES . .
V [TRANSFERENCIASY DONACIONES |  86,1%,46200 139979000 72155300
TOTALES 460,620,906.00| 38,000,00000  1,640,661.00 au,mssumr- 13,997,909.00 | 546,408,008.00
Nota:
En ratacion a kos Recursos Propios :

Lz Superitendenciade Alianza Piblico PrivadafSAAP) delos L35,000,000 proyecdados a generar en el afio 2021 por mncapto de Ing esos Propics, solo recudo
L.71,002,091.00, no generando a3 su efecto 113,397 ,309.00
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IV- EJECUCION PRESUPUESTARIA, POR TIPO DE FUENTE

Y FONDOS MANEJADOS POR EL TSC

En la disponibilidad de recursos en el afio 2021, se incluyen los fondos: Fondo de
Transparencia Municipal (FTM), y las ampliaciones sefialadas anteriormente de los
Ingresos Propios, estadisponibilidad alcanzd lasumatotal de L.546,408,008.00.

La ejecucion de los gastos al cierre del afio 2021 ascendi6 a un total de L.,546,408,008.00, de
este valor el 73.1% L.399,366,697.00 se destiné para la ejecucion en Servicios Personales
(Planillas, colaterales y otros); el resto 26.9% L.240,009,027.00 cubrié los Gastos
Operativos en el pago de: Servicios, Materiales y Suministros y Transferencias (se incluye el
valor ejecutado porla Superintendencia (SAAP) de L.71,002,091.00.

Por Grupo de la Clasificaciéon Econémica del Gasto, los Egresos al finalizar el afio, su
distribucion fuela siguiente:

EJECUCION POR GRUPOS DE GASTOS 2021

(VALORES EN LEMPRAS)

EJECUTADO TOTAL EJECUTADO
GRUPQS DE OBJETO DELGASTO TS.C

SUMA %

(Todas las Fuentes)
| (SERVICIOS PERSONALES 397,566,697.00 1800,000.00( 399,366,897.00) 73.1
I [SERVICIOS NO PERSONALES 12542675001  54276,00000 66,818675.00| 122
Il [MATERIALESY SUMINISTROS 3,955,733.00 406835000 8,024083.00( 15
IV |BIENES CAPITALIZABLES - | 00
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 72,198,553.00 72,198553.00) 132

TOTALES 486,263658.00  60144350.00 546408,008.00 1000

400,000,000.00

350,000,000.00
300,000,000.00 @8
250,000,000.00 §

200,000,000.00

150,000,000.00 48
100,000,000.00 @
50,000,000.00 4

Servicios Personales  Servicios No
Personales

EN FORMA GRAFICA POR GRUPOS DE GASTOS

Ejecucion por Grupos de Objeto
Valores en Lempiras

399,366,697.00

Materiales y Transferencias y
Suministros Donac.
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Tnbuna!

- TSC REMITIO AL CONGRESO NACIONAL EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS

MUNICIPALIDADES CORRESPONDIENTE AL ANO 2020
EL INFORME CONSOLIDADO DE RENDICION DE CUENTAS PERIODO 2020 CONDENSA EL ANALISIS DE LA INFORMACION EXPUESTA EN LAS RENDICIONES DE CUENTAS
PRESENTADAS POR LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO.

uperior

W En esta ocasion se analizd la gestion de 90 INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO DE HONDURAS, sobre:
Liquidacion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica 6
(90

6 Se analizo la liquidacion del Presupuesto General de la Republica en funcidn de los ing yeg
instituciones del Sector Publico de Honduras), incluido la Deuda Publica.

e un amplio contexto econémico, incluyendo el examen del cumplimiento de la planificacion y del presupuesto

El inform
de egresos con un

LA PANDEMIA POR EL COVID-19 Y LOS EFECTOS DE LAS TORMENTAS ETA Y I0TA;

con sus respectivas conclusiones y recomendaciones.

Ademas, evaluaciones de importancia como el andlisis de las reformas fiscales y gasto tributario, analisis comparativo de

saldos de las cuentas de la Deuda Publica contenidas en los Estados Financieros del Sector Publico y Gobierno Central.

EL INFORME COMPRENDE CUATRO COMPONENTES:

EJECUCIGN PRESUPUESTARIA DEUDA PUBLICA INGRESOS CONFIABILIDAD DE UNIDADES
DE AUDITORIA INTERNA

EN CADA UND SE DETALLAN HECHOS Y RECOMENDACIONES ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

El documento es el resultado de un trabajo técnico, profesional y objetivo, elaborado por las
Gerencias de Verificacion y Analisis y la de Auditorias del Sector Municipal del TSC.

@TSCHONDURAS

00

VERSIGN AMIGABLE - INFORME RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES, PERIODO 2020

[ —

i GASTO CORRIENTE PREVALECE SOBRE EL CAPITAL

Tribupal |\ COMPONENTE DEL INFORVE DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO EJERCICI FISGAL 2020, ELABORADD POR EL

Superior  TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC), TIENE QUE VER CON LA EJECUCION PRESUPUESTARIA, EL CUAL RESUME LA VISION SOBRE LA
€ EFICACIA Y EFICIENCIA DEL SECTOR PUBLICO, CON BASE A LAS LIQUIDACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AND EVALUADO.

Con la presentacmn del Informe de Rendicion de Cuentas del Sector Publico 2022 el TSC cumple uno de los objetivos de pronunciarse sobre las

del Presu G | de Eg de la Repuibli luyendo de las instituciones descentralizadas.
LA EVALUACIGN SE PRACTICG A LAS SECRETARIAS E INSTITUCIONES:
Que conforman los cinco Gabinetes Sectoriales:
Pl T T vy e
Los gasti bados de la A on Publica lo gue reflejé un incremento de 7.9% con relacion al aprobado en el 2019, que fue
para el afio ZU‘ZD ascendié a L 282,335.5 millones de L 261,678.5 millones. 7.9%

7 %

£

_________ INCREMENTD BASTOS H

APROBADOS H

B

2w md 2020

> 7 ~a = . .
La diferencia corresponde al: ’l&l%
DIFERENCIA

®

Del total del presupuesto aprobado,

L 282,225.5 millones, se examind el

81.9% del presupuesto de egresos con
base al aprobado

- Servicio de la Deuda

- Servicios Fi i de la Admini on Central.

dacion presupuestaria de egresos consolidado del Sector Publico periodo fiscal 2020:

Reflejo un presupuesto aprobado con un vigente gue ascendio llegando a ejecutarse la suma

reflejando un
£ porl 231,264,882,331.81, al 272,532,914,784.72 de L 233,673,533,612.13 porcentaje [ 85.74%
D L 4 7 wp B e de 85.74%

 El Gabinete Econdmico fue el que presentd mayor porcentaje de liquidacion
[36.99%, L 86,434,175, 748.38)
« El Gabinete Social [24.79%, L 57,917,710,274.48)
e Infraestructura [22,01%, L 51,439,368,065.14)
* Prevencion, Seguridad y Defensa (7.58%, L 17,714,650,086.76)
« Gobernabilidad [3.66%, L 8,554,394,094.54)
* Entes que no forman parte del Ejecutivo [3.52%, L 8,233,327,134.42)
e N * Sin adscripcion a un Gabinete [1.45%, L 3,379,908,208.41).

A AEMETE
El informe refleja una marcada diferencia respecto a la ejecucion del Gasto Corriente y de Capital.
En términos comparativos el Gasto Corriente y de Capital

GASTO CORRIENTE Wllﬂ
@

- 2020

° IEZH 2019
por el aumento de los activos fi i de la i

debido a la racionalizacion del gasto del presupuesto general lo cual
permitio préstamos a largo plazo a la ENEE, IHSS, IHMA y BANHPROVI.

RAESTRTON CABNETE  GARMTE
Freiom T W EE
SETAAD Y GO

Del presupuesto total ejecutado, L 233,673,533,612.13,
Un total de L 169,551,642,092.97 se destind para Gasto

Corriente
mientras que L64,121,891519.16 al Capital. 4}_ igﬁg

—

DISMENLPYD 3%
MMENTD 3%

El Gasto Corriente representd un 7256% del presupuesto ejecutado, por su parte el
Capital unicamente el 27.44%.
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S ——— e
i - EJECUCION PRESUPUESTARIA DE TRANSFERENCIA PARA ATENDER PANDEMIA COVID 19 Y .’h DEFICIT DE EMPRESAS PUBLICAS POR EJERCICIO NEGATIVO DE LA ENEE
STn’b’unaI FENGMENO TROICAL ETAE 0TA ST”'EW‘?J ANALISIS COMPARATIVO DE VARIACIGN DEL ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO DE LAS EMPRESAS E INSTITUTOS PUBLICOS
UPSZI2T L INFORME DE RENDICION DE GUENTAS 2020 ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC) CONTIENE INFORMACION PSS mn20ts
RELACIONADA A LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE SECRETARIAS E INSTITUCIONES GUUE RECIBIERON TRANSFERENCIAS PARA
ATENDER LAS EMERGENCIAS NACIONALES POR LA PANDEMIA DEL COVID-19 Y LOS FENGMENOS TROPICALES ETA Y I0TA. 20 .l g 2[] 20

El presupuesto asignado para la atencién del covid-19 ascendio a

L7,310.4 MILLONES
@-I « L7310.4 MLLONES

ejecutandose la suma de L ?,Uﬁd,ﬂ MILLONES

El presupuesto asignado para la atencion de las tormentas tropicales

s e L 12.835,319.355 MILLONES L 11.,709,789.616.59 MILLONES
_-- « L 12085 MLLONES : - n— 1

ejecutdndose la suma de L 376.8 MILLONES

mmeeeeses=s L1201 LLUINEYD ., = e ccacacam-

@—I—-L?.] 10.4 MILLONES ASIGNADO E L1 Ta i he Foiarad 20 1 9 2020
[ o ST e DEHG'T DEFI o
lo cual en térmi tuales indi 96.5% de ejecucion de y | Srmi indi 31.1% de ejecucio
lzsc:.l:cuerr;ozlrmlnos porcentuales Indica un e ejecucion de rzcill‘::L:n téerminos pqrcﬁn[uales ndica un de ejecucion de los L 2’ 1 1 5’969‘304.34 MILLONES L 3‘ 'I 38.0 MILLUNES
31.]% 1 1
‘fu’?é”ei'ﬂgs”ui' R L3,138.0 MILLONES. - - - - - - - - !
Sl 48.30%

Resultados de ejercicios negativos generados por la ENEE, Hondutel, Pani y SANAA;

ENEE 2019 ENEE 2020

INGRESDS: L 31,227,062,171.65 MILLONES INGRESOS: L 28,008,551,578.41 MILLONES
EGRESOS: L 35,830,250,235.66 MILLONES EGRESOS: L 32,755,109,394.04 MILLONES

TSC no pudo determinar el monto ni porcentaje de ejecucion de L 521,721,127.00 MILLONES destinados a:

El TSC realizé requerimientos de informacion complementaria de los fondos transferidos y ejecutados para atender ambas emergencias
nacionales, se identificé que:

EXISTE UNA GRAN DEBILIDAD EN LOS PROCESOS DE CONTROL INTERNO EN VARIAS INSTITUCIONES RESPONSABLES DE LA EJECUCION e 2 L pa—]
DE FONDOS, LO QUE PROVOCO DILATACION DE TIEMPOS DE RECEPCION DE INFORMACION, GENERANDO ATRASOS EN EL CIERRE DE LA Lo S T e — ; . e —
EVALUACION DE RENDICION DE CUENTAS PRACTICADA A INVEST-H, COPECO, SEDIS, SEDENA, STSS Y SEDECOAS. 3 It jui | K _ B g S j— iy ——
d \ 1/ M/ L T =m
J i ) | G | o el
EN i | T ' ‘f | tf I == ™ W
(@TSCHONDURAS (@TSCHONDURAS
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‘n

de Cuantas

St

SE RECURRIO A ENDEUDAMIENTO PARA CUBRIR DEFICIT

EL ESTUDIO SE REALIZ6 CON EL OBJETIVO DE EVALUAR Y ANALIZAR EL DESEMPEHO DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS DE
LA ADMINISTRACIGN CENTRAL, DE LAS INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS Y DESCONCENTRADAS, DEL EJERCICIO FISCAL 2020.

L 155,483.18 MILLONES |

Administracion Centralizada

PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS APROBADO
L 282,335.55 MILLONES

L 126,852.37 MILLONES

Administracion Descentralizada

/
IMPUESTOS INDIRECTOS

68.81%

SISTEMA TRIBUTARIO REGRESIVO

A,

IMPUESTOS DIRECTOS

31.19%

SISTEMA TRIBUTARIO | |
REGRESIVO | 4

(@TSCHINDURAS

00

Presupuesto de Ingresos

L 173,124 68 MILLONES -

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJECUTADOS POR LA ADMINISTRACION CENTRAL % -

Déficit @

L 8,814.79 MILLONES.

Presupuesto Vigente

L 193,569.91 MILLONES

PRESUPUESTO

VIGENTE

&y
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PREOCUPANTE TENDENCIA ASCENDENTE DE LA DEUDA PUBLICA
I" UN COMPONENTE DEL INFORME DE RENDICIGN DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO EERCICO FISCAL 2020, ELABORADO POR EL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC), TIENE QUE VER CON LA EVALUACIGN Y VERIFICACIGN DEL RUBRO DE LA DEUDA PUBLICA.

INGRESOS ADOPTADAS DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA

INGRESOS CORRIENTES
3% L157,134,084,924.0 MILLLONES
( INGRESOS DE CAPITAL
‘K‘ L 5,303,086,532.0 MILLONES
PRESUPUESTO
RECAUDADO
-” 40 . FUENTESDE FINANCIAMIENTO

L 123,814,311,170.0 MILLONES

Cabe sefalar que las fuentes de financiamiento registran un comportamiento ascendente en los ultimos cinco afos,
mayormente marcado en el 2020.

— Fuentes de Financiamiento
6%
13% =
14%
2016 2017 2018 pal ] 200 Fusente: Blaborbeidn TSC con dalos proporcionadas por 1a SEFH

COMPORTAMIENTO ASCENDENTE - FUENTES DE FINANCIAMIENTO

@TSCHONDURAS

00

DEFICIT FISCAL NO FINANCIERO
- m .

0.0%

e
o
— 2%
o
[T
[}
E -4.0%
E
i oy
= -60% -5.6%
a
32 MIL MILLONES DE LEMPIRAS
-B.0% _
2016 M7 M8 2019 2020 Fuente: Elsboracion TSC con datos proporcionsdos por la SEFIN
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y “ PREOCUPANTE TENDENCIA ASCENDENTE DE LA DEUDA PUBLICA

Tr "bun a" UN COMPONENTE DEL INFORME DE RENDICIGN DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO EJERCICIO FISCAL 2020, ELABORADO POR EL
P TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC), TIENE QUE VER CON LA EVALUACION Y VERIFICACION DEL RUBRO DE LA DEUDA PUBLICA.

EMISION BONOS SOBERANOS

Se emitio un primer Decreto Legislativo No.128.2019, para la colocacion de bonos en el mercado
internacional hasta por un monto maximo de:

$700,000,000.00

Sup

debido & que TRESCIENTOS MILLONES DE

DOLAIES DF LS ESTADOS UNIDOS BE ASERICA

| — 340[],[]00!000[]0 ENDEUDAMIENTO ADICIONAL
O erovosD-tospowe $300.000.000.00) <—

Se autorizo a la Secretaria de Finanzas para emitir un monto maximo de $ 200,000,000.00:

BONO § 200,00000000
ADIGIONALES e M

GOBIERNC DFE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

* k K ok
SECRETARIA DE FINANZAS

A DE HONDURAS

EMISION DE
* * * *
EMP I\I SA '\ : 1

R

Un segundo Decreto Legislativo No.63-2020 ordena a la Secretaria de Finanzas a la emision de Bonos
Soberanos en el mercado de capitales internacional hasta por un monto maximo de $ 600,000,000.00"

BONO
$600,000,000.00

: \II 1A ELECTRICA s e
EMNEE DESTINADD A

REDRIENTACION DE RECURSOS PARA LA EMERGENCIA
SANITARIA COVID-18 ¥ LAS TORMENTAS TROPICALES ETA Y 1DTA

R

El Informe concluye que al efectuar el andlisis cualitativo en base a riesgos fiscales relacionados con los desastres

naturales por las tormentas ETA e I0TA,; se verifico que la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN),
realizé incorporaciones presupuestarias a instituciones relacionadas para atender esta emergencia mediante

PCM-109-
Y BRSO EEMETN 20 Se identificé que existe ineficacia de varias instituciones que no ejecutaron los fondos.

. - asignados al cierre de la gestion 2020.

DICHA SITUACION SE TRADUCE EN QUE ND'SE DID RESPUESTA INMEDIATA A LA POBLACION AFECTADA. LOS DESASTRES CAUSADOS POR L0S HURACANES ETA Y 10TA RESALTAN LA NECESIDAD DE QUE
HONDURAS TENGA UNA EFICIENTE Y EFICAZ ESTRATEGIA FINANCIERA QUE LE PERMITA ATENDER ESTAS EMERGENCIAS SIN GENERAR GRANDES PROBLEMAS EN LAS CUENTAS FISCALES.

@TSCHONDURAS
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ﬂ PREOCUPANTE TENDENCIA ASCENDENTE DE LA DEUDA PUBLICA

ST]" g rior nal UN COMPONENTE DEL INFORME DE RENDICIGN DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO EIERCICIO FISCAL 2020, ELABORADO POR EL
TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC), TIENE QUE VER CON LA EVALUACION Y VERIFICACION DEL RUBRO DE LA DEUDA PUBLICA.

SUSCRIPCION PRESTAMOS

Se suscribieron 13 préstamos con
BCIE TENEDORES

9 BID "//4 Controamericano INTERNOS

Banco Interamericano de Integracién
Desarroll
o 2o J Econémica

BANCO MUNDIAL

(FONDOS FMD

l I T I T

POR LA SUMA DE § 1,586.2 MILLONES.
DEUDA ADMINISTRACIC

Millones de US$

=) ] =
g g 2 -
5 B t e SN g
w —
: B 2 2 3
2016 2017 2018 2019 2020

Deuda Interna Deuda Externa = Deuda Total

Fuente: Elaboracian T5C con datos de la DECR.

Lo anterior refleja un incremento del 18%, en comparacion con el registrado en el afio 2019 ($12,149.00), la deuda se elevé en

= IALERTAN

Otro dato preocupante es lo que refIEJa el cnmpmamnemo de la deuda publica de la Administracion Central al cierre del Ejercicio Fiscal 2020, el
cual sufrié exub arep| un 58.9% del PIB, cifra histérica. En los Gltimos afos dicho indicador no sobrepasé
el 50.0% del PIB. Este resultado ohedece a la politica fiscal en materia de endeudamiento adoptada durante la emergencia nacional al
incrementar los techos de endeudamiento y contratar financiamientos para atender los efectos derivados del covid-19.

Cabe mencionar, que €l limite del indicador deuda publica/PIB establecido en la Ley fue de 55.0%, sin embargo, dicho limite, sufric una
meodificacion en su interpretacion la cual establece que para tal indicador se tomara Gnicamente el saldo de la deuda publica en valor presente
dividido entre el PIB en linea con la Politica de Endeudamiento Publico correspondiente. En consecuencia, el resultado obtenido de este indicador
fue de 39.9% cumpliendo con la normativa.

Cifras on Millones de

Cifras en milllones de USS

SERVICIO DE LA DEUDA EXTERNA

el servicio de deuda extesna de la Administracion
Central registrd un incremento de un 100% en el afo
2020 {$1,006.70) con relacian al afio 2019 ($501.50).

SERVICIO DE LA DEUDA INTERNA

El servicie de la Dewda Intema reflejd en e 2020 la
sema de L 2340400 millones, inferior a los
L 24,890.50 millones del 2019,

0%

Fusnte: Elaborneidn TSC con datas da la DECR Fuenie: Elaboracsn TSC con datas do l DGO

E@TSCHONDURAS
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|
i 70 MUNICIPALIDADES INCUMPLIERON EN TIEMPO Y FORMA PRESENTACION DE INFORMES DE A n MUNICIPALIDADES QUE INCUMPLIERON LA PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION DE
Tribupal ~RENDICION DE CUENTAS 2020 Tribupal ~CUENTAS 2020
SUPEITOT g INFORME DE RENDICIN DE CUENTAS DEL SEGTOR MUNIGAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC), SUPETIOF gy INORME DE RENDICION E CUENTAS DEL SECTOR MUNIIPAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC),
ES UN INSTRUMENTO TECNICO QUE RESUME LA GESTION DE LAS FINANZAS DE LAS MUNICIPALIDADES, MANCOMUNIDADES Y ES UN INSTRUMENTO TECNICO QUE RESUME LA GESTION DE LAS FINANZAS DE LAS MUNICIPALIDADES, MANCOMUNIDADES Y
EMPRESAS MUNICIPALES. EMPRESAS MUNICIPALES.

i

—

Dicho Informe es elaborado con base a la informacion proporcionada por las

LAS 31 MUNICIPALIDADES QUE NO PRESENTARON EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2020
Municipalidades, Mancomunidades y Empresas Municipales en los primeros

cuatro meses del afio, con plazo al 30 de abril, plazo fijado por la Ley Organica £
del TSC, contiene hechos, conclusiones y recomendaciones para el
mejoramiento de la gestion.

LA GERENCIA DE AUDITORIA DEL SECTOR MUNICIPAL Py, < - P

La Gerencia de Auditoria del Sector Municipal, recibio 228 informes, lo que representa un \ P
76%, respecto al total de los 298 municipios del pais. )

EN CONSECUENCIA A Jio)l s

70 MUNICIPALIDADES de todas las categorias INCUMPLIERON en presentar sus Informes de Rendiciones de
Cuentas, lo que representa el 24% del total de municipios del pais.

iy

22 MUNICIPALIDADES QUE LA NORMA QUE REGULA LA FECHA DE PRESENTACIGN DE LOS INFORMES DE RENDICIGN DE CUENTAS

Pese a ser sancionados por el TSC, a través de la via administrativa, este grupo de =

gobiernos locales continda con la inobservancia a la ley de forma reiterativa, en los
... quien por séptimo ano consecutivo no presenta informe de rendicion de cuentas,

lltimos cuatro afios.
no obstante, su deuda con el sistema financiero nacional ocupa el tercer lugar del
LA CEIBA total del endeudamiento municipal, su recaudacién por ingresos propios es
administrada por una institucion financiera con la finalidad de tener una mayor
claridad y prontitud de sus ingresos.

Dentro de estas 22 Municipalidades que han incumplido reiteradamente con la
presentacion se encuentra la de La Ceiba...

Las Municipalidades de Patuca, Olancho; y La Lima, Cortes, no han presentado sus
informes de rendicion de cuentas de los ejercicios fiscales 2019 y 2020, y los afios
anteriores la presentaron fuera del tiempo establecido en ley.

COMPORTAMIENTO DE LA PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

%7 272

.-—-—-—'—"'-\_'i?\
260 -\.ﬁ
200
150
@TSCHONDURAS 017 2018 2019 2020
o o EJEREIIO FISCAL

VERSIGN AMIGABLE - INFORME RENDICIGN DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES, PERIODO 2020 VERSIGN AMIGABLE - INFORME RENDICIGN DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES, PERIODO 2020




INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES PERIODO 2020

™
*

stpors

MUNICIPALIDADES QUE INCUMPLIERON LA PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS 2020

EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR MUNICIPAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TS),
ES UN INSTRUMENTO TECNICO QUE RESUME LA GESTION DE LAS FINANZAS DE LAS MUNICIPALIDADES, MANCOMUNIDADES Y
EMPRESAS MUNICIPALES.

4 MUNICIPALIDADES LA PRESENTARON INCOMPLETA

LAS 22 MUNICIPALIDADES CON REITERADO INCUMPLIMIENTO EN LA NO PRESENTACION DEL INFORME

e

- ”
‘SILCA, ESOUIPLLAS DEL WORTE, JUTICALPA ¥ PATUCA
DISTRTO LENTRAL.
EL PORVEMR.
THLANGA ALVBARENY,
OHCA
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y n IMPACTO EN GESTION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL

szggy’%?.’ EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR MUNICIPAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC),
wewnas DA ACONOCER LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL EJERCICIO FISCAL 2020.

Se incluye el analisis sobre la base del comportamiento de los ultimos cuatro aios, desde la aprobacion inicial hasta el
presupuesto definitivo, asi como, el recaudo de los ingresos y ejecucion del gasto.

PRESUPUESTO MUNICIPAL - ANALISIS COMPARATIVD

30,000,000,000.00
25,000,000,000.00

20,000,000,000.00
15,000,000,000.00 —
10,000,000,000.00 —
5,000,000,000.00 —
0.00

2017 2018  PERODO 2019 2020
PRESUPUESTO APROBADO w PRESUPUESTO DEFINITIVO mPRESUPUESTO EJECUTADOD

MILES DE LEMPRAS

PARAEL AND 2020 se aprobé un PRESUPUESTO MUNICIPAL POR L 20,668,450,546.73, un definitivo que ASCENDIO A
L. 26,224,085,345.09, LA EJECUCION de los egresos alcanzd Ginicamente L 15,067,859,122.19, lo que representd
UN PORCENTAJE DE 57% DE EJECUCION. £s el menor porcentaje registrado en los tiltimos cuatro afos.

PARA ELARD 2019 se aprobé un PRESUPUESTO MUNICIPAL POR L 21,326,032,788.39, un definitivo que ASCENDIO A
L 27,669,784,797.52, LA EJECUCION DE LOS EGRESOS alcanzé L 17,757,672,662.46, lo que represents UN
PORCENTAJE DE 64% DE EJECUCIGN.

il

poRCENTAIEDE B
EECUCON &

PARA EL AND 2018 se aprobé un PRESUPUESTO MUNICIPAL POR L 18,512,805,998.09, un definitivo que ASCENDIO A
L 22,423,836,667.06, 1A EJECUCION DE LOS EGRESOS alcanze L 15,733,544,966.47, Io que representé UN
PORCENTAJE DE 70% DE EJECUCIGN.

PARAEL AND 2017 se aprobé un PRESUPUESTO MUNICIPAL POR L 17,849,363,678.62, un definitivo que ASCENDIO A
L 21,430,610,062.69, LA EJECUCION DE LOS EGRESOS alcanze L 15,298,222.974.43, lo que represents "“HU“EEE"J;J@“E
UN PORCENTAJE DE 71% DE EJECUCION.

@TSCHONDURAS
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. n TRANSFERENCIAS MUNICIPALES
Eggy%af ELINFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR MUNICIPAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC),
o DA A CONOCER LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL EJERCICIO FISCAL 2020.

a*

. “ IMPACTO EN GESTION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL
Egg%a-" EL INFORME DE RENDICION DE GUENTAS DEL SECTOR MUNIGIPAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC),
wawnis DAACONOCER LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL EJERCICIO FISCAL 2020.

IMPACTO DE LOS INGRESOS MUNICIPALES EN LA MAYORIA DE LOS MUNICIPIOS, EL RECAUDO POR INGRESOS PROPIOS, NO FUE SUFICIENTE PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE SUS COMUNIDADES

ENEL A0 2020, L0S INGRESOS MUNICIPALES EN COMPARACION AL AR0 2018, Lo que obliga al Gobierno Central a realizar transferencias ordinarias

y extraordinarias a cada Municipalidad de acuerdo a lo determinado
- DISMINUYERON EN L 2 827 672 35288 por la Secretaria de Gobernacién Justicia y Descentralizacién.
- LA REcAuDAcion pog neResos propios cavo en L 1,388,322,267.63

-por vcaesos oe capmaL cavaen L 1,439,350,085.25.

LOS INGRESOS CORRIENTES REGISTRADOS EN EL 2020

L7,147,582,969.64 L4,078,607,359.52 FueRoN RECAUDADDS
CORRESPONDEN AL ARD 2020 POR LAS MUNICIPALIDADES DEL DISTRITO CENTRAL
¥ SAN PEDRD SULA

¥

Distrito Central (L2,116,315,455.68) y San Pedro Sula (L1,962,291,903.84),

TOTAL DEL RESTO DE |
MUNICIPALIDADES A

57%

TOTAL DE INGRESOS |
CORRIENTES ¢

Las transferencias gue son trasladadas a los municipios son financiadas anualmente del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica.

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO CENTRAL

En los ultimos cuatro afos el Gobierno transfirié a los municipios por concepto de transferencias ordinarias L20,701,673,218.48,

— FREALA S —’__/4 representando un promedio de 29% de los ingresos totales recaudados en ese mismo periodo.
15,000,000,000.00
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | TOTAL

~ 1000000000000
l 5,575,664.430.87 5 447,741.871.16 |,2|] 701,673,218.48

5,000,000,000.00 :II II II II: 4423533,03238 | 5.224,743,884.
0.00
2018 2019
| |NGRESOS CORRIENTES m  WGRESOS DE CAPITAL ® INGRESOS TOTALES . 29%

EN EL AND 2020 LOS INGRESOS (CORRIENTES Y DE CAPITAL)
Asimismo, para el ejercicio fiscal 2_020. la transferen_cia _gt_.lbernamental hacia las Municipalidades fue por L5477,741,871.16

que representd el 31% del total de ingresos de ese gjercicio fiscal.

CONRESPECTO A LOS INGRESOS D CAPITAL EN EL ARD 2020

sstitos, la que se explicaria en gran parte la disminucion de los mismos por L3,336,868,974.60.

iva enla ion de emp

Se observo una disminucion si

25,000,000,000.00

2017 | 2018 | 2019 | 2020
16,252,296,227.00 ‘ 16,946,636,458.93 | 29,547,516,576.75 | 17,719,844,223.87 # ﬁ
IMPMTMIT E RESALTAR QUE ESTE VALDR INCLUYE LAS TRANSFERENCIAS PARA ATENDER LA EMERGENCIA MCIDH!L
El impacto contraproducente en los dltimos afos para las finanzas municipales, segin las autoridades locales, lo ha ionado: las istias trik ias, la mora # E3 GENERADA POR EL COVID-19. * *
tributaria histdrica y la pandemia por el covid 19.
(@TSCHONDURAS (@TSCHONDURAS
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. n MILLONARIA TRANSFERENCIA PARA ATENDER EMERGENCIA SANITARIA COVID-19

S;%g%?f EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR MUNICIPAL 2020, ELABORADO POR EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC),
aecuess A A CONOCER LOS RESULTADOS DEL ANALISIS DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL EJERCICIO FISCAL 2020.

Cred la operacion “Honduras Solidaria”, con el objetivo de abastecer
con raciones de alimentos de la canasta basica al menos 800,000 familias
hondurenas afectadas por la crisis generada por el covid-19, para los cuales se

realizaron transferencias a los municipios por valor de |. 7]0,744.00000

Cred la operacion “Fuerza Honduras", con el proposito de apoyar
los servicios de salud de los municipios transfiriendo

L 398,660,620.49.

AMBAS OPERACIONES SUMARON L1,109,404,620.49, sesin La SEcRETRiA DE GOBERNACION JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION,

(@TSCHONDURAS
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) n EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LA MUNICIPALIDAD

szgg%%?! EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS MUNICIPAL 2020 INDICA QUE LA EJECUCION EN LOS GASTOS CORRIENTES ALCANZO

“womus  16,357,040053.71Y ENLOS GASTOS DE CAPITAL L8.710,819,068.48, TOTALIZANDO LOS GASTOS L15,067,859,122.18.
EJECUCION DE GASTOS DE CAPITAL
10,000,000,000.00 120%
g 9,000,000,000.00 -
= 00000000000 — X 100%
& 7,000,000,000.00 i X ooy 2
& 6,000000,000.00 - 7 X g
5 5,000,000,000.00 S 60% &

/'\\ -
= 4,000,000,000.00
g 3,000,000,000.00 \\ / \\ o
= 2000,000,000.00 — 3 \ 20%
1,000,000,000.00 : 7 - X =

BIENES TRANSFERENCIASY ~ ACTIVOS SERVICIODELA  OTROSGASTOS  ASIGNACIONES

CAPITALIZABLES ~ DONACIONESDE  FINANCIEROS DEUDA PUBLICA GLOBALES
CAPITAL
[ PRESUPUESTD APROBADD [ PRESUPUESTD DEFINITIVD PRESUPUESTD EJECUTADD
== PORCENTAUE DE EJECUCION PORCENTAJE DE PARTICIPACION
GASTOS CORRIENTES

EJECUCION DE GASTOS CORRIENTES

£,000,000,000.00 120%
£ 4,500,00000000
= 400000000000 — 100%
& 3,500,000,000.00 80%
£ 3,000,000,000.00 : E
S 2,500,000,000.00 60%
= 2,000,000,000.00 — 0% g
§ 1,500,000,000.00
= 1,000,000,000.00 20%
500,000,000.00 — e
1, | =y 0%
SERVICIOS SERVICIOS MATERIALES ¥ TRANSFERENCIA Y
PERSONALES NO PERSONALES SUMINISTROS DONACIONES CORRIENTES
I FRESUPUESTD APROBADD [ PRESUPUESTD DEFINITIVD FRESUPUESTD EIECUTADD
s PORCENTILIE DE EJECUCION PORCENTAJE DE PARTICIPACION

GASTO CAPITAL + GASTO CORRIENTE = 15,067,859, 122.19.

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Dentro de los gastos de capital, una de las lineas presupuestarias de mayor representatividad es la de Servicio de la Deuda Publica (asignaciones
para la atencion del servicio e intereses de la deuda publica interna y externa) erogando L2,969,516,477.70 ejecutdndose en un 89% del total
presupuestado.

(@TSCHONDURAS
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e— | ——
] n IMPARABLE DEUDA MUNICIPAL //-/ E n DEUDA MUNICIPAL: CASO SAN PEDRO SULA'Y DISTRITO CENTRAL
st ;2%?} AL CONCLUIR EL EJERCICIO FISCAL 2020, LA DEUDA MUNICIPAL CON EL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL SUMO EN EL RENGLON DE SEB%%?" AL CONCLUIR EL EJERCICIO FISCAL 2020, LA DEUDA MUNICIPAL CON EL SISTEMA FINANCIERQ NACIONAL SUMO EN EL RENGLON DE
Pe0 MONTO OTORGADD L 10.252,586,409.42 Y L8,799,054,354.26 EN EL SALDO DE CAPITAL. all I gl MONTO OTORGADO L 10,252,586.409.42 Y L8,799,054,354.26 EN EL SALDO DE CAPITAL ™ | I

COMPORTAMIENTO DE LA DEUDA PUBLICA EJECUCION EN LA LINEA DE SERVICIO DE LA DEUDA
EN LEMPIRAS

2017 6,754,133,821.52 5,800,759,147.85 MUNICIPALIDAD DEL MUNICIPALIDAD DE
2018 7,800,999,663.59 6,701,901,341.90 DISTRITO CENTRAL SAN PEDRO SULA

2019 10,128,692,785.62 8,646,784,337.76 139419922266 - - - - - - — — — — - 1,110,139,746.84
2020 10,252,586,409.42 8,799,054,354.26 |

DURANTE L0S ULTIMOS ANOS EL 959% DEL TOTAL DEL ENDEUDAMIENTO SE HA MANTENIDO DENTRO DE LAS MISMAS SEIS MUNICIPALIDADES:

_ 12,504,338,968.56
CONCENTRACION DE LA DEUDA MUNICIPAL
PORCENTAJES EN BASE AL SALDO DE CAPITAL .
= jIMPORTANTE! ==

M DISTRITO CENTRAL

[ SAN PEDRO SULA IMPORTANTE RESALTAR QUE ESTAS DOS MUNICIPALIDADES MANTIENEN LOS MAYORES NIVELES DE ENDEUDAMIENTO CON EL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL.
LA CEIBA
TELA TOTAL DEL ENDEUDAMIENTO MUNICIPAL, CON BASE AL SALDO DE CAPITAL AL FINAL DEL EJERCICIO FISCAL 2020

Il PUERTO CORTES

WcHoLuTECA MUNICIPALIDAD DEL MUNICIPALIDAD DE
1% OTRAS MUNICIPALIDADES DISTRITU BENTRAL SAN PEDRU SULA

52% 32%

ASIMISMO, SE APRECIA, QUE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 EXISTE DENTRO DEL ENDEUDAMIENTO ; ) :
‘ ) SALDO CONTINGENTE POR L206,159,328.49, ' \D
oy
\ INTERESES POR COBRAR POR L315,620,394.25

INTERESES EN SUSPENSO POR L13,320,778.53. - &7
B iiaLertan iy, Yl

Importante resaltar que la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), es la institucion que proporciona al TSC la
informacion sobre las obligaciones financieras de los municipios con el sistema financiero nacional y con base a esos
datos se realizo el analisis.

(@TSCRONDURAS (@TSCHONDURAS
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] |
% CINCO MUNICIPALIDADES BAJO FIDEICOMISOS Y 46 MUNICIPALIDADES INCUMPLIERON
sTrib'una.\‘ PRESENTACION DE SUS ESTADOS FINANCIEROS

'k

. n EXCESIVO PAGO DE INTERESES BANCARIOS Y ENDEUDAMIENTO PARA GASTO CORRIENTE
Tribunal - oy gaSk e L0S INFORMES DE RENDIGION DE CUENTAS, EL TSG EJEMPLIFIGA ALGUNOS GASOS SOBRE EXCESIVO PAGD DE

suPﬂecﬂ«gr INTERESES BANCARIOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2020, PARA EL CASD. LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA PAGO I I P"gﬂgf EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS MUNICIPAL 2020 INDICA QUE CUATRO MUNICIPALIDADES HAN CONSTITUIDD FIDEICOMISO DE

142 667,951.04 COMO ABONDS A GAPITAL Y L339,267,847.09 EN CONCEPTO DE INTERESES: ES DECIR APROXIMADAMENTE 0CHO | l ADMINISTRACION.

VECES LO QUE FUE EL ABONO A LA DEUDA.
1
| ABU N[IS A GAPITAI_ PAGU P[I R I NTEHESES HAN CONSTITUIDO FIDEICOMISO DE ADMINISTRACION, LO CUAL IMPLICA CEDER LA TITULARIDAD DOMINICAL DE UNA PARTE DE SU PATRIMONIO A DIFERENTES BANCOS DEL

______________________ SISTEMA FINANCIERO NACIONAL, TODOS CONSTITUIDOS CON FONDOS PUBLICOS Y EN ESTADO VIGENTE.
|
DISTRITO CENTRAL1 482,045,771.28 189,882,409.47 MUNICIPALIDADES PERTENECIENTES S MUNICIPALIDADES PERTENECIENTES

| A LA CATEGORIA A ; = A LA CATEGORIA B
|

SANPEDROSULA | 42667,051.04 | 330,267,847.09 et e
' 2. LA CEIBA

CATACAMAS ! 858,039.75 1,620,612.54 3.TELA

‘ 4. CHOLUTECA

M La Municipalidad del Distrito Central pago L 482,045,771.28 como abonos a capital y L189,882,409.47 en concepto de intereses,
segun montos reflejados en el Informe de Rendicion de Cuentas.

o ) _ _ EL PATRIMONIO MUNICIPAL ogs€To b€ FipEicomiso Ascienp A L suma o L 1,034,034,487.16. LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SULA
B La Municipalidad de Catacamas pagé L 858,039.76 como abonos a capital; L1,620,612.54 en concepto de intereses; es decir

aproximadamente 2 veces lo que abond a la deuda dentro del ejercicio fiscal. CONCENTRA LA MAYORIA DE BIENES EN FIDEICOMISO, |.1 ,029,595,24 l ?9
CONTRATACION DE PRESTAMOS PARA FINANCIAR GASTOS CORRIENTES 46 MUNICIPALIDADES INCUMPLIERON PRESENTACIGN DE SUS ESTADOS FINANCIEROS
El Informe detalla que del afio 2019 al 2020, la contratacion de prést. para fi iar gast
i se il Cr 5 en 29 | p les, pese a que la normativa \figenle_ establece
fi °°“”*"a‘:’;:;“"‘”’“"‘“ (S SUENASED Sy Rt e T LA CONTADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA (CGR) INFORMG QUE 252 MUNICIPALIDADES PRESENTA-
—— r—— RON SUS ESTADOS FINANCIEROS EN EL PLAZO ESTABLECIDO EN LA LEY, ES DECIR, EL 85% DEL TOTAL
\_, DE GOBIERNOS LOCALES;
En contraposicion a esta tendencia, la contratacion de prést para proyectos de
i ion disminuyo en 5 p les en el afo 2020 con relacién al 2019.
2019
-|_ b
‘ ‘ " 46 MUNICIPALIDADES NO PRESENTARON SUS INFORMES CONTABLES Y FINANCIEROS EN TIEMPO Y
Al cierre del ejercicio fiscal 2020, la cartera de crédito de las Municipalidades reflejo mora en el saldo de capital por I.IU ?90 522 12582 e FUHMA u m] Lus EmBanau"’ HEPHESEHT&H"“ EL |NBUMPLIMIENTU, DEL 15%.
Intereses en Suspenso por L12,?50.24443, la cifra mayor de esta mora se refleja en los préstamos vencidos. \’

LA CONSOLIDACION DE LOS ACTIVOS REPORTADOS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LAS MUNICIPALIDADES ASCIENDEN A UN MonTo o L44,442,771,880.70.

(@TSCHINDURAS (@TSCHONDURAS

00O 00

VERSION AMIGABLE - INFORME RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES, PERIODO 2020 VERSION AMIGABLE - INFORME RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES, PERIODO 2020




INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL SECTOR PUBLICO Y LAS MUNICIPALIDADES PERIOD0 2020 eume scrmssvaesummsme. 73

**

Y “ TECHOS DE ENDEUDAMIENTO SEGUN POLITICA DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

sT!’ fbu;na / RIESGO AL CONCLUIR EL EJERCICI FISCAL 2020, LA DEUDA MUNICIPAL CON EL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL SUMO EN EL
e RENGLON DE MONTO OTORGADO L10,252.586,409.42 Y L8,799,054,354.26 EN EL SALDO DE CAPITAL

EN MILLONES DE LEMPIRAS

oo IS

___movio [ %

A-B 645.6 89.0
C-D 798 110
TOTAL 1254 100.0

DECRETO LEGISLATIVO 44-2020

T MATO BEL 000 A, 334

PR TANT, AMIX -o0nirai crmpest i hasta por-
o de TRES MIL MILLONES
DECRETAI DE LEMPIRAS 1L

o fisanciamsicniis, son el propisitn
ARTICULO Lo Ausiwizar o 1o Aksdin Maricipud del de upabancar ls speracién de la

(AMIC, paa e Unidul Manicipsl dc Agua Potabie
¥ Sancenicain (UMAPS} &l Distrin

[
1 Megociar y rersinacturar, & v Ceatral.
(201 s plans, Fa densda acual,
incluidas las sutorizadas en el

Emita "BONOS MUNICIPALES" o

ecretn Mo, 1672016 de echa 15

-kﬁ--remlf;:-lm contrate empréstitos hasta por
Mo, 3¢ -1017. de fecha 30 &0
i un monto de TRES MIL MILLO-
I R ————— MNES DE LEMPIRAS
rovaniantes e amos dal 2
Bl Francs ot (L3,000,000,000.00) o financia-

de cumilquicr entidad d erisdit

R mientos, con el propdsito de
Incemacional que opere legaimeme. | ARTICULO 3~

Negociar y reestructurar, a veinte o il el apglancar Ia_ operacion de la
(20) anos plazo, la deuda actual, (20) aben, baje lax mejores Unidad Municipal de Agua Pota-
incluidas las autorizadas en el e b ble y Saneamiento (UMAPS) del
Decreto No. 167-2016 de fecha LEMPIRAS (L 200000500, Distrito Central.

15 de septiembre de 2016 el
Decreto No. 26-2017 de fecha 30
de noviembre de 2017.

Obtener recursos economicos
provenientes de préstamos del
Sistema Financiero Nacional o de
cualquier entidad de crédito
internacional que opere legal-

ARTICULA 4

mente en Honduras, a un plazo de puli e

veinte (20) afos, bajo las mejores i TR
condiciones, hasta por un monto del Disirit Cenaral (A M., pora
de DOS MIL MILLONES DE it P )

LEMPIRAS (L2,000,000,000.00).
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