Tribunal
Suee::ngr

Informe de
Actividadesy
Resultados 2023

Febrero 2024



Informe de Actividades y Resultados 2023

TABLA DE
CONTENIDO

1.  RESUMEN EJECUTIVO..........ccocvvimiiniiiiiinicniiiinicicicnicnneenenne 3 5.3 Auditorias Fondo Departamental.................cccocoeeeeeerernnnnnnes 25
2. INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA............cccccccoemnece 4 5.4 Investigaciones Patrimoniales............c.cccooooieieierercrerereerrernnenns 27
3.  COOPERACION INTERNACIONAL.......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeseseeseeeens 9 5.5 Verificacion v Analisis..........ccccocoveveverererererereeererereeererereeee e 28
L. CONVENIOS SUSCRITOS ....cooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeesssseveseesssseas 15 5.6 Participacion Ciudadana
) . Denuncias CONCIUIAQ........coooueeeieeeeeeeeeeeeeeee et eeeeaeens 35
5.  GESTION OPERATIVA...........etettete e, 17 - GeStION d@ DENUNCIAS. ...ttt seeeeeeseeessesnns 36
5.1 Auditorias Sectoriales 6.  GESTION MUNICIPAL .......coovmieieieceeeeeeeeereeeeesisieseeeeseessessessassassases 37
Auditoria Sectorial Desarrollo, Regulacion Econdomica,
Infraestructura Productiva, Recursos Naturales y Ambientales.......177 7. APORTES A LA PROBIDAD Y ETICA DEL ESTADO........................ 43
Auditoria Sectorial Gobernabilidad e Inclusion Social,
Prevencion y Seguridad Nacional y Cooperacion Internacional.......19 8. NUESTRA LABOREN CIFRAS............ccooumuinieneeseeesessessessesseseens 46

5.2 Auditorias a Proyectos de Obra Publica y Procesos de
CONETALACION. ...t ee e et eeteete e eeseeeseseeeseessessessessessesssessessensessesnens 23



RESUMEN
EJECUTIVO

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) eleva al Soberano
Congreso Nacional el informe de las actividades
contraloras y fiscalizadoras de los bienes y recursos
financieros del Estado de Honduras, correspondiente al
periodo 2023; en cumplimiento al Articulo 33 de la Ley
Organica de este Ente Fiscalizador Superior (EFS), del
Estadode Honduras,.

Las EFS, como el TSC, ayudan a los gobiernos de sus
respectivos paises a mejorar su desempefio, aumentar su
transparencia, asegurar su rendicién de cuentas,
mantener su credibilidad, combatir la corrupcion,
promover la confianza publica y a fomentar la recepcion y
utilizacion efectiva y eficiente de los recursos publicos
parael provechoybeneficio de sus ciudadanos.

La renuncia del magistrado Roy Pineda Castro, para
ocupar un alto cargo en la Corte Suprema de Justicia (CSJ),
efectiva a partir del 16 de febrero, 2023, impidié el
desarrollo de las sesiones del Pleno, limitando la emision
de resoluciones que por Ley le faculta, no asi las labores
operativas yadministrativas.

El presente informe ofrece algunas acciones de control y
fiscalizacion realizadas por las areas operativas del TSC en
las distintas dependencias que componen el Sector
Publico del Estado de Honduras, incluidas las
Municipalidades, de significativa relevancia para el
cumplimiento del mandato constitucional de velar por la
transparenciayresguardo del patrimonio dela Nacion.

El TSC, remiti6 al Congreso Nacional de la Reptblica el
Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del Sector
Publico y Municipalidades correspondiente al ejercicio
fiscal 2022, el cual contiene un amplio contexto
econdmico, una detallada evaluaciéon de la eficiencia y
eficacia de la gestion en los rubros de ejecucidén
presupuestaria, ingresos, deuda, bienes, un examen del
cumplimiento de la planificacién, conclusiones y
recomendaciones.

Este ente fiscalizador coordind el desarrollo de un amplio
programa de socializacién de la Herramienta Informatica

del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de
Auditoria (HIS), dirigido a auditores y enlaces de
instituciones del Sector Publico, incluidas las
Municipalidades.

El TSC proporciona la HIS, con apoyo de la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID),
con la finalidad de facilitar el cumplimiento de las
recomendaciones que el Ente Contralor brinda en los
informes de auditoria, que son de obligatorio
cumplimiento, contribuyendo a corregir errores e
irregularidades, evitando que se incurran actos de
corrupcion en los procesos de gestion de las entidades
publicas.

En un acto oficial celebrado en septiembre el TSC lanz6 el
Sistema para la Declaracion Jurada de Ingresos, Activos y
Pasivos en Linea, con el cual se optimizara el control de la
gestién publica, y se brindara una mejor atencién al
usuario con ahorro de tiempoy economia.

La Declaracion Jurada de Ingresos en Linea es uno de los
principales proyectos impulsados por la actual gestion del
TSC, con el apoyo del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID), con la finalidad de fortalecer el control del
enriquecimiento ilicito de funcionarios y afianzar el rol
preventivo contra la corrupcién en el ejercicio de la
funcioén publica del Estado de Honduras.

En ese mismo mes el TSC inicié6 un amplio proceso de
socializacion del nuevo Sistema parala Declaracién Jurada
de Ingresos, Activos y Pasivos en Linea, ofrecido a
representantes de las instituciones del Sector Publico del
Estadode Honduras.

El plan estructurado comprendi6 el ofrecimiento de 18
jornadas de capacitacion, tres por semana, a encargados
de las areas de Recursos Humanos, Informatica y
Auditores Internos de 123 instituciones ptblicas sobre la
digitalizacion del formulario de la Declaracién Jurada de
Ingresos, con la finalidad de replicarlas en cada una de sus
instituciones.

Relacionado al tema, el TSC continudé brindando el servicio
de Declaracién Jurada Movil en las sedes de centros
hospitalarios publicos, universidades, Secretaria de
Seguridady Congreso Nacional, entre otras.

El personal del TSC se desplazé a varias instituciones con
el fin de facilitar y agilizar la prestacion de un servicio de
suma importancia para todos los funcionarios publicos
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obligados a declarar sus bienes ante el Ente Contralor del
Estado, beneficiando con el ahorro de tiempo al personal
médico, policial y funcionarios al no tener que desplazarse
alasede del TSC, posibilitando la atencién a los pacientes,
ciudadaniayaestudiantes.

Otro principal proyecto se convirtié en realidad en agoto,
cuando el TSC inauguré el Centro de Capacitacién para el
Control de los Recursos Publicos (CENCACORP), edificado
con fondo nacional y equipado con apoyo de la Agencia de
los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
(USAID).

Con el CENCACORP el TSC, elevara su perfil institucional,
ofreciendo una serie de propuestas de capacitacion y
formacion que incidirdn en la mejora de los procesos y
acciones de fiscalizacion de los fondos y recursos publicos.
El proyecto constituye un importante legado de la actual
administracion para la formacion y certificacion de los
auditores del pais.

A partir del mes de diciembre TSC dispone de su nuevo
sitio web al servicio de la comunidad nacional e
internacional, con un disefio moderno y con informacion
actualizada, situando al Ente Contralor a la altura de los
estandares nacionales e internacionales que exigen los
organismos de transparencia, rendicién de cuentas y de
accesoalainformacion publica.

El nuevo portal cuenta con los estandares actuales de
mejores practicas en sus componentes técnicos y
funcionales, en cuanto a la visibilidad, accesibilidad,
seguridad y experiencia de usuario en Sitios Web. Esta
implementado bajo un Sistema de Gestién de Contenidos
(CMS) amigable, moderno y seguro, de facil
mantenimiento y posterior actualizacion tanto de la
informacién como de su estructura.

Se afianzé la relacion del TSC con instituciones y
organismos, nacional e internacional, mediante la
participacion de cursos, talleres y seminarios, orientadas
al fortalecimiento de capacidades y promocién de la
transparencia, larendicion de cuentas de las instituciones
del Sector Publico, la participacion ciudadana y el control
social y preventivo, la fiscalizacion permanente de los
recursos publicos, que se traduce a una efectivo combate
delacorrupcion.

Asimismo, se fortaleci6 la promocién de la probidad y la

ética en los servidores publicos mediante intensas
jornadas de socializacién del Cédigo de Conducta Etica,
Ferias de Probidad y acompafiamiento para la
conformacién de Comités de Probidad y Etica, como de los
respectivos Comités Adjuntos.

El TSC mantuvo un rol activo en las distintas reuniones del
Comité de Expertas y Expertos del Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacién de la Convencién
Interamericana contra la Corrupciéon (MESICIC), de la
Organizacion de Estados Americanos (OEA), asumiendo el
de ser la autoridad central, conforme a los propdsitos de
dicha Convencion y nuestra Ley Organica.

Ademas, el Ente Fiscalizador Superior del Estado de
Honduras fue premiado por el Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP) en el marco de la presentacion
del Informe de Verificacién de la Informacién de Oficio en
Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas,
correspondiente al I Semestre del aflo 2022 y I Semestre
del2023.

Una de las acciones de control consisti6 en la verificacion
del uso indebido de vehiculos del Estado durante la
Semana Santa y en la Semana Morazanica, operativos
efectuados en los principales ejes carreteros en
coordinacion con la Direccién Nacional de Vialidad y
Transporte, procediendo a la emisién de requerimientosy
decomisos a los infractores por circular en dias y horas
inhabiles.

EITSC continuara cumpliendo lalinea de trabajo enfocada
en optimizar la funcioén fiscalizadora, con el fin de ofrecer
resultados contundentes, sustentados en los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo y con el
compromiso de pais.

La Memoria Institucional constituye un documento de
relevancia para los honorables diputados del Congreso
Nacional y los distinguidos miembros de la Junta
Directiva, en su apoyo a la primordial y sustancial labor
queadiariorealizael TSC.

El apoyo del Poder Legislativo es fundamental para
alcanzar el objetivo comin de consolidar la cultura de la
transparencia, la rendicién de cuentas, la prevencioén y el
combate de los flagelos de la impunidad y la corrupcion, a
través de un eficiente control y fiscalizacion de los bienesy
recursos del Estado de Honduras.



J INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

I-ETAPAS PRESUPUESTARIAS

a) Presupuesto Aprobado.

El presente informe resume los distintos cambios
presentados en las operaciones de la Ejecucion
Presupuestaria del Tribunal Superior de Cuentas en el
transcurso del aino 2023, desde el inicio, conforme a recursos
aprobados en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos
de la Republica Decreto No.157-2022, hasta el cierre de
operaciones al final del afio en referencia.

Para el desempefio de las atribuciones que la Ley le confiere
al TSC., el Congreso Nacional aprobéd al Tribunal Superior de
Cuentas un Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica parael afio 2023, lasumade L.491,930,672.00. De
este total L.421,621,637.00 corresponden a la Fuente 11 (
Tesoro Nacional ) yL.70,309,035.00 de Fuente 12 (Ingresos
Propios). Eneste dltimovalor L.4,125,000.00 corresponden
a Ingresos Propios para el T.S.C, y a la vez se incorpora el
valor asignado de la Superintendencia de Alianza Puablico

Privada (SAAP) de Ingresos Propios por L.66,184,035.00 que
son de uso exclusivo de esa Instituciéon. De los valores
anteriores el valor neto del T.S.C, para las dos Fuentes 11
Tesoro Nacional, y 12 Recursos Propios, ascendio a L. 425,
746,637.00.

Conforme a siguiente detalle el mayor porcentaje del
presupuesto se concentraen el grupo de Servicios Personales
con un 81%, seguido del Grupo de Transferencias y
Donaciones conun14%.

DETALLES DE PRESUPUESTO APROBADO POR TIPO DE FUENTE

GRUPOS DE OBJETO DEL GASTO

TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS
Ao 2023
(Valor en Lempiras)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PORCENTAJE

APROBADO APROBADO TOTAL

I SERVICIOS PERSONALES
II SERVICIOS NO PERSONALES
IIT MATERIALES Y SUMINISTROS
V  TRANSFERENCIAS Y DONACIONES
TOTALES

PARTICIPACION
397,566,698.00 397,566,698.00 81%
21,894,704.00 1,650,000.00 23,544,704.00 5%
963,773.00 2,475,000.00 3,438,773.00 1%
1,196,462.00 66,184,035.00 67,380,497.00 14%
421,621,637.00 70,309,035.00 491,930,672.00 100%
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II- AMPLIACIONES PRESUPUESTARIAS POR TIPO DE FUENTE Y GRUPO DEL GASTO APROBADAS, MODIFICADAS Y
EJECUTADASENELANO 2023 PARAELTSC.

En el transcurso del aio, se autorizaron ampliaciones presupuestarias por unmontode L. 1. Incorporacion en Fuente 11 de fondos de Fondo de Transparencia Municipal (FTM)
87, 957,548.00 que incluyeron incorporacion de Recursos Propios tanto del TSC como las correspondiente afio 2023 e integrados al presupuesto en el mes de diciembre 2023 por
SAPP, asi como Fondos de Transparencia Municipal (FTM), modificando el presupuesto unmonto de (L. 68, 710,657.00), conforme a lo establecido en el articulo 219, numeral 5) en
global en un 17.88% mas a lo aprobado por el Congreso en el 2023 parael TSC. De este total el Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica y Sus Disposiciones
L.19,246,891.00 fue por concepto ampliacién de Ingresos Propios generados por laSAPPy  Generales Ejercicio Fiscal 2023.

TSC,yL.68,710,657.00 por laincorporacion de recursos del FTM que corresponden al afio 2. Ampliaciéon de Ingresos Propios generados por el TSC, por un monto de L. 5,
2023. 816,440.00.

Elincrementodel.87,957,548.00, por diferentes ampliaciones se detallaacontinuacién:  3.Ampliacién de Ingresos Propios generados por la SAPP, por un monto de L.13, 430,451.00.

DETALLES DE PRESUPUESTO APROBADO Y MODIFICADO POR GRUPO Y TIPO DE FUENTE
TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS
Aii0 2023
(Valor en Lempiras)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO | PRESUPUESTO AMPLIACION AMPLIACION PRESUPUESTO
GRUPOS DE OBJETO DEL GASTO APROBADO APROBADO TOTAL PRESUPUESTARIA | PRESUPUESTARIA MODIFICADO

FUENTE 11 FUENTE 12 APROBADO IP-TSCy SAPP FTM 2023

I SERVICIOS PERSONALES 397,566,698.00 397,566,698.00 8,800,000.00 406,366,698.00
II SERVICIOS NO PERSONALES 21,894,704.00 1,650,000.00 23,544,704.00 2,177,565.00 55,610,657.00 81,332,926.00
III MATERIALES Y SUMINISTROS 963,773.00 2,475,000.00 3,438,773.00 3,638,875.00 £4,300,000.00 11,377,648.00
\Y TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 1,196,462.00 66,184,035.00 67,380,497.00 13,430,451.00 80,810,948.00

TOTALES 421,621,637.00 70,309,035.00 491,930,672.00 19,246,891.00 68,710,657.00 579,888,220.00

La mayor ampliacion se ve reflejada en el grupo de Servicios No Personales producto del Al final del afio el TSC obtuvo un Presupuesto Modificado y Ejecutado en todas las Fuentes
pago de servicios de contabilidad y auditoria que realiza el FTM, seguido por el Grupo de porunvalortotaldeL.579,888,220.00.

Transferencias y Donaciones resultado de los ingresos que gener6 la SAPP y que fueron

mayores enun20.29% mas, aloproyectadoyaprobadoenel 2023.
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Enelsiguiente cuadro se detalla el total delas ampliacionesy ejecuciones por tipode fuente:

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS POR TIPO DE FUENTE
VALORES: APROBADO- AMPLIACIONES-MODIFICADO- EJECUTADO . ANO-2023

(VALORES EN LEMPIRAS )
TIPO DE VALOR MODIFICADO .
EJECUCION
DETALLE FUENTE APROBADO AMPLIACIONES ANUAL J
RECURSOS NACIONALES

1 TESORO NACIONAL 11
a) Valores Presupuestarios 421,621,637.00 421,621,637.00 421,621,637.00
b) Fondos FTM 11 68,710,657.0 g 68,710,657.00 68,710,657.00
SUMA 421,621,637.00 68,710,657.0  490,332,294.00 490,332,294.00

5 INGRESOS PROPIOS 12
T.S.C. £4,125,000.00 5,816,44.0.0 9,941,44.0.00 9,941,44.0.00
SAPP 66,184,035.00 13,430,451.0 79,614,486.00 79,614,486.00
SUMA 70,309,035.00 19,246,891.00 89,555,926.00 89,555,926.00
TOTAL RECURSOS 491,930,672.00 87,957,548.00  579,888,220.00 579,888,220.00

Es importante resaltar que los ingresos generados por la SAPP asi como los recursos del FTM, no forman parte de los gastos operativos del TSC, es decir estos son depositados y
ejecutados directamente por los entes mencionados, por lo anterior no se consideran para las actividades que son propias y dentro de las funciones del TSC, asi como en el
cumplimiento del Plan operativo Anual (POA).
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II1- EJECUCION PRESUPUESTARIA, POR TIPO DE FUENTE YFONDOS FTM

La ejecucién delos gastos al cierre del afio 2023 ascendi6aun Por Grupo del Gasto paraambas fuentes, laejecucion al finalizar el afio, fuela siguiente:
totaldeL.579,888,220.00deestevalorel 72.49% esdecirL.

420, 354,593.83 se destind para la ejecucion en Servicios TOTAL PRESUPUESTO TOTAL PORCENTAJE DE EJECUCION
Personales (Planillas’ colaterales y otros); el resto 27.51%, (€120 20) APROBADO SEFIN MODIFICADO EJECUTADO SOBRE TOTAL DE PRESUPUESTO
1.159, 533,626.17 cubrid los Gastos Operativos en el pago de: AR TIR SO 2 - Sliokeuze . ahuleoee . LD 23
rvicios No Personales. Material ministr ien 397,566,698.00 420,354,593.83  420,354,593.83 72.49%
ge \{Cl(?s blo eTSO afes’ E,lte ales y Su stros, Bienes II  SERVICIOS NO PERSONALES 23,544,704.00 69,411,789.82  69,411,789.82 11.97%
apitalizablesy Transterencias. Il MATERIALES Y SUMINISTROS 3,438,773.00 7,522,300.95  7,522,300.95 1.30%
IV BIENES CAPITALIZABLES 0.00 2,706,851.17 2,706,851.17 0.47%
Es importante sefialar que dentro de los Grupos I, II y III se V  TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 67,380,497.00 79,802,684.23  79,892,684.23 13.78%
incluyen los valores del FTM afio 2023, por montos de TOTAL 491,930,672.00 579,888,220.00 579,888,220.00 100%

L. 8, 800,000.00, L. 55 610.6 57 v L..4,300,000.00 Fuente: Elaboracién con Datos del Departamento de Presupuesto Enero 2024
¢ ) ) * ) . ) ) ) ) * )
respectivamente. Por su parte del GrupoV seincluye el valor

ejecutado por la Superintendencia (SAPP) por
L.79, 614,486.00.

GRAFICO DE EJECUCION POR GRUPO DEL GASTO

420,354,593.83

A continuacién se presenta grafico en el que se aprecia la
ejecucion del gasto por grupo del gasto:

69,411,789.82
79,892,684.23

72.4,9%
| 2,706,851.17

11.97%
I 7,522,300.95

1.30%
0.47%
13.78%

SERVICIOS PERSONALES SERVICIOS NO PERSOMNALES MATERIALES ¥ SUMINISTROS BIENES CAPITALIZABLES TRANSFERENCIAS ¥ DONACIONES




IV.- DISTRIBUCION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA ANUAL POR GRUPO DEL GASTO -2023 SIN FONDOS FTM

Enlosregistros operados por el Departamento de Presupuesto en el Sistema “Seguimiento de la Ejecucién Presupuestaria”, se logré conformar cuadros del resumen de gastos ejecutados
en el periodo 2023, detallandose por Direccionesy Grupos de Objeto del Gasto el total ejecutado, fue de L.511,177,563.00, es importante aclarar que en dicho sistema no se incluyen los
recursos que estan destinados parael FTM , valor que ascendi6 a L.68,710,657.00, y que se excluye del global ejecutado ya que dichos fondos no forman parte de los gastos operativos dela
institucion.

El detalle del presupuesto aprobado, modificadoy ejecutado por Grupo del gasto, excluyendo los Fondos de FTM, se describe conforme a siguiente cuadro:

RESUMEN PRESUPUESTO APROBADO MODIFICADO Y EJECUTADO ANO 2023
GRUPO DEL GASTO
(VALORES EN LEMPIRAS)

GRUPO TOTAL PRESUPUESTO TOTAL PORCENTAJE DE EJECUCION
APROBADO SEFIN MODIFICADO EJECUTADO OBRE TOTAL DE PRESUPUEST(

I SERVICIOS PERSONALES 397,566,698.00 411,554,593.83 411,554,593.83 80.51%
II SERVICIOS NO PERSONALES 23,544,704.00 13,801,132.82 13,801,132.82 2.70%
III  MATERIALES Y SUMINISTROS 3,438,773.00 3,222,300.95 3,222,300.95 0.63%
IV BIENES CAPITALIZABLES 0.00 2,706,851.17 2,706,851.17 0.53%
V TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 67,380,497.00 79,892,684.23 79,892,684.23 15.63%

Fuente: Elaboracion con Datos del Departamento de Presupuesto Enero 2024

A manera de resumen podemos observar que el 80.51% fue para el pago de planillay colaterales y el resto, 19.49% fue utilizados para los gastos operativos y transferencias, esta Gltima

incluye las transferencias de la SAPP
I

Planillay Colaterales 411,554,593.83 80.51%

Gastos Operativos y

ILIILIVYyV
y ALY Transferencias

99,622,969.17 19.49%




J COOPERACION INTERNACIONAL

La Unidad de Administracién de Proyectos (UAP), encargada de la administraciéon y seguimiento de los proyectos de inversiéon con fondos externos, tiene entre sus funciones la
responsabilidad de gestionar la obtencién de recursos de cooperacion internacional parael fortalecimiento del TSCy, de coordinary ejecutar los diferentes proyectos aprobados.

I. GestionesdeCooperacionInternacional yresultados obtenidos

Conforme las funciones establecidas y el cumplimiento del Plan Estratégico 2019-2024 del Tribunal Superior de Cuentas, a continuacidn, se detallan las gestiones correspondientes ala
cooperacion internacional realizadas porlaUnidad de Administracién de Proyectos y los resultados obtenidos durante el afio 2023:

II.1 Apoyo de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional USAID- a través de Gobernabilidad Local
Honduras- GHL. Subvenciones en Especie

I1.1.1. Taller de Técnicas de Instruccion con enfoque en el Marco Rector del Control Interno — TTI- MARCI.

a) En seguimiento de las acciones de difusidn,
capacitacion e implementacion del Marco Rector del Control
Interno Institucional -MARCI, del 18 al 28 de abril del
presente se realizd el Taller de Técnicas de Instruccién con
Enfoque en el MARCI, capacitando veintiin, (21) empleados
de las diferentes areas de auditoria del TSC, conforme los

criterios de seleccion aprobados en el afio 2022 por el
magistrado presidente; con el propdsito de formar un grupo
de capacitadores para la socializacion y capacitacion del
MARCI en las Municipalidades e Instituciones de Poder
Ejecutivo.

Es importante mencionar que los facilitadores del TTI-
MARCI son miembros de la comision técnica del MARCI, y
apoyo intra-aula del Departamento de Formaciéon de
Personal; cuya metodologia se basé en las técnicas de la
Iniciativa de Desarrollo de la INTOSAI (IDI), adaptadas para
el taller mencionado.

I1.1.2 Mejorasal Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria- SISERA- Desarrollo delaHerramienta Informatica del SISERA-HIS

a) Durante el mes de mayo se instalé en ambiente de
produccion definitivo, a satisfaccion del TSC, conforme acta
aprobada por la contraparte técnica, la Herramienta
Informatica del SISERA-HIS, considerando que los

servidores donados por GLH para el propdsito fueron
recibidos en el mes de abril.

La herramienta fue desarrollada por la empresa nacional Go

Consultores durante el afio 2022 y recibida a satisfaccion del
TSC en diciembre del mismo afio; dicha empresa fue
contratada por Gobernabilidad Local Honduras, en
coordinacion con el TSC, en marzo del aiio 2022.
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I1.1.3 Proyecto Fortalecimiento de las Capacidades Institucionales del TSC a través de la Adquisicion de equipo tecnoldgico para la implementacion de la
Herramienta Informatica SISERA-HIS y apoyo para el acondicionamiento del Centro de Capacitacion para el Control de los Recursos Publicos (CENCACORP).
Acuerdo de Subvencion en especie suscrito entre las partes en agosto de 2022.

Monto total donacion USS$134,996.73
Aportelocal TSC L.231,483.50
a) Durante los meses de marzo a mayo del presente afio

serecibieron a satisfacciéon del TSC, los equipos tecnolégicos
para la implementacién de la Herramienta Informatica del
SISERA- HIS, mobiliarios de oficina y equipos para los
salones de capacitacion y oficina del CENCACORP, asimismo
se habilit6é la red wifi del edificio del CENCACORP;
adquisiciones realizadas mediante un proceso de licitacion
liderado por Gobernabilidad Local Honduras, en
coordinacién con equipos del TSC.

b) Por otra parte, con financiamiento directo del TSC se
realiz6 la instalacion y configuracion del equipo tecnologico
parala habilitacion de la red Wifi del CENCACORP'y el equipo
de sonido instalado en los salones de capacitacion; aporte

local considerando que los gastos descritos no son
reconocidos por USAID, de acuerdo con sus politicas; monto
queasciendeal.231,483.50.

c) Entrega oficial de los bienes por la Unidad de
Administracion de Proyectos al TSC a través de la Direccion
de Administracion General, afinales del mes de junio.

d) Secompletd ainicios del mes de septiembre laentrega
oficial de los bienes, conforme las actas firmadas por el
director de administraciéon General y jefatura de la UAP,
bienes que previo fueron revisados por la Unidad de Bienes
Locales.

e) Se realizo por parte de la Unidad de Bienes Locales la
entrega oficial de los bienes descritos, en las dependencias

A continuacion, se detallanlos bienes adquiridos y donados por USAID:

Equipo tecnoldgico para la
implementacion de la Herramienta
Informatica del SISERA- HIS

Habilitacion de la Red de WIFI Edificio

CENCACORP

Equipo de Audio y Sonido de Salones de
Capacitacion CENCACORP

respectivas, conforme Acuerdo de Subvencion suscrito. El
mobiliario de oficina y equipos adquiridos para los salones
de capacitacion y oficina de CENCACORP se encuentran bajo
la responsabilidad del Director de Administraciéon General,
hastaque sedesigne el responsable de CENCACORP.

f) Se complet6 los dos (2) anexos correspondientes a las
Actas de Subvencion que incluye el registro delos bienes en el
SIAFI. Dicha informacién fue proporcionada por la
Administracion General.

g) Se remiti6 para firma del Magistrado Presidente los
dos anexos de las actas de subvencién que incluyen el
registro debienes correspondiente al SIAFI.

Mobiliario de Oficina Salones de
capacitacion y oficina del Centro
1.Treintay seis (36) Mesas para capacitacion

2.Setentay dos (72) Sillas para capacitaciéon
3.Seis (6) Mesas apoyo intraaulay facilitadores

1.Dos (2) Servidores

2.Diez (10) Computadorade Escritorio

3.Diez (10) Licencias Microsoft Office profesional plus
paracomputadoras de escritorio

4.Diez (10) Sistema de Alimentacion Ininterrumpida -
UPS.

5.Dos (2) Licencias para Servidores Microsoft Windows
Server

6.Dos (2) Licencias para Servidores SQL

7.Uno (1) Gabinete metalico de pared (RACK)

8.Uno (1) UPSEléctrico pararack (servidores)

9.Uno (1) NAS

1.Sesenta (60) Adaptadores de USB a WIFI

2.0cho (8) Adaptadores Wifi a Ethernet

3.Dos (2) Switch de 24 puertos y garantia por tres afios
£4.Seis (6) Access point (puntos de acceso) y garantia
por tres afios

1.Dos (2) Pantalla de Proyeccion Manual 120 pulgadas
2.Res (3) Pantalla Tripode 100 diagonal

3.Uno (1) Equipo de Videoconferencia

4. Tres (3) Amplificador de sonido

5.Doce (12) Parlantes, con respectivos cables y
accesorios

6.Una (1) Consolade 8 canales.

7.Tres (3) Micréfono Inalambrico de Solapa

8.Tres (3) Micr6fono Vocal de Mano

9.Uno (1) Gabinete (RACK) para equipo de audio

4.Seis (6) Sillas apoyo intra aula y facilitador Sillas para
facilitador

5.Una (1) Areadejefaturay superficiemodular

6.Una (1) Area de Sub-Jefaturay Superficie modular

7.Tres (3) Cubiculos para el personal técnico y superficie
modular

8.Cinco (5) Sillas con brazos para Oficina

9.Cuatro (4) Sillas de esperaconbrazo

10.Unamesa de conferencia en acabado con laminado

11.Una Mesa a de conferencias en acabado con laminado
plastico

12.Dieciséis (16) Sillas con brazos para sala de conferencias
13.Tres (3) pddium en acabado de acrilico transparente

36. Dos(2)credenzametalica

37. Dos(2)Archivometalico tipo persiana
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I1.1.4 ApoyodeUSAID através de Gobernabilidad Local Honduras- Actividades identificadas del documento priorizado de necesidades del TSC.

diciembrede 2022, actividades que se detallany describenlos avances al 31 de diciembre del presente de 2023:

I1.1.4.1

a) Nombramiento oficial de la comision
técnica para apoyar la Consultoria de
Rediseno del Sitio Web del TSC; integrada por
personal de la Direccién de Comunicacion e
Imagen y de la Gerencia de Informatica del
TSC.

Rediseno del sitio Web del TSC.

por un periodo de cinco meses la empresa
nacional Go Consultores, para Redisenar el
Sitio Web del TSC. Para el propédsito se
elaboraron los Términos de Referencia de la
consultoria por la comision técnica y
evaluaron las propuestas por GLH, en
coordinacion conlacomision técnica.

c) Desarrollo del nuevo sitio Web y
realizacion de prueba piloto para verificar su
funcionalidad.

d) Entrega y lanzamiento oficial del
nuevo Sitio Web del TSC a las maximas
autoridades de la institucion, en fecha o5 de
diciembre 2023, mediante evento realizado

intervencion de Gobernabilidad Local Honduras, e Instituciones del Estado.

b) Contratacion a partir del 15 de junio,
I1.1.4.2
a) Planes de capacitacion elaborados por

la comision técnica, en coordinacion con la
UAP, aprobados por GLH, sobre el uso e
implementacién de la herramienta
informatica del SISERA-HIS, para
Municipalidades y Mancomunidades del
areadeintervencion de Gobernabilidad Local
Honduras, e Instituciones del Estado,
correspondientes a cuatro (4) talleres
programados durante los meses de junio a

agostodel presente.
b) Capacitacion de veintiséis (26)

empleados de catorce (14) instituciones del
Estado, incluidas Unidades de Auditoria

Interna, mediante un taller realizado del 27
al28dejunio, enunhotel de Tegucigalpa.
c) Desarrollo de tres (3) talleres

dirigidos a municipalidades, capacitando un

total setenta y dos (72) empleados
municipales, incluidos auditores internos,

conforme el siguiente detalle:

i. Veintinueve (29) participantes de
diferentes municipios, en fecha 11 y 12 de
julio, Sede en San Pedro Sula,

ii. Dieciséis (16) participantes, en fechas
25y26dejulio, sede Santa Rosade Copan.

ili.  veintisiete (27) participantes, sede
ciudad de Siguatepeque, en fecha 15 y 16 de
agosto.

En el mes de enero USAID, a través de Gobernabilidad Local Honduras-GLH, aprob¢ oficialmente el apoyo técnico y financiero al TSC, en respuesta a la solicitud oficial remitida en

en el CENCACORP.

e) Acta de Aceptacion Operacional del
Sistema del Sitio web con su respectivo
anexo, por parte de contraparte técnica.

f) Traspaso final de las credenciales del
sitio web (plugin y plantilla), por parte de la
empresaconsultora.

Capacitacion sobre el uso e implementacion de la herramienta informatica del SISERA-HIS, a Municipalidades y Mancomunidades del area de

Por otra parte, es importante mencionar que
los talleres fueros desarrollados por personal
del TSC, de las areas de Verificacion de
Recomendaciones de Auditoria Municipal,
Verificaciéon de Recomendaciones de
Auditoria y Subgerencia de Verificacion y
Analisis, y apoyo intra-aula del
Departamento de Formacion de Personal.
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I1.1.4.3

a)

Fortalecimiento del Programa Rescatando Valores

Propuesta de Fortalecimiento del programa Rescatando Valores, elaborada por la

Direccién de Probidad Etica, en coordinacién conla UAP.

11.1.4.4
a)

Fortalecimiento delos Comités de Probidad y Etica Pliblica

Se elabord por la Direccién de Probidad Etica, en coordinacién con la UAP la

propuestadel programa Conformaciéon Comités de Probidad y Etica.

I1.1.5 Otros Apoyos de USAID/GLH
II.1.5.1 Donacion de servidoresal TSC
a) Solicitud oficial a USAID, en el mes de

enero, de donacion de cuatro, (4) servidores,
para potenciar las capacidades tecnoldgicas
del TSC, mismos que fueron proporcionados
en calidad de préstamo a la institucion en
agostode 2022, paraser utilizados duranteel

II.1.5.1

a) En respuesta del ofrecimiento de
USAID, correspondiente aladonacién de una
planta telefénica para el TSC; se confirmo
oficialmente la aceptacion, para lo cual,
previamente este equipo fue revisado por un
técnico especialista, quien confirmé la
funcional del equipo para la institucion,
conforme dictamen técnico emitido por el

desarrollo del piloto de la Herramienta
Informatica del SISERA (HIS).

b) Se oficializ6 por parte de USAID/GLH
la donacion de los servidores mediante la
firma de las actas respectivas, en fecha 13 de
julio.

Donacion de servidores al TSC

técnico, remitido oficialmente a la Direccion
de Administracion General.

b) En fecha 13 de julio se recibid
oficialmente de USAID/GLH, la planta
telefonica, que incluye 109 teléfonos de
mesa; firmando para el propdsitolas actas de
entregay recepcion respectivas.

c) Se entregd oficialmente la custodia de

b)
revision.

b)

Remision a GLH/USAID borrador de la propuesta, en fecha de octubre, para su

Se remitié a GLH, borrador de la propuesta Fortalecimiento de los Comités de

Probidady Etica, parasurevision;accion realizada porla UAP en fecha 10 de noviembre

la planta telefénica y teléfonos de mesa a la
Unidad de Bienes Locales, autorizado por el
Director de Administraciéon General,
firmando entre las partes la respectiva acta
de entrega. El traslado oficial al TSC se
realizarda cuando la Direccidén de
Administraciéon General informe el
procedimiento a seguir, considerando que

no fue posible que el organismo de
Cooperaciéon proporcione las facturas y
garantia de los bienes; documentos
requeridos por el TSC para el registro de los
bienes en el SIAFI.



Informe de Actividades y Resultados 2023

I1.2 Apoyo del Banco Interamericano de Desarrollo BID- en el marco del Fortalecimiento de la Agenda de Transparencia e
Integridad en el Uso de Recursos Publicos en Honduras (HO-T1402).

II.2.1 Digitalizacion del Sistema de Declaraciones Juradas de ingresos, activos y pasivos en linea

Durante los meses de marzo y abril del presente afio se llevo a cabo la prueba piloto correspondiente a la presentacion de la declaracion Jurada en linea, en ambiente Could (nube); por
personal del TSC, obligado adeclarar, seleccionado por la comision técnica. Previamente se capacito el personal paralaelaboraciényenviode ladeclaracionjuradaenlinea.

I1.2.2 Implementacion deun Sistema de Gestion de Aprendizaje LMS- E- Learning— Plataforma Moodle.

En seguimiento de las acciones realizadas a finales del afio 2022, correspondientes al apoyo aprobado por el BID para la Implementacién del Sistema de Gestion de Aprendizaje LMS- E-
Learning—Plataforma Moodle del TSC, que permita publicar contenidos mediante el uso de diferentes recursos didacticos, con el propdsito de capacitar sobre el MARCI en las
municipalidades y entidades del sector publico; asimismo disponer de la plataforma de aprendizaje para otros programas de capacitacion a lo interno y externo del TSC; realizando

durante el presente afiolas siguientes acciones:

a) Nombramiento oficial de la comision técnica,
integrada con personal del Departamento de Formacién de
Personaly Gerencia de Informatica.

b) Contratacion de la empresa BINTEC, por parte del
BID, a partir del 25 de septiembre con vigencia al 31 de marzo
de 2024, para la instalacién, configuracién e
implementacion de la plataforma e-learning Moodle del
TSC; para el proposito se elaboraron y aprobaron los
Términos de Referencia de la consultoria y se evalud la
propuesta presentada por la empresa; acciones realizadas
porlacomision técnicaen coordinacion conlaUAPyel BID.

c) Capacitacion de Administradores de la plataforma
Moodle, realizada del 7 al 15 de noviembre, participando seis
(6) empleados del Departamento de Formacion y dos (2) de
la Gerenciade Tecnologia.

d) Capacitacion de profesores de la plataforma Moodle,
realizada del 20 al 27 de noviembre, participando cinco (5)
empleados del Departamento de Formacion de Personal,
uno (1) de la Gerencia de Informatica y uno Departamento de
Verificacion de Recomendaciones de Auditoria.

e) Sesiones grabadas en formato video por la empresa
consultora, entregas a los participantes de las

capacitaciones.

f) Capacitacion de usuarios finales de la plataforma
Moodle, realizada del 05 al 08 de diciembre, participando
cinco (5) empleados del Departamento de Formacion de
Personal, uno (1) de la Gerencia de Informatica y uno (1)
Departamento de Verificacion de Recomendaciones de
Auditoria.

g) Sesiones grabadas en formato video por la empresa
consultora, entregas a los participantes de las
capacitaciones.
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I1.2.3 Otrasactividades dentro del Proyecto BID

a) El 05 de diciembre, la Oficina de Evaluacién y Supervision del BID (OVE- por sus siglas en inglés Office of Evaluation and Oversight), realiz6 una Evaluacion del Financiamiento en
Apoyo de Reformas de Politicas en el BID.

Como parte del proceso de evaluacion, se cont6 con la participacion del equipo BID y de la Jefatura de la UAP; la metodologia consisti6 en revisar una muestra de préstamos basados en
politicas aprobados entre 2015y 2022 paraevaluar el disefio, uso, relevancia, efectividad y sostenibilidad del instrumento. Adicionalmente, el equipo OVE entrevisté al personal del BIDy a
los gobiernos para tener un mayor conocimiento de los prestamos basados en politicas establecidas.

I1.3 Gestiones de Apoyo Proyecto Justicia Efectiva contra la Criminalidad y la corrupcion, JECCC de USAID

a) Reuniones virtuales y comunicaciones telefénicas la Directora del proyecto JECCC, el magistrado presidentey JECCC, en fecha 20 de septiembre, referente a la
sostenidas a partir del mes de julio con el equipo del proyecto la UAP, atendiendo solicitud del proyecto, con propdsitos de identificacién de las areas de analisis y temas en que se
Justicia Efectiva contra la Criminalidad y la Corrupcién, acercamientoparaapoyoalFortalecimientodel TSC. basaria el diagndstico, que se pretende realizar con
JECCC, para identificar potenciales actividades de apoyo al c¢) Reunion con el magistrado presidente, realizadael 17 financiamiento del proyecto.

fortalecimiento del TSC de noviembre, de seguimiento de las acciones pendientes

b) Reunion realizada el miércoles 20 de septiembre con conforme acuerdos de la reunion realizada con el equipo
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CONVENIOS SUSCRITOS

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO, COMPROMISO PARA TRABAJAR JUNTOS Y PLANIFICAR UN PROYECTO DE APOYO PARA LA EFS DE
HONDURAS DENTRO DEL MARCO DE LA INICIATIVA GLOBAL DE RENDICION DE CUENTAS DE LAS EFS (GSAI), ENTRE LA EFS DE HONDURAS,
COSTARICA,OLACEFSYLAINTOSAI(10/03/2023).

Oslo, Noruega. El presidente del
Tribunal Superior de Cuentas (TSC),
magistrado José Juan Pineda Varela,
encabezd6 una comitiva del Ente
Fiscalizador Superior del Estado de
Honduras que particip6 en el
lanzamiento de la Iniciativa GSAI
(Global SAI Accountability Initiative)
delaINTOSAL

Dicholanzamiento se celebro del7al10
de marzo de 2023 en Oslo Noruega, al
cual asistieron representantes clave de
las Entidades Fiscalizadoras
Superiores (EFS), donantes y socios de
implementacién del disefio de
proyectos de apoyo personalizados
para las EFS de Belice, Benin,
Dominica, Haiti, Honduras,
Kirguistan, Libanoy Tayikistan.

El Magistrado Presidente asistio
acompafiado de un equipo técnico
conformado por el asesor Rony
Edgardo Sanchez; por la subgerente de
Coordinacion General, Carmen Pineda;
y el gerente de Gestion de Procesos y
Planificaciéon Institucional, Jorge
Gustavo Medina, quienes participaron
activamente en el importante evento.

Durante la jornada el presidente del
TSC, magistrado José Juan Pineda
Varela y su equipo de trabajo,

Desarrollo de la INTOSAI, como socio
paralagestion financiera.

La Iniciativa GSAI tiene como objetivo

participaron en presentaciones con movilizar un apoyo eficaz y bien

donantes y cooperantes sobre la
experiencia y modalidades de apoyo a
proyectos de fortalecimiento de EFS.

Al cierre del lanzamiento de la
Iniciativa GSAI (Global SAI
Accountability Initiative) de la
INTOSALI el magistrado presidente del
TSC, José Juan Pineda Varela, suscribio
un Memorando de Entendimiento
orientado al compromiso de trabajar
juntos y planificar un proyecto de
apoyo para la EFS de Honduras, dentro
del marco de la Iniciativa Global de
Rendicion de Cuentas y asegurar su
financiamiento.

Con la firma del Memorando, se acordd
planificar un proyecto de forma
conjunta, el cual sera liderado por la
EFS de Honduras, con la participaciéon
de la EFS de Costa Rica como socio
técnico principal, la OLACEFS en
condicién de socio técnico
contribuyente y la Iniciativa de

coordinado para las EFS para la el
fomento de la mejora de las
capacidades y desempefio de las EFS
mediante apoyo extensivo, y el
establecimiento de mecanismos que

garanticen el desarrollo de proyectos
de manera conjunta entre las EFS,
donantesy proveedores de apoyo.
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. CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS DE LA REPUBLICA DE HONDURAS Y LA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DE PANAMA (31/07/2023)

palabras de bienvenida a las distintas de la Organizacién Latinoamericana y del
delegaciones participantes. Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OLACEFS), Camilo Benitez
Aldana, Contralor General de la Republica

La Contraloria General de la Republica de
Panama fue la anfitriona de la XLVII
Asamblea General Ordinaria de la OCCEFS,
su titular, Gerardo Solis, ofrecid las

Panama. El presidente del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC), magistrado José
Juan Pineda Varela, participé en la XLVII
Asamblea General Ordinaria de la
Organizacién Centroamericanay del Caribe
de Entidades Fiscalizadoras Superiores
(OCCEFS), celebrado el 31 de julio en la
Ciudad de Panama.

Laagendaincluy6 el mensaje del presidente

La participacién del abogado Pineda Varela
fue en su condicién de presidente del Ente f
Fiscalizador Superior (EFS) de Honduras y |
Secretario Ejecutivo de la OCCEFS, lo
acompafia el gerente de Gestion de Procesos
y Planificacion Institucional, abogado Jorge
Medina y el gerente de Talento Humano,
abogado Juan Carlos Yanez.

La Asamblea General Ordinaria es
considerada el encuentro mas importante
de la OCCEFS la cual brinda un espacio para
la presentacion de avances alcanzados por
las diferentes instancias que conforman el
organismo, asi como la ruta a seguir en el
afan de continuar creciendo como grupo
regional de fiscalizacion.

La XLVII Asamblea General Ordinaria de la
OCCEFS fue inaugurada por Roberto Anzora
Quiroz, presidente del organismo y de la
Corte de Cuentas de El Salvador, la cual
reunié a las delegaciones de las EFS de
Centroamérica, México, Cuba y Republica
Dominicana.

de Paraguay.

Asimismo, un resumen de Acuerdos de la
XLVI Asamblea General de la OCCEFS 2022,
Informe de Gestion de la Presidenciay de la
Secretaria Ejecutiva, presentacion de
Maestria en Auditoria de Desempefio por la
EFS de Guatemala, Informes de Comités y
de Fuerzas de Tarea, Informe de la
Comision Técnica para la Prevenciéon y
Combate a la Corrupcion, de la Politica
Regional para el Combate, Prevencion y
Lucha contra la Corrupciéon de las EFS
(2021-2025).

Ademas, la presentacién y aprobacion del
POA 2023-2024, Concurso “Mi primera
frase”, seguimiento a la designacién del
Auditor Financiero y de Gestion,
confirmacion de sede y fecha de la XLVIII
Asamblea General Ordinaria de la OCCEFS,
en Republica Dominicana, como la
definicion de la sede y fecha de la XLIX
Asamblea General; participaciéon GIZ en

: apoyo a la OCCEFS, presentacién y
" aprobacién de la Declaracion de Panama,
- relatoriayfirmadel Acta.

El objetivo principal de la OCCEFS es
promover la integracién y el
fortalecimiento de los Entes Fiscalizadores
Superiores de la region, a través de la

= cooperacién y asistencia técnica entre los

paises miembros en tematicas relacionadas
con lafuncién de fiscalizacion de los fondos
publicos.
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| GESTION OPERATIVA

1. AUDITORIAS SECTORIALES

Auditoria Sectorial Desarrollo, Regulacion Economica, Infraestructura Productiva, Recursos Naturales y Ambientales

Investigacion
Especial
Auditoria

Ambientales

> PERIODO DURACION DE LA
PERIODO AUDITADO s
NUMERO DE | NUMERO DE
NO INFORME INSTITUCION % AUS:.;}ANES L i ) 5 e oo -
: £ ) DEL AL FECHA
S/CREDENCIAL

Direccion  General de Carreteras, Secretaria
1 001-2023-DIPI-DGC/INSEP- 1 645,774,132.61 01/01/2021  31/12/2021 08/06/2022  28/02/2023 3 4
Infraestructura y Transporte (SIT).

Gerencia Administrativa de la Secretaria de Infraestructura
2 002-2023-DIPI-GA-INSEP-. B 1 82,617,672.61 01/01/2021 1/12/2021 08/06/2022 1/01/202 8
3 v Servicios Piblicos (INSEP). i il 3112/ HonE 3012023 o

3 001-2021-DRE-SEFIN-A Secretaria de Finanzas (Gasto Corriente) 1 2,110,941,143.06 01/01/2019 30/09/2021 04/04/2022 27/02/2023 7 16

Direccion General de Obras Publicas, adscrita a la
4 007-2023-DIPI-DGOP/INSEI Secretaria de Infraestructura v Servicio Plblicos (INSEP), 1 169,142,619.12 01/01/2021  31/12/2021 23/02/2023 30/11/2023 5 6
ahora Secretaria de Infraestructura y Trasporte (SIT).

001-2023-DERNAC-ACC-  Secretaria de Estado en los Despachos de Recursos

N/A 02/01/2018 1/12/2022 23/01/202 17/11/202 8 26
SERNA-A Naturales y Ambiente (SERNA) / iy 3112/ 3/01/2023 72023
001-2023-DERNAC-ACC-SE] Secretaria de Estado en os Despachos de Energia (SEN) N/A 02/01/2018 31/12/2022 23/01/2023 17/11/2023 2 7
Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal,
001-2023-DERNAC-ACC-ICE . N/A 02/01/2018 1/12/2022 23/01/202 17/11/202 6 )
5 3 Areas Protegidas v Vida Silvestre (ICF) 1 / foty 31/12/ 3/01/2023 7/11/2023 7
001-2023-DERNAC-ACC-SE] Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) N/A 02/01/2018 31/12/2022 23/01/2023 17/11/2023 & 6
Secretaria de Estad 1 D ho de Agricult
001-2023-DERNAC-ACC-SA! T ot i RORE | g b i N/A 02/01/2018 31/12/2022 23/01/2023 17/11/2023 5 12

Ganaderia (SAG)
001-2023-DERNAC-ACC-SE! Secretaria de Estado en los Despachos de Salud (SESAL) N/A 02/01/2018  31/12/2022 23/01/2023 17/11/2023 3 7
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; PERIODO DURACION DE LA
RME PERIODO AUDITADO :

NUMERO DE | NUMERO DE
MONTO HALLAZGOS | RECOMENDA

INICIO
AUDITADO (L) FECHA

S/CREDENCIAL

INSTITUCION

=
i
A
=
=
=

Auditoria
Ambientales

Secretaria Estado en el Despacho de Trabajo v Seguridad

Social (STSS)

7 002-2023-DRE-SEFIN-A Bl FRTdgeRE espE ki RianTes (FEERN) i 102,867,653.46 01/10/2021 26/01/2022 04/07/2023 30/11/2023 1 1

6 001-2023-DRE-STS5-A i 134,467,753.02 01/01/2006 31/12/2020 22/06/2022 30/11/2023 10 16

Secretaria de Estado en los Despachos de Desarrollo
006-2023-DIPI-SEDECOAS- L E
8 Comunitario, Agua Vv Saneamiento (SEDECOAS)/Fondo 1 846,850,469.91 01/01/2021 25/01/2022 22/02/2023 31/10/2023 A 4

FHIS-A i % 5
Hondurefio de Inversion Social (FHIS)

005-2023-DIPI- Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO)

i 6,169,907,814.22 01/01/2018 30/06/2021 11/10/2021 1/10/202 16 2

O o 1169,907,814 fo1/ 30/06/ /10/ 31/10/2023 3
Secretaria de Estade en el Despachoe de Desarrollo

Economico (SDE)
Programa MNacional de Desarrollo Rural y Urbano
Sostenible (PRONADERS)

10 003-2021-DRE-SDE-A 1 3,312,975,614.82 01/01/2014 30/04/2021 10/11/2021 21/02/2023 26 39

11 003-2022-DRE-PRONADERS i 1,421,753,871.13 01f01/2020 25/01/2022 14/01/2022 30/11/2023 13 20
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© AuditoriaSectorial Gobernabilidad e Inclusion Social, Prevenciony Seguridad Nacional y Cooperacion Internacional

01-2023-DAPOI-USAID-

1 FHIS/PIOH-107397- FHIS-DIM £438,015.00 20/01/2022 02/05/2022 04/01/2023 13012023 0
Concurrente
02-2023-DAPOI-USAID-

2 FHIS/ICS-108782-Con ek FHIS-DIM 1,267,07L00 0gf03/2022 23/10/2022 04 f01/2023 26/01/2023 3
03-2023-DAPOI-USAID-

3 FHIS/ICS-108793-Con e FHIS-DIM 940,638.00 30/06(2022 25/10/2022 04,/01/2023 26/01/2023 o
04-2023-DAPOI-USAID-

4 FHIS/IC5-108882- FHIS-DIM 1,738,565.00 08/o7/2022 25f10/2022 04,/01/2023 26/01/2023 0
Concurrente
05-2023- DAPOI-USAID-

5 FHIS/PIOH-108861- FHIS-DIM 438,015.00 24/06f2022 23f01/2023 27/02/2023 31012023 1
Concurrente
06-2023-DAPOI-USAID-

f FHIS/ICS-108677-Con T, FHIS-DIM 1,267,97L00 20/06{/2022 27/10/2022 23/01/2023 27/02/2023 0
07-2023-DAPOI-BID-ENEE-

EMNEE 1 2018 2022 o6foz2/202 12/4/202 0

7 ATN-16689 T 31/12/ 102/2023 /412023
08-2023-DAPOI-BID-AEPAS-

8 AEPAS 01/01/2022 2022 06fo2/202 10/3/202
Lt R 31/12/ {02/2023 /3/2023 4
0g-2023-DAPOI-BID-AEPAS-

AEPAS o1fo1/2022 1/12/2022 o6foz2fao2 202

9 H.3878 2,151,571.00 foif 31f12f f02/2023 24/3/2023 .
10-2023-DAPOI-BID-AEPAS-

10 AEPAS o1/01/2022 1/12/2022 o6fozfao2 10/3/202
ik 8,155,296.00 fo1f 31f12f /02/2023 /3/2023 i
11-2023-DAPOI-BID-

1 GESALUD 01/01/2022 2022 06f02/202 12/4 /202 0
GESALUD-IREM-17339 1,138,820.00 10y ey G202 /412023



13

15

16

17

18

19

20

23

25

12-2023-DAPOI-GESALUD-
5008
13-2023-DAPOI-BID-ENEE-
GRT-17123

14 -2022-DAPOI-GESALUD-
RISP-4713

19-2023- DAPOI-USAID{FHIS-
CONCURRENTE
20-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
CONCURRENTE
21-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
COMCUREENTE

22-2023- DAPOI-USAIDYFHIS-
COMCUREENTE

23-2023- DAPOI-USAID/FHIS-
CONCUREENTE
24-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
CONCURRENTE
25-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
CONCURRENTE
26-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
COMCUREENTE
27-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
COMCUREENTE

28-2023- DAPOI-USAID{FHIS-
CONCUREENTE
29-2023-DAPOI-USAID(FHIS-
CONCURRENTE

GESALUD

ENEE

GESALUD

FHIS-DIM

FHIS-DIM

FHIS-DIM

FHIS-DIM

FHIS-DIM

FHIS

FHIS-DIM

SEDECOAS-DIM

SEDECOAS-DIM

SEDECOAS-DIM

SEDECOAS-DIM

Informe de Actividades y Resultados 2023

459,635.00
2,930,508.00
27,667,170.00
789,127.00
1,873,689.00
824,023.00
2,819,974.00
1,554,123.00
1,382,000.00
222,773.00
3,628,180.00
1,075,060.00
1,352,617.00

2,463,768.00

o1/o1/2021
o1fo1/2022
11/11/2021
20/09/2022
29/07/2022
21/10/2022
28/10/2022
21/11/2022
25/11/2022
30/11/2022
1606 2022
07/07/2022

12f07/2022

30/06/2022

31/12/2022
31/12/2022
31/12/2022
25/02/2023
10/03/2023
21/02/2023
24/03/2023
09/03/2023
18/03/2023
10/02/2023
30/03/2023
07/12/2022

15/01/2023

12/01/2023

27/02/2023
27/o2f/2023
24/02/2023
08/05/2023
08/05/2023
08fos/2023
03/o5/2023
08/05/2023
08/05/2023
08/05/2023
08/os/2023
03/o5/2023
08/05/2023

08/05/2023

22/3f2023

12/4 2023

21/4/2023
31/05/2023
31/05/2023
31/05/2023
31/05/2023
31/05/2023
23/06/2023
21/06/2023
23/06/2023
23/06/2023
23/06/2023

23/06/2023
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2y

238

29

30

23

34

35

16

37

004-2018-DDISP-PANI-B

003-2022-DGED-GASGIPSCI-

A

006-2022-DGED-GASGIPSCI-

A

00g-2022-DGESD-GASGIPSCI-

A

18-2023-DAPOI-BID-ENEE-

17247

31-2023-DAPOI-USAID-FHIS-

CONCUBRENTE

32-2023-DAPOI-USAID-FHIS-

CONCUBRRENTE

005-201g9-DGEED-GASGIPSCI-

A

015-2023-DAPDI-CFR-
COMTELCA

33-2023-DAPOI-USAID/FHIS-

CONCURRENTE

234-2023-DAPOI-USAID/FHIS-

CONCURRENTE

35-2023-DAPOI-USAID/FHIS-

CONCURRENTE

Patronato Nacional de
la Infancia (PANI)

Comisionado Nacional
de los  Derechos
Humanos (CONADEH)
Tribunal Supremo

Electoral (TSE)
LIespacno MInIsTerial

de Socializacién vy
Acompanamiento
Digital de los
proyectos

ENEE

SEDECOAS-FHIS

SEDECOAS-FHIS

Corte Suprema de
Justicia (CSJ)
Comisidn Técnica
Regional de
Telecomunicaciones
(COMTELCA)

FHIS-DIM
FHIS-DIM

FHIS-DIM

1,520,202.68

118,438 676.41

623,325,699.91

450,100,605.16

450,000.00
2,368,466.00
525,400.00

29,989,873,324.85

772,650.65

1,415,295.00
660,894.00

697,936.00

1/g/2009

25/03/2014

0L/07/2006

13/09/2019

26/08/201g
oof07/2022
20/01/2023

o1fo1f2012

01/01f2021

27/0g/2022
17/10/2022

1g/01/2023

31/12/2017

30/06/2019

10/09/201g

31/12/2021

31/05/2023
24/02/2023
14/04/2023

I0/06/2018

31/12/2022

15/05/2023
19/05/2023

05/05/2023

23/1/2017

1g/0g/201g

15/05/2019

17/03f2022

05/06/2023
NfA
NfA

23/02/2018

24(04/2023

10/07/2023
10/07/2023

10/07/2023

30/7/2022

1g9/g/201g

15/5/2019

17/3/2022

07/07/2023
ig/05/2023
23/06/2023

0&8/04 2022

10/08f2023

18/09/2023

25/09/2023

18/09/2023

25

16

47

25

20

75
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36 -2023-DAPOI-USAID/FHIS-

o Sl FHIS-DIM L 1,855,080.00 26/10/2022 28/04/2023 10/07/2023 25/00/2023
37-2023-DAPOI-USAID/FHIS-
39 SR e FHIS-DIM § Ti9,882.00 24/10/2022 14022023 10/07/2023 18/09/2023 o [4]
Instituto MNacional de
40 002-2022-DDISP-INFOP-A  Formacion 1 2,251,816,576.68 01/01/2010 31/12/2017 22082018 30/07/2022 232 23
Profesional (INFOP)
Secretaria de Estado
001-2023-DGSD-GASGIPSCI- en el Despacho de
41 - Hoan el 1 8,115,039,990.72 01012020  31/12/2021 1g9/01/2023 29/0g/2023 9 9

(SEDENA)
17-2023-DAPOI-BID-
42 GESALUD-3815-RISP-1 GESALUD 1 231,534.08 0L/04f2022 30/04/2023 05/07/2023 20/11/2023 2 2

38-2023-DAPOI-BID-RED

42 SOLIDARIA- 4619 RED SOLIDARIA 1 659,768.00 01/01/2023 30/06/2023 03/08/2023 o7/f11/2023 o 0
39-2023-DAPOI-BID-RED
L4 SOLIDARTA- 3878 RED SOLIDARIA 290,248.00 01/01/2023 30/06/2023 03/08/2023 o7f11/2023 0
40-2023-DAPOI-BID-RED
45 R o RED SOLIDARIA 2,186,671L00 01012023 30/06/2023 03/08/2023 07/11/2023 0
£1-20223-DAPOI-BID-
46 GESALUD- 4713 GESALUD 2,134,81L00 01/01/2023 30/09/2023 24/10f2023 23/11/2023 1
Programa
47 002-2023-DGSD-PPCCVM-A  Presidencial con 933,950,200.62 01/01/2020 26/01/2022 1g/01{2023 30/11/2023 16
Chamba Vivis Mejor
48 30-2023-DAPOI-USAID/FHIS FHIS-DIM 2,910,079.00 01f01/2022  31f12/2022 o7/o7/2023 13/10/2023 Z
Instituto Naclonal de
49 005-2022-DDISP-INFOP-A  Formacion 1,271,004,430.42 0L/01/2018  31/12/2020 22f08/2018 30/07/2022 5

Profesional (INFOP)



2. AUDITORIAS APROYECTOS DE OBRA PUBLICAY PROCESOS DE CONTRATACION

01/2023/DSP/DAP

02/2023/DSP/DAP

04/2023/DSP/DAP

03/2023/DSP/DAP

05/2023/DSP/DAP

06/2023/DSP/DAP

NOMBRE DEL PROYECTO AUDITADO i

AUDITADA

Obras de Facilitacidn de Acceso al Empresa
Recinto Portuario de Puerto Cortés. Nacional
Licitacién Publica Nacional No. Portuaria
LPN.001-2018. (ENP)
Construccién de Sistema Eléctrico y Iinlx;ersgjdadd
Muro Perimetral del Centro Regional s

Agricultura y
de Comayagua, Comayagua. ol
LPN-011-UNAG-201g.

9 (UNAG)

Construccién de Torre de Parqueo,
Servicios Generales y Areas de
Comidas del Poder Judicial
Tegucigalpa.

Poder Judicial

Remodelacién del Centro Didactico

del INFOP para las Areas de Turismo, INFOP
Servicios y Gente de Mar”
Universidad
Construccién de Edificio de Aulas 50  Nacional de
Aniversario de la Universidad Ciencias
Nacional de Ciencias Forestales Forestales
(UNACIFOR)

LPN No. 13-2018.

Construccion Sede Judicial Santa
Rosa de Copdn, Departamento de
Copan.

Poder Judicial

TIPO DE
AUDITORIA: DE

REGULARIDAD

OBRAS PUBLICAS
PROCESO DE
CONTRATACION

MONTO
AUDITADO (L)

L. 88,955,397.70

No hubo

99,021,24186

7.374,283.65

12,204,567.32

124,253,644.30

PERIODO AUDITADO

16/5/2018 2/8/2019
21/10{2019  1g9/2{2020
19/7/2019  12/2/2021
29/1/2020  1g/2/2021
19/7/201g {22021
30/10/2018  20/8/2019

TIEMPO DE EJECUCION
DE LA AUDITORIA

FECHA DE
FINALIZA-
CION

FECHA DE
INICIO

7lgf2022 | 10/1/2023
29/3/2022  30/3/2023
9/2/2023  9/6/2023
13/1/2023 | 13/7/2023
25i2/2022  8f12/2023
2g/5/2023 | 6{12/2023

NUMERO DE
HALLAZGOS

10

16

Informe de Actividades y Resultados 2023

NUMERO DE

RECOMEN-
DACIONES

LOGROS RELEVANTES

10

Se realizd un procedimiento de
16 recuperacion de L863,795.33 por
concepto de obra pagada no ejecutada.
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INFORMES DE VERIFICACION TECNICA ADJUNTOS A AUDITORIAS DE OBRAS PUBLICAS CONCLUIDOS 2022

01/IT/2023/DSP/DAP

02/IT/2023/DSP/DAP

03/IT/2023/DSP/DAP

04/1T/2023/DSP/DAP

05/1T/2023/DSP/DAP

06/1T/2023/DSP/DAP

Construccion de Edificio de Oficinas
del Centro Nacional de Estudios
Atmosféricos, Oceanograficos, y
Sismicos (CENAOS), en los Predios
de COPECO Central.

Ampliacion y Remodelacion de la
Biblioteca de la UNACIFOR.

Construccién de Obras, Adquisicion
de Grama Hibrida y su Instalacién
en el Estadio Nacional José de la Paz
Herrera Chelato Ucles.

Construccién Torre de Parqueo,
Servicios Generales, Area de Comida
del Poder Judicial de Tegucigalpa.

Construccién de Obras, Adquisicion
de Grama Hibrida y su Instalacién
en el Estadio Nacional José de la Paz
Herrera Chelato Ucles.

Remodelacién del Centro Didactico
del INFOP para las Areas de
Turismo, Servicios y Gente de Mar”
Contrato No. 001-INFOP-2021

COPECO

UNACIFOR

CONDEPOR

Poder Judicial

CONDEPOR

INFOP

INFORME DE
VERIFICACION
TECNICA

INFORME DE
VERIFICACION
TECNICA

INFORME DE
VERIFICACION
TECNICA

INFORME DE
VERIFICACION
TECNICA

INFORME DE
VERIFICACION
TECNICA

INFORME DE
VERIFICACION
TECNICA

14,204,436.00

17,587,714.15

32,461,691.34

99,021,243.86

32,461,691.34

7,374,283.68

30/1/2020

14/9/2018

1/12/2022

22/3/2021

1/12/2022

19/2/2021

6/10/2020

25/9/2019

19/1/2023

17/1/2023

28/8/2023

7/10/2021

25/2/2022

18/1/2022

9/2/2023

13/2/2023

12/6/2023

14/9/2022

22/2/2023

20/3/2023

6/6/2023

30/6/2023

7/12/2023

12/12/2023

15

15

Se realiz6 un procedimiento de
recuperacion de L 342,786.80 por
concepto de obra pagada no ejecutada.

Informe de verificacion técnica adjunto
a auditoria de Obras Ptblicas.

Informe de verificacion técnica adjunto
a auditoria concurrente de obras
publicas. Se emitieron 8 sugerencias.

Informe de verificacion técnica adjunto
a auditoria concurrente de obras
publicas. Se emitieron 8 sugerencias.

Informe de verificacion técnica adjunto
a auditoria a obras publicas, se
emitieron 3 sugerencias.

Informe de verificacion técnica adjunto
a auditoria de obras publicas.

DENUNCIAS

1

01/DEN/2023/DSP/DAP

Denuncia No. 0801-2022-142.
Bacheo de la Red Vial Pavimentada
Ruta 33 Las Tapias Mateo Ubicado
en el Departamento de Francisco
Morazan.

SIT

Informe de
Denuncia

2,527,988.83

N/A

N/A

9/2/2023

19/4/2023
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3. AUDITORIAS FONDO DEPARTAMENTAL
CANTIDAD

MONTO AUDITADO DEL AL INICIO FINA!..IZACI DE
ON HALLAZG

TIPO DE CANTIDAD DE

RECOMENDACIONES

N° DE INFORME NOMBRE ENTIDAD AUDITADA

AUDITORIA

10

11

12

Asociacion para el Desarrollo
Social y Comunitario de
Honduras

Asociacion Hondurefia de

004-2022-DAFD-GAE-
ADESCOH-A

004-2022-DAFD-GAE-

AHDEC-B Desarrollo Comunitario
004-2022-DAFD-GAE- Centro de Desarrollo Integral
CEDIC-C Comunitario

004-2022-DAFD- Asociacion de Jévenes para el
AJOPADIH-D Desarrollo Integral de Honduras

Mancomunidad de Municipios de
Copan y Santa Barbara
Fundacion Sofiemos Juntos
Honduras
Asociacion Hondureia de
005-2022-DAFD-GAE-AHDI Desarrollo Comunitario
Asociacion Agroforestal e
Industrial Pulmones de
004-2022-DAFD-GAE-AFOI Honduras
Asociacion para el Desarrollo de
la Microempresa Rural y
004-2022-DAFD-GAE-ADE! Semiurbana
Asociacion de Jovenes para el
005-2022-DAFD-GAE-AJOP. Desarrollo Integral de Honduras

004-2022-DAFD-GAE-MAN

004-2022-DAFD-GAE-F

Asociacion Hogares Juveniles

1-2022-DAFD-GAE-HJCH .
001-2022-DAFD-G Jc Campesinos de Honduras (HJCH)

Asociacion Honduras Desarrollo
001-2022-DAFD-GAE-DSIP- Sostenible, Integral y
Participativo

INVESTIGACION
ESPECIAL

INVESTIGACION

ESPECIAL
INVESTIGACION

ESPECIAL
INVESTIGACION

ESPECIAL
INVESTIGACION

ESPECIAL
INVESTIGACION

ESPECIAL
INVESTIGACION

ESPECIAL

INVESTIGACION
ESPECIAL

INVESTIGACION
ESPECIAL

INVESTIGACION
ESPECIAL

INVESTIGACION
ESPECIAL

INVESTIGACION
ESPECIAL

L

1,500,000.00

1,000,000.00

250,000.00

250,000.00

400,000.00

375,000.00

1,000,000.00

300,000.00

300,000.00

500,000.00

1,000,000.00

1,000,000.00

26/7/2017

31/7/2012

2/9/2013
11/11/2013
9/9/2011
20/7/2017

6/8/2012

5/6/2013

15/5/2013

3/9/2013

1/8/2011

1/7/2012

31/12/2017

31/12/2012
31/12/2013
31/12/2013
31/12/2011
31/12/2017

30/3/2013

31/12/2013

31/12/2013

30/11/2013

31/12/2011

31/12/2012

29/8/2022

29/8/2022
29/8/2022
29/8/2022
29/8/2022
29/8/2022

29/8/2022

29/8/2022

29/8/2022

29/8/2022

9/3/2022

9/3/2022

6/1/2023

6/1/2023
6/1/2023
6/1/2023
6/1/2023
6/1/2023

6/1/2023

6/1/2023

6/1/2023

6/1/2023

9/6/2023

9/6/2023

A
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TIPO DE RIODO DE LA AUDITORHA DE INICIO Y FINALIZA( CANTIDAD

CANTIDAD DE
N° DE INFORME N RE ENTIDAD AUDITADA . MONTO AUDITA FINALIZACI

Fundacién Hondurefia para la INVESTIGACION

Capacitacion en Prevencion ESPECIAL 1,750,000.00 1/8/2013 31/12/2013 9/3/2022 4/8/2023 3 4
001-2022-DAFD-GAE-FUNT Integral (FUNDAHCAPI)

Organizacién para el Desarrollo INVESTIGACION

Comunitario Integral (ODECOIN) ESPECIAL 1,600,000.00 1/5/2014  31/12/2014  9/3/2022 41812023 ! !

001-2022-DAFD-GAE-ODEC
Asociacion Beneficios Infantiles INVESTIGACION

de Transformacion y ESPECIAL 600,000.00 1/6/2015 31/12/2015 9/3/2022 4/8/2023 1 1
001-2022-DAFD-GAE-BITAI Alternativas (BITAL)

Organizacion para el Desarrollo INVESTIGACION

. . 200,000.00 1/7/2.014 31/12/2014 9/3/2022 4/8/2023 1 2
002-2022-DAFD-GAE -ODE( Comunitario Integral (ODECOIN) ESPECIAL
Asociacion Bene.f,1c1os Infantiles INVESTIGACION
de Transformacion y ESPECIAL 300,000.00 1/3/2015 31/12/2015 9/3/2022 4/8/2023 2 2
002-2022-DAFD-GAE-BITA Alternativas (BITAL)
Asociacion Nacional de
Productores Industriales de INVESTIGACION
-2018-DAFD-GAE-ANPI . 1/8/201 2016 15/10/201 12/202 1 1
004-2018-DAFD-G Barrios y Colonias de Honduras ESPECIAL PENAL 300,000.00 1/8/2015 30/5/2016 15/10/2018  5/12/2023

(ANPIBCH)

. mora.___ | | L126500007J | [ | | /4o | 5|



Ne

20

4.

N°DE EXPEDIENTE

4590
339769

350745

4594

4600
119491
183924
233746
339803
350858
209068
350746
350751
350745

4615
350753

360044
334395
4016

336663

INSTITUCION

Alcaldia Municipal
Parafso

Alcaldia  Municipal
Paraiso

Alcaldia Municipal

Paraiso

Alcaldfa Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldia  Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldfa Municipal
Paraiso
Alcaldfa Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldia
Paraiso

Municipal

Alcaldia Municipal
Paraiso
Alcaldfa Municipal
Paraiso

Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL)

Congreso Nacional

Casa Presidencial

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

San

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

Antonio

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

Flores,

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

El

(Poder Legislativo)

INVESTIGACIONES PATRIMONIALES

PERIODO DE LA INVESTIGACION

DEL

25 de enero de 2014

25 de enero de 2014

25 de enero de 2018

25 de enero de 2014

25 de enero de 2014

25 de enero de 2014

25 de enero de 2014 al

25 de enero de 2014

25 de enero de 2014

25 de enero de 2018

25 de enero de 2018

25 de enero de 2018

25 de enero de 2018

25 de enero de 2018

25 de enero de 2014

01 de febrero de 2018

13 de enero de 2020
01 de enero de 2017

01 de enero de 2017

15/1/2017

AL

25 de enero de 2018

25 de enero de 2018

25 de enero de 2022

25 de enero de 2022
25 de enero de 2018
25 de enero de 2018
25 de enero de 2018
25 de enero de 2018
25 de enero de 2018
25 de enero de 2022
25 de enero de 2022
25 de enero de 2022
25 de enero de 2022
25 de enero de 2022
01 de febrero de 2018
13 de enero de 2020

25 de enero de 2022
06 de julio de 2022

21 de enero de 2022

15/1/2022

Informe de Actividades y Resultados 2023

RESULTADO DE LA INVESTIGACION

CON INDICIOS DE ENRIQUECIMIENTO ILICITO

Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar

Pendiente determinar
Pendiente determinar

Pendiente determinar

Pendiente determinar

SIN INDICIOS DE ENRIQUECIMIENTO ILiCITO

X

Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar
Pendiente determinar

Pendiente determinar
Pendiente determinar

Pendiente determinar

Pendiente determinar

ESTADO ACTUAL DE LA INVESTIGACION

Investigacion concluida por la ULCCEI este informe
fue remitido a la Gerencia de Auditorfas Especiales en
fecha 29 de septiembre del aflo 2023, mediante
Memorando N° 229-2023-ULCCEI-GAE.

Investigacién concluida por la ULCCEI este informe
fue remitido a la Gerencia de Auditorfas Especiales en
fecha 13 de noviembre del afio 2023, mediante
Memorando N° 257-2023-ULCCEI-GAE.

Investigacion concluida por la ULCCEI este informe
fue remitido a la Gerencia de Auditorias Especiales en
fecha 13 de noviembre del afio 2023, mediante
Memorando N° 256-2023-ULCCEI-GAE.

Investigacién en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacién en Proceso
Investigacién en Proceso
Investigacién en Proceso
Investigaciéon en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacién en Proceso

Investigacién en Proceso
Investigacion en Proceso
Investigacion en Proceso

Investigacién en suspenso hasta nuevo aviso, en virtud
que el investigado ya no reside en el pais, y que se estd a la
espera de informacién solicitada por la Presidencia del
TSC al Ministerio Publico, segin lo establecido en
Constancia de Pleno de Magistrados N°® 09/2022 de fecha
19 de julio del afio 2022.




Informe de Actividades y Resultados 2023

N° N°DE EXPEDIENTE INSTITUCION FEATING DR DR BTN LT LTATDID 0B L O ST IOk ESTADO ACTUAL DE LA INVESTIGACION
DEL AL CON INDICIOS DE ENRIQUECIMIENTO ILICITO SIN INDICIOS DE ENRIQUECIMIENTO ILICITO

I tigacio hivada; segtin lo establ 1 articulo 6
Alcaldia Municipal de San Antonio de Flores, El nvestigacion archivada; scgun o establece el articulo b

21 350910 Paraiso 25 de enero de 2018 25 de enero de 2022 X del Reglamento General de la Ley Orgéanica del Tribun:
) Superior de Cuentas.
I ti i6 hivada; an | 1 I 1
22 334649 Secretaria de Seguridad 1/3/2016 16/3/2021 X nvestigacién archivada; segin lo establece el Manual d
© Enriquecimiento Ilicito (MEI) en la pagina 11/63.
_ . . . Investigacion archivada; segun lo establece el Manual d
23 520559 Secretarfa de Seguridad 1/2/2016 22/2/2021 X X . o o
Entiquecimiento Ilicito (MEI) en la pagina 11/63.
I tigacio hivada; segin lo establ 1 Manual d
24 354476 Secretaria de Seguridad 1/2/2016 28/2/2021 X nvestigacion archivada; segiin fo establece ¢! Vanual ¢
Entiquecimiento Ilicito (MEI) en la pagina 11/63.
L ti i6 hivada; an 1 1 1 M. 1
25 S/N Secretatia de Seguridad 1/2/2016 28/2/2021 X nvestigacion archivada; segin lo establece el Manual d
Enriquecimiento llicito (MEI) en la pagina 11/63.
I ti i6 hivada; segun | 1 1 M: 1
26 189528 Secretaria de Seguridad 1/2/2016 16/2/2021 X nvestigacién archivada; segin lo establece el Manual d
Enriquecimiento Ilicito (MEI) en la pagina 11/63.
. . - . Investigacion archivada; segun lo establece el Manual d
27 235582 Secretarfa de Seguridad 1/2/2016 25/2/2021 X

Entiquecimiento Tlicito (MEI) en la pagina 11/63.

5. VERIFICACION Y ANALISIS
@ Departamento de Verificacion de Ingresos

Fecha de Cantidad Cantidad de

Cantidad N° de Informe Nombre de la Entidad Auditada Tipo de Auditoria Monto Auditado Periodo Auditado | Fecha de Inicio de

Finalizacion Recomendaciones
JSEVIEVA(H

Secretaria de Finanzas, Administracién Aduanera de Honduras (ADUANAS), Banco Central de Honduras
(BCH), Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda (BANHPROV]), Contaduria General de la
Republica (CCR), Comisidon Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), Comisién Nacional de Bancos y
Seguros (CNBS), Confederacién Deportiva Auténoma de Honduras (CONDEPAH), Direccién General de
Marina Mercante (DGMM), Empresa Nacional de Artes Graficas (ENAG), Empresa Nacional de Energia
Eléctrica (ENEE), Empresa Nacional Portuaria (ENP), Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones
INFORME N° 001/2023-  (HONDUTEL), Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA), Instituto Hondurefio de Seguridad Evaluacién a la Ejecucién Presupuestaria de los
VI Social (IHSS), Instituto Nacional Agrario (INA), Instituto Nacional de Estadisticas (INE), Instituto, Ingresos Fiscales
Nacional de Formacién Profesional (INFOP), Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los
Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo (INJUPEMP), Instituto Nacional de Previsién del
Magisterio (INPREMA), Patronato Nacional de la Infancia (PANI), Registro Nacional de las Personas
(RNP), Servicio de Administraciéon de Rentas (SAR), Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y
Alcantarillados (SANAA), Suplidora Nacional de Productos Basicos (BANASUPRO), Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH).

Administracién Central: L 179,522,156,857.00
Administracién Descentralizada: L 1/1/2022 1/3/2023 30/6/2023 N/A N/A
128,711,446,216.00

Auditoria Especial al Servicio de Administracién de

. Rentas (SAR) a la Metodologia, Mecanismos en los " .

INFORME I\\I/IOOZ/ 2023~ Servicio de Administracién de Rentas (SAR) Procesos y Procedimientos en la Captacion del Tributo Ing;es;):sgzr ii;ﬁf:(zon dezTnbl;t;) ;rgxtemo € lﬁ }/1 2(/)222;21
Interno que opera por concepto de los Aportantes & P 355,294,420,685.39 3

Personas Naturales y Juridicas.

3/7/2023 13/12/2023 5 5




@ Departamento deFiscalizacién de Bienes Nacionales

Informe de Actividades y Resultados 2023

Produccion Anual

1er Trimestre 2do trimestre 3er trimestre
Actividad Cantidad Cantidad Cantidad
Avalios 3 6 9
Subastas 3 6 8
Compra de vehiculos del Estado 33 0 VAl
Certificacion de vehiculos del Estado 88 1166 1116
Operativos de vehiculos 0 1 0
Opiniones Legales 3 0 0
Autorizacion sin bandera y logo 15 06 6
Denuncias 1 1 1
Depuraciones 1 0 0
Revision de Expedientes 3 5 0
Investigacion Especial 0 1 0
Auditorias

4to trimestre

Cantidad

Total

20

19

113
6012

46

W

10

No. Recomendaciones

Institucion Tipo de Auditoria
Fecha Credencial | Fecha altimo dia de campo

a) Investigacién practicada a la Oficina
Administradora de Bienes Incautados
(0ABI)/Informe N° 001/2023-DFBN-OABI

1 1/1/2018 31/12/2021
b) Informe Especial N° 001-2023-DFBN-OABI-
B/Remitido al Ministério Publico

. Investigacion Espacial
Investigacion Especial a la flota vehicular, & P

adquisiciones, donaciones, bienes muebles en
mal estado, obsoletos e inservibles, descargos y el

2 registro en el SNBE/SIAFI de la Secretaria de 1/1/2018 31/12/2021

Estado en los Despachos de Gestién del Riesgo y
Contingencias Nacionales (COPECO)/Informe N°
004/2023-DFBN-COPECO

1/2/2023

17/7/2023

30/6/2023

13/12/2023

10

N/A




dades y Resultados 20

Periodo Auditado Periodo Duracion

Institucion No. Recomendaciones

Tipo de Auditoria

Fecha Credencial | Fecha altimo dia de campo

10

Operativo para el control de vehiculos del
Estado/Informe No. 005-2023-DFBN-Semana
Santa.

Operativo para el control de vehiculos del
Estado/Informe No. 002-2023-DFBN-Feriado
Morazanico.

Seguimiento de Recomendaciones No. 001-2023-
SRA-DFBN-GVA al Informe No. 004-2019-FBN-
SEDUC.

Seguimiento de Recomendaciones No. 002-2023-
SRA-DFBN-GVA al Informe No. 001-2020-DFBN-
DNBE

Seguimiento de Recomendaciones No. 003-2023-

SRA-DFBN-GVA al Informe No. 002-2020-DF BN-

SESAL

Seguimiento de Recomendaciones No. 001-2023-
SRA-DFBN-GVA al Informe No. 004-2019-FBN-
SEDUC.

Seguimiento de Recomendaciones No. 002-2023-
SRA-DFBN-GVA al Informe No. 001-2020-DFBN-
DNBE

Seguimiento de Recomendaciones No. 003-2023-
SRA-DFBN-GVA al Informe No. 002-2020-DFBN-
SESAL

Operativo Vehicular

Seguimiento de
Recomendaciones

N/A

N/A

1/1/2018

1/1/2019

1/1/2018

1/1/2018

15/11/2012

1/1/2018

N/A

N/A

31/12/2018

31/12/2019

31/12/2019

31/12/2019

31/5/2021

31/12/2019

30/9/2023

1/4/2023

17/1/2023

17/1/2023

17/1/2023

17/1/2023

17/1/2023

17/1/2023

3/10/2023

2/4[2023

15/9/2023

15/9/2023

15/9/2023

15/9/2023

15/9/2023

15/9/2023

N/A

N/A

11

Departamento de Verificacion delaDeuda Publica

FISCALIZACION DEUDA PUBLICA

Cuadro resumen de auditorias 2023

No. DE INFORME

INSTITUCION

TIPO DE AUDITORIA

Desempesio

Investigacion Especial

Rendicidn de Cuentas
Gestidn Ambiental

PERIODO AUDITADO

MONTO
AUDITADO

DEL AL

FECHA DE
INICIO DE LA
AUDITORIA

FECHA DE
FINALIZACION
DE LA
AUDITORIA

NUMERO DE A
HALLAZGOS

NUMERO DE
RECOMENDA
CIONES

001/2023-VDP Asuntos de la  Mujer

Secretaria de Estado en el Despacho de
(SE-MUJER) v X
Programa Presidencial Ciudad Mujer

H/A

1/1/2019

31/12/2021

1/10/2022

1/4/2023

002-2023-VDP Secretana de Finanzas

635,453,143,648.30

1/1/2022 31/12/2022

30/6,/2023

N/A




Informe de Actividades y Resultados 2023

Otros Resultados Relevantes 2023

Estado del Documento

Pendiente de

Descripcion Autorizado Por Gerencia| Aprobacion por
de Verificacion y Analisis pleno de
Magistrados
Elaboracion de Procedimientin para Informe de Rendicion de Cuentas Rubmo Denda <
Publica
Confeccion de base de datos de las entidades para la Planificacion de Anditorias X

Otros Resultados Relevantes 2023

Seguimiento de Recomenaciones a Informes de Auditoria

Numero de Informes de
Auditoria Para Seguimiento
de Recomendaciones Afio
2023

Numero de Informes de Auditoria
Cerrados Ano 2023

No. De Recomendaciones en Informes
de Auditoria 2023

Estado de las Recomendaciones

Ejecutada

Pendiente

No Ejeutadas

No Aplica

Recomendaciones al
30/09/23

[#5]
[

10

80
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Informe de Actividades y Resultados 2023

() DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

INFORMES DE RENDICION DE CUENTAS DEL GASTO, ELABORADOS Y NOTIFICADOS EN EL ANO 2023 (cubre periodo fiscal 2022)

Cantidad de
Recomendaciones
Notificadas

Nombre de la Institucion

SECTOR CENTRALIZADO

Secretaria de Desarrollo Econémico

Secretaria de Turismo

Secretaria de Desarrollo Comunitario Agua y Saneamiento

Secretaria de Energia

Secretaria de Relaciones Exteriores
Secretaria de Agricultura y Ganaderia

Secretaria de Derechos Humanos
Secretaria de Defensa Nacional

Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion

Secretaria de Finanzas
Presidencia de la Republica
Secretaria de Desarrollo Social
Secretaria de Salud

Secretaria de Seguridad
Secretaria de Educacién

Secretaria de Gestion de Riesgos y Contingencias
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social

Secretaria de la Presidencia
Secretaria de Recursos Naturales

| o o o S o o o e i o e o o o o o o

mi Ambiente

Presupuesto
Examinado

552,887,451.62
262,993,937.04
1,306,781,031.46
9,013,221,566.06
1,154,590,926.23
3,910,140,592.20
95,681,808.49
9,520,601,972.25
6,647,342,616.78
1,926,084,911.05
605,000,000.00
729,979,819.58
20,322,028,076.66
8,026,899,540.80
34,494,883,884.69
854,672,134.62
371,961,204.02
975,489,870.98
423,169,322.95

Tipo de Auditoria

Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto

OB WOONONDNOOOOONNOOO

[ury

N° Informe Notificado

N°71-2023-DFEP-SDE
N°26-2023-DFEP-SETUR
N°72-2023-DFEP-SEDECOAS
N°38-2023-DFEP-SEN
N°69-2023-DFEP-SEREXT
N°88-2023-DFEP-SAG
N°84-2023-DFEP-SEDH
N°31-2023-DFEP-SEDENA
N°86-2023-DFEP-SEGOB
N°59-2023-DFEP-SEFIN
N°55-2023-DFEP-PREREP
N°64-2023-DFEP-SEDESOL
N°79-2023-DFEP-SESAL
N°47-2023-DFEP-SESEG
N°82-2023-DFEP-SEDUC
N°66-2023-DFEP-COPECO
N°65-2023-DFEP-SETRAS
N°48-2023-DFEP-SEPRE
N°24-2023-DFEP-SERNA

No.

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32

Nombre de la Institucion

SECTOR DESCENTRALIZADO

Hospital Escuela
Universidad Pedagodgica Nacional

Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados

Universidad Nacional de Agricultura

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas

Instituto Hondurefio de Seguridad Social

Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio

Instituto de Previsién Militar

Banco Hondurefio para la Produccién y la Vivienda

Banco Central de Honduras

Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia
Comisién Nacional de Bancos y Seguros

Francisco Morazan

[ e e e o o o S o o o i o

Presupuesto
Examinado

2,392,556,666.57
659,526,466.76
601,716,294.10
538,403,883.47
73,841,789.50
15,794,385,804.86
9,458,117,926.33
28,464,515,033.00
7,523,337,080.90
2,767,316,259.58
5,100,364,837.17
48,083,640.73
644,971,430.48

Tipo de Auditoria

Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto

Cantidad de
Recomendaciones
Notificadas

O ONOOCOOORWOOOOOo

N° Informe Notificado

N°25-2023-DFEP-HE
N°08-2023-DFEP-UPNFM
N°36-2023-DFEP-SANAA
N°16-2023-DFEP-UNA
N°90-2023-DFEP-CONSUCOOP
N°28-2023-DFEP-IHSS
N°06-2023-DFEP-INJUPEMP
N°49-2023-DFEP-INPREMA
N°61-2023-DFEP-IPM
N°56-2023-DFEP-BANHPROVI
N°42-2023-DFEP-BCH
N°87-2023-DFEP-THAH
N°44,-2023-DFEP-CNBS




Nombre de la Institucion

Instituto Hondureno para la Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y

Instituto de Crédito Educativo

Universidad de Ciencias Forestales

Instituto Nacional de Estadistica

Comision para la Defensa y Promocion de la Competencia
Instituto Hondurefio de Turismo

Instituto Nacional Agrario

Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola

Instituto Nacional de Formacion Profesional

Instituto de Prevision Social de los Empleado de la UNAH
Confederacién Deportiva Auténoma de Honduras
Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Suplidora Nacional de Productos Basicos

Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Empresa de Correos de Honduras

Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones

Empresa Nacional Portuaria

Empresa Nacional de Energia Eléctrica

Patronato Nacional de la Infancia

| o o o S S o o o e o R Y o S o o o o

Informe de Actividades y Resultados 2023

Presupuesto
Examinado

30,741,419.86
9,731,078.94
117,805,071.50
87,802,529.06
45,995,070.16
140,765,844.82
498,240,393.34
152,840,085.31
967,222,524.41
2,084,677,445.29
23,965,097.65
4,804,338,550.26
513,055,395.71
53,860,357.03
143,630,155.77
1,470,343,266.85
1,140,595,646.52
39,231,061,931.73
1,637,088,572.84

Tipo de Auditoria

Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto

Cantidad de
Recomendaciones

OPpP O OO0 O OO0 OO0 OO0 R OONR

N° Informe Notificado

N°51-2023-DFEP-IHADFA
N°35-2023-DFEP-EDUCREDITO
N°32-2023-DFEP-UNACIFOR
N°83-2023-DFEP-INE
N°34-2023-DFEP-CDPC
N°80-2023-DFEP-IHT
N°68-2023-DFEP-INA
N°04-2023-DFEP-IHMA
N°13-2023-DFEP-INFOP
N°77-2023-DFEP-INPREUNAH
N°53-2023-DFEP-CONDEPAH
N°39-2023-DFEP-UNAH
N°27-2023-DFEP-BANASUPRO
N°85-2023-DFEP-IHCIETI
N°46-2023-DFEP-HONDURCOR
N°67-2023-DFEP-HONDUTEL
N°41-2023-DFEP-ENP
N°63-2023-DFEP-ENEE
N°20-2023-DFEP-PANI

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68

Nombre de la Institucién

SECTOR DESCONCENTRADO
Instituto de Conservacion Forestal
Instituto de Acceso a la Informacion Publica
Direccién de Asuntos Disciplinarios Policiales
Cuerpo de Bomberos de Honduras
Direccion General de la Marina Mercante
Programa Nacional de Desarrollo Rural Sostenible
Centro Nacional de Educacién para el Trabajo
Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia
Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria
Instituto de la Propiedad
Servicio de Administracién de Rentas
Comision Nacional de Deportes, Educacion Fisica y Recreacion
Instituto Nacional de Migracion
Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
Agencia Hondurefia de Aeronautica Civil
Agencia de Regulacion Sanitaria
Comision Nacional de Telecomunicaciones

| o e N o o o o o o o o o e o o i

Presupuesto
Examinado

374,080,516.02
37,264,348.82
43,724,115.53
339,547,665.89
113,528,998.76
245,996,212.90
17,157,791.36
227,768,362.97
81,572,073.52
857,646,539.22
809,494,886.08
196,466,835.27
419,700,873.17
190,531,020.39
232,486,932.48
111,409,096.59
181,324,881.22

Tipo de Auditoria

Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto

Cantidad de
Recomendaciones

N = O O R O ONDNOWOOO RO

N° Informe Notificado

N°10-2023-DFEP-ICF
N°01-2023-DFEP-IAIP
N°14-2023-DFEP-DIDADPOL
N°30-2023-DFEP-CBH
N°03-2023-DFEP-MAMER
N°33-2023-DFEP-PRONADERS
N°12-2023-DFEP-CENET
N°78-2023-DFEP-DINAF
N°07-2023-DFEP-DICTA
N°60-2023-DFEP-IP
N°50-2023-DFEP-SAR
N°89-2023-DFEP-CONDEPOR
N°43-2023-DFEP-INM
N°57-2023-DFEP-SENASA
N°21-2023-DFEP-AHAC
N°37-2023-DFEP-ARSA
N°17-2023-DFEP-CONATEL




No.

69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

Informe de Actividades y Resultados 2023

Nombre de la Institucién

Presupuesto
Examinado

Tipo de Auditoria

Cantidad de
Recomendaciones
Notificadas

N° Informe Notificado

Servicio Nacional de Emprendimiento y Pequefios Negocios

Empresa Nacional de Artes Graficas
Instituto Nacional Penitenciario
Superintendencia de Alianza Publico Privada

Agencia Estratégica de Proyectos Productivos Ambientales y Sociales de Honduras

Direccién Nacional de Parques y Recreacion

Comisién Administradora Zona Libre Turistica de Islas de la Bahia

Comisién Reguladora de Energia Eléctrica
Instituto Hondureilo de Transporte Terrestre
Instituto Hondurefio de Geologia y Minas
Direccion Nacional del Programa Ciudad Mujer
Administraciéon Aduanera de Honduras

Comision Nacional de Vivienda y Asentamientos Humanos

64,434,994.77
1,134,081,443.09
66,101,281.75
322,899,612.02

60,331,018.99

108,920,337.92

| o e o o o o o o o o o

267,918,799.53

186,812,155.40

33,284,661.76

45,409,689.46
477,020,607.27
56,151,433.46

766,991,666.16

Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacién del Gasto

ey
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N°75-2023-DFEP-SENPRENDE
N°23-2023-DFEP-ENAG
N°09-2023-DFEP-INP
N°18-2023-DFEP-SAPP
N°62-2023-DFEP-AEPAS
N°11-2023-DFEP-DNPR
N°40-2023-DFEP-ZOLITUR
N°58-2023-DFEP-CREE
N°19-2023-DFEP-IHTT
N°54-2023-DFEP-INHGEOMIN
N°29-2023-DFEP-DPCM
N°22-2023-DFEP-AAH
N°52-2023-DFEP-CONVIVIENDA

No.

82
83
84
85
86
87
88
89
90

01
92

Nombre de la Institucion

Presupuesto
Examinado

Tipo de Auditoria

Cantidad de
Recomendaciones

N° Informe Notificado

Tribunal de Justicia Electoral
Congreso Nacional

SECTOR OTROS ENTES

Registro Nacional de las Personas
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos

Consejo Nacional Electoral
Poder Judicial

Procuraduria General de la Republica

Ministerio Ptblico
Tribunal Superior de Cuentas

Informe Consolidado de la Rendicién de Cuentas del Gasto del Sector Publico 2022
Fideicomiso para la Adminitracién de los Recursos del Fondo de Proteccién y Seguridad

Poblacional

INFORME ESPECIAL

65,248,119.53
1,448,000,000.00
764,537,100.07
83,420,960.69
698,624,625.08
3,063,806,158.00
214,707,197.00
2,323,143,483.85
499,320,321.00

[ o o o o o S e

L 245,646,175,034.97
L 36,436,882,279.09

Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto
Evaluacion del Gasto

De Gestion por el
periodo 2012-2022

Notificadas

O O O OO m=m ONO

N°76-2023-DFEP-TJE
N°74-2023-DFEP-CN
N°05-2023-DFEP-RNP
N°15-2023-DFEP-CONADEH
N°73-2023-DFEP-CNE
N°45-2023-DFEP-P]J
N°02-2023-DFEP-PGR
N°70-2023-DFEP-MP
N°81-2023-DFEP-TSC

N°092-2023-DFEP

TSP-N°092-2023-DFEP-SEFIN




FECHA DE INICIO DE LA FECHA DE
o
- No. DENUNCIA N° DE INFORME INSTITUCION INVESTIGACION FINALIZACION HALLAZ-GOS (H) RECOMENDACIONES -(R)

10

11
12

13

14

6.

Informe de Actividades y Resultados 2023

PARTICIPACION CIUDADANA

Denuncias concluidas

0801-2020-101

0801-2022-27

1503-2018-207 1503-2019-
77 1503-2019-131

1301-2023-27

0825-2022-44

0801-2023-74

0801-2023-11
0801-2023-46

0801-2019-162

0801-2022-95

0801-2023-18
0801-2021-99

0801-2022-138

0801-2023-47

01/2023-DPC-DCSD

P01-2023-DPC-DCSD-ENEE

P02-2023-DPC-DCSD-
MUNICIPALIDAD DE
CATACAMAS
P03-2023-DPC-DCSD-
MUNICIPALIDAD DE
GRACIAS
02/2023-DPC-DCSD

03/2023-DPC-DCSD
04/2023-DPC-DCSD
05/2023-DPC-DCSD
P04-2023-DPC-DCSD-
IHADFA

06/2023-DPC-DCSD

07/2023-DPC-DCSD

08/2023-DPC-DCSD
P-05-2023-DPC-DCSD-
DNII

09/2023-DPC-DCSD

Hospital Escuela (Materno Infantil), Centro Hondurefio del
Nifio Quemado (CEHNIQ)

Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE)

Municipalidad de Catacamas, Olancho

Municipalidad de Gracias, Lempira

Secretaria de Educacién (SEDUC)

Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP) e
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)

Administracién Aduanera de Honduras

Direccion General de la Policia Nacional de Honduras
Instituto Hondurefio para la Prevencion del. Alcoholismo,
Drogadiccién y Farmacodependencia (IHADFA)
Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL)

Junta Administradora de Agua y Saneamiento de la Colonia
Modesto Rodas Alvarado No.2
Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (THMA)

Direccién Nacional de Investigacién e Inteligencia (DNII)

Direccién General de la Policia Nacional de Honduras
(DGPN)

31/5/2022

20/ 04 [ 2022

08/10/2019

06 /03 /2023

20/ 06 /2022

20/ 06 /2023

20/02/2023
05/ 06 /2023

14/ 09 / 2021

08 /08 /2022

27/07/2023
19 /11/ 2021

02/11/2022

05 /06 /2023

31/1/2023

24/2/2023

1/3/2023

14/7/2023

7/8/2023

29/8/2023

11/9/2023
13/9/2023

7/9/2023

11/10/2023

11/10/2023
19/10/2023

27/10/2023

7/11/2023

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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« Gestion de Denuncias

RESULTADO TRIMESTRAL

TIPO DE RESOLUCION TOTAL
Informes Ejecutivos 4 1 7 2 14
Informes con Responsabilidad Civil e 5 o 6 5 1
Indicios de Responsabilidad Penal
Denuncias Resueltas por otra Direccion 0 3 7 0 10
Desestimadas 19 23 19 15 76
Denuncias Repetidas 3 A 4 1 12
Denuncias Trasladadas 9 4 6 6 25

TOTAL 153

TOTAL DE DENUNCIAS RECIBIDAS ANO 2023 175
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7.  GESTION MUNICIPAL

- Durante el afio 2023, el Departamento de Auditoria Municipal concluyé un total de treinta y ocho (38) informes de auditoria, conteniendo estos un total de 1,873 hallazgos que
incluyen 2,025 recomendaciones de auditoria orientadas a mejorar la gestion de las instituciones municipales. Es importante resaltar el hecho de que, en este ejercicio, se finalizé la
ejecucion del Plan de Accion dela Morade Informes de Auditoria que se mantenia en el referido departamento.

CUADRO RESUMEN DE AUDITORIAS CONCLUIDAS

e e PERIODO AUDITADO PERIODO DE EJECUCION | NUMERODE | NUMERO DE
| Ingresos | Egresos ] Tota | __DE___ | _HASTA | ___DE___ | HASTA | HALLAZGOS |RECOMENDACIO

026-2017-DAM-CFTM-

1 AM-A San Antonio de Flores, El Paraiso Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 97,668,390.27 72,875,718.13 170,544,108.40 7/10/2008 30/6/2017 09/07/2017 12/12/2022 41 41
2 ZOMZ__AZ(HS_DAM_CFTM_ El Paraiso, Copan Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 146,567,204.05 45,940,269.46 192,507,473.51 19/7/2008  31/1/2018 13/3/2018 23/1/2023 60 62
3 ch\)/?__: 017-DAM-CFTM~ Sensenti, Ocotepeque Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal 86,075,316.80 25,850,855.72 111,926,172.52 30/9/2008  30/4/2017 22/5/2017 24/1/2023 40 40
4 215\/?_—:015—DAM—CFTM— Olanchito, Yoro Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 145,677,120.76 167,100,200.43 312,777,321.19 10/9/2009 30/6/2015 16/9/2015 17/2/2023 58 79
5 X?\i_’;on_]) AM-CFTM- g:éiitisgj‘:’ééloisgsedal Municipalidad de San Investigacién Especial - - - 1/1/2014  31/10/2022 7/12/2022 6/3/2023 1 4
6 ZII:/?-_AZ 016-DAM-CFTM- San Pedro de Zacapa, Santa Barbara Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 70,688,416.01 49,632,214.31 120,320,630.32 1/10/2010 30/4/2016 14/7/2016 29/3/2023 4Lt 50
7 z;z_’;on'DAM'CFTM_ Trinidad, Santa Barbara Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 106,541,451.41 80,349,059.00 186,890,510.41 3/9/2009  30/6/2017 22/5/2017 14/4/2023 30 30
8 X;\’f_‘:OW_DAM_CFTM' Las Vegas, Santa Barbara Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal 202,628,180.87 52,900,457.92 255,528,638.79 25/8/2009  30/4/2017 22/5/2017 18/4/2023 45 47
9 211-2017—DAM—CFTM-AM- Fraternidad, Ocotepeque Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 109,668,351.58 79,577,834.40 189,246,185.98 19/9/2008  31/8/2017 22/9/2017 26/4/2023 84 90
10 Z?\/?_—;OHS—DAM—CFTM— La Libertad, Francisco Morazan Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 65,059,241.77 87,289,027.75 152,348,269.52 1/10/2012 31/1/2018 5/3/2018 11/5/2023 47 47
1 ZOM5—_:015 “DAM-CFTM= 1 da Morales Auditorifa Financiera y de Cumplimiento Legal 63,632,768.34 35,842,471.20 99,475,239.54 9/9/2009  31/12/2014 29/1/2015 1/6/2023 40 Ll
12 Ziz_—;os—DAM—CFTM— Tomald, Lempira Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 62,610,701.32 51,387,961.36 113,998,662.68 21/4/2010 30/6/2015 5/10/2015 1/6/2023 54 56
13 217_2017'DAM'CFTM'AM' Proteccién, Santa Barbara Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal 163,288,36113  109,759,867.20  273,048,22833  24/3/2000  30/4/2017 27/8/2017 5/6/2023 27 29
1 ZISV?:AZOH_DAM_CFTM_ San Francisco de Becerra, Olancho Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 68,196,670.39 43,456,097.18 111,652,767.57 21/10/2008 30/6/2015 16/9/2015 14/6/2023 45 58
15 215\/'[7:;015—DAM—CFTM— Tocoa, Colén Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 150,000,268.71 147,090,370.33 297,090,639.04 17/4/2009 30/6/2015 20/9/2015 14/6/2023 64 75
16 Xﬁ:iOIS_DAM_CFTM_ El Corpus, Choluteca Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 75,017,702.31 44,980,296.33 119,997,998.64 24/3/2009  30/6/2015 16/9/2015 15/6/2023 42 43
17 024-2017-DAM-CFTM- Yauyupe, El Paraaiso Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 84,110,432.23 92,444,490.77 176,554,923.00 31/3/2009 31/8/2017 5/9/2017 15/6/2023 43 57

AM-A
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CUADRO RESUMEN DE AUDITORIAS CONCLUiDAS

nm e
I | Ingresos | Egresos | -3_ HALLAZGOS | RECOMENDACIO
ZgMO A2 215 ~DAM-CFTM- Guayape, Olancho Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 56,825,499.35 38,846,881.12 95,672,380.47 1/3/2011  30/6/2015 15/10/2015 16/6/2023
19 m:iOIS_DAM_CFTM_ La Lima, Cortés Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 205,856,615.11 £11,957,804.03 617,814,419.14 1/8/2013  30/6/2018 11/7/2018 27/6/2023 83 101
20 Z?\Z__;OIS_DAM_CFTM_ La Lima, Cortés Informe con Indicio Penal - - f - 1/8/2013  30/6/2018 11/7/2018 27/6/2023 - -
21 Z?v?:iOIG’_DAM_CFTM_ Arada, Santa Barbara Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 82,966,197.38 53,516,398.33 136,482,595.71 1/10/2010  30/4/2016 14/7/2016 30/6/2023 62 65
22 216\/[2__: 015-DAM-CFTM- Campa, Lempira Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 83,699,354.36 £48,156,732.89 131,856,087.25 17/12/2008  30/6/2015 16/9/2015 3/7/2023 85 88
23 Z?\/?:;OM-DAM_CFTM- San Nicolas, Santa Barbara Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 93,505,386.09 78,941,451.89 172,446,837.98 9/9/2009 30/4/2016 25/7/2016 3/7/2023 63 66
24 ZOMB_KZW'DAM'CFTM' Omoa. Cortés Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 196,552,699.62 81,123,923.98 277,676,623.60 1/4/2009 30/4/2017 22/5/2017 3/7/2023 68 75
25 ZOI_ZOlS_DAM_CFTM_AM' Puerto Lempira. Gracias a Dios Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 84,183,419.05 65,448,150.96 149,631,570.01 17/9/2009  31/12/2014 29/1/2015 12/7/2023 61 63
26 Xﬁ’::ms_DAM_CFTM_ Morolica, Choluteca Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal 59,848,738.33 22,169,086.06 82,017,824.39 16/12/2008  30/6/2015 5/10/2015 27/7/2023 33 34
27 Xlo_zow_DAM_CFTM_AM' La Labor, Ocotepeque Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 94,972,501.94 86,871,266.06 181,843,768.00 1/10/2008  30/4/2017 22/5/2017 16/8/2023 80 83
28 213_2017_DAM_CFTM_AM' El Triunfo, Choluteca Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal 95,080,478.18 79,483,024.97 174,563,503.15 1/10/2012  30/4/2017 22/5/2017 25/8/2023 43 48
29 313_2017_DAM_CFTM_AM' El Triunfo, Choluteca Informe con Indicio Penal - - - 1/10/2012  30/4/2017 22/5/2017  25/8/2023
30 lev([)—_: 017-DAM-CFTM- Concepcién, Copan Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 107,946,516.92 53,890,391.93 161,836,908.85 20/9/2008  30/6/2017 9/7/2017 25/8/2023 Lty 46
31 219—2017—DAM—CFTM—AM- San Jorge, Ocotepeque Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal 95,016,143.74 60,926,565.82 155,942,709.56 20/9/2008  30/4/2017 2/9/2017 25/8/2023 60 62
32 m::om—DAM—CFTM— Gualaco, Olancho Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 77,076,370.94 56,857,747.71 133,934,118.65 19/12/2008  30/6/2014 1/9/2014 6/9/2023 107 109
33 Zgg_—;ow—DAM—CFTM— Yuscaran, El Paraiso Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 99,093,833.73 44,578,352.05 143,672,185.78 12/9/2008  30/4/2017 22/5/2017 26/9/2023 49 49
34 ZI(:/?__AZOIS_DAM_CFTM_ Santa Rosa de Copan, Copan Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 185,627,241.55  269,424,570.62 455,051,812.17 9/12/2008 30/6/2015 20/9/2015 9/10/2023 97 105
35 ZéMs__]: 015-DAM-CFTM- ganta Rosa de Copan, Copan Informe con Indicio Penal - - - 9/12/2008 30/6/2015 20/9/2015 9/10/2023
36 :15\;_—;015—DAM—CFTM— San Marcos de Colén, Choluteca Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 92,655,158.72 57,784,071.82 150,439,230.54 31/3/2009 30/6/2015 16/9/2015 10/10/2023 30 30
37 Xﬁ:zmg—DAM—CFTM— Salamad, Olancho Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 111,679,928.62 83,548,506.06 195,228,434.68 1/8/2010 30/9/2019 28/11/2019 31/10/2023 35 37
38 ZOM3__z°19"DAM'CFTM_ Pimienta, Cortés Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal 156,761,352.46 75,840,018.52 232,601,370.98 31/3/2009 30/9/2019 21/10/2019 14/11/2023 52 55
Total 3,676,778,014.04 2,855,842,136.31 6,532,620,150.35 1,873 2,025
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- ElDepartamento de Fiscalizacién de Auditorias Internas Sector Municipal, llev6 a cabo las siguientes acciones de supervisién de las Unidades de Auditoria Interna Municipal:

a) Se elaboro6 el Informe de Confiabilidad del Control de las Unidades de Auditoria Interna Municipal correspondiente al Ejercicio 2022, mismo que fue remitido al Congreso Nacional
delaReptblicaen cumplimiento al Articulo 32 dela Constitucién dela Republica.
b) Serealizaron 125 Asistencias Técnicas y Supervisiones aun namero igual de Unidades de Auditoria Interna Municipal

Actividad realizada

M palidad Fecha de realizas Municipalidad Fecha de realiza

1 San Esteban del 03 al 07 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica San José del 21al 25 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
2 Trujillo del 03 al 07 de julio de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 64 Nueva Arcadia del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
3 Santa Rosa de Aguan del 03 al 07 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 65 San Nicolas del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
4 Bonito Oriental del 03 al 07 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 66 Proteccion del 21al 25 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
5 Tocoa del 03 al 07 de julio de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 67 Naranjito del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
6 Sonaguera del 03 al 07 de julio de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 68 Santa Rita del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
7 Saba del 03 al 07 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 69 Cabafias del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
8 Olanchito del 03 al 07 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 70 Copén Ruinas del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
9 San Francisco del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 7 San Agustin del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
10 La Masica del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 72 Cocepcion del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
1 Porvenir del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 73 Dulce Nombre de Copan del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
12 Tela del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 74 Santa Rosa de Copan del 28 a agosto al 01 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
13 DIMATELA del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 75 Cucuyagua del 4 al 8 de septiembre de 2023 n y asistencia Técnica
14 Esparta del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 76 LaUnién del 4 al 8 de septiembre de 2023 n y asistencia Técnica
15 Arizona del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 77 San Pedro de Copan del 4 al 8 de septiembre de 2023 Supervisién y asistencia Técnica
16 Santa Rita del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 78 Corquin del 4 al 8 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
17 Progreso del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 79 Lucerna del 4 al 8 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
18 Santa Cruz de Yojoa del 10 al 14 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 80 La Labor del 4 al 8 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
19 Yoro del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 81 Ocotepeque del 4 al 8 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
20 Sulaco del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 82 Sinuapa del 4 al 8 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
21 Victoria del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 83 Distrito Central del 11 al 14 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
22 Yorito del17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 84 San Buenaventura del 11 al 14 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
23 Santa Maria del Real del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 85 Ojona del 11 al 14 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
24 Catacamas del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 86 PROMDECA del 11 al 14 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
25 Dulce Nombre de Culmi del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 87 santa Ana del 11 al 14 de septiembre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
26 Campamento del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 88 Santa Lucia del 18 al 22 de septiembre de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica
27 Guaimaca del 17 al 21 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 89 Valle de Angeles del 18 al 22 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
28 Juticalpa del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 90 Cantarranas del 18 al 22 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
29 San Francisco de Becerra del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 91 Tatumbla del 18 al 22 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
30 Patuca del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 92 San Anonio de Floes del 18 al 22 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
31 Talanga del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 93 Guinope del 18 al 22 de septiembre de 2023 n y Asistencia Técnica
32 Cedros del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 94 Maraita del 18 al 22 de septiembre de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica
33 San Ignacio del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 95 Moroceli del 25 al 29 de sepiembre de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica
34 El Porvenir del 24 al 28 de julio de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 96 Teupasenti del 25 al 29 de sepiembre de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
35 Gualcince 31 de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 97 Jacaleapa del 25 al 29 de sepiembre de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
36 Erandique 31de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 98 Yuscaran del 25 al 29 de sepiembre de 2023 Supervision y Asistencia Técnica
37 San Juan Intibuca 31de julio al 4 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 99 El Paraiso del 25 al 29 de sepiembre de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica
38 Intibuca 31 de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 100 Sabanagrande del 09 al 13 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
39 Gracias 31de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 101 Pespire del 09 al 13 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
40 Lepaera 31de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 102 Nacaome del 09 al 13 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
41 Las Flores 31de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 103 Langue del 09 al 13 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
42 Bonito Oriental 31 de julio al 4 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 104 Goascoran del 09 al 13 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
43 Villa de San Antonio 7al11de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 105 Amapala del 09 al 13 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
4t San Sebastian 7 al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 106 Choluteca del 09 al 13 de octubre de 2023 n y Asitencia Técnica
45 LaPaz 7 al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 107 Marcovia del 09 al 13 de octubre de 2023 n y Asitencia Técnica
46 LaMani 7 al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 108 El Corpus del 09 al 13 de octubre de 2023 n y Asitencia Técnica
47 Comayagua 7al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 109 Azacualpa del 16 al 20 de octubre de 2023 ny Asitencia Técnica
48 Ajuterique 7al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 110 Macuelizo del 16 al 20 de octubre de 2023 ny Asitencia Técnica
49 Lejamani 7 al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica m Nueva Frontera del 16 al 20 de octubre de 2023 n y Asitencia Técnica
50 San Jerénimo 7 al 11 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 112 Quimistan del 16 al 20 de octubre de 2023 n y Asitencia Técnica
51 San José del Potrero del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 13 Petoa del 16 al 20 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
52 Esquias del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 114 San Marcos del 16 al 20 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
53 San Luis del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 115 Trinidad del 16 al 20 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
54 Minas de Oro del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 116 San José de Colinas del 16 al 20 de octubre de 2023 Supervisién y Asitencia Técnica
55 Jesus de Otoro del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 17 Santa Barbara del 16 al 20 de octubre de 2023 Supervision y Asitencia Técnica
56 Siguatepeque del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 18 Ceguaca del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
57 Taulabé del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 19 El Nispero del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervisién y asistencia Técnica
58 San José de Comayagua del 14 al 18 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 120 San Nicols del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervisién y asistencia Técnica
59 Marcala del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 121 San Vicente Centenario del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
60 Aguas de Marcal del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 122 Neva Celilac del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
61 Chinacla del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervisién y Asistencia Técnica 123 San Pedro Sula del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
62 Santa Maria de la Paz del 21 al 25 de agosto de 2023 Supervision y Asistencia Técnica 124 Choloma del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
125 Puerto Cortés del 23 al 27 de octubre de 2023 Supervision y asistencia Técnica
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c) Sellevaron acabo 18 actividades de Asistencia Técnica en escritorio aigual nimero de Auditores Internos

ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA REALIZADAS EN ESCRITORIO

Municipalidad/Departamento Fecha de realizacion Actividad realizada

1 Tatumbla del 16 al 18 de enero 2023 Asistencia Técnica
2. Dulce Nombre de Culmi/Olancho del 16 al 20 de enero 2023 Asistencia Técnica
3 Victoria/Yoro del 16 al 20 de enero 2023 Asistencia Técnica
4  San Buenaventura/F.M. del 20 al 24 de feb. 2023 Asistencia Técnica
5  Dulce Nombre de Copan del 277 de feb. Al 3 de marzo 2023 Asistencia Técnica
6 Sensenti/Ocotepeque del 30 de enero al 03 de feb. 2023 Asistencia Técnica
7 PROMDECA del 6 al 10 de marzo 2023 Asistencia Técnica
8 San Marcos/Santa Barbara del 6 al 10 de marzo 2023 Asistencia Técnica
9 Nueva Celilac/Santa Barbara 6 al 10 de marzo 2023 Asistencia Técnica
10 San Luis/comayagua 6 al 10 de marzo 2023 Asistencia Técnica
11 LaFlores/Lempira del 22 al 26 de mayo de 2023 Asistencia Técnica
12 Santos Guardiola/Isla de la Bahia del 22 al 26 de mayo de 2023 Asistencia Técnica
13 Ajuterique/Comayagua del 22 al 26 de mayo de 2023 Asistencia Técnica
14 Veracruz/Copan del 22 al 26 de mayo de 2023 Asistencia Técnica
15 Camasca/Intibuca del 22 al 26 de mayo de 2023 Asistencia Técnica
16 El Triunfo/Choluteca del 23 al 26 de myo de 2023 Asistencia Técnica
17 Cedros/Francisco Morazan del 19 al 21 de junio de 2023 Asistencia Técnica
18 San Jer6nimo/Comayagua del 19 al 21 de junio de 2023 Asistencia Técnica
d) Como producto de las actividades de Asistencia Técnica y Supervision, se formularon un total de 2,273 recomendaciones con el propdsito de mejorar la gestion de las Unidades de

Auditoria Interna Municipal.

e) Serevisaron untotal de 98 trabajos de Evaluacion de Control Interno y/o Auditorias, realizados por un nimero igual de Unidades de Auditoria Interna.
f) Serealizaron un total de 87 actividades de monitoreo y seguimiento de recomendaciones formuladas en Informes de Supervision y Asistencia Técnica.
g) Se examind el proceso de nombramiento y se notificé inhabilitacion a un total de 21 Unidades de Auditoria Interna, por haber nombrado las Corporaciones Municipales, Auditores

Internos sin cumplir conlos requisitos de ley correspondientes.

h)
i)

Serevisaron un total de 156 Planes Operativos Anuales de un nimero igual de Unidades de Auditoria Internay se generaron las observaciones correspondientes.

Seatendieron untotal de 102 consultas técnicas a través del correo electronicoy el Sistema de Asistencia Técnicay Supervision.
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El Departamento de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria Municipal realizé durante el afio 2023 las siguientes actividades:

a) El seguimiento a un total de 1,167 Recomendaciones formuladas en 98 Informes de Auditoria, elaborando como resultado un total de 105 Informes de Seguimiento en donde se
determind el cumplimiento de 513 Recomendaciones ylano aplicabilidad de 35.

Informes de Auditoria Total
Informes de Auditoria para seguimiento al 31 de diciembre de 2022 288
(+) Informes de Auditoria Ingresado 2023 (Notificaciones)* 46
(=) Total de Informes de Auditoria para Seguimiento 2023 334
( - ) Informes de Auditoria Cerrados en el 2023 23
(=) Total de Informes de Auditoria para Seguimiento 2024 31
Saldo de Recomendaciones al 31 de diciembre de 2022 4,175
(+) Recomendaciones Formuladas ~ enlos Informes de Auditoria ingresados
2023 1869
(=) Recomendaciones Por Ejecutar en el 2023 6,044
Seguimiento de Recomendaciones realizado en el 2023 - 1,167
( - ) Recomendaciones Ejecutadas 513
(- ) Recomendaciones No Aplicables 35
(=) Recomendaciones Por Ejecutar en 2024 (Saldo Final — al 31de diciembre
de 2023) 5,496
Detalle de Saldo Final
Recomendaciones No Ejecutadas 4,978
Recomendaciones Parcialmente Ejecutadas 518

b) Se gestionarony recibieron 31 Planes de Accion, entre estos los correspondientes al cumplimiento de recomendaciones formuladas en el Informe de Auditoria N° 03/2021-GASM el
cual corresponde alaAuditoria Coordinada con Enfoque en Desempefio alos Programas de Ayudas Socioeconémicas implementados en el marco del Covid-19.

c) Con el apoyo de Gobernabilidad Local Honduras (GLH) y la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), se lograron realizar 3 Talleres denominados
“Uso e Implementacion de la Herramienta Informatica del SISERA (HIS)” dirigido a 35 municipalidades que forman parte de la zona de influencia de Gobernabilidad Local Honduras y
logrando la participacién de a un total de 68 empleados municipales, entre ellos Auditores Internos. El objetivo de estos talleres fue reforzar el conocimiento sobre las Normas para la
Gestion del Sistema de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria (Normas SISERA) y socializar el uso de la Herramienta Informatica del SISERA (HIS), la cual fue oficializada
mediantela Circular N° 002-2023-PRESIDENCIA de fecha19 de septiembre de 2023, seilalando suimplementacion a partir del primero de noviembre del 2023.
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Los talleres en referencia fueron desarrollados en las ciudades de San Pedro Sula, Cortés los dias 11y 12 de julio de 2023, Santa Rosa de Copan, Copan, los dias 25 y 26 de julio de 2023 y en
Siguatepeque, Comayagua los dias 15y 16 de agosto de 2023. Los facilitadores a cargo de estas jornadas de capacitacion fueron Cristian Remberto Hernandez Calix y Rudy Abraham Nuiiez
Castro del Departamento de Seguimiento de Recomendaciones de Auditoria Municipal de la Gerencia de Auditoria Municipal, Edwin Orlando Castellanos del Departamento de
Verificacion de Recomendaciones de Auditoria de la Gerencia de Evaluacién y Control de Calidad, Wendy Yacquelyn Quintana Cerrato y Argentina Casco Aguilar del Departamento de
Verificacion de la Gestion Presupuestaria de la Gerencia de Verificacién y Analisis. Asimismo, se tuvo el apoyo intra-aula de Claudia Marcela Paz Arauz, Ana Yadira Figueroa Aguiriano y
Jose Luis Velasquez Oliva del Departamento de Formacion de Personal de la Gerencia de Talento Humanoy apoyo técnico por parte de Cindy Dariela Sanchez dela Gerencia de Informatica.
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El Departamento de Rendicion de Cuentas Municipal, realizé durante el afio 2023 las siguientes actividades:

a) Para dar cumplimiento al mandato legal se elabord el Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas, correspondiente al ejercicio fiscal 2022, por el contenido del mismo y alto
grado de interés nacional fue presentado ante el Pleno de Magistrados del TSC y notificado al Congreso Nacional la Reptblica.

b) Emision de un total de 307 dictamenes conteniendo los resultados de la revision de los Informes de Rendicién de Cuentas; asimismo, se llevo a cabo la correspondiente
comunicacién a un namero igual de instituciones municipales.

c) Elaboracidén de ciento diez (110) Pliegos de Responsabilidad Administrativa, por incumpliendo al plazo establecido en la ley para la presentacion de los Informes de Rendicion
de Cuentas de los afios 2021y 2022.

8. APORTESALAPROBIDADYETICADELESTADO

Resumen estadistico de acciones realizadas conlos Comités de Probidad y Etica a nivel nacional: comités conformados, activos, ynuevosy etc.:

INCT, SESAL, IHT, PANI, BANHPROVI, SGJD, RNP, CRFP LA PAZ, SAG, ICF

JUTICALPA, AM-SANTA MARIA DEL REAL, HSMM, IHSS-DANLI, RSM, STLCC, ARSA, HSSR, IHCINE, DNBE,

SERNA, DIDADPOL, SAR, IP, RNP, AMDC, PRONADERS, HOSPITAL SEDE, AM-OLANCHITO, HOSPITAL DR.

MILITAR, AHAC, PROASOL, SENPRENDE, CREE, RSS-EL PARAISO, INJ, SALVADOR PAREDES, HOSPITAL BASICO

EDUCREDITO, AM-GUAIMACA, GARINAGU, HONDUTEL TEGUCIGALPA, 62 SAN MARCOS DE OCOTEPEQUE, 14
STSS, INPREMA, IHCIETI, FNH, AM-SANTA LUCIA, SIT, SEDENA, SEDESPA, DIGER, PCM-JUTICALPA,

HONDUTEL LA CEIBA, HOSPITAL ROBERTO SUAZO CORDOVA, COPECO, HOSPITAL CATOLICO HERMANO PEDRO

SEMUJER, IHTT, TSC, INPREUNAH, PNPRRS, DDE-FM, PGR, SECRETARIA BETANCOURT Y DNPR.

DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, INE, CNBS, INA, DDE-LA ESPERANZA,

Total 62 14

1.1 Auditorias Eticas

Informes de Diagnésticos sobre Gestion de Etica 2 HONDUCOR Y SEMUJER
2
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1.2 Otras actividades:

Planes de Trabajo REVISADOS APROBADOS

*revision, aprobacion, seguimiento de actividades de promocion de 134 1
valores permanente.
Evaluaciones a CPE FRANCISCO MORAZAN CORTES Y ATLANTIDA
*se evalta criterios de cumplimiento segin el reglamento para la
integracion y funcionamiento de los CPE 39 12

. . OFICINA PRINCIPAL OFICINAS REGIONALES
Seguimiento a CPE 251 »

ACTIVIDADES CANTIDAD INSTITUCION

Informes de Gestion Etica Institucional

*realizado por medio de encuestas a una muestra 12
significativa de la institucion

Remision de Denuncias a CPE 2

Autorizaciones para Conformar CPE (Art. 8 RIFCPE A
Aplazamientos (Art. 30 RIFCPE) 2

Consultas Varias 18

IAIP, ICF, CONATEL, DGMM, HBCBH, ENAG, TJE, CDN, INAMI, SAPP, CNE,
HONDUCOR

IHTT, DGME-SE

SRECI, TJE, CONADEH, DGDP, AM JOCON, CONVIVIENDA, BANASUPRO, DDE
INTIBUCA Y FM, INE, SDP, SISTEMA 911, COPECO, TSC, SECAPPH, SEDENA,
ENEE, DNPR, SENACIT, FCNH, PRONADERS, SEMUJER, CICESCT, DIGER,
CONDEPOR, AM DE SANTA MARIA DEL REAL, SIT, THCINE, RED SOLIDARIA,
INM, STSS, AMDC, IHTT, IP, AHAC, SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA,
SEDESPA, SEDESOL, CREE, INFOP, CIUDAD MUJER JUTICALPA, HOSPITAL
HERMANO PEDRO, SENPRENDE, HOSPITAL SAN MARCOS DE OCOTEPEQUE
SANAA, DINAF

SISTEMA 911, ITHADFA, IHAH, EDUCREDITO, HOSPITAL HERMANO PEDRO,
ERSAPS, IPM, INFOP, CORREOS DE HONDURAS, PNPRRS, FCNH, SEDESPA,
MUNICIPALIDAD DE OMOA, IHTT, DIGER, CONAPREV, INJUVE, PROGRAMA
CIUDAD MUJER
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2. Capacitaciones al Sector Publico, detallando titulo de capacitaciony cantidad de participantes:
CAPACITACIONES IMPARTIDAS 2023 No. PARTICIPANTES
Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, para Nuevos Ingresos y Recurrente. 5,992
Induccién a nuevos Miembros de los CPE 367
Conflicto de Intereses 213
Etica Laboral/Profesional 387
Factores de Incidencia de la Probidad y la Etica 722
Requisitos y Funciones del CPE 706
Tratamiento de Denuncias por el CPE 664
Elaboracion del Plan de Trabajo para los CPE 60
TOTAL 9,111
3. Otros hechos alogros relevantes que presenten resultados concretos y se puedan destacar para el periodo en mencion.
EVENTO CPE PARTICIPANTES INSTITUCION
DGMM, INPREMA, SEN, HE, DICTA, INJUPEMP, IHSS, TJE.
PJ, BCH (OFICINA PRINCIPAL Y SUCURSALES SPS, LA
XI Feria Anual de Comités de Probidad y Etica CEIBA Y CHOLUTECA), SEDENA, UDH, INHGEOMIN, IPM.
30 SGJD, SAPP, IHT, CNBS, DDE-EP, UPNFM-CURCEI, UPNFM
SPS, FNH, ICF, HLMV, ADUANAS, ALCALDIAS
MUNICIPALES (ARIZONA, OMOA, PUERTO CORTES, EL
*realizado el 31 de agosto de 2023 en la instalaciones de CONDEPOR con una participacion de PROGRESO)
200 miembros de instituciones representadas.
VIDEOS CANTIDAD
CPE, REQUISITOS PARA SER MIEMBROS DE CPE,
Videos Informativos sobre los Comités de Probidad y Etica FUNCIONES Y OBLIGACIONES, COMISION
10 COORDINADORA, PROMOCION Y ELECCION, PROCESO DE

CONFORMACION, EXPEDIENTE DE CPE, COMITE
*difundidos en las redes sociales de los CPE (Facebook, Instagram y Twitter) ADJUNTO, FERIA DE CPE
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3.1Proyecto Rescatando Valores

CANTIDAD OBSERVACION
Charla sobre Valores a Escolares 861

Diseio de Videos sobre Valores 10

Difusion de Videos sobre Valores 2,713

) NUESTRA LABOR EN CIFRAS

ESCUELAS: JOHN F. KENNEDY DE LA COLONIA KENNEDY, CASTILLOS DEL
REY DE LA COLONIA AURORA Y DR. ENRIQUE AGUILAR PAZ DE LA
COLONIA LOARQUE

TEMAS: FORTALEZA, POSITIVISMO, HONRADEZ, EMPATIA,
SOLIDARIDAD, RESPETO, DIA DEL NINO, VALORES PATRIOS,
VACACIONES, FIESTAS CON VALORES

CANTIDAD DE VISUALIZACIONES EN EL CANAL YOUTUBE

ACTIVIDAD CANTIDAD

Sesiones de Pleno Resolutivos

Sesiones de Pleno Administrativos

Resoluciones Emitidas

Informes con Indicio de Responsabilidad Penal remitidos al Ministerio
Expedientes remitidos al Ministerio Publico con presuncion de Enriquecimiento Ilicito
Expedientes Remitidos a la Procuraduria General de la Republica
Informes Notificados

Pliegos de Responsabilidad Civil Notificados

Pliegos de Responsabilidad Administrativa

Declaraciones Juradas tramitadas a Nivel Nacional

Recursos de Reposicion recibidos

Impugnaciones Recibidas

Solicitudes de Acceso a la Informacion Puablica Tramitadas

5
16

212
8
1
139
267
335
78
56,193
59
168
56
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