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PLENO SOSTIENE REUNION DE ALTO
NIVEL CON FUNCIONARIOS DEL BID
PARA DIGITALIZAR SISTEMA DE
DECLARACION JURADA

Tegucigalpa. El Pleno de Magistrados del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) sostuvo una reunién de alto nivel con autoridades
del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) a fin de encaminar
acciones relacionadas al fortalecimiento institucional mediante la
digitalizacion del sistema de presentacion de Declaraciones Juradas
de Ingresos Activos y Pasivos.

La reunion se sostuvo de manera virtual el lunes 28 de septiembre,
entre los tres magistrados que conforman el Pleno, José Juan Pineda
Varela, quien lo preside; Ricardo Rodriguez y Roy Pineda Castro; y
por el BID participaron los sefiores Roberto de Michelle, Benjamin
Santamaria y Nicolds Dassen, funcionarios del area de
Transparencia de la oficina de BID en Washington y parte del
equipo técnico.

Entre los puntos de agenda convenidos se abordé como tema
principal el avance del trabajo conjunto BID-TSC relacionado al
Sistema de Declaraciones Juradas, mediante el uso de plataforma
digital.

Al respecto se analizé el progreso para el traspaso del sistema digital
al TSC y la organizacion de prueba piloto, para lo cual se cuenta con
un cronograma de trabajo y la conformacién de tres grupos de
trabajo para la infraestructura, software y nuevas funcionalidades
del sistema.

Asimismo, trataron la demostracién del Sistema Digital, con el
nuevo formulario aprobado, las actividades pendientes
relacionadas a la adquisicion de servidores, actividades para la
organizacién del Plan Piloto y la firma de un convenio entre las
partes para traspasar el software al TSC.

Finalmente, los funcionarios del TSC y del BID coordinaron el
afinamiento de requerimientos de fortalecimiento del Ente
Contralor en materia de ética, integridad, rendicién de cuentas y
profundizacién delas acciones de control, a corto y mediano plazo.

Fortalecimiento institucional

De acuerdo a la informacién general técnica del proceso de
implementacion del Sistema de Declaracion Jurada Online del TSC,
preparado por el ingeniero Fredy Reyes, Gerente de Informatica; se
expone que el BID utiliza en la actualidad el sistema DOI
(Declaracion de Intereses) para que sus funcionarios presenten
declaraciones juradas patrimoniales (ingresos, gastos, propiedades)
alingresary cese de sus funciones, y actualizaciones anuales.

El codigo fuente de ese sistema sera otorgado en derechos de uso al
TSC mediante un convenio de entrega de software para que lo

adecue a sus necesidades particulares.

Se acordé con el BID que estas adecuaciones al software, el TSC las

hara con apoyo técnico informatico a nivel de programacién del
organismo, por lo que el BID contraté a la empresa SINAPSIS de
Colombia, quien el 8 de septiembre 2020 recibié del BID los
accesos al software y desde el 11 de septiembre ha iniciado tres
sesiones semanales con personal de la Gerencia de Informitica,
estableciendo tres grupos de trabajo.

Se tienen definidas metas de trabajo en un cronograma a corto
plazo, para el caso la identificacion de mejoras se realiz6 del 11 al 23
de septiembre, la implementacion de ajustes al sistema priorizados
entre el 24 de septiembre al 14 de octubre, iniciar el 15 de octubre
con una prueba piloto con un maximo de 200 usuarios internos del
TSCylaliberalizacion del sistema el 30 de octubre.

En este proceso que estan involucrados la Gerencia de Informatica,
la Unidad de Declaracién Jurada y Enriquecimiento ilicito, se llevan
a cabo estrategias en las capas de Infraestructura y aplicacién, que
incluyen la preparacion de la prueba piloto, adecuacion del software
con 40 temas viables a implementar a corto, mediano y largo plazo,
como reuniones entre funcionarios de estas dos dareas con
representantes del BID para validar necesidades y ajustes al sistema.
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En la reuniéon virtual el Pleno de Magistrados y funcionarios del BID
abordaron el avance del trabajo conjunto relacionado a la digitalizacion del
Sistema de Declaraciones Juradas.

PLENO DE MAGISTRADOS SOSTIENE
PRIMERA REUNION DE TRABAJO CON
NUEVO MINISTRO DE FINANZAS

Tegucigalpa. El Pleno de Magistrados del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) sostiene una primera reunién de acercamiento con
el nuevo ministro de la Secretaria de Finanzas, Marco Antonio
Midence Milla.

El titular de Finanzas se apersoné el dos de septiembre a las
instalaciones del TSC, para presentar su Declaracién Jurada de
Activos y Pasivos y con ello cumplir con el deber de todo servidor
publico de rendir cuentas.

La declaracion jurada de activos y pasivos es un requisito legal
de transparencia y rendiciéon de cuentas, que todo servidor
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publico obligado debe cumplir ante el TSC, dentro de plazos
definidos.

Fortalecimiento

Luego de formalizar la presentacién de la Declaracion Jurada
de Activos y Pasivos, el nuevo titular de Finanzas se presentd
ante el Pleno de Magistrados del TSC con quien sostuvo una
primera reunion de acercamiento.

En el encuentro se ahondé en el compromiso gubernamental
de fortalecer la institucionalidad del TSC, a fin de cumplir el
mandato constitucional de velar por el correcto uso de los
bienes y recursos del Estado.

Midence Milla afirmé que en la reunién con los magistrados
les manifesté que, “tienen el total apoyo de parte del Poder
Ejecutivo en lo que serfa el fortalecimiento institucional del
Tribunal Superior de Cuentas”.

La asignacién presupuestaria constituye un factor
fundamental para que el Ente Fiscalizador Superior de
Honduras ejecute las acciones de control de los recursos
publicos, plasmadas en los Planes Operativos Anuales de la
Institucion.
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En la reunién el nuevo ministro de Finanzas, Marco Midence,

reafirmé al Pleno el compromiso gubernamental de fortalecer la
institucionalidad del TSC.

TSC EXPONE IMPORTANCIA DE
RENDIR CUENTAS EN CHARLA
OFRECIDAAPERSONAL JUDICIAL

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) resalt6 la
importancia de rendir cuentas en una charla ofrecida a personal
jurisdiccional y administrativo de la Corte Suprema de Justicia

(CS)).

La Escuela Judicial “Francisco Salomén Jiménez Castro”,
incorpord en su plan de acciones formativas del presente aflo, el

Boltin Inititucional + 15C

curso virtual denominado Justicia Abierta, el que se llev a cabo a
partir del lunes el 21 de septiembre del presente afio, mediante la
plataforma Moodle, y dirigido a los servidores judiciales del area
jurisdiccional y administrativa, de los diferentes departamentos del
pais.

Este curso virtual se impartié con el objetivo primordial crear
conciencia en los participantes, sobre la relevancia de los valores de
independencia, ética y transparencia en el ejercicio de sus funciones,
de igual manera, se busca dar respuesta a las exigencias de rendicién
de cuentas y acceso ala justicia para grupos vulnerables en todas las
actividades propias del Poder Judicial de Honduras.

Al respecto, el magistrado presidente del TSC, José Juan Pineda
Varela, respondié positivamente a una solicitud formulada por la
subdirectora de la Escuela Judicial, Ingrid Ramos Madrid, de
brindar colaboracién con la facilitacién de expertos para dirigir una
de las tematicas.

Por consiguiente, el magistrado presidente delegd en la abogada
Karen Martinez, Gerente de Asesorfa Legal y a la ingeniera Fany
Martinez, Jefe de Verificacion de Gestién Presupuestaria, para
desarrollar el tema V denominado "Rendicion de Cuentas”, en el
marco de Gobierno Abierto y Justicia Abierta.

Al final de la charla se contd con la participacién del magistrado
Pineda Varela, quien resalté la relevancia de rendir cuentas en todos
los espacios de la gestion publica y en el desempefio personal.

La participacién de la representaciéon del TSC fue calificada de
enriquecedora para los funcionarios participantes, potenciando esa
eficacia y eficiencia, como elemento importante en la configuracion
del Estado de derecho, asi como para lograr la tutela efectiva de los
derechos fundamentales de los ciudadanos.

El magistrado presidente del TSC, José Juan Pineda, y su equipo de
trabajo, resalté la importancia de rendir cuentas en una charla
virtual ofrecida al personal de la CSJ.
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Estado Abierto

El Poder Judicial coordiné el curso virtual en el marco de la Alianza
de Gobierno Abierto Honduras, mediante el compromiso No. 15
que enmarca el desarrollo de capacitaciones permanentes a los
operadores de justicia, sobre laimportancia del Estado Abierto y su
alcance.

Se ofrecié con el fin de trabajar sobre los valores OGP (Open
Government Partnership), Alianza de Gobierno Abierto
Honduras, y finalmente establecer mecanismos o espacios de
didlogo con la ciudadania para rendir cuentas del accionar, asi como
también instituir principales logros y desatios de la justicia del pafs,
en cumplimiento a la meta 2 compromiso 15 del Poder Judicial,
hacia una Justicia abierta encaminada a la consolidaciéon de un
Estado Abierto.

Cabe sefalar que la organizacion y planificacion de este curso

virtual, fue coordinada de manera conjunta con las funcionarias de
la Secretaria Técnica de la Alianza de Gobierno Abierto Honduras.
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En la charla, en modalidad virtual, participé personal jurisdiccional y
administrativo del Poder Judicial, ofrecida en el marco de la Alianza
de Gobierno Abierto.

TSC FORMO PARTE DE SUBGRUPO DE
ANALISIS QUE REALIZO PRIMERA
VISITA IN SITU VIRTUAL DEL MESICIC

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) formé parte
del Subgrupo de Analisis que realizé la primera visita zz situ, en
formato virtual, realizada a Paraguay, en el marco del Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacién de la Convencién
Interamericana contrala Corrupcion (MESICIC).

El Comité de Expertos del MESICIC, como parte de las decisiones
para dar comienzo a la Sexta Ronda, seleccion6 a Honduras y
Guatemala como integrantes del Subgrupo de Analisis en relaciéon
con Paraguay, cuyo proceso de evaluacion incluy6 la realizaciéon de
la primera visita /# situ realizada en formato virtual a causa de los
efectos de la pandemia por el covid-19.

Con base a lo anterior, la Secretaria Técnica del MESICIC, de la

Organizacion de Estados Americanos (OEA), girdé comunicacion
oficial al presidente del TSC, José Juan Pineda Varela, a fin de iniciar
la coordinacién de aspectos relacionados con la participacién en
dicha visita zz sitn de acuerdo a una metodologia aprobada por el
MESICIC.

El TSC fue representado por el magistrado Roy Pineda Castro,
como experto titular; Jorge Medina y Melissa Paz, expertos
alternos.

La visita se desarroll6 en la semana comprendida del 21 al 25 de
septiembre, perfodo en el que se desarrollé una apretada agenda
abordando una serie de temas identificados como relevantes, para
el seguimiento de recomendaciones formuladas en la Tercera
Ronday Tema dela Sexta Ronda.

La agenda incluyé reuniones con organizaciones de la sociedad
civil, del sector privado, académicos e investigadores, como con
autoridades publicas, abordando temas de negacién o
impedimento de beneficios tributarios por pagos que se efectuen
en violacién de la legislaciéon contra la corrupcién, el secreto
bancario, la prevencién del soborno de funcionarios publicos, el
enriquecimiento ilicito, la tipificacién del soborno transnacional y la
extradicion.

Ademais, se desarrollaron paneles y reuniones entre los
representantes de los Estados miembros del Subgrupo y la
Secretaria Técnica.

La primera visita 7z situ, de manera virtual, fue catalogada de
productiva, obteniendo resultados positivos para el logro de los
objetivos propuestos relacionados al conocimiento de avances en la
implementacién de recomendaciones.

La enriquecedora experiencia servira como base para los expertos
titular y alterno en las préximas visitas zz situ que se realicen como
parte del MESICIC.

Elarticulo 104 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas
establece que para los propésitos de la Convencién Interamericana
contrala Corrupcion, el TSC serd la autoridad central para formular
y recibir directamente las solicitudes de asistencia y cooperacién a
que se refiere la citada Convencion.
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Extradicion

EIl TSC formé parte del Subgrupo de Analisis del MESICIC que realizé
la primeravisita in situ, en formato virtual, realizada a Paraguay.
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EL TSC fue representado por el magistrado Roy Pineda Castro, como
experto titular; Jorge Medina y Melissa Paz, expertos alternos.

TSC PARTICIPA EN PROCESO DE
AUDITORIA COORDINADA SOBRE
AREAS PROTEGIDAS

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) forma parte
del grupo de 17 pafses de América y Europa que ejecutan una
auditoria coordinada sobre Areas Protegidas.

Como parte de los compromisos adquiridos por el TSC con la
Organizacién Latinoamericana y del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Supetiores (OLACEES), a través de la Comisién
Técnica de Medio Ambiente (COMTEMA), se esta ejecutando la
auditorfa coordinada sobre Areas Protegidas, en la cual participan
15 paises de América y dos de Europa, Espafia y Portugal; la
auditoria la coordina el Tribunal de Cuentas de la Unién de Brasil.

Este proyecto de auditorfa es patrocinado por la Agencia de
Cooperacién Alemana (GIZ) como parte del Proyecto OLACEFS-
GIZ, para el Fortalecimiento del Control Externo en el Area
Ambiental.

La auditorfa inicié el 23 de noviembre de 2019 con el taller de
planificacion realizado en la capital de Guatemala, y se ha venido
laborando bajo la modalidad de Teletrabajo en la aplicacion de
herramientas disefladas por la coordinacién de la misma.

Como parte del proceso de la auditoria se realizard entre los dias 19
y 30 de octubre de 2020 el Taller de Consolidacién de Hallazgos,
cuyo principal objetivo es discutir y consolidar los datos y
resultados obtenidos y validar la Matriz de Hallazgos de la auditoria
internacional.

El evento se llevara a cabo bajo la plataforma de Microsoft Teams y
el equipo del TSC, su presentacion se realizé el dia viernes 25 de
septiembre.

En este contexto se solicité que cada Entidad Fiscalizadora
Superior (EFS) participante grabe una entrevista, misma que sera

realizada por representantes de GIZ ubicada en Brasil, con el
proposito de dar a conocer sobre experiencias en el trabajo que se
realiza, visitas de campo efectuadas, la capacitacion recibida al inicio
de la auditorfa e informacién de nuestro pafs del tema objeto de
estudio.

Por ejemplo, indicar que la Administracion de las Areas Protegidas
de Honduras estd a cargo del Sistema Nacional de Areas Protegidas
de Honduras (SINAPH), que estd conformado por 91 areas
protegidas de las cuales 74 estan legalmente establecidas y 17 estan
en condicién de propuesta.

El édrea total de las dreas protegidas de Honduras cubre una
superficie de 5,069,835.86 hectareas, 62 por ciento son terrestres y
38 por ciento son areas marinas. Las terrestres representan el 28.4
por ciento del total del territorio hondurefio, debido a que no se
cuenta con datos oficiales del total del area marina del pais, no se
puede determinar el porcentaje que ocupa del total del territorio
nacional.

Las areas protegidas poseen ecosistemas que incluyen bosques
tropicales, bosques de pino, bosques nublados, ecosistemas 16ticos
o riberefios que son aquellos ecosistemas compuestos por tios,
manantiales, arroyo y los ecosistemas lénticos como lagunas, lagos,
pantanos y humedales y toda la gama de los ecosistemas marinos.

Integrantes del Sector de Auditoria Ambiental participan en la reunién

Mateus Rissoni de GIZ Brasil
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PERSONAL DEL TSC FORTALECE
CAPACIDAD DEL CONTROL
CONCURRENTE Y APLICACION DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
AL CONTROL PREVENTIVO

Tegucigalpa. El personal auditor del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) fortalece su capacidad para la aplicacion del control
concurrente, con enfoque preventivo, de los procesos de compras y
contrataciones ejecutados por instituciones del Sector Publico.

El personal operativo participd en el webinario denominado
“Control Concurrente y la Aplicacién de las Tecnologias de la
Informacion al Control Preventivo”, ofrecido mediante la
plataforma Zoom Pro por la Organizaciéon Latinoamericana y del
Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS).

La jornada que se celebr6 el ocho de septiembre, conté con la
participaciéon de los facilitadores Luis Portugal Lozano y José
Opyola, de la Contraloria General del Pert, quienes compartieron
experiencias sobre la importancia de la aplicaciéon del control
concurrente y el uso de herramientas tecnoldgicas para una efectiva
prevencion en el manejo de los recursos publicos.

El webinario tuvo una duracién de dos horas, capacitindose un
total de 58 participantes del TSC.

Dicha capacitacion surgié mediante solicitud de la Gerencia de
Auditorfa Sectorial, Desarrollo y Regulacién Econdmica,
Infraestructura Productiva, Recursos Naturales y Ambientales
(GASEIPRA).

Por consiguiente, la Gerencia de Talento Humano, a través del
Departamento de Formacién de Personal, disefié y coordiné el
desarrollo del webinatio.

Asimismo, el Departamento de Formacién de Personal disefio una
evaluacion en conjunto con la GASEIPRA sobre los aspectos
técnicos, en base al webinario para medir la transferencia del
conocimiento en los participantes, la cual demostré que las
personas captaron los puntos tratados enla capacitacion.

Proximamente la Gerencia de Talento Humano, socializard con
otras areas el webinario sobre el Control Concurrente y la
Aplicacién de las Tecnologias de la Informacién al Control
Preventivo, a efecto de que todo el personal tenga el conocimiento
sobre esta materia especializada de fiscalizacion.

Personal operativo particip6 del TSC en el webinario “Control
Concurrente y la Aplicaciéon de las Tecnologias de la Informacién al
Control Preventivo”, ofrecido por la OLACEFS.

PERSONAL DEL SISTEMA 911 CONOCE
BONDADES DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA, CONTROL SOCIAL Y
ATENCION DE DENUNCIAS EN ELTSC

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) instruyé al
personal del Sistema Nacional de Emergencias 911 sobre aspectos
relacionados a la participacién ciudadana, el sistema de control
social y la atencién de denuncias de presuntas irregularidades en la
gestién publica.

La capacitaciéon denominada “Participacion Ciudadana, Control
Social y el Sistema de Atencién a la Denuncia Ciudadana impulsado
desde el TSC” la ofrecié la subdireccion de Participacion Ciudadana
mediante la plataforma Zoom, del 7 al 11,13, 16 y 18 de septiembre
de 2020, en horarios 2:00 p.m., 5:00 p.m. y 6:00 p.m.

En cadajornada participaron funcionarios y empleados del Sistema
de Emergencias 911, oficinas ubicadas en la aldea El Ocotal, de la
capital.

La realizacién del taller estuvo bajo la responsabilidad del
subdirector de Participacién Ciudadana, abogado Gustavo Adolfo
Aguilar Lépez, en coordinacién con el Departamento de
Formacién del Sistema de Emergencia Nacional 911, con apoyo de
Dania Mercedes Molina, enlace asignada.

La socializacion de los temas estuvo cargo de un equipo de expertos
del TSC, dirigido y supervisado por el subdirector Gustavo Aguilar
Lépez, con el apoyo logistico de las licenciadas Sayra Bustillo,
Evelyn Menjivar y Marfa Aguilera, técnicos de Participacion
Ciudadana.

En cada jornada se promovié la herramienta de la Denuncia
Ciudadana, como mecanismo de participacién ciudadana y control
social impulsado desde el TSC, para garantizar el buen uso y manejo
de los bienes y recursos en la administracién publica, asi como el
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control en ciertas instituciones privadas que manejan total o
parcialmente fondos y recursos del Estado.

Asimismo, se despejaron las inquietudes expresadas por los
participantes acerca de la competencia del TSC, en materia de
fiscalizacion y su relacién con otras instituciones de control a nivel
nacional, como la Procuradurfa General de la Republica y el
Ministerio Publico, en el manejo de las responsabilidades producto
de los procesos auditores.

Al final, los participantes calificaron la capacitacién como
excelente, por dar a conocer que hace el TSC, de esta manera se
cumpli6 con el objetivo de incentivar la participacion ciudadana en
el control social y mostrar la herramienta de la Denuncia
Ciudadana.
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La capacitacién en modalidad virtual la ofrecié la subdirecciéon de
Participacion Ciudadana del TSC a funcionarios y empleados del
Sistema de Emergencias 911.

TSC PARTICIPA EN CONFERENCIA
CONJUNTA OLACEFS-EUROSAI

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) participd en
la IX Conferencia Conjunta EUROSAI-OLACEFS, realizada en
formato virtual del 9 al 11 de septiembre del 2020 y organizada por
el Ente Fiscalizador Superior (EFS) de Hungtia.

Este afio la conferencia se realiz6 integramente de manera virtual,
bajo el lema “La pandemia del Covid19: una oportunidad unica
para que las Entidades Fiscalizadoras Superiores destaquen el
impacto de su trabajo”.

Por el TSC particip6 el magistrado Roy Pineda Castro; quien junto a
autoridades contraloras de Europa y América Latina debatieron y
compartieron conocimientos respecto a la situacion actual de las
EFSy suslabores de fiscalizacion respecto a la pandemia.

El 9 de septiembre comenzé el evento con la ceremonia de
apertura, en la que participaran el presidente de la EUROSAI y
titular de la EFS de Turquia, Seyit Ahmet Bas; el presidente de la
OLACETFS v titular de la EFS del Pert, Nelson Eduardo Shack
Yalta; y el presidente de la Oficina Nacional de Auditorfa de
Hungtia, EFS anfitriona del evento, Laszl6 Domokos, quienes
dieron la bienvenida a los participantes pertenecientes a ambas
organizaciones regionales.

BolAin Inidiftucional + 15C

Seguidamente se inici6 la sesién plenaria, con participacion del
Secretario Ejecutivo de la OLACEFS vy titular de la EFS de Chile,
Jorge Bermuidez, quien realiz6 una presentacién acerca de los
cambios y desafios que ha enfrentado la region OLACEFS con
ocasién de la pandemia del Covid19 y como se han debido adaptar
las formas de trabajo regional a la nueva realidad.

A continuacién, particip6 el presidente del Grupo de Proyecto de
EUROSATI sobre Auditoria a la Pandemia Global del Covid19 y jefe
de relaciones internacionales de la EFS del Reino Unido, Kevin
Summersgill, quien presenté las principales actividades este grupo
de trabajo. En seguida, intervino el decano y profesor de la
University of Miskolc, Mariann Veresné Somosi, quien ofrecié una
charla sobre cémo aumentar la eficiencia y el impacto del sector
publico.

El jueves 10 se desarrollaron paneles de discusién respecto a
diversos temas como el fortalecimiento de metodologfas para la
evaluacion, el rol de las EFS en la implementacion de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible, enfoque preventivo de la
corrupcién y la digitalizacién de las EFS para facilitar la
participacion de partes interesadas.

Luego de un receso se iniciaron 8 talleres con la participacion de las
EFS de Argentina, Belice, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Curazao, Ecuador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua,
Panama, Paraguay, Pert, Puerto Rico, Republica Dominicana,
Uruguay y Venezuela. Estos talleres se duplicaron el 11 de
setiembre, con la finalidad de dar mayores oportunidades de
interaccion entre los participantes y asistentes.

En el dltimo dia del evento se realizé una sesion plenaria en la que se
presentaron las conclusiones de los panales y talleres, la cual contd
con la participacion de la Secretaria General de EUROSAL y titular
de la EFS de Espafia, Marfa José de la Fuente y de la Calle; el
Secretario Ejecutivo de OLACEFS vy titular de la EFS de Chile,
Jorge Bermudez; la Vicepresidenta de la Oficina Nacional de
Auditorfa de Hungria, Magdolna Holman, asi como el presidente
Laszl6 Domokos.

La IX EUROSAI-OLACEFS Joint Conference constituye un
espacio de intercambio y cooperacion entre los grupos regionales
de América Latina y el Caribe, y Europa con la finalidad de
continuar estrechando lazos e intercambiando experiencias. Es
importante destacar el rol de las tecnologias, las cuales permiten
permanecemos conectados aun en tiempos de pandemia, los cuales
exigen respuestas rapidas y capacidad de resiliencia en las EFS.

TSC DESTACA EN OBSERVATORIO
INTERNACIONAL SOBRE ACCIONAR DE LAS
EFS EN LAPANDEMIA

Tegucigalpa. Un Observatorio Internacional fue creado a fin de
dar a conocer a la comunidad mundial las principales acciones
ejecutadas por las Entidades Fiscalizadoras Supetiores (EFS),
incluida el Tribunal Superior de Cuentas de Honduras (TSC), en el
marco de la atencién de la pandemia del covid-19.
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https://www.asz.hu/en/ix-eurosai-olacefs-joint-conference

El sefior Nelson Shack Yalta, Contralor General de la Reptblica del
Pert y presidente de la Organizacién Latinoamericana y del Caribe
de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), le informé al
magistrado presidente del TSC, José Juan Pineda Varela, que la
Contraloria General de la Republica del Pert ha desarrollado, con el
apoyo de la Corte de Cuentas de la Federacion de Rusia, el portal
denominado "Observatorio Internacional Iniciativas de Gobiernos
y EFS ante el Covid-19,
https://observatorioefs.contralotia.gob.pe.

El portal presenta a la comunidad de EFS informacién sistémica y
de facil visualizacién relacionada al covid-19, de utilidad, relevancia
y que permita conocer buenas practicas entre paises, regiones y a
nivel global.

Dicho portal se elaboré como resultado de una investigacién a
partir de informacién publica que se pudo extraer desde diferentes
fuentes, respecto a 64 Estados pertenecientes a los grupos
regionales de AFROSAI, ARABOSAI, ASOSAI, CAROSAI,
EUROSAI, OLACEFS Y PASAI asi como otros miembros no
asociados ala INTOSAL

La informacién recibida se sistematizé a través de cinco ejes
principales: Medidas de salud, medidas de prevencién y
contencién, medidas sociales, medidas de reactivaciéon econémica y
medidas desde las EFS.

Respecto al dltimo eje se enfoca en dar a conocer las principales
iniciativas en la gestién organizacional, la proteccién y el
fortalecimiento del talento humano; las comunicaciones, los
servicios de control previo, simultineo y posterior; y el uso de las
tecnologfas de la informacién y comunicaciones para el control en
tiempos de covid-19.

Shack Yalta destacd que una de las principales caracteristicas del
Observatorio es la colaboracién, lo que permite que cada EFS
pueda alimentar de informacién las iniciativas implementadas en
épocas de emergencia.

Alrespecto, la Camara de Cuentas de la Federacion de Rusia solicitd
informacién de las EFS, a fin de ampliar el alcance del
Observatorio.

En el caso de Honduras el Observatorio ofrece una ventana del
portal tsc.gob.hn/covid19/, el cual informa a la comunidad
nacional e internacional sobre las principales acciones de control en
la gestién publica, ejecutadas durante la Emergencia Sanitaria
Nacional, divididos en Control Concurrente, Denuncia Ciudadana,
Comunicados, Decretos y Plan de Accién.

Por lo antes expuesto, el presidente de la OLACEFS invité al
magistrado presidente del TSC a visitar el portal y pone a
disposicion el Observatorio para su colaboracion y actualizacion de
datos, en caso lo considere pertinente, aportando en conjunto al
conocimiento de la comunidad de EFS y otras entidades publicas y
privadas, académicas, asf como organizaciones internacionales y no
gubernamentales.

=7 INTOSAI

La Contraloria General de la Reptblica del Perti ha desarrollado, con el
apoyo de la Corte de Cuentas de la Federaciéon de Rusia, el portal
denominado "Observatorio Internacional Iniciativas de Gobiernos y EFS
ante el Covid-19.

EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS CAPACITADOS
EN MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) ampli6 la
cobertura de charlas virtuales sobre bioseguridad, para el seguro
desempefio de sus funciones del personal porlos efectos del covid-
19, programa que se desarrolla en el marco del proceso de
reapertura gradual de servicios presenciales.

Como parte de implementacién del Plan de Seguridad y Salud, la
Gerencia de Talento Humano, a través del departamento de
Formacién de Personal, planificé y coordiné la charla denominada
“Salud en tiempos de la Covid-19.

La instruccién se ofrecié a 663 empleados y funcionarios de la
institucion, divididos en nueve sesiones desarrolladas del jueves 17
al martes 22 de septiembre, de forma virtual mediante la plataforma
Zoom Pro.

La chatla se ofrecié con el objetivo de brindar informacién al
personal del TSC sobre las generalidades de la COVID-19 segin
estadios de la enfermedad y las medidas de Bioseguridad en el
estado clinico.

Se brindé con el apoyo de la Secretaria de Salud, a través de la
Regién Sanitaria Metropolitana del Distrito Central, la cual fue
impartida por la doctora Jacqueline Molina, experta en el tema y
forma parte de los equipos de respuesta rapida designados desde
inicio de la pandemia para la atencién de casos sospechosos y
confirmados de la covid-19 en nuestro pais.

Durante las charlas se recalco en la practica de medidas preventivas
de bioseguridad bésicas, entre ellas el lavado de manos con agua y
jabon, uso de mascarillas y el distanciamiento social.

Asimismo, se ilustré sobre el comportamiento de la enfermedad, su
tratamiento, lugares dénde acudir y la preparacion del desinfectante
con cloro, entre otros temas de interés.

El Pleno de Magistrados autorizé el proceso de reapertura gradual
de servicios presenciales en algunas oficinas de la institucién,
garantizando la adopcién de las medidas de bioseguridad adoptada
por Sistema Nacional de Gestién de Riesgos (Sinager) y tomando
en consideracion el informe de la Comisién Coordinadora para la
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La charla denominada “Salud en tiempos de la Covid-19” se ofreci6 en
modalidad virtual a 663 empleados y funcionarios de la institucién,

Apertura de Oficinas y Retorno Gradual Presencial del Personal del
TSC, en su primera fase.

En agosto el departamento de Formaciéon de Personal coordiné
charlas informativas de al personal que de acuerdo a una
programacién se incorpora progresivamente a sus labores
presenciales, sobre los pardmetros técnicos, legales y médicos que
contienen las medidas de bioseguridad.

En las charlas se enfatizé que las medidas de bioseguridad son de
obligatorio cumplimiento para garantizar la salud de los servidores
y usuarios de la institucion.

La charla denominada “Salud en tiempos de la Covid-19” se ofreci6 en
modalidad virtual a 663 empleados y funcionarios de la institucién,

NUEVOS NOMBRAMIENTOS, TRASLADOS Y
REASIGNACIONES

La Gerencia de Talento Humano oficializé resoluciones de
reincorporacion, ascensos, traslados y reasignacion de personal en
cargos de direccién del Tribunal Superior de Cuentas (TSC),
tomando en consideracién vigencia de acuerdo legal, perfil
profesional y desempefio dentro de la institucion, efectivos a partir
del 11y 22 de septiembre del presente afio.

Dulce Patricia Villanueva Rodas

Ascenso - Gerente Il
Gerencia de Verificacion y Andlisis

Efectivo a partir del 22 de
septiembre, 2020

José Fernando Fuentes Castillo
Ascenso - Gerente ||

Gerencia de Auditorias Especiales

Efectivo a partir del 22 de
septiembre, 2020

Héctor Orlando Iscoa Quiroz
Traslado- Gerente Il

Gerencia de Evaluacién y Control de L
Calidad \
N a ¢

Efectivo a partir del 22 de
septiembre, 2020

Adriana Liceth Moreno Cartagena

Ascenso- Jefe Adjunto Il

Departamento  de  Planificacion
Institucional 1—77
Gerencia de Gestion de Procesos y N
Planificacién Institucional A ‘,
Efectivo a partir del 22 de e o
septiembre, 2020

Rosa Aminta Manzanares Reyes

Reasignacion - Jefe Adjunto Il

Departamento de Lucha contra la
Corrupciéon y el Enriquecimiento
llicito

Gerencia de Auditorias Especiales
Efectivo a partir del 22 de
septiembre, 2020
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La Organizacién Centroamericana y del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS) abri6 el perfil de Twiter, la pagina de
Facebook y el canal You Tube dela OCCEFS,

A continuacién compartimos los link para cada uno de ellos, para acceder a

interesante informacion sobre las acciones que la Organizacién y las EFS
delaregion compartiran en las redes sociales.

“) https:/ /www.facebook.com/OCCEFS/

https:// twittet.com/occefs

o) https:/ /www.youtube.com/channel/UCw
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NUEVAS PUBLICACIONES EN LA BIBLIOTECA
VIRTUAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
CUENTAS.

1. Instructivo Técnico Tributario Aduanero para la Aplicacién del
Decreto No. 29-2020 para atender la Emergencia Sanitaria v
Combatir los Efectos del Probable Riesgo de Infeccién por
Coronavitus

2. Aprobar v poner en vigencia los valores maximos de la

estructura tarifaria que debe aplicar la ENEFE para la facturacion a
partir de mayo 2020

3. Instructivo Tributario Aduanero para la aplicacién del Decreto
No.119-2016

4.  Reglamento de las Normas de Ejecucion del Presupuesto
General de Ingresos v Egresos de la Republica afio 2020

5. Instructivo Técnico Tributario Aduanero para la aplicacién del
Articulo 39 del Decreto No. 33-2020, para atender la Emergencia
Sanitaria v combatir los efectos del probable riesgo de infeccidén por
Coronavirus.

6. Aprobar el Marco Macro Fiscal de Mediano Plazo (MMEFMP)
2021 2024

7. Reglamento de Incapacidad Temporal del Instituto Hondurefio
de Seguridad Social (IHSS)

8. Levde Proteccién dela Soberania del Espacio Aéreo (2020)

9. Reglamento del Fondo de Garantia para la Reactivacién de las
MIPYMES afectadas por la Pandemia provocada por el Covid-19

10. Reglamento para la Camara de Compensacion Electronica de
Cheques

11. Créase el Despacho de Prioridades Presidenciales e Innovacion
Publica, dependiente de la Presidencia de la Reptblica

12. T.ev Especial de Apovo a los Migrantes Hondurefios en el
Marco de la Crisis Sanitaria del Covid-19, mediante la repatriaciéon
de restos humanos cremados, de hondurefios fallecidos en el
exterior

13. Lineamientos de Emergencia para la Evaluacion de los

Aprendizajes para la Finalizacién del afio Escolar 2019 - 2020.
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14. Reglamento delalevde Zonas Libres

15. Medidas de Acceso e Inclusién Financiera del Banco
Hondureno para la Produccién v 1a Vivienda (BANHPROV]) para
los Sectores Productivos del Pais

16.  Lineamientos para la Estructuracién de Proyectos
Desarrollados en Esquema de Alianza Publico Privada (APP)

17.  Reglamento General del Sistema de Trazabilidad o
Rastreabilidad y Registro Agropecuario, Acuicola y Pesquero

(SINART)

18. Lineamientos de Emergencia para la Evaluacién de los
Aprendizajes en el afio escolar 2020 en los Centros Educativos
no Gubernamentales con calendario escolar de febrero a
noviembre

19. Lineamientos de Emergencia para la Evaluacion de los
Aprendizajes en el afio escolar 2020 en los Centros Educativos
Gubernamentales

20. Reglamento de la Ley General de la Industria Eléctrica

21. Reglamento de Operacién del Sistema y Administracién del
Mercado Mavorista

22.  Norma Técnica de Mantenimientos

23.  Norma Técnica de Programacién de la Operacién

24.  Reglamento para la Implementaciéon de Plataforma Digital

para el uso los Medios de Identificacién Confiable v Sistemas de
Firma Electrénica Institucional Certificada

25.  Guia de Lineamientos para la higiene y manejo adecuado

de los residuos solidos en la emergencia COVID-19

26.  Medidas para facilitar la Educacién no presencial a través
de medios digitales, en casos excepcionales

27. Intervenir a Inversion Estratégica de Honduras INVEST-

H)

28. Crear la Oficina Policial de Investigaciones Financieras
(OPIF)

29. Reglamento de la Ley de Protecciéon de la Soberania del
Espacio Aéreo
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https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-227-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-227-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-227-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-227-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Cree-053.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Cree-053.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Cree-053.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-222-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-222-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-188-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-188-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/acuerdo-232-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/acuerdo-232-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/acuerdo-232-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/acuerdo-232-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-032-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-032-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Reglamento-Incapacidad-Temporal-IHSS.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Reglamento-Incapacidad-Temporal-IHSS.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-54-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-BCH-06-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-BCH-06-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-BCH-04-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-BCH-04-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-044-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-044-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-51-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-51-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-51-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-51-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0154-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0154-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-41-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-41-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-41-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-41-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-258-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-258-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-SENASA-001-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-SENASA-001-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-SENASA-001-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-277-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-277-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-277-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-277-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0281-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0281-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0281-SE-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-073.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-074.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-074.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-076.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-077.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ministerial-173-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ministerial-173-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ministerial-173-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ministerial-0741-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ministerial-0741-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-60-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-60-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-071-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-071-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0611-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-0611-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ejecutivo-SDN-032-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-Ejecutivo-SDN-032-2020.pdf
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ACTUALIZACIONES / MODIFICACIONES EN LA
BIBLIOTECA VIRTUAL

1. LeyvdelImpuesto sobre Ventas

2. Ley de Promocion a I.a Generacion de Energia Eléctrica
con Recursos Renovables

3. Leydel Ministerio Publico

4. LeydelImpuesto Sobre L.a Renta

5. Leydel Registro Nacional de las Personas

6. Ley General delaIndustria Eléctrica

7. LeydeResponsabilidad Fiscal

8. Reglamento de las Tasas por Servicios Prestados por el
Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria

(SENASA)

9. Codigo Penal (2019)

10. Suprimir y Liquidar, la Comisién para la Promocién de la
Alianza Publico-Privada (COALIANZA)

11. Declarar Estado de Emergencia en el Sistema
Penitenciario Nacional

12.  Presupuesto General de Ingresos y Hgresos de la
Republica, Fjercicio Fiscal 2020

13. ILeyde Auxilio al Sector Productivo y a Los Trabajadores
ante los efectos de la Pandemia provocada por el COVID-19

14. Reformas a la Iey Orgénica del Tribunal Superior de
Cuentas (2020)
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15.  Tey Especial de Aceleraciéon Econdmica y Proteccion
Social Frente alos Efectos del Coronavirus COVID-19

16. Reglamento de las Normas de Ejecucion del

Presupuesto General de Ingresos v Egresos de la Republica
ano 2020
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https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-46-2019.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-19-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-19-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-53-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-59-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-70-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-61-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-55-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-SENASA-003-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-SENASA-003-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-SENASA-003-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-46-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-065-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-065-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-051-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-051-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-56-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-56-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-90-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-90-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Reformas_LOTSC_2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Reformas_LOTSC_2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-74-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-74-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-188-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-188-2020.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-188-2020.pdf
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Vacuna contrala COVID-19, mejor que contra el coronavirus

Segun la Fundacion del Espafiol Urgente-FundéuRAE-, Las expresiones vacunas contra la COVID-19y vacuna anti-COVID-19 son mas
precisas y resultan, por tanto, preferibles a vacuna contra el coronavirus para referirse a la que se estd intentando obtener para frenar la
actual pandemia, como sefiala la Real Academia Nacional de Medicina. También es posible formar expresiones con el mismo significado
empleando el prefijo anti-.

Vacuna contrala enfermedad o contra el virus

En el lenguaje médico y también en el espafiol general es frecuente hablar tanto de vacunas contra una enfermedad (vacuna antigripal) como
de vacunas contra el virus o la bacteria que la provocan (vacuna antimeningocdcica o vacuna contra el virus del papiloma humano).

En el caso actual, resulta mas preciso hablar de vacuna contrala COVID-19, que es el nombre de la enfermedad establecido porla OMS.
Vacuna contra el coronavirus es una férmula més imprecisa, ya que existen otros coronavirus diferentes del SARS-CoV-2 (el causante de
la actual pandemia), por lo que en todo caso habria que usar la forma mas compleja vacuna contra el SARS-Col-2.

Con el prefijo anti-

» También es posible aludir a las vacunas con el prefijo anti-, seguido del sustantivo que da nombre a la enfermedad (en este caso,
vacuna anti-COVID-19) o al agente que la causa (vacuna anticoronavirus, aunque, como se ha explicado anteriormente, resulta una
férmula imprecisa).

*  Asimismo es habitual emplear ese mismo prefijo seguido de un adjetivo derivado a partir del nombre de la enfermedad o del
agente que la causa: vacuna antidiftérica, vacuna antirrdbica, etc.

Para esta enfermedad, el adjetivo correspondiente setia covédico/ a, y el del virus coronavirico o coronaviral, todos ellos correctamente
formados, aunque, como es légico, todavia registran un uso muy escaso. A partir de ellos, podrian formarse las expresiones vacuna
anticovidica, en referencia a la enfermedad, y vacuna anticoronavirica o vacuna anticoronaviral, en relacioén con el virus, aunque estas ultimas
son formas mas imprecisas.
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SERGIO GABRIEL MOLINA MENDOZA 1 ‘
ROSA GABRIELA AROSTEGUI NORORI
KARLA MARIA ROMERO RUBI
YESENIA MARIA SUAZO PADILLA
CRISTHIAN LORENZO HERNANDEZ REYES
FRANCISCO YOVANNI RAMOS ARTEAGA
HELEN PAOLA GONZALEZ PADILLA
VICTOR HUGO VASQUEZ SANCHEZ
M DIRIAM XIOMARA ALFARO RUBIO
g EVELYN ELIZABETH MENJIVAR ESCALON
SONIA ESPERANZA SUAZO PONCE
CLAUDIA LIZETH MEJfA FLORES
NORMA TOMASA RODRIGUEZ ALVARADO
ALFREDO MARIN MALDONADO MONCADA
LUIS FERNANDO LEIVA ROMERO
e " J .+ HECTORLUIS DiAZ
: NESTOR TULIO HERRERA HERRERA
. ELSA JOSEFINA COELLO CACERES
GUSTAVO ADOLFO AGUILAR LOPEZ
ISAIAS JOSUE ALFARO AMAYA
KAREN MADELINE SALGADO PALMA
OLIVER HOMERO FUNES ARRIAGA
RAFAEL ANTONIO LOPEZ MARTINEZ,
ANDRES DAVID ARDON SILVA
JOSE JUAN PINEDA VARELA
ELVA INDALECIA PEREZ RODAS 13
LETICIA VERONICA BONILLA DIAZ 13
RICARDO ALONSO SOLORZANO IZAGUIRRE 13
MIRNA WALESKA ECHENIQUE PORTILLO 14
DENNIS ANTONIO GARCIA CERRATO 15
JULIA CECILIA RIVAS CERNA 15
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NOMBRE DIA
\ CRISTHIAM DANERY OSORIO LOPEZ 16
w/A SANTOS EFRAIN ANDINO SANCHEZ 16
"’Q/' ALLAN RICARDO ESTRADA MARTINEZ 17
\ ISSAC NATHANAEL LAINEZ OYUELA 17
OLMAN OMAR OYUELA TORREZ 18
HADA DEL CARMEN RODAS PONCE 19
LUCIA FREDESVINDA SORIANO AMADOR 19
DENIS FERNANDO RODAS ORDONEZ 20
CELIA LORENA ARDON MONTIEL 21
IRIS MARIBEL CALDERON MALDONADO 21
YOLY KARINA FLORES SIERRA 21
JESSY MARIA ESPINAL CARACCIOLI 22
YESY ROXANA ESCOBAR RUIZ 22
CLAUDIA MARCELA PAZ ARAUZ 23
WALTER RODOLFO BAUTISTA BAQUEDANO 23
CRISTIAN JOSUE CARIAS GONZALEZ 24
RICARDO RODRIGUEZ CARTAGENA 24
NADIA LIZETH ECHEVERRIA VALLADARES 25
« VANESSA PAOLA GOMEZ ZELAYA 25
ANA RAFAELA MEDINA ARGENAL 26
IRIS ONDINA REYES VARGAS 26
KARLA LORENA BONILLA MERLO 26
WALTER EDUARDO MUNGUIA MARTINEZ 26
EDUAR FERNANDO VELASQUEZ ORTIZ 27
JOSE VICENTE LOPEZ OLIVA 27
MIRIAM NOELIA VALERIANO RODRIGUEZ 27
RAFAEL LEONARDO LAGOS ARMIJO 27
DOUGLAS RODIMIRO PADILLA VALERIANO 28
MARLY KORITZA ALARCON WELL 28
CELIA LIDET CANTARERO GIRON 29
MIRIAN JACKELIN GUERRERO HERRERA 30
MYRNA AIDA CASTRO ROSALES 30 > -
ELIS SAGRARIO ALMENDARES AMADOR 31 ‘i/
ERIKA YAMILETH MARROQUIN MIDENCE 31
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION
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