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EN LANZAMIENTO DE INICIATIVA GSAI PRESIDENTE DEL TSC SUSCRIBE MEMORANDO
DE APOYO A LA EFS DE HONDURAS

Oslo, Noruega. El
presidente del Tribunal
Superior de Cuentas
(TSC), magistrado José
Juan Pineda Varela,
encabezd una comitiva
del Ente Fiscalizador
Superior del Estado de
Honduras que participd
en el lanzamiento de la
Iniciativa GSAI (Global
SAT Accountability

Initiative) de la j

INTOSALIL

Dicho lanzamiento se
celebrd del 7 al 10 de
marzo de 2023 en Oslo
Noruega, al cual
asistieron
representantes clave de
las Entidades
Fiscalizadoras
Superiores (EFS),
donantes y socios de
implementacion del
disenio de proyectos de
apoyo personalizados
para las EFS de Belice,
Benin, Dominica, Haiti,
Honduras, Kirguistan,
Libanoy Tayikistan.

El Magistrado
Presidente asistid
acompanado de un
equipo técnico
conformado por el
asesor Rony Edgardo
Sanchez; por la
subgerente de
Coordinacién General,
Carmen Pineda; y el
gerente de Gestion de
PFocesos y
Planificacidn
Institucional, Jorge
Gustavo Medina,
quienes participaron
activamente en el
importante evento.

GISIALL
GLOBAL SAI ACCOUNTABILITY INITIATIVE

Optimising the joint atfors of INTOSAI and domor parteers for ta getsd SAl support

El magistrado presidente del TSC, José Juan Pineda Varela, suscribié un Memorando de Entendimiento
orientado al compromiso de trabajar juntos y planificar un proyecto de apoyo para la EFS de Honduras,
dentro del marco de la Iniciativa Global de Rendicion de Cuentasy asegurar su financiamiento.

Durante la jornada el
presidente del TSC,
magistrado José Juan
Pineda Varela y su equipo
de trabajo, participaron en
presentaciones con

donantes y cooperantes
sobre la experiencia y
modalidades de apoyo a
de

proyectos
fortalecimiento de EFS.

Al cierre del lanzamiento
de la Iniciativa GSAI
(Global SAI Accountability
Initiative) dela INTOSAI el
magistrado presidente del
TSC, José Juan Pineda

Durante la jornada el presidente del TSC, magistrado José Juan Pineda Varela, y su equipo de trabajo,
participaron en presentaciones con donantes y cooperantes sobre la experiencia y modalidades de
apoyo a proyectos de fortalecimiento de EFS.

Varela, suscribié un
Memorando de
Entendimiento
orientado al
compromiso de
trabajar juntos y
planificar un proyecto
de apoyo parala EFS de
Honduras, dentro del
marco de la Iniciativa
Global de Rendicién de
Cuentas y asegurar su
financiamiento.

Con la firma del
Memorando, se acordd
planificar un proyecto
de forma conjunta, el
cual serd liderado por
la EFS de Honduras,
con la participacion de
la EFS de Costa Rica
como socio técnico
principal, la OLACEFS
en condicién de socio
técnico contribuyente
y la Iniciativa de
Desarrollo de la
INTOSAI, como socio
para la gestidn
financiera.

LalIniciativa GSAl tiene
como objetivo
movilizar un apoyo
eficaz y bien
coordinado para las
EFS para la el fomento
de la mejora de las
capacidades y
desempefio de las EFS
mediante apoyo
extensivo, y el
establecimiento de
mecanismos que
garanticen el
desarrollo de
proyectos de manera
conjunta entre las EFS,
donantes y
proveedores de apoyo.



*
BOLETIN INSTITUCIONAL

T'SC marzo 2023

3

TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS NOTIFICA EL CUMPLIMIENTO DE 1,541 RECOMENDACIONES
PARA LA TRANSPARENCIA Y FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PUBLICA

En un acto oficial, el Tribunal Superior de Cuentas (TSC) notificé a las mdximas autoridades de 57 instituciones
del Sector Ptblico el cumplimiento de 1,541 recomendaciones, contenidas en 333 informes de auditoria, las que
contribuyen a un efectivo control de los recursos ptiblicos y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Tegucigalpa. El
Tribunal Superior
de Cuentas (TSC)
notificé a las
maximas
autoridades de 57
instituciones del
Sector Publico el
cumplimiento de
1, 5 4 1
recomendaciones,
contenidas en 333
informes de
auditoria, las que
contribuyen a un
efectivo control de
los recursos
publicos y mejorar
la calidad de vida
delapoblacion.

En un acto especial,
celebrado en el salon
“José Trinidad
Cabarfias” del ente
contralor, se
oficializd la
Notificacion de la
Implementacién de
1 a S
Recomendaciones,
contenidas en
Informes Cerrados de
Auditoria
correspondientes al
ano 2022, a las
autoridades de 57
entidades de la
Administracién
P a b I e a.,
Centralizadas,

Descentralizadas y
Desconcentradas, asi

o o} m o}
Mancomunidades.
E 1 acto de

Notificacion estuvo a
cargo del presidente
del TSC, magistrado
José Juan Pineda
Varela; y autoridades
de la Gerencia de
Evaluacion y Control
de la Calidad,
Departamento de
Verificacion de
Recomendaciones de
Auditoria.

El presidente del TSC se dirige a los participantes de la reunion

Ademéas de los
hallazgos contenidos
en los Informes de
Auditoria el TSC

\ = : el

Al acto acudieron mdximas autoridades de las instituciones, entre ministros,

b r i n d a
recomendaciones,
las que de acuerdo al
Articulo 79 de la Ley
Organica del TSC son
de obligatorio
cumplimiento.

El TSC valoré el
cumplimiento de las
recomendaciones por
parte de las maximas
autoridades de cada
institucion, dada la
importancia que
representa para el
Estado el
cumplimiento de las
mismas, permitiendo
fortalecer los
controles internos

institucionales,
optimizar los
recursos publicos
y mejorar la
calidad de vida de
los ciudadanos.

La notificacion de
1 a
Implementacién
d e
Recomendaciones
se realiz6 en dos
jornadas (mafiana
y tarde), a las
autoridades de 57
convocadas por el
TSC, en la cual se
hace constar el
cumplimiento.

A

viceministros, rectores de universidades publicas, directores, gerentes y alcaldes,

entre otros.

El ministro de la Presidencia, Rodolfo Pastor de Maria y Campos, firma el recibido
delanotificacion de implementacion de recomendaciones de su Secretaria.
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La notificacién de la Implementacién de Recomendaciones de Auditoria se realizo
endosjornadas (mafianaytarde), alas autoridades de 57 convocadas por el TSC.

En su gestion, el

Pleno de
Magistrados
aprobod la

actualizacién de
Normas para la
Gestidon del
Sistema de
Seguimiento de
Recomendaciones
de Auditoria
(SISERA) con el

regular el proceso de
seguimiento,
verificacidén e
implementacién de
las recomendaciones
contenidas en los
Informes de
Auditoria emitidos
por el TSC y las
Unidades de
Auditoria Interna de
entidades publicas.

Al implementar las
recomendaciones que
el TSC brinda en los
informes de
auditoria, que son de
obligatorio
cumplimiento, se
contribuye a corregir
errores e
irregularidades,
evitando que se
incurran actos de

El ministro de Educacion, Daniel Esponda y su enlace, posan orgullosos luego de

recibir la notificacion del cumplimiento de las recomendaciones brindadas por el
TSC.

procesos de gestion
de las entidades del
Sector Publico.

Mediante la adecuada
implementacion del
SISERA se contribuye
a una mejora
sustancial en el
Sistema de Control
Interno de todas las
instituciones del

o

Estado fiscalizadas, verificar el
logrado mediante el cumplimiento de

correcto desempefio 1 a

S

de las funciones, con recomendaciones
eficiencia y la brindadas en los

transparencia.
Auditoria.

El TSC contribuye a la
correcta capacidad de
gestion de las
instituciones del
Sector Publico, al

informes de

propodsito de

corrupcion en los

PRESIDENTE DEL TSC ENCABEZA DELEQACI()N QUE PARTICIPO EN TALLER DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA OCCEFS 2023-2028

San Salvador. El presidente del
Tribunal Superior de Cuentas
(TSC), magistrado José Juan
Pineda Varela, encabezé la
comitivadel Ente Contralor del
Estado que particip6 en el
Taller de Monitoreo en el
Marco de la Planificaciéon
Estratégica de la Organizacion
Centroamericanay el Caribe de
Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OCCEFS) 2023-
2028, celebrado en San
Salvador, El Salvador el 30 y 31
demarzo,2023.

El Taller se celebrd bajo el
liderazgo de la Presidencia de
la OCCEFS, Roberto Anzora
Quiroz, presidente de la Corte
de Cuentas de El Salvador; y la
Secretaria Ejecutiva del
organismo regional, que
ostenta el magistrado
presidente del TSC de
Honduras, magistrado José
Juan Pineda Varela.

El magistrado presidente, José Juan Pineda Varela, participo en el Taller, celebrado en
San Salvador, en su condicion de presidente de la EFS de Honduras y Secretario
Ejecutivodela OCCEFS.

El mismo contd con la
participacion de los delegados de
las Entidades Fiscalizadoras
Superiores (EFS) de
Centroamérica y el Caribe y
cooperantes. Acompafdé al
magistrado presidente del TSC
José Luis Castro y Norma
Gonzalez, de la Gerencia de
Procesos y Planificacion

Institucional.

En representacion del Presidente
de la Corte de Cuentas y
Presidente de la OCCEFS, Roberto
Anzora, la Primera Magistrada de
la Corte de Cuentas, Maria del
Carmen Martinez ofrecio6 la
bienvenida a la primera jornada

del Taller de Monitoreo en el
Marco de la Planificaciéon

. Estratégica de OCCEFS 2023-

2028.

La visita del magistrado
presidente la realizé en su
condicion de presidente de la
EFS de Honduras y Secretario
Ejecutivo dela OCCEFS.

Agenda

El Taller se realizé como
producto de la reunién de
trabajo sostenida en el pasado
mes de febrero, entre la
presidencia y secretaria
ejecutiva de la OCCEFS, en
aras de beneficiar
técnicamente a las EFS
aglutinadas en el organismo
regional.

La agenda incluy6 exposicion
de objetivos del Taller, plan de
tiempo y metodologia,
presentaciéon del Plan
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de las condiciones para el
desarrollo de acciones de
monitoreo en el marco del Plan
Estratégico de OCCEFS periodo
2023-2028.

Finalmente, un ejercicio practico
del uso del sistema de monitoreo
de indicadores, avance de
preparacion del Plan Operativo
Anual, ceremonia de cierre y
diadlogo técnico con oficiales de

OCCEFS y de la Corte de
Cuentas con perspectivas a
futuro.

En el Taller, el presidente del
TSCysecretario ejecutivodela
OCCEFS, José Juan Pineda
Varela, manifestd su
compromiso de fortalecer los
procesos de fiscalizacién, en
favor de los pueblos de toda la
region centroamericana y del

El magistrado presidente del Tribunal Superior de Cuentas y secretario ejecutivo de Caribe.

la OCCEFS, José Juan Pineda Varela, reafirmd su compromiso de fortalecer los
procesos de fiscalizacion, en favor de los pueblos de toda la region centroamericana
ydel Caribe.

Estratégico de OCCEFS periodo indicadores, la identificacién y
2023-2028, avances entornoa validacion de los actores y roles
indicadores del plan identificados en el proceso de
estratégicoysudesarrollo. monitoreo.

o
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Foto oficial de los participantes de Monitoreo en el Marco de la Planificacion
Estratégica de la Organizacion Centroamericana y el Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS) 2023-2028, celebrado en San Salvador el 30y
31demarzo,2023.

Asimismo, un ejercicio y La preparaciéon de insumos para
validacion de indicadores para un piloto de medicién, la
cada uno de los objetivos identificacién de necesidades y
estratégicos del plan, asistenciatécnicaen OCCEFSyen
presentacion y validacién de las EFS para la puesta en marcha
las fichas técnicas de los del sistema, evaluacién general

los mecanismos de transparencia en los
municipios del pais, el fortalecimiento de
las instancias de control interno, auditoria
interna y control local de la gestién
municipal.

Ademas, sirve para que el TSC capacite a
los funcionarios municipales en normas y
disposiciones de control interno y de
rendimiento de cuentas.

El comité del FTM esta integrado por la
Secretaria Gobernacién, Justicia y
Descentralizacion, la Amhon y el TSC, el
cual ha venido funcionando desde el ano

Una comitiva del Tribunal Superior de Cuentas, encabezada por el magistrado presidente, José Juan Pineda
Varela, participd en una importante reunion con autoridades de las Secretarias de Gobernacion, Justicia y
Descentralizacion, de Transparenciay lucha Contra la Corrupciony Amhon, parareactivar el FTM. 2005.

Tegucigalpa. El magistrado presidente del en marcha un plan de trabajo que incluya Asimismo, el TSC realizara acciqnes
TSC, José Juan Pineda Varela acompafiado acciones concretas para el fortalecimiento de €oordinadasde control conlaSecretariade
de un equipo técnico sostuvo una losmunicipios. Transparencia y Lucha contra la
importante reunién con el Ministro de Corrupcion.

Gobernacién Tomas Vaquero, Ministro de Para ello, el TSC requiere la dotacién de

Transparencia y Lucha contra la recursos que conforme al articulo 91de la Ley

Corrupciéon Edmundo Orellana y Nelson de Municipalidades se manda que

Castellanos Presidente la Asociacién de anualmente se asignara al ente contralor el

Municipios de Honduras. 1% del total delas transferencias municipales

En la sesion que se desarroll6 el pasado 28 Es a través del Fondo de Transparencia
demarzo sevalor6 laimportanciadeponer Municipal (FTM) como el TSC ejecuta
acciones de auditoria con el fin de fortalecer
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MAGISTRADO PRESIDENTE INVITADO ESPECIAL EN REUNION DE JUNTA DIRECTIVA DE LA AMHON

Amapala. El presidente del
Tribunal Superior de
Cuentas (TSC),
magistrado José Juan
Pineda Varela, fue

invitado especial en la

sesion de Junta Directiva ¥

de Asociacidon de
Municipios de Honduras
(Amhon) que se llevo a
cabo en el municipio de
Amapala, Valle.

La sesion se celebrd el
jueves 29 de marzo, 2023,
en la cual el presidente del
TSC asisti6 y agradeci6 al
presidente de la Amhon,
alcalde Nelson

Vo=

" -

El presidente del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), magistrado José
Juan Pineda Varela, junto a los miembros de la Junta Directiva de la
Asociacion de Municipios de Honduras (Amhon), al concluir la sesion

celebradaen Amapala, Valle.
reuni6n de trabajo.

Durante la reunidn se
abordaron temas

locales, el cual es un propésito
encomun.

Para tal efecto el TSC

la finalidad de enfocar la
administracion de los
recursos de una manera
eficaz, eficiente y
transparente.

sobre la importancia que
las Corporaciones
Municipales establezcan
sistemas de control
preventivos para el

Ademids, el magistrado
presidente del TSC expuso

manejo correcto de los
recursos.

relacionados a fortalecer la

Castellanos, y a los demas
miembros de la junta
directiva, por invitarle a
participar en la productiva

gestion municipal y la
capacitacion del recurso
humano de los gobiernos

comparti6 el interés en
brindar apoyo y asesoria a la
Amhon y a todas las
Municipalidades del pais, con

El presidente del TSC, magistrado José Juan Pineda Varela, junto al
presidente de la Amhon, Nelson Castellanos, valord la importancia
que las Corporaciones Municipales establezcan sistemas de control
preventivos para el manejo correcto de los recursos.

MAGISTRADO RICARDO RODRIGUEZ PARTICIPO EN TRIGESIMO NOVENA REUNION DEL COMITE DE

Washington. El magistrado del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC), Ricardo
Rodriguez, participd en la 39 Reunién del
Mecanismo de Seguimiento para la
Implementacion de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion
(MESICIC), de la Organizacion de Estados
Americanos (OEA), celebradodel13al16 de
marzo, 2023, en Washington, Estados
Unidos.

El abogado Rodriguez participé en la 39
sesion del Comité de Expertas y Expertos
del MESICIC, en su condiciéon de experto
titular por Honduras; asimismo, Melissa
Paz, expertaalterna.

Durante cuatro dias de trabajo,
desarrollado en la sede de la OEA, las
expertas y expertos de los Estados
miembros de la OEA se reunieron en el foro
de intercambio de buenas practicas y
desarrollo de herramientas y
recomendaciones para fortalecer las leyes
e instituciones que previenen y combaten
lacorrupcion.

Ademas, en la agenda de la 39 Reunion se
considerd el proyecto de informe de
Uruguay, se celebré una sesioén especial
sobre Corrupcién y Género, la realizacion
de un panel con representantes de

EXPERTOS DEL MESICIC

%

El magistrado Ricardo Rodriguez represento al TSC en la 39 Reunion del Mecanismo de Seguimiento para la
Implementacion de la Convencion Interamericana contra la Corrupcion (MESICIC), de la OEA, celebrado del 13 al 16 de
marzo, 2023, en Washington, Estados Unidos.

mecanismos internacionales anticorrupcién
yorganizaciones no gubernamentales.

Durante el encuentro se efectud la
presentacion de los Estados Parte, en
particular sobre Buenas Practicas.

Asimismo, se planted a consideracién la
version revisada de la propuesta de

indicadores para prevenir, detectar y
abatir la impunidad, relativos a los
resultados sobre proteccién de
denunciantes y testigos de actos de
corrupcién en materia penal.

Al cierre de la 39 Reunion del Comité de
Expertos del MESICIC se presentaron los
Informes de los Estados Parte,
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aprobacién del informe de Uruguay, la
elecciéon de la presidencia y
vicepresidencia del Comité, designandose
a Panama y Republica Dominicana,
respectivamente; la consideracion y
aprobacion del Acta de la Reunidn, entre
otros.

El MESICIC es un mecanismo de
cooperacién entre Estados, con
participacién de organizaciones de la
sociedad civil, establecido en el marcodela
OEA, en que se analizan los marcos
juridico-institucionales de cada pais, su
adecuacion a la Convencidén y los
resultados objetivos alcanzados.

Foto de las expertas y expertos de los Estados miembros de la OEA participantes en el foro de intercambio de buenas

prdcticas y desarrollo de herramientas y recomendaciones para fortalecer las leyes e instituciones que previenen y

combaten la corrupcion.

relacionados al avance en la
implementaciéon de las recomendaciones

queleshaformulado el Comité.

Al respecto, el magistrado Ricardo

Rodriguez inform¢ al Comité los avances

en la implementacién de las
recomendaciones derivadas del Mecanismo
Anticorrupcion de la OEA, que anteriormente
fueron formuladas al Estado de Honduras.

El articulo 104 de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas establece
que para los propoésitos de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcion, el
TSC sera la autoridad central para
formular y recibir directamente las
solicitudes de asistencia y cooperacion a
quesserefierelacitada Convencion.

Finalmente, se hizo la revision final y

TSC VERIFICARA USO INDEBIDO DE VEHICULOS DEL ESTADO EN SEMANA SANTA

Tegucigalpa. El Tribunal
Superior de Cuentas (TSC)
verificara el uso indebido de
vehiculos del Estado durante la
Semana Santa, en dias y horas
inhabiles, los que incurran en
dicha falta seran objeto de
sanciones establecidas en
leyesvigentes.

El llamado lo efectud el Ente
Contralor previo al inicio de la
Semana Mayor, recordando
que esta prohibida la
circulacion de vehiculos del
Estado en dias inhabiles, y en
labores ajenasalas funciones.

La Circular 003-2021-DFBN-
Presidencia-TSC vigente,
establece que al funcionario o
empleado del Sector Publico
incluidas las Municipalidades,
que incumpla las regulaciones
legales se le impondra una
multa entre 5,000 a 50,000
lempiras, establecido en el
articulo 75 de la Ley Organica
del TSC; y sujeto a la
formulacidon de
Responsabilidad

Administrativa, articulo 100 de la
mismanormativa.

La Constitucion de la Republica,
la Ley Organica del TSC, los
Decretos 48,135-94,y el Acuerdo
No. 303, prohiben el uso de
vehiculos propiedad del Estado
en dias y horas inhabiles, en
labores ajenas alas funciones que
desempefia, trasladar a
funcionarios y empleados
publicos y sus familiares a sus
casas de habitaciéon o lugares
donde realicen gestiones
particulares.

Asimismo, prohibe llevar el
vehiculo propiedad del Estado a
su casa de habitacion, circular sin
placas ni con los emblemas en las
puertas laterales con la leyenda
“Propiedad del Estado de
Honduras”.

Se exceptuan los vehiculos
propiedad del Estado que circulan
por servicios publicos,
emergencias, Seguridad, Defensa
y Salud, autorizados por la
Comisién Nacional de Prevencion

sTouns!

Cuentas
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*DENUNCIE!
elmalusode
vehiculos del Estado

Si observa que un vehiculo del Estado esté siendo mal utilizado
en actividades no oficiales, de ocio o personales, envienos su
denuncia a través de nuestras redes sociales:

+ Twitter: @ TSCHonduras
* Facebook: @TSCHonduras
= Correo electrénico: operativo@tsc.gob.hn

PARA QUE SU DENUNCIA SEA EFECTIVAV
REQUERIMOS:

- - ;
1) FOTOGRAFIA CLARA DEL VEHICULO 'r©’
2) LUGAR DONDE SE OBSERVO EL VEHICULO

3) FECHA EN LA QUE SE SUSCITO EL HECHO
4) INSTITUCION A LA QUE PERTENECE

5) NOMERO DE PLACA

@TSCHONDURAS

f I¥]o])
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en Movilizaciones Masivas
(Conaprem), quien debera
notificar al TSC el listado de los
vehiculos oficiales que
participaran en los operativos
y los permisos de circular en
diasyhorasinhabiles.

Ademas, las Disposiciones
Generales de Presupuesto
2023 establecen que se prohibe
el uso de vehiculos oficiales en

horas y dias inhébiles; no
obstante, en casos excepcionales
y debidamente justificados los
titulares de las dependencias
podran autorizar su uso,
detallando duracién de la
actividad a efectuar y la Orden de
Trabajo. En las Municipalidades
el permiso lo podra emitir el
alcaldeoalcaldesa.

El TSC, en coordinacién con la

Direccion Nacional de Vialidad y
Transporte, efectuara los
operativos en principales ejes
carreteros, a fin de constatar el
uso indebido de vehiculos
estatales.

Se invita a la ciudadania a
presentar las denuncias al correo
el e ctr 6nico
operativo@tsc.gob.hn o a través
de nuestras redes sociales

Facebook v Twitter:
@TSCHonduras acompafiada
de fotografias, fecha, hora y

lugar.

Al ejecutar los operativos de
control el TSC cumple el
mandato legal de velar por el
correcto uso de los bienes y
recursos del Estado.

ARRANCA CON EXITO PRUEBA PILOTO DE DECLARACION JURADA EN LINEA

Tegucigalpa. El
Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) inicid
con éxito el Sistema de
Declaraciéon Jurada de
Ingresos Activos y
Pasivos, con la
prestacion del servicio
de tramite de la
Actualizacion Anual.

El Sistema en Linea
inicié en marzo con una
prueba piloto, que
aplican los
funcionarios y
empleados obligados
del Ente Fiscalizador
Superior.

La Declaracion Jurada
en Linea constituye un
significativo paso para
el ofrecimiento de un
mejor servicio al

usuario y
fortalecimiento
institucional.

El Pleno de

Magistrados del Ente
Fiscalizador Superior
aprob6 implementar a
partir de marzo este
novedoso sistema, de
esta manera se cumple
una de sus principales
propuestas de su
agendade trabajo.

Con la direccién del
Pleno y el apoyo
brindado por el Banco
Interamericano de
Desarrollo (BID) el

El Sistema de Declaracion Jurada en Linea ofrece Mesas de Ayuda instaladas en el drea de recepcion del TSC,
dotadas con equipo tecnoldgicoy asesoria, que serd de mucha utilidad a los usuarios del servicio.

sistema de Declaracién
Jurada de Ingresos Activos
y Pasivos en Linea inici6
con la presentaciéon del
Formulario de
Actualizacion por parte de
los funcionarios y
empleados del TSC,
obligados porlaLey.

Por consiguiente, la
Gerencia de Talento
Humano gird instruccién
para que los obligados
ingresen a la plataforma,
creada de manera
amigable para su facil
manejo, y realizar el
tramite de la Actualizacion
Anual delaDeclaracién.

Para su implementacion el
TSC ofrece Mesas de
Ayuda, con equipo
tecnolégicoyasesoria, que
serd de mucha utilidad a

los usuarios del servicio.

Ademas, se elaboré un
manual y videos que
describen las
instrucciones para el
llenado del Formulario de
Declaraciéon Jurada de
Ingresos, Activos y
Pasivos en linea, con el fin
de facilitar el suministro
de informacién por parte
de las personas obligadas
apresentar declaracion.

Previo a su
implementacién un
equipo conformado por
representantes de la
Secretaria General,
Unidad de Administracion
y Tramite de
Declaraciones; de las
Gerencias de Informatica,
Talento Humano,
Departamento de

Formacién de Personal;
Gestion y Promocion de la
Probidad y Etica;
Auditorias Especiales,
Departamento de Lucha
Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento Ilicito;
la Unidad de Gestion de
Proyectos, Direccion Legal
y de Comunicaciones,
trabaj6é en minucioso
proceso con el objetivo de
brindar un servicio en
linea con caracteristicas

de calidad, confiable y
seguro.

Antecedente

El BID otorgd al TSC, a
finales del afio 2020,
un sistema electrénico
de declaraciones
juradas patrimoniales,
el cual esta siendo
adaptado para que sea
implementado a partir
demarzodel ailo2023.

Al respecto, se ha
venido desarrollando
una serie de acciones
estratégicas para
ejecutar la prueba
piloto dirigida a mas de
200 funcionarios y
empleados del TSC.

La Declaracion Jurada
en Linea forma parte
de las principales
prioridades del Pleno
de Magistrado del TSC,
para brindar un mejor
servicio al usuario y
fortalecimiento
institucional.

El Sistema en Linea inicid con éxito en marzo con una prueba piloto,
que aplican los funcionarios y empleados obligados del Ente
Fiscalizador Superior de Honduras, posteriormente se extenderd a
otras instituciones.
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TSC OFRECIO SERVICIO DE DECLARACION JURADA M()VIL EN EL IHSS, UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL Y SECRETARIA DE SEGURIDAD

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de

Cuentas (TSC) continué brindando el
servicio de declaracion jurada movil en las

sedes de la Universidad Pedagoégica g

Nacional Francisco Morazan (UPNFM), en
el Instituto Hondurefio de Seguridad
Social (IHSS) y Secretaria de Seguridad, de
lacapital.

Lainiciativalafacilita el Ente Contralor del
Estado a partir del 2019, en este afio
desplazé en febrero personal contralor al
Hospital Escuela y en el Registro Nacional
de las Personas (RNP) a fin de recibir las
Declaraciones Juradas de Ingresos, Activos
y Pasivos, y entregarles su respectiva
constancia.

El servicio se ampli6 en marzo llegando a
las sedes de la UPNFM, del IHSS y
Seguridad, previo aprobacién de las
maximas autoridades del Ente
Fiscalizador Superior.

La Declaracion Movil se ofrecié en la
UPNFM en la semana del 6 al 9 de marzo,
2023;yenel IHSSdel 13 al16;y en la Policia
Nacional el 23 y 24, del mismo mes y afio,
enhorariode8:00a.m.a4:00p.m.

Para ese efecto, se desplazé personal de la

:

,

g

La Declaracion Movil la ofrecid el Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) en la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazdn (UPNFM) en la semana del 6 al 9 de
marzo,2023.

Unidad de Administracién y Tramite de
Declaraciones del TSC, a las sedes de la
UPNFM y del THSS, para recibir los
formularios de las Declaraciones Juradas y
entrega de constancias al personal médico y
administrativo.

Durante los tres periodos se procedio a la
recepcion de formularios de la Declaracion
Juradade Bienes, Activos y Pasivos.

Dicho proceso se ofrecié con el fin de facilitar
y agilizar la prestacion de un servicio de suma
importancia para todos los funcionarios
publicos obligados a declarar sus bienes ante

8 3

é_l

3

Asimismo, el TSC desplazd el equipo de Declaracion Mdvil a la Secretaria de Seguridad donde recibid los formularios de
las Declaraciones Juradasy entrega de constancias al personal policial.

El TSC desplazo el equipo de Declaracion Movil al IHSS
donde durante una semanarecibio los formularios de las
Declaraciones Juradas y entrega de constancias al
personal médico.

el Ente Contralor del Estado de Honduras,
beneficiando con el ahorro de tiempo al
personal médico, policial y funcionarios al
no tener que desplazarse alasede del TSCy
posibilitando la atencién a los pacientes,
ciudadaniayaestudiantes de laUPNFM.

Marcolegal

La Ley Organica del TSC establece que
durante los meses de enero, febrero,
marzo y abril los servidores publicos
obligados deberan presentar, en la sede del
Ente Contralor del Estado, la respectiva
actualizacién anual de su declaracion
juradadeingresos, activos y pasivos.

Esta Ley dispone que estan obligados a
presentar la declaracién jurada de bienes
los funcionarios que devenguen un salario
igual o mayor a 40,000 lempiras o aquellos
que aun sin devengar dicha cantidad
manejen, custodien, administren o tengan
asucargobienesofondosdel Estado.

El TSC advierte que la omisién de dicha
obligacion dara lugar a la imposicion de
unamultaequivalentea 5,000 lempiras.

El TSC recibe las Declaraciones Juradas en
la sede central del TSC en Tegucigalpa, en
sus oficinas regionales ubicadas en San
Pedro Sula, La Ceiba y Santa Rosa de
Copan; sumada a la iniciativa de la
Declaracién Jurada Movil, ofreciendo una
mejor atencién al usuario.



*
BOLETIN INSTITUCIONAL

10

T'SC marzo 2023

TSC RECUERDA ACTUALIZAR LA DECLARACION JURADA DE INGRESOS ACTIVOS Y PASIVOS

Tegucigalpa. El Tribunal
Superior de Cuentas (TSC)
emitié la Circular 001-2023-
SG-TSC relacionada con la
actualizacidén anual de la
Declaracién Jurada de
Ingresos, Activosy Pasivos.

La Circular va dirigida a los
Gerentes, Subgerentes,
Directores, Subdirectores,
Jefes o Encargados de las
dependencias de Recursos
Humanos de las Instituciones
del Sector Publico Estatal,
tanto Centralizadas,
Descentralizadas y
Desconcentradas, asi como a
las Alcaldias Municipales,
Directores de Centros
Educativos, a los Funcionarios
y a los Empleados Publicos
obligados a la presentacion de
la respectiva Declaracion
Jurada de Ingresos, Activos y
Pasivos, por devengar un
salario igual o mayor a
L.40,000.00 0 que aun sin
devengar dicha cantidad,

manejen, custodien, administren
0 tengan a su cargo bienes o
fondos del Estado.

En dicha Circular se les informa
que en cumplimiento a lo
establecido en la Ley Orgénica del
TSCy suReglamento, durante los
meses de enero, febrero, marzoy
abril del presente aiio, deberan
proceder a presentar ante el TSC,
la respectiva actualizacién anual
asudeclaracionjuradadebienes.

i
- |

El TSC advierte que la omision de
dicha obligacién dara lugar a la
imposicion de una multa
equivalente a L.5,000.00. Igual
sancién se impondra a aquellos
obligados que no hayan cumplido
con su deber de presentar la
Declaracion Jurada por ingreso al
cargo por primera vez o cesacion,
asi como anualizar su respectiva
Declaracién Jurada de Ingreso,
Activos y Pasivos durante
periodos anterioresy apartirdela

El drea de entrega del formulario de Actualizacion de las Declaraciones Juradas, ubicado al
ingreso de la sede del TSC, registra un significativo niimero de sujetos obligados, el plazo

vence el proximo 3o de abril.

reforma efectuada a la Ley
Organica por el Congreso
Nacional delaRepublica.

Sumado a lo anterior, el
Reglamento delaLeyOrganica
del TSC establece que quien
omita este deber quedara en
suspenso en el desempefio del
cargo o empleo sin goce de
sueldo, hasta que cumpla con
la obligacién, sin perjuicio de
las responsabilidades
administrativas o penales que
fueren procedentes.

Ademas, el TSC recuerda a los
Auditores Internos de cada
una de las Instituciones
Publicas, que deberan velar
por el estricto cumplimiento
de este deber legal, solicitando
ala Direccién o Departamento
de Recursos Humanos de cada
Institucién, copia de la
constancia que acredite a cada
funcionario la presentacion de
laobligacion en referencia.

TSC OBTIENE VIGESIMA CALIFICACION DE 100% EN TRANSPARENCIA

[ ]
T
IAIP

EL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA

OTORGA EL PRESENTE
RECONOCIMIENTO A:

C %7
| Tribunal Superior de Cuentas

<SR

POR EL CUMPLIMIENTO EN LA
PUBLICACION DE LA INFORMACION DE

OFICIO EN 5U PORTAL DE TRANSPARENCIA £
“TRANSPARENCIA ACTIVA™ i

ARTICULOS 4 ¥ 13 DE LA LTAIF

PERIODO JULIO - DICIEMERE 2022

Framciscn Morarkn, 31 de marzo de 2003

Tegucigalpa. Por
vigésima ocasidn
consecutiva el Tribunal
Superior de Cuentas

(TSC) fue nuevamente
galardonado por ser una
instituciéon ejemplo de
excelencia al demostrar

transparencia en su
gestion.

El Ente Fiscalizador
Superior del Estado de
Honduras fue premiado
porel Institutode Accesoa
la Informacién Publica
(IAIP) en el marco de la
presentacion del Informe
de Verificacién de la
Informacion de Oficio en
Portales de Transparencia
de las Instituciones
Obligadas,
correspondiente al II
Semestre delafio 2022.

El mismo se present6 en
un acto presidido el Pleno
de Comisionados del IAIP,
el viernes 31 de marzo,
celebrado en el Aula
Magna “Irma Acosta de
Fortin”, de la Universidad
José Cecilio del Valle, de la

capital.

El Informe muestra los
resultados de la
Verificaciéon de la
Informacién Publica
contenida en los Portales
de Transparencia de las
instituciones obligadas de
la Administracién Publica,
correspondiente al
periodo de julio a
diciembre del aiio 2022.

Cabe destacar que de las
instituciones publicas
evaluadas el TSC se
encuentra en el bloque de
instituciones que
alcanzaron la calificacion
de 100 por ciento al
cumplir con lo requerido
por la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica
(LTAIP).

El galardoén fue
recibido por la
directora de
Comunicacidon e
Imagen, Melissa Paz, y
el Of icial de
Informacién Publica,
Ever Josué Bueso, en
representacion del
TSC.

La Direccidon de
Comunicacion e
Imagen, a través del
Oficial de Informacion
Publica, Ever Bueso,
mantiene actualizada
el Portal de
Transparencia del TSC,
alimentandola con
toda la informacion
requeridaporla LTAIP.

Por tal razon, el IAIP
entregd al Ente
Contralor, un
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Pergamino de
Reconocimiento por su
excelencia en la
demostracion del
ejercicio transparente
ensu gestion.

“El Instituto de Acceso
a la Informacién
Piblica otorga el
presente
Reconocimiento al
Tribunal Superior de
Cuentas (TSC), por el
cumplimiento en la
Publicacion de la

Informacién de oficio en
suPortal de Transparencia
“Transparencia Activa”,
Art. 4 y 13 de la LTAIP”,
citael pergamino.

Los portales son
evaluados segun los
apartados siguientes:
Estructura Organica,
Planeacién y Rendicion de
: Cuentas, Finanzas,
B Normativa y Participacion
El Oficial de Informacién Publica del TSC, ingeniero Ever Bueso, recibe el Ciudadana.
pergamino que acredita al Ente Contralor el cumplimiento en la
Publicacion de la Informacion de oficio en su Portal de Transparencia
“TransparenciaActiva”, en el periodo julio a diciembre, 2022.

En el acto el TAIP
entregd copia del
informe al TSC, paralos
efectos legales
correspondientes, en
cumplimiento a lo
establecido en los
articulos 4 y 13 de la
LTAIP Yy alos principios
de transparencia y
rendicion de cuentas de
la Politica Puablica
Nacional de
Transparencia.

TSC EN ACTIVA PROMOCION DE LA PROBIDAD Y ETICA EN ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de

Cuentas (TSC) coordind

ejecucion de acciones de promocion de la
probidad y le ética en instituciones del
Sector Publico del Estado de Honduras.

En marzo, la Gerencia de Gestiéon y
Promocion de la Probidad y Etica, del TSC,
entregd Reconocimiento a los Comités de

Probidad y Etica de las

Banco Central de Honduras (BCH), por su
destacado desempeiio en sus funciones.

El 7 de marzo se brind¢ la capacitaciéon en
modalidad virtual sobre el Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Piblico a 35

A mwie

EI'TSC entregd Reconocimientos al Comité de Probidad y
Etica de la Sucursal del Banco Central de Honduras en
Choluteca, por su gran desemperio en sus funciones.

Igualmente, el TSC reconocio el buen desempeiio del
Comité de Probidad y Etica de la Sucursal del Banco
Central de Honduras en La Ceiba, Atldntida.

funcionarios y empleados del Programa
Nacional de Desarrollo Rural y Urbano
Sostenible (Pronaders).

activamente la

Dos dias mas tarde el TSC ofreci6 la misma
capacitacion a 25 funcionarios y empleados
del Instituto de Prevision Social de los
Empleados de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (Inpreunah) y a los
empleados nuevos del Instituto Hondurefio
de Mercadeo Agricola (IHMA) y de la
Superintendencia de Alianza Publico Privado
(SAPP).

.

Sucursales del

El17 de marzo el TSC acompaiié el acto oficial
de juramentacién del Comité de Probidad y
Etica y el Comité Adjunto, de la Secretaria de
Desarrollo Social (Sedesol), a cargo del
ministro José Carlos Cardona.

Asimismo, fue testigo del acto oficial de
juramentacién del Comité de Probidad y Etica
y el Comité Adjunto, del Hospital Psiquiatrico
Santa Rosita, de la Secretaria de Recursos
Naturales, Ambiente y Minas (Mi Ambiente) y
delInstituto Hondurefio del Cine (IHCINE).

El 24 de marzo el equipo de la Gerencia de
Gestién y Promocién de la Probidad y Etica se
traslado a la Municipalidad del El Paraiso, El

organismos.

poCOr @@~ i

El7de marzo el TSC brindd la capacitacién virtual del Cédigo

! Compromiso
de Conducta Etica del Servidor Publico a 35 servidores

ptiblicos del Programa Nacional de Desarrollo Rural y
Urbano Sostenible (Pronaders).

S

La Gerencia de Gerencia de Gestion y Promocion de la
Probidad y Etica, del TSC, ofrecié una capacitacion del
Cédigo de Conducta Etica a los empleados nuevos del
Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA),
facilitada por la técnicaElsa Coello.

. &
El 17 de marzo el TSC acompaiio la juramentacion del
Comité de Probidad y el Comité Adjunto de la Secretaria
de Desarrollo Social (Sedesol), juramentdndolo por el
ministro, José Carlos Cardona.

= .l

Paraiso, donde brind6é una capacitacién
del Cédigo de Conducta Etica del Servidor
Publico y su reglamento a los empleados
dedicho gobiernolocal.

Finalmente, el TSC acompafié el proceso
de eleccion y juramentacion del Comité de
Probidady Etica, y el Comité Adjunto, dela
Direccion Nacional de Bienes del Estado,
quien por primera vez cuenta con ambos

El TSC promueve expandir y fomentar la
probidad y la ética publica en el territorio
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nacional, incentivando a los miembros de
los distintos Comités a desarrollar su
trabajo sustentado en el Cdodigo de
Conducta Etica del Servidor Publico.

Por consiguiente, una de las funciones
principales del TSC es el fomentar
mecanismos de control, incentivando los
valores, para prevenir actos de corrupcion

T ‘ ‘

EITSC acompanid el proceso de eleccidn y juramentacion
del Comité de Probidady Etica, y el Comité Adjunto, de la
Direccion Nacional de Bienes del Estado, quien por
primeravez cuenta con ambos organismos.

El 29 de marzo el TSC acompaiid el acto de juramentacion
del Comité de Probidad y Etica del Instituto Hondurefio del
Cine (Ihcine), a cargo del director de la entidad, Ratil Octavio
Agtiero Duron.

y evitar que se dilapide el patrimonio del
Estado.

De esta forma, el TSC cumple con el mandato
legal de promover la conformacion de los
Comités de Probidad y Etica en las
instituciones del Sector Publico, con el fin de

incentivar el cumplimiento de las normas
de conducta ética y transparencia del
personaldelaentidad estatal.

El TSC fue testigo del acto oficial de juramentacion del
Comité de Probidad y Etica y del Comité Adjunto de la
Secretaria de Recursos Naturales, Ambiente y Minas (Mi
Ambiente).

Una delegacion del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), de las Gerencias de Gestion y
Promocion de la Probidad y la Etica y Auditorias Especiales, participd en una reunion de
trabajo dela Mesa Técnica de la Cuenta de Desafio del Milenio.

Tegucigalpa. El Tribunal
Superior de Cuentas (TSC)
participé en una reunién de
trabajo delaMesaTécnicadela
Cuenta de Desafio del Milenio.

Lareunion se llevo a cabo el 23
de marzo, 2023, dirigida por
Eleazar Cassis director de la
Unidad de Planificacion y
Evaluacion de Gestion (UPEG),
en representacion de la
Secretaria de Estado en el
DespachodelaPresidencia.

El licenciado Cassis agradeci6 la
presencia de la comision del TSC
en dicha reunidn, la cual estuvo
conformada por la gerente de
Gestion y Promocién de la
Probidad y la Etica, Nery Xiomara
Tercero; la jefe del Departamento
de Gestion de la Probidad, Delia
Karina Mejia; el gerente de
Auditorias Especiales, José
Fernando Fuentes, y Ramoén
Nepali Espinal, asistente de dicha
Gerencia. Asimismo, participd
Yennifer Medina, de la
Presidencia.

Los responsables de la Mesa de
Transparencia de la Cuenta del
Milenio, por parte del TSC,
brindaron una breve explicacién
de los avances realizados sobre
las estrategias que corresponden
alEje1.

Ademas, durante el encuentro se
discutieron futuras tareas que
deberan llevarse a cabo para
avanzar en la agenda de trabajo
del Eje1, enlas que coparticipan el
TSC y la Secretaria de la
Presidencia.

Finalmente, se dio a conocer
conceptualmente la dindmica
de carga de acciones,
actividades y la
correspondiente evidencia de
trabajo en la nube que provee
la Secretaria de Finanzas para
disposicion de las actividades
de los cuatro ejes que contiene
el plan de accién para el
Rescate del Acceso a la Cuenta
del Milenio.

La reunion fue dirigida por Eleazar Cassis director de la Unidad de Planificacion y
Evaluacion de Gestion (UPEG), en representacion de la Secretaria de Estado en el
Despacho dela Presidencia de la Reptiblica.
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TSC CONFORMA COMISION PARA SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE POLITICA DE IGUALDAD DE
GENERO Y NO DISCRIMINACION

Tegucigalpa. El
Tribunal Superior de
Cuentas (TSC)
conformo6 una
Comisién interna para
el seguimiento,
cumplimiento e
incorporacion de la
politica de Igualdad de
Géneroy No
Discriminacién en la
institucion.

La Comision se integrd
en cumplimiento a una
delegacién emanada
por el presidente del
TSC, magistrado José
Juan Pineda Varela, en
el marco del Grupo de
Trabajo de Género y No
Discriminacién de la
Organizaciodn
Latinoamericana y del
Caribe de Entidades
Fiscalizadoras
Superiores (OLACEFS).

La misma mantiene el
equilibrio de género y
esta conformada por la
gerente de Verificacién
y Analisis, Dulce
Patricia Villanueva;
José Luis Castro y
Norma Gonzalez, de la
Gerencia de Procesos y
Planificacidn
Institucional; Walter
Rodolfo Bautista y
Miriam Inestroza, de
Probidad y Etica;
Claudia Bendaiia, de la
Direccion Legal; Karla
Ferrera, de Talento
Humano; y Rodolfo
Isaula, de
Comunicacion e
Imagen.

Los integrantes de la
Comisién sostuvieron
una primera reunién de
trabajo, el siete de
marzo, con el objetivo
de socializar y discutir
la Politica de Género y

El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) conformd una Comision interna para el sequimiento, cumplimiento e
incorporacion de lapolitica de Igualdad de Géneroy No Discriminacion en la institucion, de la OLACEFS.

no Discriminacién de la
OLACEFS, asi como el
Diagnostico Institucional,
y el borrador del Protocolo
de Género.

Durante el primer
encuentro la licenciada
Villanueva brindo una
breve introducciéon sobre
la construccion de la
Politica, las accionesy ruta
a seguir por parte de la
Comisién, puntos varios y
se acordd el envio de
documentacion enunciada
en el parrafo anterior a los
integrantes.

Asimismo, los integrantes
iniciaron el curso virtual
Introduccién a la igualdad
de género y no
discriminaciodon,
coordinado por la EFS de
Chile, con el objetivo de
incorporar la perspectiva
de género a la accién
interna y externa de las
personas funcionarias en
Entidades Fiscalizadoras
Superiores (EFS), como
herramienta impulsora de
la equidad y no
discriminacién, y como
respuesta al enfoque de
derechos y a la especial
susceptibilidad de mujeres
y ninas, en circunstancias
de pandemia mundial.

El curso se brindara
durante el periodo del 20
de marzo al 21 de abril,
2023, con una carga
horariade25horas.

Asimismo, la Comision
inicié acercamientos con
ONU Mujeres, a través una
videoconferencia, a fin de
compartir el trabajo que
realiza el TSC en materia
de Género y como se
podria crear alianzas
estratégicas para
fortalecer alainstituciény
lograr concretar acciones
afirmativas que busquen
disminuir las brechas de
desigualdad, asi como en
temas relacionados alano
discriminacion.

Al respecto, se propuso a
ONU Mujeres la
incorporacién del TSC en
sus programas de
capacitacion y formacion.
Asimismo, solicité su
acompatiamiento y apoyo
técnico en el proyecto de
creacion de la Unidad de
Género.

E1 TSC cre6 a nivel interno
la Comision de Género y
No Discriminacién para
dar cumplimiento a las
Disposiciones Generales
del Presupuesto General
de la Republica vy
convenios internacionales
en materia de Géneroy No
Discriminacién, como la

Convencion sobre la
Eliminaciéon de Todas
las Formas de
Discriminacion contra
la Mujer (CEDAW); v,
recomendaciones
derivadas de la Politica
de No Discriminacion
delaOLACEFS.

La Comision de Género
es la encargada de
generar estrategias y
acciones que permitan
dar cumplimiento y
seguimiento a las
recomendaciones de la
Politica de Género y No
Discriminacién, asi
como lo estipulado en
las Disposiciones
Generales del
Presupuesto. En ese
sentido el TSC
considerd la creacién
de alianzas estrategias
para lograr los
propositos de
incorporar la
perspectiva de género
en la entidad
contralora.

La Politicay
Diagndstico

La Politica sobre
Igualdad de Género y
No Discriminacién de
la OLACEFS busca ser
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un instrumento flexible
que se adapte a la
realidad de cada pais
miembro de esta
organizacion, siendo
una guia que acompatiie
alas EFSadisminuirlas
brechas de
desigualdad,
promoviendo asi una
cultura de mayor
respetoenlaregion.

La OLACEFS considerd que
cada pais de
Latinoamérica vive una
situacién diferente, por
ello se disefid un
Diagnéstico Institucional
para que cada EFS que asi
lo desee pueda evaluar, en
todo o en parte, de qué
manera se adaptaran estas
recomendaciones en su
pais.

En lo que respecta al TSC
de Honduras se elaboré un
Diagnéstico Institucional,
realizado por la
Contraloria General de la
Republica de Chile (CGR
Chile), en su calidad de
Presidencia del Grupo de
Trabajo sobre Igualdad de
Género y No
Discriminacién (GTG) de
la OLACEFS vy su rol de
coordinacidon del

Observatorio de Género,
Inclusién y Diversidad
(GID).

Paraefectos del estudio, se
analizaron solo aquellas
recomendaciones que
corresponden a las EFS. El
Diagnoéstico Institucional
fue aplicado por la EFS de
Honduras entre el 19 de
abril y el 20 de septiembre
de 2022, sosteniendo 13

Como ente rector del
control para el TSC es
primordial poder
coadyuvar a la
aplicacion del enfoque
de género, tanto a lo
interno como a los
sujetos pasivos,
considerando el
cumplimiento de una
politica emanada por la
OLACEFS y una politica
deEstado.

reuniones de trabajo.

PERSONAL DEL TSC RECIBE CAPACITACION SOBRE MANE]JO DEL AUDIO EN SALAS DEL CENCACORP

Tegucigalpa. El nuevo y moderno Centro I
de Capacitacion para el Control de los
Recursos Publicos (Cencacorp), del
Tribunal Superior de Cuentas (TSC), va
cuenta con un sofisticado sistema de aire
audioy sonido.

Una de las principales prioridades del TSC,
contempladas en el Plan Estratégico
Institucional, incluye la
profesionalizacién del recurso humano de
lainstitucion contralor.

Por lo anterior, se iniciaron las acciones
para la construccion del moderno edificio
que albergue un moderno centro de
formacién del equipo auditor con el fin de
elevar el perfil institucional y ofrecer una
mejor respuestaalasociedad.

Se brindd una capacitacion dirigido a personal de las Direcciones de Comunicacién e Imagen, Probidad,
Departamentos de Formacion de Personal y Gestion de Proyectos, sobre el manejo de audio y equipo donado por la
USAID.

auditoriay otras materias especializadas para la habilitacién de la Red de WIFI de todo el
provecho del resto del personal edificio, asi como mobiliario y equipo para
administrativo. las aulas de capacitacion que incluye
equipo de audio y sonido y el area de
oficinas del CENCACORP.

El centro de certificacion de los auditores
ofrecera un espacio apropiado para la
formacién delos funcionarios y empleados

delaEntidad Fiscalizadora, enlasramasde El acondicionamiento del Centro consiste en

Dicho acondicionamiento es gracias al
apoyo brindado por la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), a través del
Programa Gobernabilidad Local de
Honduras (GLH).

La asistencia se materializa en el marco de
la actividad de difusion y capacitacién del
Marco Rector de Control Interno
Institucional de los Recursos Publicos
(MARCI), emitido por el TSC, mediante el
cual se ofrecié un Taller de Técnicas de
Instruccién (TTI).

Por lo antes expuesto se brindé una
capacitacion dirigida a funcionarios y
empleados de las Direcciones de
Comunicacién e Imagen, Probidad,

El sofisticado equipo de audio consta de tres amplificadores, una consola, doce parlantes, seis micréfonos inaldmbricos
yseis de solapa, para su uso en las tres aulas de capacitacion que consta el CENCACORP.
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Departamentos de Formacion de Personal

y Gestion de Proyectos, sobre el manejo de

audioy equipo donado porla USAID.

La capacitacion se brindd el martes 28 de
marzo, organizada por la Unidad de

Gestion de Proyectos del TSC.

El sofisticado equipo de audio consta de tres
amplificadores, una consola, doce parlantes,
seis micro6fonos inalambricosy seis de solapa,
para su uso en las tres aulas de capacitacién

que consta el CENCACORP.

Elingeniero Vidal Flores, jefe de la Unidad
de Gestion de Proyectos, agradeci6 al
instructor y a los participantes en la
jornadainstructiva.

COOPERATIVA ELGA DONO DISPENSADOR DE AGUA FRiA A PERSONAL DEL TSC

El gerente de Talento Humano del TSC, Carlos Ydnez, recibid el significativo donativo y a
suvezagradecio la proyeccion social de la Cooperativa Elga hacia el ente contralor.

Tegucigalpa. La Cooperativa
de Ahorro y Crédito Ltda.
(ELGA) dondé dispensador de
agua fria (oasis) al Tribunal
Superior de Cuentas (TSC),
como una retribuciéon a las
buenas relaciones existentes
entreambas instituciones.

El gerente de Talento Humano
del TSC, Carlos Yanez, recibi6
el significativo donativo y a su
vez agradeci6 la proyeccion
social de la Cooperativa Elga

haciael ente contralor

El dispensador de agua fria
(oasis) fue entregado el martes 14
demarzo de este afio en lasede del
TSC de parte de Mixa Hernandez,
jefa de Imagen y Responsabilidad
Social y Ninet Pavon, Oficial de
Mercadeo Empresarial y
Afiliacion, de la ELGA;
formalizado mediante la
suscripcion de un Acta de
Recepcion.

“Es un gesto de agradecimiento a
los empleados del Tribunal
Superior de Cuentas de la
Gerencia General, Junta
Directiva, de Vigilancia, y Area
Comercial de la Cooperativa.
Tenemos una gran cantidad de
empleados del Tribunal Superior
de Cuentas que actualmente estan
afiliados a la Cooperativa ELGA”,
valoré Hernandez.

La ejecutiva reiterd su
agradecimiento con las
autoridades del Ente Contralor
del Estado, por identificar a la
Cooperativa ELGA como aliado
para la prestacién de servicios a
los empleados y funcionarios de
la entidad, en particular con las
deducciones por planillas de los
afiliados para sus aportaciones de

sus cuentas de ahorro y cuotas
depréstamos.

La Cooperativa de Ahorro y
Crédito ELGA, fue constituida
el 13 de julio de 1965 en
Tegucigalpa por un grupode 13
empleados de la embajada de
Estados Unidos y la Agencia
para el Desarrollo
Internacional (AID) con un
capital de 130 lempiras con la
modalidad de “cerrada”, es
decir, Gdnicamente para
empleados de ambas
entidades. Luego se expandio a
nivel nacional.

La Cooperativa se llama ELGA
que corresponde a la sigla de
Empleados Locales del
Gobierno Americano.

L e

El dispensador de agua fria (oasis) fue instalado en el drea de ventanilla de la Gerencia
de Talento Humano, para uso de los empleados y funcionarios del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC).
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CN APRUEBA CONTRATOS PARA CONTINUAR CONSTRUCCION DEL EDIFICIO ANEXO DEL TRIBUNAL
SUPERIOR DE CUENTAS

Tegucigalpa. El
Congreso Nacional
(CN) aprobd dos
contratos para
continuar con la
construccidéon y
supervision del edificio
anexo del Tribunal
Superior de Cuentas
(TSC).

El primer secretario del
CN, Carlos Armando
Zelaya Rosales, emitio
una Constancia en la
cual informa la
aprobacidén de
contratos por parte de
diputados de ese poder
del Estado.

En sesion legislativa
celebrada el 8 de marzo
2023 se emitid el
Decreto No 6-2023
mediante el cual se
aprob6 22 contratos
provenientes de la
Secretaria de Estado en
los Despachos de

El Congreso Nacional (CN) aprobé a inicios de marzo dos contratos para continuar con la construccion y

supervision del edificio anexo del Tribunal Superior de Cuentas (TSC).

Infraestructura y
Transporte (SIT), misma
que ensus articulos 21y 22
incluye la aprobacién de
dos contratos
relacionadosal TSC.

El articulo 21 aprueba el
Contrato N o
001/CO/EE.PP/DGO/INSE
P/2021 relacionado a la
Construccion del Edificio

Anexo del Tribunal
Superior de Cuentas,
ubicado en el Distrito
Central, suscrito entre el
ministro de
Infraestructura y
Servicios Publicos (Insep),
Roberto Antonio Pineda
Rodriguezy el contratante
Guillermo Salvador Garcia
Veldasquez, en
representacion de la

empresa Servicios de
Ingenieria Salvador
Garcia y Asociados S. de
R.L.

En la Constancia también
se informa que el articulo
22 del Decreto No. 6-2023
se aprueba el Contrato No
001/SU/EE.PP/DGOP/INS
EP/2021 para la
Supervision del Proyecto

Construccién del
Edificio Anexo del
Tribunal Superior de
Cuentas, delacapital.

Este Contrato fue
suscrito por el ministro
de Infraestructura y
Servicios Publicos
(Insep), Roberto

~ Antonio Pineda

Rodriguez y el
contratante Amilcar
René Girén Vasquez, en
representacién de la
empresa Asociacion de
Profesionales S.A de
C.V(ASP Consultores).

De esta manera las
labores de
construcciéon del
edificio aneo del TSC
continuaran lo que
permitird al Ente
Fiscalizador Superior
crecer en
infraestructura y
brindar un mejor
servicioalosusuarios.
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BIBLIOTECA VIRTUAL

Actualizaciones Biblioteca Virtual marzo 2023

- Reglamento Especial de Registro v
Certificacion

- Convenio Marco de Cooperacién entre el
Gobierno de la Republica de Honduras vy
Venezuela

- Reformas al Reglamento de las Tasas por
Servicios Prestados por el Servicio Nacional de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria (SENASA)

- Reformas al Reglamento de la Ley General
dela Industria Eléctrica

- Reglamento para el Manejo de Caja Chicade
la Secretaria de Estado en el Despacho de Defensa
Nacional

- Reglamento de la Guardia de Honor
Presidencial

- Aprobar en todo y cada una de sus partes el
Acuerdo Tripartito en el marco de la Revision del
Salario Minimo para el ano 2023

- Elijense como MAGISTRADOS DE LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA por un periodo
de siete (7) afios, alos abogados y notarios:

- Derogar el Decreto Legislativo No.58- 2020
.contentivo de la LEY DE USO OBLIGATORIO DE
MASCARILLAS Y APLICACION PROTOCOLOS
DE BIOSEGURIDAD

- Prorrogar la vigencia en funciones de la
Comision Interventora (Decreto Ejecutivo Numero

02-2023)

- Nombrar una Comisién Interventora de la
Oficina Administradora de Bienes Incautados

OABI

- Nombrar una Comisidn Interventora de la
Direccion General de Servicio Civil

- Instruir a la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas (SEFIN) para que
procedan a realizar la rescision y liquidacién del
CONTRATO DE FIDECOMISO PARA
ADMINISTRAR FONDOS DE LA BECA
INTERNACIONAL DEL PROGRAMA
PRESIDENCIAL DE BECAS HONDURAS 20/20.

- Nombrar una Comisién Interventora de la
Direccion Nacional del Sistema Nacional de
Emergencia nueve, uno, uno (911)



https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1193-reglamento-especial-de-registro-y-certificacion
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1193-reglamento-especial-de-registro-y-certificacion
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php?view=article&id=1194:convenio-marco-de-cooperacion-entre-el-gobierno-de-la-republica-de-honduras-y-venezuela&catid=19
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php?view=article&id=1194:convenio-marco-de-cooperacion-entre-el-gobierno-de-la-republica-de-honduras-y-venezuela&catid=19
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php?view=article&id=1194:convenio-marco-de-cooperacion-entre-el-gobierno-de-la-republica-de-honduras-y-venezuela&catid=19
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CD-SENASA-006-2022.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CD-SENASA-006-2022.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CD-SENASA-006-2022.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-01-2023.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Acuerdo-CREE-01-2023.pdf
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1195-reglamento-para-el-manejo-de-caja-chica-de-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-defensa-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1195-reglamento-para-el-manejo-de-caja-chica-de-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-defensa-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1195-reglamento-para-el-manejo-de-caja-chica-de-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-defensa-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1196-reglamento-de-la-guardia-de-honor-presidencial-2
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1196-reglamento-de-la-guardia-de-honor-presidencial-2
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1197-aprobar-en-todo-y-cada-una-de-sus-partes-el-acuerdo-tripartito-en-el-marco-de-la-revision-del-salario-minimo-para-el-ano-2023
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1197-aprobar-en-todo-y-cada-una-de-sus-partes-el-acuerdo-tripartito-en-el-marco-de-la-revision-del-salario-minimo-para-el-ano-2023
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1197-aprobar-en-todo-y-cada-una-de-sus-partes-el-acuerdo-tripartito-en-el-marco-de-la-revision-del-salario-minimo-para-el-ano-2023
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1198-elijense-como-magistrados-de-la-corte-suprema-de-justicia-por-un-periodo-de-siete-7-anos-a-los-abogados-y-notarios
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1198-elijense-como-magistrados-de-la-corte-suprema-de-justicia-por-un-periodo-de-siete-7-anos-a-los-abogados-y-notarios
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1198-elijense-como-magistrados-de-la-corte-suprema-de-justicia-por-un-periodo-de-siete-7-anos-a-los-abogados-y-notarios
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1199-derogar-el-decreto-legislativo-no-58-2020-contentivo-de-la-ley-de-uso-obligatorio-de-mascarillas-y-aplicacion-protocolos-de-bioseguridad
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1199-derogar-el-decreto-legislativo-no-58-2020-contentivo-de-la-ley-de-uso-obligatorio-de-mascarillas-y-aplicacion-protocolos-de-bioseguridad
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1199-derogar-el-decreto-legislativo-no-58-2020-contentivo-de-la-ley-de-uso-obligatorio-de-mascarillas-y-aplicacion-protocolos-de-bioseguridad
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1199-derogar-el-decreto-legislativo-no-58-2020-contentivo-de-la-ley-de-uso-obligatorio-de-mascarillas-y-aplicacion-protocolos-de-bioseguridad
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-Ejecutivo-02-2023.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-Ejecutivo-02-2023.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Decreto-Ejecutivo-02-2023.pdf
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1200-nombrar-una-comision-interventora-de-la-oficina-administradora-de-bienes-incautados-oabi
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1200-nombrar-una-comision-interventora-de-la-oficina-administradora-de-bienes-incautados-oabi
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1200-nombrar-una-comision-interventora-de-la-oficina-administradora-de-bienes-incautados-oabi
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1201-nombrar-una-comision-interventora-de-la-direccion-general-de-servicio-civil
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1201-nombrar-una-comision-interventora-de-la-direccion-general-de-servicio-civil
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1202-instruir-a-la-secretaria-de-estado-en-el-despacho-de-finanzas-sefin-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-del-contrato-de-fidecomiso-para-administrar-fondos-de-la-beca-internacional-del-programa-presidencial-de-becas-honduras-20-20
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1203-nombrar-una-comision-interventora-de-la-direccion-nacional-del-sistema-nacional-de-emergencia-nueve-uno-uno-911
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1203-nombrar-una-comision-interventora-de-la-direccion-nacional-del-sistema-nacional-de-emergencia-nueve-uno-uno-911
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1203-nombrar-una-comision-interventora-de-la-direccion-nacional-del-sistema-nacional-de-emergencia-nueve-uno-uno-911
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COMO SE ESCRIBE: ¢ ”BUFFET”, “BUFETE” O “BUFE”? LA RAE ACLARA LA DUDA

| &

Los extranjerismos y palabras homo6fonas son bastante frecuentes en nuestra
vida diaria. Muchas veces nos encontramos con palabras homoéfonas, con
diferente grafia pero que se pronuncian igual. En ocasiones, estas palabras suelen
significar lo mismo, otras veces tienen significados totalmente diferentes, asi
como también algunas de ellas pueden corresponder a errores ortograficos. En
este articulo vamos a hablar de un ejemplo en especifico: “buffet”, “bufete” y
“bufé”, jsigueleyendo paraaprender mas!

Cémo seescribe: ¢ "buffet”, “bufete” o “bufé”?

Delos términos mencionados, en el espafiol solo son correctos bufé y bufete, aunque no deben usarse indistintamente porque no tienen
elmismo significado. Vealos siguientes ejemplos:

Presidiaunbufete célebre por sus clientes millonarios.

Nos habian dejado unbufé preparadoy cenamos antes de acostarnos.

De acuerdo con el Diccionario panhispanico de dudas, bufete es la adaptacion grafica de la voz francesa buffet y significa 'Despacho de
un abogado' y 'mesa con cajones usada como escritorio'. Por su parte, bufé también es la adaptacion grafica de la voz francesa buffet,
pero significa 'Conjunto de platos calientes y frios dispuestos sobre unamesa para que cada personase sirvaasu gusto'.

Sibien, ambas palabras (bufete y bufé) comparten la misma etimologia, tienen significados totalmente distintos, por lo que no deben
confundirse.

Veaacontinuacion, los significados de bufete tal y como indica el Diccionario de lalenguaespaiiola (DLE):

1. Mesade escribir con cajones.

2. Estudio o despacho de un abogado.
3. Clientela del abogado.
4. Nicaragua. Mueble para guardar trastos de cocina.

Veaacontinuacion, los significados de bufé tal y como indica el Diccionario de lalengua espatiola (DLE):

1. Comida compuesta de una diversidad de alimentos frios y calientes, dispuestos a la vez sobre una o varias mesas, y ofrecidos
generalmente en hotelesyactos sociales.

2. Mesa o conjunto de mesas donde se ofrece el bufé.

3. Enestaciones de ferrocarriles y otros sitios, local para tomar refacciénligera.

El diccionario panhispanico de dudas dice que todos los idiomas se han enriquecido a lo largo de su historia con aportaciones 1éxicas
procedentes de lenguas diversas. Indica que es importante que su incorporacion responda en lo posible anuevas necesidades expresivas
y, sobre todo, que se haga de forma ordenada y unitaria, acomodandolos al maximo a los rasgos graficos y morfolégicos propios del
espanol.

¢Qué es el Diccionario panhispanico de dudas (DPD)?

Seguin describe en su sitio web, el Diccionario panhispanico de dudas (DPD) es una obra de consulta, compuesta de mas de 7000
entradas, en las que se da respuesta, de forma claray argumentada, a las dudas mas habituales que plantea hoy el uso del espafiol, sean
de caracter fonografico (pronunciacién, acentuacion, puntuacion, grafias, etc.), morfolégico (plurales, femeninos, formas de la
conjugacion, etc.), sintactico (problemas de construccion y régimen, concordancia, leismo, dequeismo, etc.) o lexicosemantico
(impropiedades 1éxicas, calcos semanticos censurables, neologismos y extranjerismos o topénimos y gentilicios de grafia dudosa o
vacilante).
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PROBIDAD Y TRANSPARENCIA: UN DERECHO Y DEBER
CIUDADANO

Por Laura Araya y Valentina Verdugo - Orquestadoras Observa
Ciudadania

Elestado de emergencia acontecido por el COVID-19 pone a prueba
las capacidades de los gobiernos del mundo en contextos de
incertidumbre politica creciente, donde las necesidades sociales
de justicia y equidad crecen de forma exponencial. Esto plantea la
necesidad de crear un gobierno democratico acorde con los
requerimientos delaciudadania, y que acttie en cada momento con
base a los principios de rendicién de cuentas, transparencia y
accesoalainformacion de interés general.

Distintos medios de comunicacién e investigacién periodistica
(ejemplo: Interferencia y Ciper) han dado a conocer situaciones
relativas afaltasalaLey de Transparencia en el marco del contexto
pandemia COVID-19, destacando incumplimientos por parte de la
Subsecretaria de Salud y las Redes Asistenciales.

Lo anterior, nos recuerda la necesidad de velar por el
cumplimiento de los mecanismos de participacion ciudadana,
pues son estos los que permiten generar puentes de entendimiento
con la ciudadania y darle la posibilidad de involucrarse,
constituyéndose como verdaderas herramientas de promocion de
laintegridad y de accountability (rendicion de cuentas).

El principio de probidad plantea que las y los funcionarios ptblicos
deben tener un desempefio honesto y leal en sus respectivos
cargos, fomentando el interés general por sobre el particular. La
Ley 19.653 de Probidad administrativa de Chile pone a disposicién
delaciudadanialainformacion de losbienes e intereses de quienes
ocupan altos cargos en la funcién publica.

La Ley de Transparencia (Ley 29.285), por su parte, permite
reconocer en todas las personas el derecho a acceso a la
informacién publica, permitiendo a cualquier ciudadano y
ciudadana el acceso a informacién de cualquier institucién
publica. El acceso a informacién puede ser tanto por
transparencia activa, es decir, a través de los sitios web de los
organismos publicos o, por derecho de acceso a la informacion.
Esta Gltima nos plantea que los organismos publicos tienen la
obligacién de recibir solicitudes de informacién y entregar una
respuesta, a excepcion que exista un motivo de reserva.

La transparencia y la probidad constituyen una manera de
prevenir o revelar practicas abusivas y actos de corrupcién por
parte de las autoridades, entendiendo por corrupcion como “una
practica o fenémeno que supone el uso o abuso de poderes y
funciones publicas para generar indebidamente riqueza o
beneficios privados” (BCN, 2021; Zalaquett, 2007). Es decir, como
ciudadanos poseemos herramientas que nos posibilitan
identificar situaciones de abuso de poder, malgastos de fondos y
actos de corrupciéon en todos los entes publicos y, por ende, es
nuestro deber comprender el uso de estos mecanismos de
participacién, mantenernos informados y denunciar dichas
practicas.

La democracia hoy no se restringe a momentos electorales, mas
bien se entiende como un modelo continuo, que se expresa en
“una forma de sociedad en que las relaciones sociales no son
inmutables; la puesta en cuestion de lo justo y lo injusto, de lo
legitimo y lo ilegitimo es constitutiva” (Cheresky, 2015). La
participacion ciudadana se ha convertido en parte del sentido
comun del quehacer publico, lo que acompaiiado de mecanismo
de transparencia y acceso a la informacién han permitido darle
sostenibilidad a una forma de gobierno que busca contener los
conflictos (Chile transparente, 2021).
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ARTICULO DE OPINION

IMPORTANCIA DE UTILIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PARA EL
COMBATE Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Las tecnologias de la informacion (TI) son una herramienta clave en la lucha contra la corrupcion, ya que pueden ayudar a
aumentar latransparencia, laresponsabilidad yla eficiencia en los procesos gubernamentales y empresariales.

A continuacion, se detallan algunas de las razones por las cuales es importante utilizar las TT en el combate y lucha contra
lacorrupcion:

Mayor transparencia: Las TI pueden utilizarse para hacer que los procesos gubernamentales y empresariales sean mas
transparentes, lo que puede ayudar a reducir la corrupcién. Por ejemplo, el uso de plataformas digitales para la
presentacion de informes financieros y la publicacién de informacién en linea puede hacer que los procesos sean mas
accesibles paralos ciudadanos y permitir que se realice un seguimiento mas preciso de los fondos publicos.

Mejora de la eficiencia: La automatizacion de los procesos y la digitalizacion de los datos pueden ayudar a mejorar la
eficiencia y la precision en la gestion de los procesos gubernamentales y empresariales. Esto puede reducir las
oportunidades de corrupcién al minimizar la intervencién humana en los procesos criticos y al hacer que la informacion
seamas facil derastrear.

Fortalecimiento de la rendicion de cuentas: Las TI pueden ayudar a fortalecer la rendiciéon de cuentas al permitir una
supervision mas efectiva de los procesos gubernamentales y empresariales. Por ejemplo, la implementacion de sistemas
de seguimiento de denuncias en linea puede permitir a los ciudadanos presentar denuncias de manera mas segura y
transparente, y también puede facilitar la supervision y el seguimiento de estas denuncias por parte de las autoridades
competentes.

Prevencion de la corrupcion: Las TI pueden ayudar a prevenir la corrupcion al hacer que los procesos gubernamentales y
empresariales sean mas transparentes y eficientes. Ademas, la implementaciéon de sistemas de control interno y la
realizacion de auditorias enlinea pueden ayudar a detectary prevenir lacorrupciéon antes de que ocurra.

En resumen, el uso efectivo de las TI puede ayudar a prevenir la corrupcion y mejorar la confianza en las instituciones
publicasy privadas.

Ing. Fredy Reyes
Gerente de Informatica TSC
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Acciones Las comisiones interventoras deben ser creadas para fines anicos y tener el acompafiamiento
del TSC, no solo nombrarse para sustituir a funcionarios incapaces o sobventar asuntos de indole partidaria
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Secretaria de Planificacion
solicitara auditoria al TSC

— TEGUCIGALPA

La Secretaria de Planificacién y
Estrategia (SPE) anunci6
mediante un comunicado que
este lunes enviard una solicitud
formal al Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) para someterse a
una auditoria forense en relacién
con la millonaria compra de bole-
tos de avidn, algunos comprados
en ferreterias, una investigacién

revelada por EL. HERALDO.

La SPE se excusé en el comu-
nicado por las compras realiza-
das en la institucién aduciendo
que hay una mala intenci6n en
la publicacién y que no han incu-
rrido en ninguna falta a la ley.

“Que la compra de boletos
aéreos, maliciosamente mani-
pulados, han servide para

maovilizar especialistas y técni-,

cos que han supervisado las
instalaciones de la Operacidn
Milagro”, indicé. :

No obstante, la institucién
no explicé la razén por la cual
acudié a ferreterias para
adquirirlos boletosee
Redaccién
ElHeraldo
diario@elheraldo.hn
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1,818.2
DALARES

Alcances Fundionarios del gobierno socializaron ayer con directivos del Cohep el decreto contentivo de esta
normativa. Los empresarios analizaran la iniciativa del Ejecutivo para hacer sus observaciones y sugerencias

LaSAPPYvy el CNI seran liquidados
con la Ley de Justicia Tributaria

— TEGUDIALPA.
Can &) pravecsa de decresn de la
Ley e Justicia Triburaria santo la
Suv: endencia de Alianza

que tuvo acreso EL HERALDO.
En ambas disposiciones se

ardena al Tribunal Supericr de &

Coentas (TSC) a proceder con la
supresidn de la SAPP, que fue
creada mediante & decrero 143-
2010 como uma entidad colegia-
da adscrita a esa instituciin
Mientras que la Secretaria de
Desarrolle Econdmico (SDE)
hardi la pertinente efiminaciin
del CNL, que surgic mediante ks
Ley para la Promocica y Procec-
cifin de Imversiones.

La Ley de Justicia Tributaria,
qque consta de 41 articulos, busca
revertir los peivilegios fisciles en

s empresas exnner-
il possbilidad de con-
donar dewdas tributarias para
evitar la legalizaciin de ln eva-
sitn Fiscal como supr
secretn bancario para fines tribu-
Iarlm(‘xw—mlaelﬂlrmllw

s

de informacida con el resto del
munda se plantea en la nueva
|!RI><&(IDI| quee sevd remitida al

en materia tributaria que busca.
impulsar la actual administra-
cifn piiblica en el territorio
henduredio, La ciipula empresa-
rial dizigida por Mateo Yibrin

Cambios
Reformas a Cadigo
ylaleydelISR "

participd en rl

« pais, creando un
tario justo ¥ transparente. Tras el
encuentra que sostuviersa fun-
cionarios del goblerno con
miembros de la junta directiva
del Conssjo Hondurefio de la
Empresa Privada {Cohep), el

CG‘|!P ¥ al que acudieron el
secretario privado de la Presi-
dencia de la Repiblica, Hécor
Zelaya junto con Pedro Barque-
ro, titular de la SDE.

Par su parte, Yibrin indicd que.

del Servido de  “logue

Administraciim de Rentas (SAR),
Marlon Ochoa, asegurd que “el
abjetive del prayecto (refiriéndo-
se a la Ley de Justicia Tributaria)
5 PEVErtic ese esquema de privi-
legios que pocos beneficios be
‘*han traido al pueblo hondurefio
¥ cvear en su hugar un sistema iri-

tros es cimo podemos trabajar
junss con ¢ gobierno para crear
un pais con un clima de imversidn
que ofrezca mis slarios dignosa
Ins handurefios”.

“Can la ilidad que

del articuls-

desarrallar la industria nacional
¥ a atraer imversidn extranjera
aan parte de ke alcances del -

L. La Figura del
‘beneficiario final ser aprabada
n la referida ley pars prevenic

que Ins empresas oculten de sus
utilidiles 4 los principabes bene-

ficiarios y evadan el pago de
través de complejas

# Poder Ejecutiv
De las Zums Lis res. (Zoli),
Tergpa-

caclenas de propiedad.

reformar siete disposiciones del

Cadigo Tributaric y modificar

dos articulos de o Ley del
=10 sobre La Renta (1SA).

sectores, informé a este rotativo
el presidente de la Cimara de
Comercin e Industrias de Cortés
(CEIC), Bduardo Pacussé, Afir-
i e o g con

Régimer: de

2l (RIT), call center, energia
renuvable, emergia  térmica,
agroindustrial, famento al turis-
mo, transporte terrestre, Zona

Litwre Turistica del departamento  Con

de Islas de la Bahia (Zolitur) se
Jes dervgard kos beneficias fisca-
Jes que gozan en la actualidad.

A impuestos especificos se
atorgarin los das Fuevos regi-
menes d Zonas

merece este pravecto de bey Io
nmuamhm prafindamente

de exanerarioes que efectiva-
mente estén vimculados o b
rpestaciin sodal v ecmimica
que recibe el paeblo que & s
generacian de empla”,
Directivos de la iniciativa pri-
vada socializaron las reformas

a la brevedad
P*ﬂlble al goliiernn y al Congrese.

templa el proyeco (d

esun mejar control de bas exne-

rackmes para mejorar el ingres

del Estaddo y poder atender Las

ecesidades que tiene el pai; el
i ot

Francas y Régimen de Incenti-
vos para las Inversicaes para el
Desarrolle (Rinde)— par un
perinda miximo de 10 afios y
cum cl.'ﬂrll.fs para f.\:uur que

Nacional nuestras ok
nex”, agregs. Los empresasios
EOBEATAR C0f U comp di espe-

cia para colaborar ™

ney, mientras que el gobierno
discute las enmiends con otros

Desde eliminar los regimenes de
exoneraciones fiscales vigentes,

beenidos por la

wul'ul.l carrespondan con la
expneraciin ctargsda,

Ademds, se establecerd un

adecusdo marco normative e
institucional para contralar los

En el mismo documento de la
normativa en  mencidn va
incluido stro decreto que refor-
ma Jos articulos 339 y 351 de la

dn de la Repiblica
lidad de agregar el
e progresividad al
utaria y se descarte

il 2d de condonar las
deudas tributarias.

“Se autoriza al Servicio de
Administracién de Rentas para
que realice &l proceso de depura-
cidn de los archivos administrati-
oS que contienen exudlemrs.
de mds de 17 afios”, subrays el
articulo 40 de la Ley de Justicia
Trikn .

El
abaro.mejiageersido hn

Lunes 13 de "na-rz: de 2023
EL HERALDO

2.

Eligen comité de
Probidad y Eticaen
la comuna capitalina

—TEGUCIGALPA

Mediante la eleccién de un
comité de Probidad y Etica, la
Alcaldia Municipal busca darle
un mayor impulso a la transpa-
rencia de la actual administra-
cién, segtin las autoridades.

El comité fue creado bajo la
Ley Organica del Tribunal Supe-
rior de Cuentas (TSC) y el
apoyo de la Gerencia de Recur-
sos Humanos.

El objetivo de ponerlo en
marcha es dar trdmite a denun-
cias y quejas en materia de
transparencia en el uso de los

fondos de la administracién

publica. “Con este comité se

beneficiard al municipio, por-

que se vela por el correcto

manejo de los fondos, garanti-

zando que sean empleados de

manera transparente”, expreso-
Mauricio Varela, gerente de

Recursos Humanos de- la.
AMDC. El comité ya estd en

accién para garantizar todos los

procesos de la Alcaldiase

El\ris Mendaza

El Heraldo

diario@elheraldo.hn
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“Viaticos estan
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— TERuCIGALPA s oo mnemas mada que
“Me alegra que nos esén

dands palo, £5c nos per m
ase lo g
su bomba®, — La encargada del drea
o Salgada, de Comunicacivmes, Marin

Gasto Ricardo Salgado, titular de la Secretaria de Planificacion Estratégica (SPE), recibid casi medio millén de
lempiras, mientras que a Maria Reina, secretaria general, le dieron 530 mil lempiras, indican los documentos

mesrar ex
somes, espe

5 hdemay de La sxignacitin

L3 ecreraria dn  Josk Pace, et wna de lus fancio-
L de vistioos, el un . i ) mariis que mis
minlstra fenem asgneda wna Foerca et ot 724,632 lempl por conceplo de vidtieos,
partidn de gastoa mensustes. Bl ras, Maris Montserra Reisa y et ustificado?
fuscionario dijn que eskd respal- mil lempiras en  cami v sl lgual que cualqus
i Comuss

ar del Degaramento de Secretaria.

viaticos cuatro funcionarios
A ; { Relacicees Piblicas, recibs L que sals cuarro fun.
o, incluldo &, recible: — i w3 ol gobisrna de la
millones e lempiras  yusteridad, zpor qud e pesa
poccs meses. A cantua- llones de bempiris ¢n

itn La breve com visjis, viice ¥ gustos pet-

L 35, ks de
- bolsos o su cuenta bancarin,
s farmularios 00054
o hay rastro de que
il ks R
rcknaria.
Al sigutente mes, segin
evidencid Ia Unidad
gativa de EL I

menas de 76 mil lempiras. I S “Iir"]a que recibic ka policitud de la  “ser s instirucidn recroa del
Hay qui temar an urmes que C ol SPE 0 |llmudnluluul|ur fue Sistema Nacional de Flanifica-

investigacion st

cas Ricand Sagnda, minisa minisi cecihes: apans, de Fartcirate Clkains: S taly Xoiiseeaty
dela Secreraria de Flanifica. formamessus. 20mily 522 DOT Doletos v, suial
cifn Estruégien (SPE), y lempinas, eespectivusmente, por £ - i -

ek, s, ot acreos a Cuba

— TRRUOGALI
U= milkée de Jempirms

oy conerato de tr;
bajo estd estipalads rechbic
ente 20 mi i-

secre. Detalld gue tras recibir la A cargo de la institucios P E ke A § AL i o gt qﬂ:unﬂlux
€ hija del cancl. d solicieud se disefa una plani-  se designd a Ricardo Salga- gasta o ¥ vidticas mes de, laric
Tler de la Reepiiblica. La Unidad Imvestiganiva de do, quien s ha en 152,314 lempiras, de mbre” se ejecant 2.2 L :
1] gusin de mmos dos funcip- L HERALOD s, boegn de _TRGIORALM. T t en pal el pasa- mes de Junic’ Ies Maria Mans millcaes de lempiras. (= as las mismas escalas,
seari Foree pacte de el _evidemcing la sompra de 1.6 1 Tribusal v Bl o e estipulndos en los formularios - En el s del miniszm ocupd e sequramente esta ba sido utl-
dacidin de 5.3 - tas (TSC) eonfirms  EL arganisme contralurl. contrn Extudan Unidos v Do 343 lempiras en tres lizada por los d
piras en comcepto de vidtices,  de wvidn —algunos en ferrete. S via una noGf- hasta de las femesss coms el wenin (- goblernas, la
ea rasy  escudrifié un p eacién a la SPE pos par i o e bos grsmoe persnales] con definids wmasdo en o
lag a Maria José en la Secretaria de Planifica: La Unidad 4 s e Alvires, ese. Bemunrio 00913,
Paz, L Inparids «ltin Ia necesaria. EL s misme mes reelbéd cinen  For dhimo, en diciembre
as, y Angélicn Abarez, vicemsi-  por gasio en b que se inchapen. Las acclomes liegaron a Despuds de la el Pormal de ! desembolscs mis a 51 cuenta cudmnuunwuk Amille — En tres meses usted y ba
nistra, come |os otms dos fun- vidoosy dietas. peticiin de la misma SPE, gativa se llega 2 una resolu- SPE, jusin en fa secciin de “gassos personales”, Se pesd R g, S délares americancs.
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ol e narviem Sa reali orden de 15 m lemomenconwu e Wi e N8 podif regilar
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FORTALECIENDO EL DE CONTROL LA P
Cficio N° 092-2023-DGAF-SE-IIF-DDISP-TSC

i nal
Sefior Jefe Administrativo y Financiero: S

En vista de que el Tribunal Superior de Cuentas en cumplimiento de los Articulos 222 reformado
de la Constitucidn de la Republica, 3, 4, 5 numeral 2; 37, 45, 64 y 67 da su Ley Orgsinica, esti
realizando una Investigacion Especial a la Direccidn General Administrativa y Financiera de la
Secretaria de Estado en el Despacho Educacién, por el peﬁodu comprendido del 01 de enero do
2015 al 31 de diciembre de 2018,

En tal sentido, se remite Bstade modificado, para que se realics la publicacicn en los medios de
mayer eirculacion, el Bstado de ciudadands que se detallan, mismos que fueron empleados de la
Semrla de Eduwwin a fin que un érmine ne mayor a tres (3} dias habiles a partir del dia
retirar eficios de solicitud de causas y proceder asia dar

mwoswaloamlmma.

ch.ho solmsumhzaan virtud ée ne haber sido pmlblelalﬂmddnde Iosq:dwmnnoayex
i ¥ que obran en ) yio

por esté Contralor,

A continuacién, se detallan ef listado de los = oS ¥ ex | de ka ia de

Educacidn:

01158009093 .

A la espera de su pronta colaboracion y quedamos a la espera que se remita copia de la
publicacion cuando sea realizada,
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Después de SS elegirian

amagistrado del TSC

Tanto el Tribunal Superior
de Cuentas como el
Tribunal del Justicia
Electoral tienen solo dos
de tres magistrados

— TEGUCIGALPA

A mis de un mes de la salida de
Roy Pineda Castro, el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) tiene
acéfala una magistratura. Pineda
dejé vacante el cargo, pues ahora

es magistrado de la Corte Supre- ]

ma de Justicia (CSJ).

José Juan Pineda, quien tomad
el cargo de presidente del TSC,
recomendd que “se debe de nom-
brar al otro magistrado, va sea

Muchos

prescribiri | Tribunal
Superior de Cuentas si no hay pronto un sustituto.

interinamente; ;por qué razén?
Hay muchos expedientes que hay
que darles tramite y que obvia-
mente pueden prescribir si a esos
expedientes no se les da el trato”,
acotd. Pineda explicd que “la ley
establece que (cuando la renun-
cia) es temporal tiene dos meses
(para estar acéfalo el cargo), pero
eneste casoya es conocido que no
es temporal”. En ese sentido, el
Congreso Nacional (CN) deberia
de elegir lo mds pronto posible al
sueesor de Roy Pineda. Referente
a ese vacio en el TSC, el subjefe de
la bancada del Partido Nacional
en el CN, Nelson Médrquez, mani-
festd que no se barajan todavia los
nombres del sustituto.

“A mas tardar la siguiente
semana después de Semana
Santa deberiamos de estar
eligiéndolos, pasa por un
acuerdo entre las bancadas”,
dijo Mdrquez se

6_ Pais Jueves 23 de :r\é{?;,c?:ozs

Mora La deuda en transferencias de las alcaldias al Tribunal )
Superior de Cuentas oscila entre los 60y 70 millones de lempiras

TSC no atendio
15 denuncias de
alcaldias por
falta de fondos

FOTO: EL HERALDO

Las méximas autoridades del Tribunal Superior de Cuentas anun-
ciaron que tendrian una cita para tratar sobre esta problematica.

__TEGUCIGALPA
La falta de

transferencias

municipales que corresponde
acreditar al Tribunal Superior
de Cuentas (T5C) ha evitado
en los dltimos meses que este
ente contralor del Estado reali-
ce -auditorias a las distintas
alcaldias e investigar al menos

15 denuncias contras estas.

Desde el ano anterior se
dejaron de realizar muchas de
estas acciones de parte del TSC
porque el Fondo de Transpa-
rencia Municipal (FTM) dejé
de recibir alrededor de 70
millones de lempiras.

José Juan Pineda Varela,

magistrado presidente en
propiedad del TSC, explicé
que el articulo 91 de la Ley
de Municipalidades manda
que anualmente se asignard
al TSC el 1% del total de las
transferencias municipales.

“Lo que estd en mora de
entrega por parte de las
municipalidades son aproxi-
madamente entre 60 y 70
millones (de lempiras)”, pre-
cist José Pineda.

Los trabajos de auditorias
que tuvo que realizar el TSC
durante el 2022 y en el pre-
sente afio tuvieron que dete-
nerse a falta de estos fondos,
que es de donde esta institu-
cién sufraga los gastos para
ejecutarlas. Pineda Varela
detalld que “en el 2022 tuvi-
mos préicticamente diez
denuncias que no las pudi-
mos atender y ahorita en el
2023 tenemos cinco denun-
cias mds”, referente a irregu-
laridades en las alcaldias.

Sumado a esto se han
dejado de ejecutar mds de 30
auditorias. Entre las dltimas
denuncias recibidas por el
TSC destaca la interpuesta
contra la municipalidad de
Marcala, La Paz, en la que se
les sefialé en el manejo de
ingresos e irregularidades en
pagos de estacionamientos.

Ayer el TSC se reunid con
las instituciones que confor-
man el Fondo de Transparen-
cia Municipal para conocer
de la agilizacién de esas
transferencias de fondos se

12. Pais

Wiemes 24 de marzo
ELI

Ohstéchlos El gobierno no ha derogado las leyes que
impiden la instalacion de la misién anticorrupcion

Analisisdela ASJ
expone ampliafalta

de interés politico en

llegada de la CICIH

hasta el

FOTE: EL MERALDO

cionada al acceso a la documen-
tacién de ese ente contralor.
También, sefialaron como obs-
tdculos que no se han aproba-
dos leyes como Ley de Colabo-
racién Eficaz y la derogacién de
deeretos como el pacto de impu-
nidad y el Fondo Departamen-
tal: As{ como reformas ala Ley
contra el Lavado de Activos y el
Cddigo Penal.

Durante el desarrollo del
foro los delegados de sociedad
civil, representantes de la
empresa privada y diputados
del Congreso Nacional coinci-
dieron que la instalacidn de la
misién  internacional serd
imposible ante la falta de
voluntad politica.

“Nosolros no creemos que
haya CICIH, eso es mucha
demagogia, no hay acciones.
Lamentablemente, la lucha de
Ia corrupcidn se volvié un dis-
curso populista donde vieron
que podrian capitalizar votos
para llegar al poder, cada vez se
esfuma mads esa aspiracidn que
podamos tener la CICIH",
expresé el director de la ASJ,
Carlos Herndndez.

La diputada Maribel Espinoza
lamentd, “con mucha pena debo
de reconocer gue le heros falla-

— TEGUCIGALPA
La Asociacidn para una Socie-
dad mds Justa (ASJ) presentd

ayer un andlisis de los avances.

¥ estancamientos guberna-
mentales para la llegada de la
Comisidn Internacional con-
tra la Corrupcion y la Impuni-
dad en Honduras (CICIH), a
15 meses del mandato de Xio-

mara Castro.

De acuerdo con el informe,
€l gobierno solamente ha cum-
plido tres de treces promesas
para su instalacién, que son la
firma del memordndum de
entendimiento, la derogacidn
de la Ley de Secretos y una
reforma al articulo 77 de la Ley
del Tribunal de Cuentas, rela-

DIOMES3s
apenas ha
cumplido 1a
presidenta
Castro para
instalar la
CICIH.

doa Hond hemos sid

en el desierto reclamando y exi-
giendo la derogacidn de varios
decretos citados en el memorsdn-
dum suserito. No tengo una
explicacién para decirle a Hon-
duras por qué la junta directiva
no ha sometido a tercer debate
las derogaciones”se

El Heraldo
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION . w
Oficio N° 092-2023-DGAF-SE-IIF-DDISP-TSC i

Tribupal
il ; 4 ; Superior
Sefior Jefe Administrativo y Financiero: e
En vista de que el Tribunal Superior de Cuentas en plimiento de Ios Articulos 222 reformado

de la Constitucion de la Republica, 3, 4, 5 numeral 2; 37, 45, 64 y 67 de su Ley Organica, esta
realizando una Investigacién Especial a la Direccidén General Administrativa y Financiera de la

* Secretaria de Estado en el Despacho Educacion, por el periodo comprendido del 01 de enero de
2015 al 31 de diciembre de 2018.

En fal sentido, se remite listado modificado, para que se realice la publicacién en los medios de
mayor circulacion, el listado de ciudadanos que se detallan, mismos que fueron empleados de la
Secretaria de Educacion, a fin que un término no mayor a tres (3) dias habiles a partir del dia
siguiente de |a publicacion se presenten a retirar oficios de solicitud de causas y proceder asia dar
respuesta a los mismos.

Dicha solicitud se realiza en virtud de ne haber sido pesible la Ubicacién de los exfuncionarios y ex
empleados en las direcciones y teléfonos que obran en los expedientes y/o documentos revisados
por este Contralor.

A continuacion, se defallan el listado de los exfuncionarios y ex empleados de la Secretaria de
Educacion: >

DNI

Ne MNomlire

Bayan Ousel Kelly Welcome 1101-1983-00313
z Edgar de Jesus Toures Irias DBED1-1977-05385
3 Eduardo Enrique Orfeg Casiro 521-1957-00256
4 Eleuzar Tome Escobar 1505-1985-00281
5 Unime Enrigue Chavez Velnsquer 0801-1978-03391
& Jorge Alberto Suazn 1504-1968-D0076
Ly Pose Alejandro Caceres Castillo 1623-1975-00265
8 Em Albento Zt:ﬂié GirOn 0B01-1983-03853
9 Luis Amaideo Bonilla Abvarez D506-1968-00440
10 Marco Antonio Navarmo Andino 1807-1980-00343
1 Miguel Angel PavOn 7 OED1-198207063
17 %m: Ramos Hemandez 0101-1966-01156
13 in Josue Oliva Lobo 1517-1987-00596
14 Hoticio Carcamo 1801-1958-00117
1 i Rosibel Mancia Mantinez 0801-1971-10699
1 in I Romero Reves 1E07-1982-01 746
1 |%mcwm Zeinya Meza O801-1980-09293

A la espera de su pronta colaboracion y quedamos a la espera que se remita copia de la
publicacién cuando sea realizada.

Atentamente;

£ Equizre
Comisidn TSC-DGAF-SE-IIF

8 | Lunes 20 de marzo de 2023
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- ) CIRCULAR
Superior 001-2023-SG-TSC

de Cuendrs

DECLARACION JURADA DE INGRESOS,
ACTIVOS Y PASIVOS

El Infrascrito Secretario General del Tribunal Superior de Cuentas a los Sefores
Gerentes, Sub Gerentes, Directores, Sub-Directores, Jefes o Encargados de la
Dependencias de Recursos Humanos de las diferentes Instituciones del Sector Piblico
Estatal tanto Centralizadas, Descentralizadas y Desconcentradas, asi como las Alealdias
Municipales, Directores de Centros Educativos y a los Funcionarios y Empleados
Piblicos obligades a la presentacion de la respectiva Declaracion Jurada de Ingresos,
Activos y Pasivos, por devengar un salario igual o mayor a CUARENTA MIL
LEMPIRAS (L.40,000.00) o que afin sin devengar dicha cantidad, manejen
custodien, administren o tengan a su cargo bienes o fondos del Estado;

INFORMA: Que en cumplimiento con lo establecido en los articulos 56, 57, 58, 59, 60,
61, 66, 98 v 99 de la Ley Orgéanica del Tribunal Superior de Cuentas, 59, 61, 62, y 63 de su
Reglamento, durante los meses de Enero, Febrero, Marzo y Abril del presente
afio, deberdn proceder a presentar ante este Tribunal, la respectiva actualizacion anual a
su declaracion jurada de bienes.

Haciendo la advertencia de que la omision en dicha obligacion dard lugar a la imposicion
de una multa equivalente a CINCO MIL LEMPIRAS (L.5, 000.00) Igual sancién se
impondrid a aquellos obligados que no hayan cumplido con su deber de presentar la
Declaracion Jurada por ingreso al cargo por primera vez o cesacion en cargos, asi como
anualizar su respectiva Declaracion Jurada de Ingresos Activos y Pasivos durante
periodos anteriores y a partir de la reforma efectuada a nuestra Ley Orginica por el
Honorable Congreso Nacional de la Repiblica.

A los Seiiores Auditores Internos de cada una de las instituciones piblicas, se les
recuerda que deberin velar por el estricto cumplimiento de la obligacion antes referida,
solicitindole a la Direccién o Departamento de Recursos Humanos de cada Institucion,
copia de la constancia que acredite a cada funcionario el haber dado cumplimiento con la
obligacion en referencia.

Tegucigalpa, M.D.C., 10 de marzo de 2023

SOINDURAS ABOG. SANTIAGO ANTONIO REYES PAZ.
00 SECRETARIO GENERAL T.S.C.

Wik

EL PAfS.HN

Finanzas inmoviliza al TSC porque atin no le desembolsa L80 millones

El Tribunal Superior de Cuen-
tas (TSC) suspendio las audito-
rias a las alcaldias v al Gobierno
central por falta de presupuesto,
confirmésu presidente, José Juan
Pineda.

Elfuncionario asegurd que Fi-
nanzas sigue sin transferirle el 1
por ciento anual que estipula la
Constitucién, que equivale a 80
millones de lempiras que se ocu-
pan para estas labores.

De este modo, agregd, han
quedado a la deriva las pesqui-
sas entodas lasalcaldias v el Go-

bierno central, incluyendo 30 ca-
s0s en ignal nimero de munici-
palidades denunciadas por co-
rrupcion.

Pineda también denuncid al Mi-
nisterio de Transparencia por su-
plantarlas labores del TSC envian-
do auditores alas municipalidades,
apesar que esuna entidad estatal
y,por lo tanto, es susceptible tam-
bién de ser auditada.

Conforme a la ley, agregd, el
TSC es lainica entidad facultada
para auditar a las instituciones es-
tatales y las municipalidades, ta-

reaque, asegurd, han venido cum-
pliendo a cabalidad sin distinguir
colores politicos.

Consultado al respecto, el pre-
sidente de las alcaldias (Amhon),
Nelson Castellanos, informé que
laotrasemanatienen previstauna
reunion con las autoridades de Fi-
nanzas para buscarle una solucién
al desfase presupuestario tanto del
TSC como la entidad que dirige.
Explict que existe un compromi-
so de la Presidenta Xiomara Cas-
tro de lucha contra la corrupeion
v la transparencia.
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CIRCULAR

Tribupal - \
s”p,f%[i’é’ 001-2023-SG-TSC

DECLARACION JURADA DE INGRESOS,
ACTIVOS Y PASIVOS

El Infrascrito Secretario General del Tribunal Superior de Cuentas a los Sefores
Gerentes, Sub Gerentes, Directores, Sub-Directores, Jefes o Encargados de la
Dependencias de Re(.-ursus Humanos de las diferentes Institueiones del Sector Publico
Estatal tanto Centrali Descent das y Desconcentradas, asi como las Alcaldias
Municipales, Directores de Centros Educativos y a los Funcionarios y Empleados
Piiblicos obligados a la presentacion de la respectiva Declaracién Jurada de Ingresos,
Activos v Pasivos, por devengar un salario igual o mayor a CUARENTA MIL
LEMPIRAS (L.40,000.00) o que ain sin devengar dicha cantidad, manejen
custodien, administren o tengan a su r.argu bienes o fondos del Estado;

INFORMA: Que en cumplimi -,con lo establecido en los articulos 56, 57, 58, 59, 60,
61, 66,98 y 99 de la Ley Orgénica del Tribunal Superior de Cuentas, 59, 61, 62, y 63 desp
Reglamento, durante los meses de Enero, Febrero, Marzo y Abril del presente
afio, deberéin p lerap tar ante este Tribunal, la respectiva actualizacion anual a
su declaracién jurada de bienes. .

Haciendo la advertencia de que la omisitn en dicha obligacion dard lugar a la imposicién

de una multa equwalenne a CINCO MIL LEMPIRAS (L.5, 000.00) Igual sancién se

4 a ! quenohaynnmmphdomnsudeberdepmenmh

Dee.lmcn{m Jurada por mgreoo al cargo por primera vez o cesacion en cargos, asi como

" anualizar su respectiva Declaracién Jurada de Ingresos Activos y Pasivos durante

periodos anteriores y a partir de la reforma efectuada a nuestra Ley Orgénica por el
Honorable Congrm Nacional de la Repiblica.

A los Sefiores Auditores Internos de cada una de las instituciones piblicas, se les

recnerda que deberdn velar por el estri de la obligaci6n antes referida,
nliméndoieahnnrecclénol}-- to de R rsos Hur demda itucién,
udelaoonaﬂmmaqueaﬁudihamdu‘ ionario el haber dad plimi con la
énenraferenm
Tegmsdmun.c 10 de marzo de 2023 ' e
ABOG. SANTIAGO ANTONIO REYES PAZ. i

: mGENERﬁLT.S.C.

16 La Tribuna Martes 14 de marzo, 2023

CIRCULAR

Tnbunaf
001-2023-5G-TSC Superior
DECLARACION JURADA DE INGRESOS,
ACTIVOS Y PASIVOS

El Infrascrito Secretario General del Tribunal Superior de Cuentas a los &iiuru Gerentes, Sub (_utn:ntcs Drructoms
Sub-Directores, Jefes o Encargados dc la Dependencias de Recursos F de las di dﬂ

Sector Piiblico Estatal tanto Ce i Des i ¥ asi como las Alcaldias Munici;
Directores de Centros Educatives v a los Funcionarios y leados Piblicos obligados a la pr idn de la

respectiva Declaracitn Jurada de Ingresos, Activos ¥ Pasivos, por devengar un salario igual o mayor a CUARENTA
MIL LEMPIRAS (L.40,000.00) 0 gue ain sin devengar dicha cantidad, manejen custodien, administren o tengan
a su cargo bienes o fondos del Estado;

INFORMA: Que en T con lo establecido en los

los 56, 57, 58, 59, 60, 61, 66, 98 y 90 de la Ley

Orgdnica del Tribunal Superior de Cuentas, 59, 61, 62, ¥ 63 de su Reglamento, durante los meses de Enero,
Febrero, Marzo y Abril del afio, deberiin p a ante este Tribunal, la respectiva
ion anual a su decl 5 jurada de bienes.

Haciendo la advertencia de que la omisién en dicha obligacion daré lugar a la imposicién de una multa equi

CINCO MIL LEMPIRAS (L.5, 000.00) [gual sancitn se impondrd a aquellos obligados que no hayan cumpth
con su deber de presentar la Declaracion Jurada por ingreso al cargo por primera vez o cesacién en cargos, asi como
anualizar su respectiva Declaracién Jurada de lnglmsdcﬂm ¥ Pasivos dunme peﬁodns .mtenurcs ¥ a partir de la
reforma efectuada a nuestra Ley Orgénica por el Congreso P

A los Sefiores Auditores Internos de cada una de las instituciones pitblicas, se les recuerda que deberin velar por el
mtndu clmphmwnlo de la obligacién antes referida, solicitindole a la Direccién o Departamento dt Rmms
> fe cada iGn, copia de la ia que acredite a cada funci io el haber dad €

1a obligacién en referencia.

egucigalpa, M.D.C., 10 de marzo de 2023

O] ABOG. SANTIAGO ANTONIO REYES PAZ.
($1v] SECRETARIO GENERAL T.5.C.

'WWNTSCG0BHN ", TELEFONES: (5040 220 3645, 2230-072. 72302817

44 1.a Tribuna Viernes 3 de marzo, 2023

Miembros de la corporacion municipal de Choluteca y una parte de em-
pleados se reunieron con la comitiva del TSC.

A PEDIDO DE CORPORACION

TSC cuenta “costillas” a
la alcaldia de Choluteca

CHOLUTECA. Elalcalde mu-
nicipal, Quintin Soriano, exhortd
alas autoridades del Tribunal Su-
perior de Cuentas (TSC), hacer
auditorias fiscales cada afio y no
cada ocho afios en esta comuna.

La autoridad municipal infor-
mo que a solicitud de la corpora-
cidn edilicia llegd el personal del
TSC queyatiene dos meses y me-
dio de estar trabajandoenlaalcal-
diay que finalizard el trabajo en
mayo proximo.

“Conferencia de Entrada”, es

lo que hicieron con miembros de
la corporacion, jefes de departa-
mentos v otros empleados, para
conocerel trabajode cada funcio-
nario, como también paraser au-
xiliados en documentacion que
soliciten.

En otro orden de temas, el al-
calde manifestd que se sigue tra-
bajando en los proyectos de de-
sarrollo del municipio en varias
areas, sin descuidar la educacién
y salud que son fundamentales.
(LEN)
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TSC suspende auditorias
# por falta de presupuesto

CIRCULAR Tribupal
001-2023-SG-TSC Superior

DECLARACION JURADA DE INGRESOS,
ACTIVOS Y PASIVOS

El Infrascrito Secretario General del Tribunal Superior de Cuentas a los Sefi G Sub G Directores,
Sub-Directores, Jefes o Encargados de la Dependencias de R H de las dif Instituciones del
Sector Piiblico Estatal tanto ( li lizad; ¥ D das, asi como las Alcaldias Municipales,
Directores de Centros Educativos y a 1us Funcionarios y Empleados Priblicos obligados a la p ion de la
respectiva Declaracion Jurada de ln,gmsus, Activos Sy Pasivos, por deven@u-lm sa]am igual o mayor a CUARENTA
MIL LEMPIRAS (L.40,000.00) o que aiin sin devengar didla dien, administren o tengan
a su cargd bienes o fondos del Estado;

La Tribuna Viernes 17 de marzo, 2023 17

INFORMA: Que en li blecido en los articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61, 66, 98 y 99 de la Ley
Or;anncadeimbunalSupmiwdeQumsg, 61, 62, ¥ 63 de su Reglamento, durante los meses de Enero,
Febrero, Marzo y Abril del afio, deberin proceder a presentar ante este Tribunal, la respeetiva
actualizacién anualasudeclmnéﬂljmdadem it

Haciendo la advertencia de que la oml.si&nm dicha m ll.in'r
CINCO MIL LEMPIRAS (L.5, oou.uo!wul sanci6n suwmdﬂ
con su deber de presentar la Declaracién Jurada por ingreso al cargo por
anualizar su respectiva Declaracién Jurada de wm Pasi
reforma efectuada a nuestra Ley Orgénlmpm'elﬂ\ ]

wde una multa equivalente a
s obligados que no hayan cumplido
VeZ 0 cesacion en cargos, asi como

" ﬁﬂh&santenom&yapﬁrﬂ.rdeh

El'TSC min sigue sin recibir 80 millones de lempiras anaales de presupuesto,

estricto de la obligacit

la obligacion en referencia.
oat Tegmgnlpa, M.D.C., 10 de marzo de 2023

s ABOG. SANTIAGO ANTONIO REYES PAZ.
00 SECRETARIO GENERALT.S.C.

WWWTSE C0B.AN TELEFONDS: (504) 2230-3646. 2230-3732. 2230-2817

El Tribunzl Superior de Cuentas (TSC) suspendia
las andirorias a las alcald fas v al gobierno central por

ditores a las municipalidedes, & pesar que es una en-
tidad estatal y, por o tanto, es susceptible también de
Conforme ala ley, agregd, el TSC es la dnica enti-

dad facultada para sudirar alas instirociones estatales
tared que..wegun& han midu

faltadep presidente, José Juan  ser anditada,
Pineda.

klrummnarmnseguréquelm.,nzassngursmlmny
ferirle el | por i ip castitucion, ylnsmn....' Kidadk
que equivile a $0 mill cde piris que se ocupan balid

para estas libores.

Die este modo, agregd, han quedado a la deriva las
pesquisas en todas las alcaldias

v elgubvemo cenlancIuvenmSO\msm igual

Consultzdoal respecto, el prcsdcmc de lasalealdizs
{Amhon), Nelson Castellanos, informd que La otea se-
mana fenen prevista una reunidn con las autoridades
de Finanzas pambuscarle- uuasolucu&u :Ll des[nce pre-

d

de: prandcip fadas por corrup-

cidn.
Pineda tambidn denuncidal Ministerio de Transpa-
rencia por suplantar las labores del TSC enviando an-

S0 d que dirige.

ktphuﬁ que existe un compromiso de la Presiden-

fa Xiomara Castro de hicha contra la corrupeidn y la
mransparenciz. (BG)
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STy
CITACION

El Infrascrito Secretario General del Tribunal Superior de Cuentas CITA: a los
ciudadanos CARLOS ROBERTO ALDANA ZELAYA con Tarjeta de Identidad
N° 1401-1978-00189 y ALEJANDRO IVAN MACHADO UMANA, con
identidad N° 0801-1966-0511 para que comparezcan ante la Oficina del
Departamento de Control y Seguimiento de Denuncias, ubicado en el tercer
nivel del edificio del Tribunal Superior de Cuentas, Col. Las Brisas, Centro
Civico Gubemamental Tegucigalpa, Municipio del Distritoc Central, el dia
JUEVES 16 DE MARZO DE 2023, a fin de continuar con la Investigacion de la
Denuncia No. 0801-2022-138 que se formulé en la Direccion Namonai de
Investigacion e Inteligencia.

sﬂ'ﬁ_gﬂh'!g?-’
CITACION

El Infrascrito Secretario General del Tribunal Superior de Cuentas CITA: a los
ciudadanos CARLOS ROBERTO ALDANA ZELAYA con Tarjeta de Identidad
N° 1401-1978-00189 y ALEJANDRO IVAN MACHADO UMANA, con
identidad N° 0801-1966-0511 para que comparezcan ante la Oficina del
Departamento de Control y Seguimiento de Denuncias, ubicado en el tercer
nivel del edificio del Tribunal Superior de Cuentas, Col. Las Brisas, Centro
Civico Gubernamental Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, el dia
JUEVES 16 DE MARZO DE 2023, a fin de continuar con la Investigacion de la
Denuncia No. 0801-2022-138 gue se formuld en la Direccién Nacional de
Investigacion e Inteligencia.

La presente citacion se realiza por este medio de comunicacion, en vista de
haberse agotado las instancias habituales de citacion, al no disponer de
informacion domiciliaria, o por no haberse localizado en la direccién que fue
proporcionada a este Ente Contralor. - Sirve como fundamento de derecho a la
presente citacion el Articulo 91 del Reglamento General de la Ley Orgénica del
Tribunal Superior de Cuentas.

La presente citacién se realiza por este medio de comunicacion, en vista de
haberse agotado las instancias habituales de citacion, al no disponer de
informacion domiciliaria, o por no haberse localizado en la direccion que fue
proporcionada a este Ente Contralor. - Sirve como fundamento de derecho a la
presente citacién el Articulo 91 del Reglamento General de la Ley Orgénica del
Tribunal Superior de Cuentas.

Tegucigalpa, M.D.C., 15 de marzo de 2023
Tegucigalpa, M.D.C., 15 de marzo de 2023

ABOG. SANTIAGO ANTONIO REYES PAZ
SECRETARIO GENERAL TSC G

ABOG. SANTIAGO ANTONIO REYES PAZ
SECRETARIO GENERAL TSC

KR/SR
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TRANSPARENCIA

TSC notifica el cumplimiento de 1,541
recomendaciones para fortalecer la gestion piblica

ElTribunal Superior de Cuentas(TSC) notificd  las méximas
autoridades de S8instituciones del Sector Piblico el cumplimien-
to de 1541 recomendaciones, contenidas en 333 informes de au-
ditorfa, las que contribuyen aun efectivo control de los recursos
piiblicos y mejorar la calidadde vidade k2 poblacion

Enun acto especial, celebrado en el salon “Tosé Trinidad Ca-
bafias” del ente contralor, se oficializo la Notificacion de 1a Im-
plementzacion de lasRecomendaciones, contenidas en Informes
Cerrados de Audiroria correspondientes al afio 2022, a las auro-
ridades de 58 entidades de la Administracion Piblica, Centrali-
zadas, Descenrralizadas y Desconcentradas, asi como Manco-
munidades,

Elacto de Notificacionestuvo acargo del presidente del TSC,
magistrado José Juan Pineda Varela; y autoridades de la Geren-
ciade Evaluaciony Control de la Calidad, Departamento de Ve-
rificacion de Recomendaciones de Auditoria.

Aparte de los hallazgos contenidos en los Informes de Audi-
torfz, el TSChrinda recomendaciones, las que de acuerdo al Ar-
riculo 79 de la Ley Orgénica del TSC son de obligatorio cumpli-
miento. Elente contralor valord el cumplimiento de lasrecomen-
daciones por parte de las méximas autoridades de cada instiru-
cion, dada la importancia que representa para el Estado el cum-
plimiento de lasmismas, permitiendo fortalecer loscontroles in-

ternos institucionales, optimizar los recursos puiblicos y mejorar
Ia calidad de vida de los ciudadanos.

Asimismo, la nofificacion dela Implementacion de Recomen-
daciones se realizd en dos jornadas (mafiana y tarde), 2 las au-
toridades de 57 convocadas por el TSC, enla cual se hace cons-
rar el cumplimiento,

Ensugestion, el Pleno de Magistrados aprobo la actualizacion
de Normas para k Gestion del Sistema de Seguimiento de Reco-
mendacionesde Audiroria(SISERA) conel propdsito de regular
el proceso de seguimiento, verificacione implementacion de las
recomendaciones contenidasen los

Informes de Auditoria emitidos por el TSCy las Unidades de
Auditoria Interna de entidades puiblicas.

Alimplementar las recomendaciones que el TSC brinda en
Iosinformes de audiroria, que sonde obligatorio cumplimiento,
se contribuye a corregir errores ¢ irregularidades, evitando qlgi
se incurranactos de corrupceion en los procesos de gestion de
entidades del Sector Priblico,

Mediante |2 adecuadaimplementacion del SISER A se contri-
buye auna mejora sustancial enel

Sistemade Control Interno de todas lasinstitucionesdel Esra-
do fiscalizadas, logrado mediante el correcto desempefio de las
funciones,con eficiencia y la transparencia. (XM)

E1TSC contribuye ala correcta capacidad de gestion de las instituciones del Sector Pyiblico, al veri-
ficar el cuamplimiento de las recomendaciones brindadas en los Informes de Anditoria.

12 La Tribuna Lunes 20 de marzo, 2023
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Otros que van por la misma ruta de los fiscales son los del
“tribunal de cuentos”. De momento por falta de presupuesto
mandan a decir que pararon todas la auditorias.
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TSC EN LA PRENSA

Pobladores de Marcala, La Paz, cerraron las entradas y salidas del municipio, para protestar comtra ano-
malias en la municipalidad.

EN DEPARTAMENTO DE LA PAZ

Bloguean la entraday
salida de Marcala para
protestar contra alcaldia

Los pobladores del municipio
deMarcala, enel departamentode

LaPaz, ayerenlamadrugadapro- (L€ el TSC Intewenga
cedierona bloquear la saliday la

entrada de esta ciudad, exigiendo la munlcipalldad por
laintervencion del Tribunal Supe-  @nomalias, mientras que

nicipio serd indefinida. A su vez,
pidieron puntualmente una audi-
torfa en contra de la administra-
cidn del alcalde de Marcala, Juan
Manuel Melgar.

A criterio de los pobladores,

Pobladores exigen

rior de Cuentas (TSC). el edil asegura hacerun existen suficientes indicios de

Segtin los manifestantes, la al- irregularidades para que se reali-
caldia hace cobro por parqueo en tf'abﬂlﬂ correcto. ce una auditorfa. Uno de los diri-
los parques, se han otorgado mem- gentes comunitarios expuso que

bresias en espacios publicos del  lacion de ese sistema. han agotado toda instancia con el
municipio, han hecho aumentos Durante la protesta, habitantes  alcalde, quien nunca los ha escu-
desmedidos al cobro del servicio ex%l;emnlaime rvlencién :{iieellISC chado.
de agua potable y una falsa regu-  y advirtieron que la toma del mu-
i e o SITUACION
ew® :,: . INSOSTENIBLE
T J Lasimaciénen Marcalayaesin-
o . . sostenible, segin lamentaron, por
lo que se procedio a tomar medi-
dasmis enérgicasy reiteraron que
la tinica solucién es intervenir la
alcaldia para aclarar rodas las de-
nuncias y que la poblacién pueda
continuar con su vida regular.
Por su parte, el alcalde, JuanMa-
nuel Melgar, aseguré que laaleal-
dia teabaja para llevar desarrollo
y solucionar las necesidades del
puebloe marcalino y de las comu-
: : nidades cercanas.
Dirigentes comunitarios advirtieron que las tomas continuarin mien- “Wamos a estar en esta reunion
tras el TSC no intervenga a la alcaldia de Marcala, permanente esperando que la co-
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i b de ayer, el transito de vehiculos fue obstruido

por manifestantes con banderas.

Miembros de la Policia Nacional legaron al lugar de la pro
. ry la ci

Los d es de vehiculos se

Az

testa para

d los sin poder llegar a

sus lugares de destino.

misién llegue en el transcurso de
este dia 0 mafiana, nosotros esta-
mos haciendo las cosas de mane-
racorrecta”, sefiald.

Sefialé que no es justo que se

detenga el transito de personas
particulares y que se frenen algu-
nas actividades ruristicas que ge-
neran ingresos al municipioy sus
emprendedores. (DS)
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'} BLANCA ESTELA SIERRA MEJIA 1
ALBA ALICIA CERRATO VALERIANO 2
GLADYS ONDINA MEJiA CASTELLANOS 2
. KARLA PATRICIA BARAHONA RUIZ 2
SICELLA YANETH ALVAREZ CHACON 2
‘ CLARISSA MARIELA MALDONADO LOPEZ 3 I
ANTONIA KARLA RODRIGUEZ FLORES 4
~  ASTRID MERCEDES CANALES DIAZ 4
LUZ MARIA CABRERA CRUZ 5 ,
MIGUEL ANGEL PEREZ MONTOYA 5
®  FREDIS JEOVANNY CASTRO GALEANO 6
' WILMER VINICIO REYES CHINCHILLA 6 4
OSCAR RICARDO AGUILAR MATAMOROS 8
REINA SUYAPA FLORES RUIZ 8 4
MILTHA ROSA PINEDA AVILA 9
. MIRNA LIZETH ELVIR FLORES 9
CARLA DANIELA NUNEZ COREA 10
‘ ISIS PATRICIA GARAY GODOY 10 }
\ MARI CARMEN VARGAS ERAZO 10
- ASTRID LOHATANY ALVARADO SIERRA 12
MIRIAM JANNETH ACEITUNO ALVARADO 12
LILIA JOSEFINA TURCIOS ZAVALA 13 i
ALEJANDRINA QUINONEZ SUAZO 14 »”
CARLOS ROBERTO CRUZ ORDONEZ 15
JACOBO DAVID LOPEZ ALVAREZ 15 "
KAREN YENISETH CARRILLO HERNANDEZ 15
RONY MEJIA ORELLANA 15
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ANDREA MORATAYA MONTIEL

KAREN YADIRA MARTINEZ VILLATORO
ROSA MARGARITA CASTRO CARDENAS
IMELDA MARIA TERCERO LOVO

NOE MARTIN CERRATO BARAHONA
ELOISA DEL CARMEN LARA GRANADOS
RUBEN RAFAEL BARAHONA COELLO
JOSE FRANCISCO CACERES FLORES
MARIA ISOLINA MEZA PINEDA

MAYRA LIZETH PALMA AVILA

ANA ABELINA FERRUFINO DIAZ

ANA YADIRA FIGUEROA AGUIRIANO
FABRICIO JAVIER ROMERO FLORES
MARIA INES CENTENO QUEVEDO
FRANCISCO ENRRIQUE BANEGAS RODRIGUEZ
LOURDES LORENA RIVERA RODRIGUEZ
HERICA CELENIA RIVERA GUEVARA
JOHANA WALESKA CHAVARRIA LAINEZ
JORGE ALBERTO TORRES ORTIZ

MAIRA ARGENTINA LOZANO FLORES
MARCO AURELIO MADRID RIVERA
CARLOS TORRES ORTIZ

HEIDY SAMAYOA SARTI

JOSE DAVID ORDONEZ PORTILLO

JOSE FERNANDO FUENTES CASTILLO
ROBERTO ADAMIN SANDOVAL RAUDALES
RAUL EMILIO ALFARO MARTINEZ
JESSICA ARACELY PAREDES VASQUEZ
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