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TSC AFIANZO EN SU PERSONAL ALCANCES DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA DEL SERVIDOR

Tegucigalpa. El
Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) reforzé
en su personal los
alcances del Codigo de
Conducta Etica
Institucional y el
Codigo de Conducta
Etica del Servidor
Publico.

La iniciativa se
enmarca en el
cumplimiento del
Plan Estratégico
2019-2024, en lo que
respecta al objetivo de
instaurar una cultura
de control,
transparencia y
rendicién de cuentas
en la administracion
publica.

Por consiguiente, la
Gerencia de Talento
Humano, a través del
Departamento de
Formacion de
Personal, disefié una
Charla Virtual del
Codigo de Conducta
Etica Institucional y
Codigo de Conducta
Etica del Servidor
Publico, con el
propoésito de repasar
los conocimientos en
dichamateria.

Para tal efecto, se
organizaron diversas
jornadas para brindar
las charlas, las cuales,
para mayor facilidad,
se permitié recibirla
sea de manera
individual o grupal,
mediante el uso de
computadoras de
escritorio, laptop,
Tablet, Ipad o celular,
segunseael caso.
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Un total de 710 empleados y funcionarios del TSC fueron capacitados sobre el Cédigo de Etica Institucional y el Cddigo de Conducta Etica
del Servidor Publico, un tltimo evento de este tipo se efectuara a principios de julio.

La jornada incluyé la
aplicacion de una prueba
sobre el tema, la cual
tiene un valor de 15 por
ciento en la Evaluacion
del Desempeiio del
empleado y funcionario
delalInstitucion.

La socializacidn se
brind6 en la semana
comprendida del 13 al 17
de junio, fue coordinada
por la Gerencia de
Talento Humano, a
través del Departamento
de Formacioén de
Personal, y la Direccion
de Probidady Etica.

Agendadevalores

El magistrado presidente
del TSC, abogado Roy
Pineda Castro, invito a
los Empleados y
Funcionarios del Ente
Contralor del Estado a
participar activamente

en las jornadas de
socializacion del Codigo
de Conducta Etica
Institucional y del
Servidor Publico.

“En nuestra agenda es
prioridad impulsar la
Transparencia, la
Probidad, la Etica y un
efectivo Sistema de
Control; factores
determinantes para
mantener un liderazgo
nacional, sustentado en
la integridad publica”,
expresé en sumensaje.

Por tal razon, subrayod
que es fundamental
reforzar el conocimiento
del Cédigo de Conducta
Etica y cumplir lo
dispuesto en tan
importante instrumento
legal.

“Oportuno destacar que
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El magistrado presidente del TSC, abogado Roy Pineda Castro,
resaltd la importancia de practicar los cddigos de conducta ética
en el desenvolvimiento diario del personal administrativo y
operativo.

el Tribunal Superior de
Cuentas lidera el tema de
la Probidad v la Etica en
el Sector Publico,
ademas de ser la Unica
entidad que cuenta con
un Codigo de Conducta
Etica, del cual nos
debemos sentir
orgullosos”, destacb.

“Al asegurar la

promocién y el
cumplimiento de las
normas éticas
contribuiremos en el
objetivo de pais de
prevenir y luchar
contra la corrupcion,
e irradiar una imagen
de transparencia”,
concluybd

magistra
presidente.

el
do
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TSCY USAID ANALIZAN LOGROS ALCANZADOS PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Tegucigalpa. El Pleno de
Magistrados del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) y
representantes de la Agencia
de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional
(USAID) sostuvieron una
reuniéon con el objetivo de
analizar los logros
alcanzados mediante el
apoyo del proyecto para la
Gobernabilidad Local de
Honduras (GLH).

Por el TSC particip6 en la
reunion los magistrados que
conforman el Pleno, los
abogados Roy Pineda Castro,
quien lo preside; José Juan
Pineda Varela y Ricardo
Rodriguez; junto al ingeniero
Vidal A. Flores, jefe de la
Unidad de Administracion de
Proyectos.

La delegacion de la USAID la
compuso Denia Chavez,
especialista en
Gobernabilidad
USAID/Honduras; Robert
Buergenthal, director de
GLH; Sonia Nelson,
especialista en Gobiernos
Locales GLH; Mario Andrade,
consultor GLH; Juan Carlos
Morazan, consultor Nacional
Manual de Rendicidn;
Moisés Inestroza y Pamela
Pinea, representante Go
Consultores Consultoria
Sistema de Seguimiento de
Recomendaciones de
Auditoria (SISERA).

La reunioén se celebr6 en el
salon del Pleno, el 3 de junio,
con el objetivo de analizar los
logros alcanzados con la
ejecucion de las estrategias y
acciones de apoyo de GLH al
TSC para la difusién y
aplicacién del Marco Rector
de Control Interno
Institucional de los Recursos

Publicos (MARCI), la
actualizacion del Manual y
Formas para la Rendicion de
Cuentas Municipales y mejorar
el funcionamiento del SISERA.
Ademas, acordar estrategias y
compromisos sobre acciones a
realizar en materia de controly
fiscalizacion.

Fortalecimiento

En un inicio, el Magistrado
Presidente informé que la
entidad cuenta con un edificio
en el que funcionara el centro
de capacitacion de auditores y
que solicito apoyo atravésdela
GLH para dotarlo de equipo
tecnolégico, mobiliario,
conectividad, entre otros. La
USAID contestd que considera
viable atender ese pedido por
cuanto se ha aprobado una
extension de GLH hasta el afio
2025.

Por su parte, los
representantes de GLH
consideraron de mucha
importancia que el TSC
continde con la socializaciéon y
capacitacion del MARCI, con
apoyo de la USAID, para lo cual
sugirieron impulsar la
elaboracion de una estrategiay
deun plan nacional que incluya
alianzas estratégicas con
universidades y unidades de
capacitacion del sector
publico, proceso de formador
de formadores, entre otros
aspectos.

La importancia de iniciar la
capacitacion en otros
municipios del pais, es otra de
las prioridades en las que se
acordo impulsar, ademas de la
socializacién en el Poder
Ejecutivo y una experiencia
piloto en una institucion de
gobierno y considerar ampliar
eltiempo delasocializacion.

El Magistrado Presidente
manifesté que instruyo al
equipo técnico del TSC
involucrado en las actividades
de socializacion y capacitacion
realizadas en el presente afio,
para trabajar en la continuidad
de las jornadas, que incluira
promocionar el MARCI en la
presentacion del Informe de
Rendiciéon de Cuentas al
Gabinete Econdémico,
planificado enjuliodel 2022.

Sobre el tema, se considera
impulsar la emisiéon de un PCM
del Ejecutivo, como un
mecanismo para la
implementacion del MARCI, el
cual disponga un plazo maximo
para que las instituciones lo
apliquen en sus operaciones.

En otro tema, se destacd la
inclusiéon de las
mancomunidades y empresas
municipales en la actualizacion
del Manual y Formas para la
Rendicion de Cuentas, en
virtud que actualmente no se
han disefiado formularios para
que estas entidades rindan
cuentas.

El nuevo Manual contara con
procesos y procedimientos
para el uso de cada una de las
formas que se utilizaran parala
rendicion de cuentas, cuyo
numero podria reducirse para
dejar inicamente los mas
importantes.

Se considera que el plazo para
la finalizacion de la consultoria
podria ser ampliado para
profundizar en la capacitacion,
demaneradigital yvirtual.

Se tiene planificado realizar un
acto para la presentacion del
Manual de Rendicion de
Cuentas, con la posible
invitacion de las autoridades de
la Secretaria de Gobernacion

Justicia y Descentralizacion,
de la Secretaria de Finanzas
y de la Asociacion de
Municipios de Honduras
(Amhon), por su relacion
directaconel tema.

Respecto de la consultoria
para la actualizacion del
SISERA, los representantes
de GLH explicaron que entre
las mejoras del nuevo
sistema se destaca que los
sujetos pasivos y otros
usuarios pueden cargar
evidencias del
cumplimiento de las
recomendaciones lo que
evitaria la necesidad de
realizar viajes a las
entidades para recopilar
evidencias documentales.
También, que un factor de
éxito sera que coincida la
finalizacion de la
consultoria con la
instalacion de los nuevos
equipos tecnologicos.

Finalmente, el GLH explico
sobre las bondades del
funcionamiento del
SINACORP, tanto para el
ejercicio de las auditorias e
investigaciones como para
el fortalecimiento del
controlinterno.

Los magistrados del TSC
manifestaron que
analizaran este temay que
haran saber a USAID y GLH
las decisiones que adopten.
Una estrategia para
analizar el funcionamiento
del SINACORP seria la
conformacion de equipo
técnico Juridico que prepare
la estrategia para ese
efecto.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS Y BID DAN SEGUIMIENTO A ACUERDOS PARA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Tegucigalpa. Las autoridades del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) y
representantes del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) sostuvieron una
reunion de trabajo con el propdsito de dar
seguimiento a acuerdos orientados al
fortalecimiento institucional.

La reunién se llevé a cabo de manera
virtual el 14 de junio, en la cual
participaron, por el Ente Contralor del
Estado, el magistrado presidente del TSC,
abogado Roy Pineda Castro; y el jefe de la
Unidad de Administracion de Proyectos,
Vidal A. Flores.

En representacién del BID participé
Roberto de Michele, Nicolas Dassen y
MarcelaDuque.

El encuentro sellevo a cabo con la finalidad
de dar seguimiento a los acuerdos llegados
enunareuniéndel pasado10 de Mayo, enla
cual se le informo al Magistrado
Presidente sobre los avances de
cumplimiento en la matriz de medidas
relacionada con una operacién de
préstamo de pais.

Se destac6 que a la fecha el mayor avance de
las actividades asignadas al TSC, entre las que
seencuentran endichamatriz.

Una de las metas compartidas es la de llevar a
cabo la implementacién de una actividad
piloto sobre el Sistema de Declaracion Jurada
deIngresos, Activosy Pasivos.

Otra meta compartida entre el TSCy el BID se
relaciona a la actualizacion del Marco Rector
de Control Interno Institucional de los
Recursos Publicos (MARCI), la que se

encuentra debidamente cumplida con la
publicacion de dicho instrumento legal en
el diario oficial La Gaceta, en el mes de
diciembre, 2021.

La delegacion del BID informé que el
Banco llevara a cabo una misién en la
semana del 27 de junio al 1 de julio, para
verificar el cumplimiento de medidas
referentes al primer tramo de la operacién
que deberian estar cumplidas parael finde
septiembre, llevandose a cabo una
segundaetapa 24 meses después.

Elmagistrado presidente del TSC, abogado Roy Pineda Castro, y representantes del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID) sostuvieron unareunion virtual para dar sequimiento a acuerdos orientados al fortalecimiento institucional.
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OCDE INFORMO AL TSC HALLAZGOS DE ESTUDIO EN MATERIA DE GOBERNANZA PUBLICA

Tegucigalpa. Una delegacion
de la Organizaciéon para la
Cooperacion y el Desarrollo
Econdémico (OCDE) visit6 la
sede del Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) con el fin de dar
a conocer la labor que realiza
en el pais y en la regién
latinoamericana, en temas de
gobernanza publica e
integridad.

La representacion de la OCDE
la integr6 Frédéric Boehm,
Analista de Politicas Puablicas
en materia de Integridad y
Anticorrupcién; y Karla Mossi,
Analista de Politicas de
Gobernanza Publica; quienes
sereunieron con el magistrado
presidente del TSC, Roy Pineda
Castro; la gerente de
Verificacion y Analisis, Dulce
Patricia Villanueva; y con la
Jefe de Probidad y Etica, Delia
Karina Mejia.

El encuentro se realiz6 el 17 de
junio, en la oficina del
Magistrado Presidente del
TSC, con el proposito de dar a
conocer la labor que la OCDE
esta realizando en el pais y en
la regién latinoamericana, en
temas de gobernanza publica e
integridad.

El magistrado Pineda Castro
externd a los miembros de la
mision de la OCDE el interés en
conocer el diagnédstico
realizado el afio recién pasado
y sobre futuros acercamientos
para asistencia de cooperacion
técnica

Enseguida, el sefior Boehm
agradecid el espacio,
reconociendo la labor que
realiza el TSC en materia de
integridad, luego cedié la
palabra a su compariera de
misién para compartir
algunos de los resultados del
diagndstico realizado en
materia de gobernanza
publica.

Una delegacion de la OCDE se reunio con autoridades del TSC con el fin informarles sobre la labor que realizan en el pais y en la region
latinoamericana, en temas de gobernanza ptblica e integridad.

Hallazgos

Entre los principales hallazgos
del estudio realizado a Honduras
estd los multitudinarios marcos
normativos, la falta de claridad
en las funciones de muchas
institucionesyasuvez,lafaltade
capacidad operativadeellos.

Se identificd, ademas, una
carencia de indicadores de
medicién a nivel de pais y un
limitado impacto de acciones en
el tema de la alianza de gobierno
abierto, en su momento no se
incluyd el componente
anticorrupcién, pero como
resultado de las revisiones
realizadas se considera su
incorporacion.

Conrelacién altema, lalicenciada
Villanueva expuso sobre la
necesidad de alinear el Plan de
Nacién con los planes
estratégicos, planes operativos y
con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), que permitan
generar recomendaciones de
impacto por parte del TSC,
producto de las evaluaciones que
serealizan.

Por su parte, la abogada Mejia

resalt6é la importancia de la
interoperabilidad, especialmente
para los procesos de verificacién
e investigacién de indicios de
enriquecimiento ilicito, estando
a las puertas de la
implementacion por parte del
TSC, del sistema de declaraciones
juradasenlinea.

En la reunién, el Magistrado
Presidente consulté un posible
apoyo de la Comision Europea
con asistencia técnica para el
TSC, en temas de definicién de
estructura institucional,
partiendo de los estudios previos
existentes, como larevision entre
pares realizada por la Contraloria
General de la Republica de Perd,
entre otros.

Sobre el particular, el sefior
Boehm respondié la posibilidad
de atender la peticién, como
también su incorporacién al
proyecto que la Organizacién
Latinoamericana y del Caribe de
Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OLACEFS) esta
llevando a cabo sobre
digitalizacién, para lo cual
Unicamente debera remitirse la
expresion de interés para

gestionar suincorporacién.

En la reunidén los
representantes del TSC
aprovecharon para compartir
el nivel de avance con el
control interno, como
producto de la reciente
aprobacion y socializacion del
Marco Rector de Control
Interno (MARCI) normativa
que fortalecera la
institucionalidad, la buena
gobernanza y la confianza de
laciudadania.

Asimismo, se informé que en
elmes dediciembresellevaraa
cabo en Honduras un
encuentro de la Red de
Integridad Publica con el
Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), visualizando
incluir la participacion del TSC
en el tema de control externo.

La reunion fue calificada como
productiva, tomando en
consideracion que este tipo de
acercamientos son de gran
importancia para visibilizar la
labor que realiza el TSC, como
parte relevante en el sistema
deluchacontralacorrupcion.
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TSC CONTINUO CAPACITACION A NUEVOS ALCALDES SOBRE RENDICION DE CUENTAS, DECLARACION
JURADA, LEY ORGANICA Y CAUCION

Tegucigalpa. El
Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) capacitd
adosgrupos dealcaldes
y alcaldesas que
asumieron por vez
primera sus cargos en
el pasado mes de enero,
sobre temas de
transparencia y
rendicion de cuentas,
en doble jornada
coordinada por el
Instituto de Acceso a la
Informacién Publica
(IAIP).

La primera jornada de
capacitacidén se
desarroll6 el viernes 10
de junio, enlaciudad de
San Pedro Sula, y la
segunda el sabado 11 de
junio, en Tegucigalpa,
con la participacion de
losalcaldesyalcaldesas
del partido Nacional, de
la zona noroccidental,
centro, surynororiente
del pais.

Ambas jornadas
instructivas,
denominadas “Portal
de Transparencia y
Rendiciéon de Cuentas”
las coordiné el IAIP,
entidad que invitd al
Ente Contralor para
capacitar a los alcaldes
y alcaldesas sobre los
temas de Rendicion de
Cuentas Municipales;
el tema de Declaracion
Jurada de Ingresos,
Activos y Pasivos, lo
relacionado a la
Caucién, y sobre
generalidades de la Ley
Organicadel TSC.

Los expositores, entre
ellos Karla Melara y
Karen Celeste
Rodriguez, jefa y
supervisora del
Departamento de

i

Los expositores del TSC, Karla Melara y Karen Celeste Rodriguez, jefa y
supervisora del Departamento de Rendicion de Cuentas Municipales,
respectivamente; por la Secretaria General, las abogadas Perla Villareal y

Michelle Ramos.

Rendicién de Cuentas
Municipales,
respectivamente; por la
Secretaria General, las
abogadas Perla Villareal y
Michelle Ramos,
brindaron los
lineamientos basicos
sobre los temas
mencionados y evacuaron
las consultas de los
alcaldesyalcaldesas.

La licenciada Melara
explico que el propoésito de
estas capacitaciones fue
instruir a las autoridades
locales sobre la
importancia de rendir
cuentas de los fondos
publicos, asi como la
presentacion oportuna de
los Informes de Rendicion
de Cuentas ante el Ente
Fiscalizador del Estado,

detallando con precisién [

la forma, la fecha y los
medios que deben
utilizarse paraestosfines.

Adicionalmente, hizo
énfasis sobre la
importancia que tiene la
Rendicion de Cuentas de
las Municipalidades para
informar al Congreso
Nacional de la Republica
sobre sus liquidaciones
presupuestarias.

Asimismo, la licenciada
Rodriguez explicé de
forma clara y detallada
cada uno de los requisitos
que deben de cumplir para
la acreditacion de estos
informes ante el TSC,
contestando cada una de
las interrogantes
realizadas por las
maximas autoridades
ejecutivas de las
Municipalidades.

Por su parte, la abogada,
Villareal, Asistente de la

Secretaria General, junto
con la abogada Ramos,
compartieron con los
participantes las
Generalidades de la Ley
Organica del TSC y
Cauciones e implicaciones
delasmismas.

Ademids, el IAIP y la
Asociaciéon de Municipios
de Honduras (Amhon)
brindaron la capacitacién
sobre la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, la
Ley de Carrera
Administrativa
Municipal, la gestiéon

municipal, el Portal
Unico de Transparencia
y el Sistema de
Informacidn
Electronico en
Honduras.

Los talleres estuvieron
acargodelaAsociacion
de Alcaldes
Nacionalistas de
Honduras, la
Fundacién para el
Desarrollo Municipal
(Fundemun), los
cuales contd con
facilitadores expertos
del TSC, del IAIP y de la
Ambhon.

La primera jornada de capacitacion se desarrolld el viernes 10 de
junio, en la ciudad de San Pedro Sula, la segunda el sdbado 11 de

junio, en Tegucigalpa.

En los dos eventos participacion de los alcaldes y alcaldesas del partido Nacional, de la zona noroccidental,
centro, sury nororiente del pais, los que fueron coordinados por el IAIP, con apoyo del TSCy la Amhon.
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TSC CAPACITO AL PERSONAL DEL BCH EN PARTICIPACION CIUDADANA, CONTROL SOCIAL Y DENUNCIA

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) brindé jornadas de
capacitacion al personal del Banco Central
de Honduras (BCH) sobre temas
relacionados a la Participacién Ciudadana,
Control Social y Denuncia Ciudadana.

Los ciclos de instruccién las ofreci6 la
Direccién de Participaciéon Ciudadana, a
través de la Sub Direccién de Veeduria
Social, durante los meses de abril, mayo y
junio de 2022, las que fueron dirigidas a
funcionarios y empleados de la entidad
bancaria.

Las capacitaciones sobre la tematica las
ofreci6 el TSC con el propésito de
promocionar ante la ciudadania los temas
relacionados con la Participacion
Ciudadana y el Control Social, como
mecanismos fundamentales para
fomentar lademocracia participativa.

Asimismo, con el objetivo de concientizar
a la ciudadania sobre la importancia de

L e
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El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) brindd jornadas de
capacitacion al personal del Banco Central de Honduras

(BCH) sobre temas relacionados a la Participacién
Ciudadana, Control Socialy Denuncia Ciudadana.

adoptar la iniciativa de denunciar los actos de
corrupcion de los cuales tienen
conocimiento, ofreciendo de esta manera su
aporte enlaluchafrontal contralacorrupcién
querealizael TSC.

Los funcionarios y empleados del BCH
estuvieron muy atentos y participativos
durante las jornadas y al finalizar se
mostraron muy agradecidos con el TSC por

ofrecerles tan importantes lineamientos
de promocién de la transparencia en el
manejo delos recursos publicos.
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TSC INICIO PROCESO DE VERIFICACION DE INFORMES DE LA CUENCA DEL LAGO DE YOJOA

Tegucigalpa. El Tribunal
Superior de Cuentas (TSC)
inicié un proceso de
verificacion delos Informes de
Auditoria realizados en la
Cuencadel LagodeYojoa.

Para tal efecto, autoridades y
especialistas de la Gerencia de
Evaluaciéon y Control de

|

Calidad se desplazaron al
municipio de Las Vegas, Santa
Barbara, cuya municipalidad es
miembro de Asociacién de
Municipios del Lago de Yojoa y su
Areade Influencia (Amuprolago).

En periodos anteriores, el TSC
notifico una serie de informes de
auditoria pertenecientes al sector

w\
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Las autoridades y especialistas de la Gerencia de Evaluacion y Control de Calidad junto a
alcaldes de Municipalidades de Santa Bdrbara, Cortés y Comayagua, y autoridades de
Amuprolago.

de Recursos Naturales, Ambiente
y Patrimonio Cultural, brindando
una serie de recomendaciones, de
obligatorio cumplimiento, con la
finalidad de mejorar la gestion.

Por ello el Departamento de
Verificacidn de
Recomendaciones, a través de
personal capacitado para los
temas de Indole ambiental, dio
inicio con los procesos de
verificacion de los Informes de la
Cuencadellago de Yojoa.

El Departamento de verificacion
de Recomendaciones,
dependencia de la Gerencia de
Evaluacion y Control de Calidad,

es el responsable de velar por la

correcta ejecucion de las
recomendaciones que nacen de
losinformes de auditoria.

La actividad se desarrollé con
representantes de las
municipalidades de Las Vegas y
San Pedro de Zacapa, del
departamento de Santa Barbara;

Santa Cruz de Yojoa, Cortés;
Taulabe y San José, de
Comayagua; y de la Direccién
Ejecutivade Amuprolago.

Por el TSC participé la
delegacion conformada por el
licenciado Héctor Iscoa,
gerente de Evaluacidon y
Control de Calidad; el abogado
Orlando Flores, jefe de
Verificacidéon de
Recomendaciones; y la
ingeniera ambiental Enma
Molina, supervisora de
seguimientos.

La delegacion del TSC expuso
sobre el objetivo dela giraylas
sanciones o multas en que se
incurren por el
incumplimiento de las
recomendaciones, de acuerdo
a la Ley Organica del Ente
Contralor del Estado.

Asimismo, se planted las
recomendaciones pendientes
de cumplimiento y el
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porcentaje cumplido por cada
Municipalidad miembro de
Amuprolago.

El director ejecutivo de
Amuprolago, el ingeniero
Alexis Oliva, externd el interés
por la correcta ejecucion de las
recomendaciones para la

mejorar la gestion de la Cuenca
del lago de Yojoa; por su parte el
alcalde de Las Vegas, Victor Hugo A
Tejada, como anfitrion de la
actividad, dio a conocer su
compromiso para cumplir cada
una de las recomendaciones que
el Ente Contralor ofrece en los §
informes de auditoria.

El Abogado Orlando Flores, Jefe de Verificacion de Recomendaciones, dando a conocer el
objetivo de la gira y las sanciones o multas, al caer en un incumplimiento de acuerdo a la
Leyorgdnica del tribunal Superior de Cuentas.

La Ingeniero Ambiental Enma Molina, como supervisora de seqguimiento expone los
pendientes de cumplimiento y el porcentaje cumplido por cada municipalidad

miembro de AMUPROLAGO.

La representacion del TSC se desplazé al municipio de Las Vegas, Santa Bdrbara, para
dar marcha al proceso de verificacion de los Informes de Auditoria realizados en la
CuencadelLago de Yojoa.

TSC ACOMPANO JURAMENTACION DE COMITES DE PROBIDAD DE 12 INSTITUCIONES DEL SECTOR

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de
Cuentas (TSC) fue testigo de la
juramentacion de los nuevos miembros de
Comité de Probidad y Etica de 12
instituciones del Sector Publico.

El Comité de Probidad y Etica tiene como
finalidad impulsar la cultura de la
transparencia y el combate frontal a la
corrupcién, promoviendo acciones y
condiciones para que cada funcionario y
funcionaria o servidor y, conforme a las
leyes, reglamentos y demas normas
relativasalaéticaylaprobidad.

La Direccién de Probidad y Etica del TSC
brind6 el acompafiamiento de apoyo y ser
testigo de cada acto oficial de
juramentaciéon del Comité, recalcando el
mensaje de desempeniar sus funciones con

PUBLICO

El Tribunal Superior de Cuentas, a través de la Direccion de
Probidad y Etica, acompaiid el acto oficial de la
juramentacion de los nuevos miembros de Comité de
Probidady Etica de 12 instituciones del Sector Ptiblico.

honestidad, transparenciay responsabilidad.

Los Comités juramentados durante el mes de
junio son: Universidad de Defensa de
Honduras (UDH), de la Comisién Nacional de
Bancos y Seguros (CNBS), Comisién Nacional
de Telecomunicaciones (Conatel), del

Consejo Nacional Supervisor de
Cooperativas (Consucoop), Colegio de
Defensa Nacional (CDN), del Correo
Nacional de Honduras (Honducor) y del
Instituto Nacional Para la Atencién a
Menores Infractores (Inami), de Vieja y
NuevaJalteva.

Asimismo, se juramentaron los Comités de
Probidad de las Municipalidades de:
Cantarranas y San Buenaventura,
Francisco Morazan; El Paraiso, El Paraiso;
Langue, Valle; y Villa de San Antonio,
Comayagua.

Laeleccién y juramentacion se llevd a cabo
en cumplimiento del articulo 53 de la Ley
Organica del TSC, y el articulo 59 del
Reglamento de dicha normativa, en el que
se instruye conformar el Comité de
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Probidad y Etica, en cada instituciéon de
Estado. entidad estatal.
De esta forma, el TSC cumple con el
mandato legal de promover la
conformacion delos Comités de Probidady
Etica en las instituciones del Sector
Publico, con el fin de incentivar el
cumplimiento de las normas de conducta

ética y transparencia del personal de la

Cada Comité de Probidad se comprometid a
dar fiel cumplimiento de lo dispuesto en el
Cédigo de Conducta Etica del Servidor
Publico, al igual emprender acciones de
promocion de valores, como al honestidad y
latransparencia.

Asimismo, implementar politicas de
prevenciony combate de la corrupcion, del
conflicto de intereses, de elevar la
transparencia en las compras y
contrataciones, asi como la calidad y
eficienciadelos servicios publicos.

Igualmente, resolver las denuncias sobre
violaciones de conducta ética, que se
presenten contra servidores publicos de la
institucion, realizar y desarrollar
discusiones sobre ética a través de
seminarios, talleres, forosy simposios.

TSC FORMO PARTE DE GRUPOS FOCALES SOBRE EL USO DEL LENGUAJE INCLUSIVO DE LA OLACEFS

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) de Honduras
fue considerado a formar parte de los Grupos Focales para la
elaboracion de la Guia participativa sobre el uso del lenguaje
inclusivo de la Organizacién Latinoamericana y del Caribe de
Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS).

El organismo regional giré invitacion a distintas Entidades
Fiscalizadoras Superiores (EFS), incluida Honduras, para
participar en la actividad denominada Grupos Focales para la
“Guia participativa sobre el uso del lenguaje inclusivo de la
OLACEFS”.

La finalidad de esta actividad fue reflexionar sobre el uso de
lenguaje inclusivo en las EFS de la region, establecer qué acciones
deben adoptar para promover el lenguaje inclusivo, y entender las
dindmicas internas de las EFS en cuanto al uso del lenguaje
inclusivo.

Este estudio esta a cargo del Observatorio de Género, Inclusion y
Diversidad (GID), con participaciéon de la consultora Nayaded
Fabiola Labbe, quien valord solicitar la participacion voluntaria de
representantes de las EFS con el fin de responder una serie de
preguntas sobre temas vinculados al uso de lenguaje inclusivo.

La actividad se realiz6 a través de la plataforma digital Microsoft
Teams, con una duracién de aproximadamente 45 minutos.

Por el TSC participé6 Rodolfo Isaula y Martha Valiente, de la

Direccion de Comunicacion e Imagen, quienes fueron asignados a
distintos grupos derepresentantes de las EFSde laregion.

La informacién obtenida en esta actividad sera registrada en una
minuta, garantizando la confidencialidad de la informacién
provista.

La informacidn obtenida en el estudio sera de utilidad para
conocer mas acerca del uso de lenguaje inclusivo en las EFS de
Latinoamérica y el Caribe, como politica publica de igualdad de
género y no discriminacién, en el marco de los Objetivos de

CONVO-
CATORIA

PARA SER PARTE DE LOS GRUPOS
FOCALES QUE TRABAJARAN EN LA
ELABORACION DE LA "GUIA
PARTICIPATIVA SOBRE USO DE LENGUAJE
INCLUSIVO PARA LA OLACEFS"

Ty«

OLACEFS?| GTG
|

‘\
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PERSONAL FORTALECE FORMACION EN AUDITORIA BASICA Y LICENCIAMIENTO AMBIENTAL

Tegucigalpa. El Tribunal
Superior de Cuentas (TSC)
fortalecié capacidades de su
personal operativo mediante
el ofrecimiento de cursos de
capacitaciéon en Contabilidad
Basica y Nuevo Proceso de
Licenciamiento Ambiental.

La Gerencia de Talento
Humano, a través del
Departamento de Formacion
de Personal, coordiné el
desarrollo de los dos cursos
ofrecidos en la modalidad
virtual por los efectos del
covid-19.

En primer lugar, el Curso
Virtual Sincrénico Auditoria
Béasica tuvo por objetico
conocer los elementos basicos
para efectuar una auditoria
preliminar.

El evento se desarrollé
mediante la plataforma zoom
pro, en la semana
comprendida del lunes 13 al
viernes 17 de junio, con una
duraciénde20horas.

La capacitacion fue impartida
por la licenciada Cristina
Alvarez, facilitadora de
Instituto Nacional de
Formacion Profesional
(Infop), dirigido a un total de
18 empleados y funcionarios
devarias Gerencias del TSC.

Perla Nirwilfro

Respecto al curso sobre el Nuevo
Proceso de Licenciamiento
Ambiental, se ofrecié con el
objetivo de afianzar los
conocimientos en el nuevo
proceso de Licenciamiento
Ambiental, con que cuenta
Honduras anivel gubernamental.

Pelwnfred D /

IRIS ONDHMA RE

P Wioerte La....

El curso se llevd a cabo el
miércoles 22 de junio, mediante
la plataforma zoom pro, en un
horario de 8:30 a.m. a 4:00 p.m.,
evento impartido por 4
facilitadores de la Secretaria de
Recursos Naturalesy Ambiente.

Mediante el desarrollo del curso

se capacitaron 11 empleados y
funcionarios de la Gerencia de
Auditoria Sectorial Desarrollo
Y Regulacion Econdémica,
Infraestructura Productiva,
Recursos Naturales Y

Ambientales (Departamento
de Recursos Naturales
Ambientalesy Culturales).
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BIBLIOTECA VIRTUAL

Actualizaciones Biblioteca Virtual junio 2022

- Prérroga del plazo para establecer el Proceso de

- Ley para la Recuperacion y Reactivaciéon

Control Interno Institucional de conformidad al

Econdmicade la Microy Pequeia Empresa

MARCI

- Politica de Internacionalizacion de la UNAH

- Nombrar la Comision Técnica Liquidadora

- FE DE ERRATA sobre DECRETO NO. 32-2022
(Derogacion de las ZEDE)

- Declarar ESTADO DE EMERGENCIA

responsable de ejecutar la supresion y liquidaciéon

SANITARIA en todo el territorio nacional por el afio

de las Secretarias de Estado...

- Reglamento de Recaudacion, Manejo y Entero de

2022

- Creaciéon del Programa de la Red Solidaria

los Fondos vy Apertura de la Cuenta Especial del
Cuerpo de Bomberos de Honduras

- Clasificar a los obligados tributarios conforme a

- Instruir a las Secretarias de Estado e Instituciones
desconcentradas; a los Presidentes y miembros
directivos de las instituciones descentralizadas

las categorias que se detallan en el Anexo que

que representan al Gobierno para que procedan a

forma parte integra del presente Acuerdo

- Protocolo de Libertad de Asociacién vy

realizar la rescision y liquidacidén de los contratos..

- Declarar ESTADO DE EMERGENCIA

Negociacion Colectiva

- Sello de Cumplimiento de Normativa de Trabajo
Infantil

- Decretar la fecha 28 de abril como DIANACIONAL
DEL TRABAJADOR DE LACONSTRUCCION

- Declarar el dia 7 de abril como "DiA NACIONAL
DE LALUCHA CONTRALA CORRUPCIONY POR
LADIGNIDAD NACIONAL".

- Ley Especial para garantizar el Servicio de la
Energia Eléctrica como un bien publico de
Seguridad Nacional y un Derecho Humano de
Naturaleza Econémicay Social

ALIMENTARIA en todo el territorio nacional por el
ano 2022

- Autorizar al IHSS a realizar contratacion directa
de medicamentos (PCM-13-2022)

- Reglamento para el Otorgamiento del Beneficio
de Suma Adicional Anticipada de las Sesenta (60)
Rentas Mensuales a los Docentes Jubilados y
Pensionados por Invalidez de el INPREMA

- Reglamento de Aportaciones y Cotizaciones del
Instituto Nacional de Prevision del Maagisterio

(INPREMA)

- Reglamento para la Administraciéon de Cuentas
de Ahorro Previsional (CAP)



https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1128-prorroga-del-plazo-para-establecer-el-proceso-de-control-interno-institucional-de-conformidad-al-marci
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1128-prorroga-del-plazo-para-establecer-el-proceso-de-control-interno-institucional-de-conformidad-al-marci
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1128-prorroga-del-plazo-para-establecer-el-proceso-de-control-interno-institucional-de-conformidad-al-marci
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1128-prorroga-del-plazo-para-establecer-el-proceso-de-control-interno-institucional-de-conformidad-al-marci
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1129-politica-de-internacionalizacion-de-la-unah
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1129-politica-de-internacionalizacion-de-la-unah
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1130-nombrar-la-comision-tecnica-liquidadora-responsable-de-ejecutar-la-supresion-y-liquidacion-de-las-secretarias-de-estado
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1130-nombrar-la-comision-tecnica-liquidadora-responsable-de-ejecutar-la-supresion-y-liquidacion-de-las-secretarias-de-estado
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1130-nombrar-la-comision-tecnica-liquidadora-responsable-de-ejecutar-la-supresion-y-liquidacion-de-las-secretarias-de-estado
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1130-nombrar-la-comision-tecnica-liquidadora-responsable-de-ejecutar-la-supresion-y-liquidacion-de-las-secretarias-de-estado
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1131-reglamento-de-recaudacion-manejo-y-entero-de-los-fondos-y-apertura-de-la-cuenta-especial-del-cuerpo-de-bomberos-de-honduras
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1131-reglamento-de-recaudacion-manejo-y-entero-de-los-fondos-y-apertura-de-la-cuenta-especial-del-cuerpo-de-bomberos-de-honduras
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1131-reglamento-de-recaudacion-manejo-y-entero-de-los-fondos-y-apertura-de-la-cuenta-especial-del-cuerpo-de-bomberos-de-honduras
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1131-reglamento-de-recaudacion-manejo-y-entero-de-los-fondos-y-apertura-de-la-cuenta-especial-del-cuerpo-de-bomberos-de-honduras
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1132-clasificar-a-los-obligados-tributarios-conforme-a-las-categorias-que-se-detallan-en-el-anexo-que-forma-parte-integra-del-presente-acuerdo
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1132-clasificar-a-los-obligados-tributarios-conforme-a-las-categorias-que-se-detallan-en-el-anexo-que-forma-parte-integra-del-presente-acuerdo
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1132-clasificar-a-los-obligados-tributarios-conforme-a-las-categorias-que-se-detallan-en-el-anexo-que-forma-parte-integra-del-presente-acuerdo
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1132-clasificar-a-los-obligados-tributarios-conforme-a-las-categorias-que-se-detallan-en-el-anexo-que-forma-parte-integra-del-presente-acuerdo
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1133-protocolo-de-libertad-de-asociacion-y-negociacion-colectiva
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1133-protocolo-de-libertad-de-asociacion-y-negociacion-colectiva
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1133-protocolo-de-libertad-de-asociacion-y-negociacion-colectiva
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1134-sello-de-cumplimiento-de-normativa-de-trabajo-infantil
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1134-sello-de-cumplimiento-de-normativa-de-trabajo-infantil
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1134-sello-de-cumplimiento-de-normativa-de-trabajo-infantil
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1135-decretar-la-fecha-28-de-abril-como-dia-nacional-del-trabajador-de-la-construccion
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1135-decretar-la-fecha-28-de-abril-como-dia-nacional-del-trabajador-de-la-construccion
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1135-decretar-la-fecha-28-de-abril-como-dia-nacional-del-trabajador-de-la-construccion
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1136-declarar-el-dia-7-de-abril-como-dia-nacional-de-la-lucha-contra-la-corrupcion-y-por-la-dignidad-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1136-declarar-el-dia-7-de-abril-como-dia-nacional-de-la-lucha-contra-la-corrupcion-y-por-la-dignidad-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1136-declarar-el-dia-7-de-abril-como-dia-nacional-de-la-lucha-contra-la-corrupcion-y-por-la-dignidad-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1136-declarar-el-dia-7-de-abril-como-dia-nacional-de-la-lucha-contra-la-corrupcion-y-por-la-dignidad-nacional
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1137-ley-especial-para-garantizar-el-servicio-de-la-energia-electrica-como-un-bien-publico-de-seguridad-nacional-y-un-derecho-humano-de-naturaleza-economica-y-social
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1137-ley-especial-para-garantizar-el-servicio-de-la-energia-electrica-como-un-bien-publico-de-seguridad-nacional-y-un-derecho-humano-de-naturaleza-economica-y-social
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1137-ley-especial-para-garantizar-el-servicio-de-la-energia-electrica-como-un-bien-publico-de-seguridad-nacional-y-un-derecho-humano-de-naturaleza-economica-y-social
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1137-ley-especial-para-garantizar-el-servicio-de-la-energia-electrica-como-un-bien-publico-de-seguridad-nacional-y-un-derecho-humano-de-naturaleza-economica-y-social
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1137-ley-especial-para-garantizar-el-servicio-de-la-energia-electrica-como-un-bien-publico-de-seguridad-nacional-y-un-derecho-humano-de-naturaleza-economica-y-social
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1138-ley-para-la-recuperacion-y-reactivacion-economica-de-la-micro-y-pequena-empresa
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1138-ley-para-la-recuperacion-y-reactivacion-economica-de-la-micro-y-pequena-empresa
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/leyes/1138-ley-para-la-recuperacion-y-reactivacion-economica-de-la-micro-y-pequena-empresa
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Fe_Erratas_ZEDE.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Fe_Erratas_ZEDE.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/Fe_Erratas_ZEDE.pdf
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1139-declarar-estado-de-emergencia-sanitaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1139-declarar-estado-de-emergencia-sanitaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1139-declarar-estado-de-emergencia-sanitaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1139-declarar-estado-de-emergencia-sanitaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/acuerdos-de-creacion/1140-creacion-del-programa-de-la-red-solidaria
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/acuerdos-de-creacion/1140-creacion-del-programa-de-la-red-solidaria
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1141-instruir-a-las-secretarias-de-estado-e-instituciones-desconcentradas-a-los-presidentes-y-miembros-directivos-de-las-instituciones-descentralizadas-que-representan-al-gobierno-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-de-los-contratos-o-convenios-de-fideicomisos
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1141-instruir-a-las-secretarias-de-estado-e-instituciones-desconcentradas-a-los-presidentes-y-miembros-directivos-de-las-instituciones-descentralizadas-que-representan-al-gobierno-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-de-los-contratos-o-convenios-de-fideicomisos
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1141-instruir-a-las-secretarias-de-estado-e-instituciones-desconcentradas-a-los-presidentes-y-miembros-directivos-de-las-instituciones-descentralizadas-que-representan-al-gobierno-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-de-los-contratos-o-convenios-de-fideicomisos
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1141-instruir-a-las-secretarias-de-estado-e-instituciones-desconcentradas-a-los-presidentes-y-miembros-directivos-de-las-instituciones-descentralizadas-que-representan-al-gobierno-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-de-los-contratos-o-convenios-de-fideicomisos
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1141-instruir-a-las-secretarias-de-estado-e-instituciones-desconcentradas-a-los-presidentes-y-miembros-directivos-de-las-instituciones-descentralizadas-que-representan-al-gobierno-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-de-los-contratos-o-convenios-de-fideicomisos
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1141-instruir-a-las-secretarias-de-estado-e-instituciones-desconcentradas-a-los-presidentes-y-miembros-directivos-de-las-instituciones-descentralizadas-que-representan-al-gobierno-para-que-procedan-a-realizar-la-rescision-y-liquidacion-de-los-contratos-o-convenios-de-fideicomisos
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1142-declarar-estado-de-emergencia-alimentaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1142-declarar-estado-de-emergencia-alimentaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1142-declarar-estado-de-emergencia-alimentaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/varios/1142-declarar-estado-de-emergencia-alimentaria-en-todo-el-territorio-nacional-por-el-ano-2022
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-13-2022.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-13-2022.pdf
https://www.tsc.gob.hn/web/leyes/PCM-13-2022.pdf
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1143-reglamento-para-el-otorgamiento-del-beneficio-de-suma-adicional-anticipada-de-las-sesenta-60-rentas-mensuales-a-los-docentes-jubilados-y-pensionados-por-invalidez-de-el-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1143-reglamento-para-el-otorgamiento-del-beneficio-de-suma-adicional-anticipada-de-las-sesenta-60-rentas-mensuales-a-los-docentes-jubilados-y-pensionados-por-invalidez-de-el-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1143-reglamento-para-el-otorgamiento-del-beneficio-de-suma-adicional-anticipada-de-las-sesenta-60-rentas-mensuales-a-los-docentes-jubilados-y-pensionados-por-invalidez-de-el-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1143-reglamento-para-el-otorgamiento-del-beneficio-de-suma-adicional-anticipada-de-las-sesenta-60-rentas-mensuales-a-los-docentes-jubilados-y-pensionados-por-invalidez-de-el-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1143-reglamento-para-el-otorgamiento-del-beneficio-de-suma-adicional-anticipada-de-las-sesenta-60-rentas-mensuales-a-los-docentes-jubilados-y-pensionados-por-invalidez-de-el-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1144-reglamento-de-aportaciones-y-cotizaciones-del-instituto-nacional-de-prevision-del-magisterio-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1144-reglamento-de-aportaciones-y-cotizaciones-del-instituto-nacional-de-prevision-del-magisterio-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1144-reglamento-de-aportaciones-y-cotizaciones-del-instituto-nacional-de-prevision-del-magisterio-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1144-reglamento-de-aportaciones-y-cotizaciones-del-instituto-nacional-de-prevision-del-magisterio-inprema
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1145-reglamento-para-la-administracion-de-cuentas-de-ahorro-previsional-cap
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1145-reglamento-para-la-administracion-de-cuentas-de-ahorro-previsional-cap
https://www.tsc.gob.hn/biblioteca/index.php/reglamentos/1145-reglamento-para-la-administracion-de-cuentas-de-ahorro-previsional-cap
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ESPACIO MOTIVACIONAL

IMPORTANCIA DE LA ETICA EN LA FUNCION PUBLICA

¢Qué tanto podemos confiar en nuestras instituciones
publicas? /Qué nos garantiza que logremos llevar a
cabo nuestros proyectos de vida en el pais? Podemos
construir esa confianza a través de la ética, en el diaa
diadelaejecucion delafuncién publica.

La ética es una concepcion valorativa de la vida en
términos de lo que es bueno, obligatorio o justo.
Pretende decirnos cual debe ser el orden de
prioridades en la vida como personas y como
miembros deunacomunidad.

Podemos decir también que la ética es un saber
racional que nos va a permitir orientar la accion y
tomar decisiones pensando siempre en el largo plazo.

En la practica, la ética en la funcién publicanos
permite solucionar conflictos, crear puentes entre
posturas contrarias en una sociedad de tantos
contrastes como es en la que vivimos. La ética nos
permite ademas innovary crear soluciones cuando ni
la tradicion ni las autoridades son una opcion. Gracias
a su caracter reflexivo, la ética nos permite generar
acuerdosyvtomar decisiones responsables.

La ética nos brinda un conjunto de herramientas,
como co6digos éticos y principios que nos permiten
reflexionar sobre los valores de la democracia, la
libertad, laigualdad, la tolerancia.

Principios delafuncién publicaen el cédigo de ética

Respeto: Por la Constitucion y las Leyes. Garantiza que
en todas las fases del proceso de toma de decisiones o
en el cumplimiento de los procedimientos
administrativos, se respeten los derechosa la defensa
yaldebido procedimiento.

Probidad: Actuar con rectitud, honradez y honestidad.
Procura satisfacer el interés general y desechando
todo provecho o ventaja personal, obtenido por sio por

interpdsita persona.

Eficiencia: Brinda calidad en cada una de las
funciones a su cargo. Procura obtener una
capacitacion soliday permanente.

Idoneidad: Entendida como aptitud técnica, legal y
moral. El servidor publico debe propender a una
formacion solida acorde a la realidad, capacitandose
permanentemente para el debido cumplimiento de
sus funciones.

Veracidad: Autenticidad en las relaciones
funcionales, contribuye ademas con el
esclarecimiento delos hechos.

Lealtad y Obediencia: Fidelidad y solidaridad hacia
todos los miembros de su institucion. Cumpliendo las
ordenes que le imparta el superior jerarquico
competente, en la medida que rednan las
formalidades del caso y tengan por objeto la
realizacion de actos de servicio que se vinculen con las
funciones a su cargo, salvo los supuestos de
arbitrariedad o ilegalidad manifiestas, las que debera
poner en conocimiento del superior jerarquico de su
institucion

Justicia y Equidad: Permanente disposicion para el
cumplimiento de sus funciones, otorgando a cadauno
loqueleesdebido.

Lealtad al Estado de Derecho: El funcionario de
confianza debe lealtad a la Constituciéony al Estado de
Derecho.

Por: EPG Universidad Continental, Pert.


https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-tomar-decisiones-oportunas-para-una-gestion-publica-efectiva
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-funciona-en-la-practica-la-gestion-por-resultados
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-funciona-en-la-practica-la-gestion-por-resultados
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-funciona-en-la-practica-la-gestion-por-resultados
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-funciona-en-la-practica-la-gestion-por-resultados
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-funciona-en-la-practica-la-gestion-por-resultados
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/innpacto-el-desafio-de-innovar-en-el-sector-publico
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/innpacto-el-desafio-de-innovar-en-el-sector-publico
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/innpacto-el-desafio-de-innovar-en-el-sector-publico
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/innpacto-el-desafio-de-innovar-en-el-sector-publico
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-formular-los-valores-en-una-empresa
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-formular-los-valores-en-una-empresa
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/derechos-humanos-un-enfoque-clave-en-la-gestion-publica
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/derechos-humanos-un-enfoque-clave-en-la-gestion-publica
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/4-estrategias-para-incrementar-el-desempeno-de-las-personas-a-traves-de-la-capacitacion
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-la-nueva-gestion-del-rendimiento-mejora-el-desempeno-de-los-servidores-publicos
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-la-nueva-gestion-del-rendimiento-mejora-el-desempeno-de-los-servidores-publicos
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-la-nueva-gestion-del-rendimiento-mejora-el-desempeno-de-los-servidores-publicos
https://blogposgrado.ucontinental.edu.pe/como-la-nueva-gestion-del-rendimiento-mejora-el-desempeno-de-los-servidores-publicos
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«— ./ CAPSULAS DEL SABER

Hay tres palabras que al pronunciarlas generalmente nos metemos en problemas...

Nos referimos a “INTERVALO”, palabra grave o llana, con fuerza ténica en la silaba “VA”, es incorrecto decir
“INTERVALO”, lo correcto “INTERVALO” sintilde...

Igual con “AVARO” palabra grave o llana, con fuerza ténica en la silaba “VA”, es incorrecto pronunciar “AVARO” lo
correctoes “AVARO” sintilde...

Otra palabra es “MENDIGO” palabra grave o llana, con fuerza ténica en la silaba “DI”, es incorrecto decir “MENDIGO...Io
correcto es “MENDIGO” sintilde.

ALGUNOS PLEONASMOS QUE SON COMUNES ESCUCHARLOS EN NUESTRO MEDIO
PLEONASMO: demasia o redundancia viciosa de palabras. Empleo en una oracion de uno o mas términos innecesarios.
(Ennegritael olostérminos innecesarios)

-Loviconmispropios ojos.

-Todos eran miembros de una misma familia.

-Entrégale inmediatamente esta carta en sus propias manos.
-Yomismo estuve presente.

-Deambulaba sin rumbo.

-Enmiopinién personal.

-Enviasdedesarrollo.

-El protagonista principal.

-Divisas extranjeras.

-Eldesenlacefinal.

CASOPECULIAR:

Hay una palabra que nadie podra tener problemaal escribirla:

Nosreferimos alapalabra “CEBICHE”, la cual tiene diversas formas correctas de escribirse:
Lapueden escribircon “C” ycon “B” (grande),ocon “C” ycon “UVE” (v pequefia).

Con“S”ycon “B”,o0con “S” ycon “UVE” (vpequeiia).

Esdecir, se puede escribir de cuatro formas: cebiche, ceviche, sebiche o seviche.
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‘Al Frente 3

lempiras mensuales

Esto ha generado un pleito
intenso entre el nuevo direc-
tor ejecutivo del Infop, Fredis
Cerrato, y el Sindicato de Tra-
bajadores del Infop (Sitrain-

Administracién del Infop

Es dificil manejarlo por el sindicato

Los empleados
son los duefios
del Infop

__TEGUCIGALPA
El director del Instituto
Nacional de Formacién Pro-
fesional (Infop), Fredis
Cerrato, declard que la situa-
«cién financiera de la institu-
cién es precaria y los

seftalé, ya que muchos traba-
(porlas

son los que tie-
nen el control.
Esto porque de los 1,130

Tegociaciones del sindicato)
han llegado a ganar més de
20,

del pre-

supuesto, el 87.7% estd
arientada al pago de stieldos

mativa solo queda el 12.3%.

Esta situacion evita que la
institucién pueda expandir-
se y favorece que las instala-
ciones se estén deteriorando
o que los equipos no estén

X npiras.
Hay empleados que ganan
90,000, otros 80,000 y hasta
60,000 lempiras en funcién
de los afios y eso no se detie-
ne, porque el contrato colec-
tivo ya esta negociado; apar-
te hay que hacerles el ajuste
de indice de Precios del Con-
sumidor (IPC), que es un
incremento salarial. Hay

La principal limitante es
que se contraté demasiado
personal que no reunia las
calificaciones, sobre todo
gente por contrate.

Ademés los salarios son
elevados, pues para alguien
ganar 20,000 lempiras men-
suales en el Infop es poco,

600 lempi-
ras a todos los empleados
permanentes a partir del
mes de agosto. “Los emplea-
dos (sindicato) son los due-
fios de la institucién en fun-
cién del tiempo y de una
estructura que han logrado
manejar todos los departa-
mentos”, sentencides

1

2

fop), debido estu-

de Cuentas

dias de interna-
cionales es urgente frenar o
regular la carga salarial de la

cién.
equipo de EL HERALDO
(L HERA

Para el director de Infop,
Fredis Cerrato, es dificil manejar
la institucidn porque todos los

En los préximos dias se
publicars una auditaria del Tribu~
nal Superior de Cuentas (T5C) de

Institucional del Infop, elabo-
rado por la Agencia de los Esta-
dos Unidos para el Desarrollo
(USAID) con datos de 2015
20 ? 0:

ta nsti-
tucion, donde podré verse como

las autoridades del Infop a EL
ERALDO Pl bl u

El informe establece que la
estructura de empleados del
Infop es de 1,315, de los cuales
880 son permanente, 386 por
contrato y 49 por jornales.

Detalla que el impacto del
contrato colectivo sobre los
ingresos puede ser critico debi-
do a que por gastos personales
en 2018 el Infop erogaba el
75.29% del presupuesto, en
2019 subi¢ a 80.10% y en
2020 fue de 86.3%.

De mantenerse la tenden-

cia de gastos de los dltimos

inco afios, para 2025, en una

proyeccidn lineal, los servicios

personales absorberén el 964

del presupuesto institucional®,
establece el informe.

Datos proporcionades por

el presupuesto toral para 2022
esde 1,130,161,575 lempir:

e este  monto,
991,174,318.10 lempiras estin
destinados a gastos administra-
tivos, la mayor parte en salarios
y beneficios laborales, lo que
representa el 87.7 del total.

Los sacrificados son los par-
ticipantes, es decir, todos aque-
llos hondurefios que buscan
aprender un oficio para ganar
se la vida, porque solo queda el
12.3% del presupuesto anual

ara_atenderlos, es decir,
138,987,256.90 lempiras.

Debido a que no hay presu.
puesto, la joven Maria Celeste,
al igual que muchos otros par.
ticipantes, tiene que comprar
la materia prima para hacer las

prcticas, pues la institucién

¢ nocumple con el rol de dar for-

macion gratuita.
¥ es que el impacto de la
cléusula econdmica del contrata
colectivo de 2022 tiene un costo
para la  instimcién  de
132,969,125.10 lempiras, segin
edleulos de las autoridades.
Estd evidenciado que el
p perdid.su norte y se con-
virtié en una agencia de
empleo para los politicas de
turno, pues las unidades que
producen la capacitacién con-
sumen el 38% del presupuesto
y1las no técnicas y la direccidn
el restante 54.6%, de acuerdo
con el informe de USAID se

UNIDAD
0=
El Heraldo

El director
tiene el

mismo guion
nacionalista
R

Esteban Antolino Diaz, presi-
dente del Sindicato de Traba-
jadores del Instituto Nacional
de Formacién Profesional
(Sitrainfop), declaré que el
irector tiene el mismo

i AT
Esteban Antolino Diaz, presi-
dente del Sitrainfop.

de USAID es neoliberal, ten-
diente a privatizar y que fue
hecho para el gobierno ante-
rior, que era de corte nacio-

1 naciona-
lista anterior.

Estimé que de lo presu-
puestado para 2022, el
68.67% es para la inversidn
en recursos humanas, por-
que no se puede ver com
costo, ¥a que ninguna insti

nalista. Defendié que ningu-

s
bajadores del Infop san pro-
ducto de la ilegalidad o del
dolo, pues como sindicato
que en octubre cumple 46
afios de existencia han logra-
do condiciones dignas para
los trabajadores y el directo-
res estd en la obligacion de
tutelar los derechos y no de
Sobre los exce-

ejecu

i ti-
vo, lejos de estar gestionan-
do para construir una pro-
puesta verdadera de fortale-

cimiento i desde

ivos de salarios, dijo que
todo depende de la antigiie-
dad y de quiénes contratan,

orqu meti-

antes de ser director anda
especulando sin tener el

do gente con altos salarios.
Por gjemplo, el director Fre-
dis C

tirucion”, sefald.
faz indics que el estudio

ibré puestos
sin justificacién con salarios
de 40,000 lempiras ee

s Pais

Sefialamientos De acuerdo con la Uferco, esta presunta red de corrupcion se habria confabulado
con dos Organizaciones No Gubernamentales para desviar los fondos publicos a sus cuentas personales

Acusan a Ramos Soto, Chedraniy
otros por drenaje de L 189 millones

Auditoria del
TSC dice que
Olicode ejecutod
los proyectos

__TEGUCIGALPA
Una auditoria especial eje-
cutada por el Tribunal Supe-
rior de Cuentas (TSC) a la
Organizacién No Guberna-
mental denominada Lideres

toda responsabilidad al no
encontrar indicios penales
en sus proyectos.

De acuerdo con la audito-
ria, esta ONG cuenta con la

rios Rodimiro Mejia Merin y José Vicente Lesn.

La Unidad Fiscal Especial contra
Redes de Carrupeién (Uferco)
‘presenté un nuevo requerimien-
to fiscal en el que acusa a una
de corrupcion por el drenaje
de 18.9 millones de lempiras a
través de Organizaciones No
Gubernamentales (ONG).

La presentacidn de esta acu-
sacion ocurre seis dias después
de que cobrara vigor el polémi-
v decreta que dio independen-
cia a la Uferco.

En la acusacién penal se
incluye al actual diputado
Alberto Chedrani Castafieda,
I i José Oswaldo

el Alberto €
¥ senerarian cientos de empl
claves en la gestidn de recursos a familias de escasos recursos— Caso Arca Abierta
pblicos, como es ¢l caso del , los sindicados habrion desvia- E] anterior y

Fondo de Desarrollo Departa-
mental del Congreso Nacional y
en la Secretaria de Desarrollo e
Inclusidn Social. Los fiscales,
ademds, mcusaron a Mirna
Lizeth Ham Guzmin, José Jorge
Casulé Lainez, Fabio Javier

Rodriguez Lages, Nahiin Orlan- d

do Osorte Guevara y David
Abner Flores Montoya, que
eran los que se encargaban de
recibir y cambiar it

do & sus cuenias personales
unos 18,950,000 lempiras

Este dinero se utilizd para
gastos personales, pero tam-
bién fue usado en las campafias
politicas de estos diputados
nacionalistas, a través de redes
= da oviad

caso de corrupcion

para el soporte de las liqui-
daciones.

Ademis, el TSC hizo un
recorrido por las comunida-
des en las que se desarroll
ron los proyectos en Francis-
co Morazin y determiné que

En 2018, la Misidn de
Apoyo contra [a Corrupcigny la

estos s ej
“Se concluye que existen
pruebas documentales y tes-

Impunidad

tificales

involucrs en el caso Arca Abierta

d adiputados y

los proyectos evaluados en
esta auditoria fueron ejecu-
tados de conformidad”,
sefiala la investigaci

dos a sunombre.

Ramos Soto, Ricardo Antonio
Diaz Aceituno, José Vicente
Len Rojas (alcalde de Nueva
Arcadia, Copdn) y Rodimiro
Mejia Merino. Asimismo, se
acuss a Dalia Esmeralda Palma
Sanchez y Ramén Eduardo

La Uferco argumen-
6 que los investiga-

dos se confabularon 34MItIO ayer el
entresiparacrearlas [EQUErmiEnic
socicdades Olicode {ISC21 INTETDUESTD b,
contraeldiputado o5

pr
tador, respectivamente, de la

cuentas bancarias.

Uno de estos
casos es el de Alber-
to Chedrani, q
reibid 19 dej

 Impulso Solidaric, que  juntos
mediante las que Chedraniyios sumaron mds de 2.9
fan 46 exdiputados. millones de lempi-

prayectos dp e

leres Comuni-
tarios para el Desarrollo (Olico-
de). De ignal manera, en el
requerimiento fiscal se incluye
José Wilfredo Flamenco Rami-
rez y a Marvin Alexis Sabillén.
Rivers, presidente y contador,
respectivamente, de la ONG
Impulso Solidario (Oimsa).
Ellos eran empleados pibli-

micr ¥
generacidn de empleos n los
departamentos de Francisco
Morazzn, Cortés y Copén.

Del total de los proyectos,
solo se habrian gjecutado un
cinco por ciento de estos. Al no
utilizar Ia totalidad de los fon-
dos que fueron proporcionados
para los 46 proyectos —que

ras; por su parte,

civil. La unidad fiscal constatd ~los mismos cargos.
_que los directivos de la ONG
captaban el dinero de los pro-
yectosylo ban a lospar-  Rodimiro Mejia solo por el dolo
lamentarios de frande. De igual manera,
= mediante depdsitos Dalia Palma y José Flamenco
Un juez en efectivo en sus i

por fraude, lavado de activos,
‘malversacion de caudales pébli-
cos y uso de documentos pabli-
cos falsos. Ademds, a Mirna
‘Ham, José Casuld, Fabio Rodt-
guez, Nahtin Osortoy David Flo-
tes por encubrimiento por
receptacién agravadayaRamon
Nilfiez y a Marvin Sabillén por
falsificacién de documentos. EL

Oswaldo Ramos HERALDOquisotener laversidn
Soto iario de i Ibe Chedrani y
depésitos, sumando casi un del excongresista Ramos Sota,
‘millén de lempiras. pero estos no contestaron sus

Cargos

Chedrani Castafieda y Ledn
Rojas son acusados por fraude y
lavado de activos, entre tanto,
Ramos Soto, Ricardo Diaz ¥

teléfonos. El requerimiento fis-
cal estd en poder de un juez.
natural y en los préximos dias
citard a los imputados para que
I ey

Establece que esta ONG
ejecutd proyectos de chapeo
¥ barrido en distintas comu-
nidades del departamento
de Francisco Morazdn ee

declaracién de imputado se

favor de la ONG Olicode,
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TSC EN LA PRENSA

“Pais

Sabada & de unio de 2022
ELHERALDO

MP presentara facturas
y auditorias contra Rubi

Facturas, recibos, contratos,
una pericia téenica y una audi-
torfa del Tribunal Superior de
Cuentas (TSQ) forman parte
del legajo de pruebas de los fis-
cales anticorrupcion por los
cuales buscan un auto de for-
mal procesamiento contra el
exministro de Copeco, Gabriel
Rubi y otros exfuncionarios de
esa institucién.

Estas pruebas serdn presen-
tadas por los fiscales el 10
junio cuando se desarrolle [a
audiencia inicial. 1

La Fiscalia acusa a Rubi; ;
excomisionado de Copeco, Gus
tavo Adolfo Cruz; a la directora
del Centro Nacional de Investi-
gacion y Capacitacion de Cope-
co, Arlette Montero; al adminis-
trador de esta entidad, Cristian
Elias Santeli (préfugo de la jus-

ticia), y al apoderado legal de la
empresa JF Construcciones,
Fernando Sierra, de sobrevalo-
rar la edificacion de centro de
triaje del Hospital del Torax.
Copeco desembolsé cuatro
‘millones de lempiras por la edi-
ficacién, pero los fiscales detec-
taron una sobrevaloracién de
1.4 millones de lempiras. La
medianoche del jueves, el Juz-
gado de Letras en Materia de

Corrupcidn dictd medidas dis-
tintas a la prisién a los cuatro
acusados que comparecieron
en la audiencia de declaracién
de imputados, entre ellos
Gabriel Rubi.

El juez admiti6 una caucién
de cinco millones de lempiras
planteada por Rubi, que le per-
mitié al exfuncionario “de
Copeco defenderse en libertad
de los cargos.’El togado tam-
bién aceptd una caucién hipo-
tecaria presentada por los
otros tres imputados.

Ellos no pueden salir del pais
y deben presentarse periddica-
mente al Juzgado a firmar ee

2 Al Frente

FOTO: EL HERALDD

Gabriel Rubi fue favorecido con
'medidas distintas a la prision.

Lunes 27 de junio de.
ELHERALDO

ORGANIZACIONES QUE SACARON RECURSOS PARA LA NINEZ DEL PANI

Auditoria Las autoridades del Tribunal Superior de Cuentas (TSC) y del Ministerior Pblico (MP) realizan una serie de indagaciones para determinar

si el dinero desembolsado llegé a la nifiez y juventud de Honduras

Este es el listado de ONG, fundaciones,
politicos y exfuncionarios que recibieron
dinero del Pani entre los afios 2012 y el clerre

ELTSC trabaja en una auditoria con la
informacidn que le ha transferido
elPani.

INFOGRAFIA:EL HERALDD

Recursos Los fondos para la nifiez y madres desprotegidas de Honduras fueron dados a fundaciones de
politicos, instituciones del Estado y Organizaciones No Gubernamentales que nunca fueron auditadas por el Pani

El Pani investiga paradero
de mas de L 355 millones

Serie1/2

— TEGUCIGALPA

La lider politica del Partido
Nacional, Loreley Ferndndez,
solicité al Patronato Nacional
de la Infancia (Pani) un
desembolso de tres millones
de lempiras para ayudar a
madres y nifios en el departa-
mento de El Parafso, al oriente
de Honduras.

El 12 de febrero de 2015, el
Consejo Directivo del Pani
(Codipani) recibi6 la presen-
tacién del proyecto por parte
de la Organizacién para el
Desarrollo Local y Familiar
(Opadelyf), presidida por
Ferndndez.

El dinero se le otorgé sin
obstéculo alguno, pero el pro-
blema es que a siete afios de
haberse ejecutado estos fon-
dos, las autoridades de esta
institucién buscan evidencia

hecho la ONG de la reconoci-
da dirigente nacionalista.
Esta solo es la punta de ice-

berg, ya que no se sabe con cer-

teza a donde fuercn a parar
mas de 355 millones de lempi-
ras que desembolso esta insti-

118 millonesde

el Pani producto de la loteria
electrdnica en el primer
trimestre de este ario,

tucién la de velar por
la nifiez a varias ONG, funda-
ciones, funcionarios, alcaldias
y dependencias del Estado.

El Pani es una institucién
financiera descentralizada del
Estado, cuya funcién principal
es la administracion de la Lote-
ria Nacional de Hond yde

Mas de 300
millones de
lempiras al afio genera

el canon que paga

1a loteria electronica al
Pani, establecen informes

los recursos financieros prove-
nientes del Convenio N°® 183-
2011, con el gobierno de Cana-
dd, por la explotacién de las
loterias electrénicas.

Los recursos provenientes
de las loterias del Estado en la
actualidad se utilizan para el
sostenimiento operative y
administrativo del Pani, y los
recursos del convenio Hondu-
ras-Canadd para el financia-

de las liquid que haya

delos ¥ pro-

yectos de inclusién social
denominados “buenas causas”.

Basados en esto, desde el
afio 2012 hasta el cierre del
2019 las autoridades del Pani
en los gobiernos anteriores
dieron mds de 355 millones
de lempiras a organizaciones
de dirigentes politicos y fun-
daciones, y algunas de estas
no tienen que ver precisamen-
te con la nifiez.

Paradero

La solicitud de Loreley no
tenia que cumplir con tanto
formalismo, pues los docu-
mentos en poder de la Unidad
Investigativa de EL HERALDO
Plus evidencian que se pre-
sentaron varias hojas de
papel bond con un proporcio-
nado tamafio de letra, a tal
grado que tres parrafos llena-
ban una pégina.

El nombre del proyecto era
“Ejecucién de obras sociales,
asilos de ancianos, per-
sonas de la tercera
edad, nifiez, madres
solteras, sociedad
en general”, el cual
tenfa una duracién
de 60 dias.

El punto VII del
acta niimero 001-2015 de la
resolucién Codipani No. 06-
2015 establece que los tres
millones le fueron dados sin
contratiempos a la correligio-
naria de los altos funcionarios
de la institucién.

El plan de inversién estable-
cia gastar 240,000 lempiras en
ayuda a los asilos de ancianos
del departamento de El Parai-
50y L 750,000 en la compra de
raciones de alimentos para lle-
var a los barrios mas pobres.

También se destinarfa
1,000,000 de lempiras para
la compra de triles escolares
para los nifies de varios
municipios, L 170,000 en
ayuda a guarderias y come-
dores infantiles v

L 840,000 para ayudas
econdmicas a madres
solteras.

Siete afios des-
pués, las autoridades
del Pani buscan cons-

tancia si la ONG reali-
z6 las respectivas liqui-
daciones.

LaUnidad Investigativa de EL
HERALDO Plus llamé a Ferndn-
dez y no cayeron las llamadas,
luego le mandé mensajes de
WhatsAppyy ella contest6 con un
enlace de Facebook sobre el
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7 MILLONARIOS
RECURSOS
EIECUTADOS
__PORELPANI
(1) Las nuevas
autoridades.

Después de tocar por varios
minutos un portén negro, un
guardia de seguridad abrid. El
centro ahora es dirigido por el
Programa de Rehabilitacién de
Parilisis Cerebral (Prepace).
El celador llamé a una de las
coordinadoras por teléfono,
quien se identifics como Leti-

El Pani dara fondos
hasta que digan
como los han usad

de 1a inscripeidn

en el Consejo
Nacional Electoral (CNE)

Después compartic el nime-
o de Isaac Cdreamo, exdirecti
vo de la ONG, quien afirmé
que si hicieron la liquidacién
del proyecto al Pani.

Desembolsos
Ellistado —en poder de la Uni-
dad Investigativa de EL
HERALDO Plus— de las orga-
nizaciones que _recibieron
dinero es extenso. Para el caso,
solo la Pundacion Accién
Social (Funasol) entre los afios
0’ y 2014 recib:
110,000,000 de lempiras.

Estos recursos los justifica-
ban para desarrollar proyectos
como emplea para jévenes ¥
“Con chamba vivis mejor”, un
proyecto de campafia del
gobierno anterior.

En octubre del 2018, el
Ministerio Pblico por medio
de Ia Fiscalia para la Transpa-
rencia y Combate a la Carrup-
cién Publica (Fetccop) secues-
tr6 documentos en las oficinas
del Pani relacionadas a Funa-
sol, Fundacidn El Triunfo, Fun-
dacidn Aprender Mis y Funda-
cién Museo del Hombre.

Las autoridades informaron
que ninguna de esas fundaclo-
nes estaban relacionadas con la
finalidad del Pani, por lo cual
existe un archivo investigativo,

Los registros del Pani en
poder de la Unidad Investigati-
va de EL HERALDO Plus evi-

Paramanefar los recur~
s0s de la loteria electrdnica a
su disposicion, en el Pan crea-
ron el fideicomisa Fondo de

Solidaridad y Protecclén Sacial
para la Reduccién de la Pobre-
za Extrema.

dencian que la Fundacién
Aprender Mds recibi6 en el
2014 un total de 11,000,000 de
lempiras en dos desembolsos.
Ese mismos afio, la Fund.
cidn Museo del Hombre adg
ri6 420,000 lempiras y 1a Fun-
dacién Triunfo
7,510,266.72 lempiras. Esta
ltima lo justifics para mejorar

cia Romero, y asegurd q
enero de 2015 ellas recibieron
Ias instalaciones.

El lugar estaba funcional,
pero ellos lo han ido mejoran-
do porque habfan unas gran-
des cunetas y dreas sin piso
que debian ser recubiertas
para dar una mejor atencién.

Los nifios que estaban inter-
nos tuvieron que ser reeduca-
dos y mejorar la atencién pues
al parecer no tenfan personal
especializado.

Algunes funcionarios e insti-

én

recibieron recursos del Pani.
Casa Presidencial, por ejemplo,
abtuvo 20 millones en 2017
{un afa electoral) para realizar
supuestamente ferias de salud.

Ese mismo afio, el goberna-
dor politico de Comayagua
recibié 512,668 lempiras para
52 brigadas; la Alcaldia de
Leparea, Lempira, 12,462,364
lempiras para mejorar la cali-
dad educativa y la convivencia
de cuatro comunidades; y el
subsecretario de la Presidencia
326,220 lempiras.

El 1 de mayo de 2022, el
gerente administrativo del
Pani, Erick Omar Almendares,
mediante memorando 192-
2022, le notificé a la directora
Ana Julia Arana que el Tribunal
Superior de Cueritas (TSC) rea-

. liza una auditoria y ellos tiene

— TEGUCIGALPA
La titular del Patronato
jacional de la Infancia
(Pani), Ana Julia Arana,
declard a EL HERALDO Plus
que actualmente no se desa-
rrolla ningtin proyecto con
Organizaciones No Guberna-
mentales (ONG) o fundacio-
nes, ya que se retomardn
hasta que terminen de revi-
sar cémo ejecutaron los
recursos en la administra-

2

cién anterior.

En este momento se estd
investigando ~ hacia qué
rubros los fon-

ciones precisas para revisar
hacia dénde van a ir los
recursos que implementardn
en los programas del Pani y
busear el procedimiento mis
transparente para que lle-
guen ala nifiez y a la juven-
tud como estd establecido.
Asu llegada al Pani, Arana
dijo que ha encontrado que
los documentos que se pre-
paraban para los procesos
no eran los adecuados, tam-
poco hubo un debido mane-
jo de los fondos dados a las
ONG y fundaciones que los

dos, en qué forma se liquids,
poder establecer si todo se

de las enti-
dades que recibieron dinero.
Es asi que se remiti6 infor-
macién de 2 folios de Casa Pre-
sidencial, 10 folios de Apren-
der Mis, 9 de El Triunfo, 12 de
Opadelyf, 11 de ODH, 49 de
Ceprod, 9 de Muévete Hondu-
ras, 3 de Ajopadih y 5 folios de:
Progreso y Solidaridad.
Para las nuevas autoridades

tarias de las escuelas.

Llama la atencidn que con
‘estos mismos fondos se financi
Ia construccidn en el sector de
El Hatillo de un centro de aten-
cién integral de nifas y nifios
llamado Rosa Elena Bonilla de
Lobo, es decir, el nombre dela
ex primera dama, acusada por
actos de cormupeion.

Para comprobar su existen-
cia, Ia Unidad Investigativa de
EL HERALDO fue a buscar el
centro, ubicado en un edificios
del desaparecido _Instituto
Hondurefio de la Nifez y la
Familia (Inhfa)

del Pani saber
qué pas6 con esos recursos que
debieron ser destinados para
la nifiez y madres de Hondu-
ras, ya que muchas organiza-

el easo de la

hizo de forma correcta y
inar si [
garon a los secto-
res donde se dijo
que se

rtir.
Arana asegurd
que el Ministerio
Piblico (MP) ya
trabaja en investi-

gaciones de las [€CUrS0s dadosa
ONG, fundaci

ONG, también en

merienda escolar,
pues es de conaci-
miento general que en dos
afios no hubo clases y se

hen s Ministerio
Piiblico

proyectos.

Lo que urge, segiin Ia fun-
cionaria, es que el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC)

termine la audito-

ia que realiza
desde hace varios
afios para deter-
minar si hay plie-
gos de responsabi-
lidad en el manejo
de los recursos. En
1a actualidad hay
mucha informa-
cién que no se

al
Pani debido a que €l TSC
tiene en custodia la docu-

cianes y nole
dieron un buen uso.
Reconocen que si hay
ONG y fundaciones que
invirtieron bien los recursos
v los liquidaron, pero en este

n mis de 200
millones de lempiras para
ese fin.

“Todo esto ya estd enun
proceso de investigacién y
estamos esperando que ellos

P s el

‘momento estdn
los aportes hasta que termi-
ne la auditoriaes

UNIDAD
INVESTIGATIVA
El Heraldo

nenssi corresponde a un plie-
go de responsabilidad o no”,
estableci6 la funcionaria que
ha tomado las riendas de la
institucién.

Recalcd que hay instruc-

con base en la
cual ellos estin desarrollan-
dola auditorfa.

Cada uno de los procesos
de liquidacién y c6mo se eje-
cutaron los proyectos son
revisados por el equipo del
TSC para comprobar si los
mis de 355 millones entre-
gados porel Pani en realidad
fueron para atender las
necesidades de los nifios y
jévenes de Hondurases

8 | Miéreoles 15 de junio de 2022
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TSC Iniciara investigacion sobre
anomalias presentadas en el CN

TEGUCIGALPA. Traslapre-
sentacion del informe sobre los
primeros 100 dias de gestion del
Congreso Nacional, el magistra-
do presidente del Tribunal Supe-
riorde Cuentas{TSC),Roy Pineda,
anuncid que realizarin una inves-
tigacion en este Poder del Estado.

Segiin Pineda, la denuncia he-
chaenelhemiciclo legislativo, tie-
nennombreyapellido,porlo que a
sucriterio todo apunta aque la res-
ponsabilidadrecae enelauditorin-
terno nombrado en ese Poder del
Estado de Honduras.

“Seinvestigariparaverificarla
responsabilidad delos administra-

doresy desdeluego del anditor in-
terno, por si dej6 de hacer su tra-
bajo o simplemente si dejoé pasar
ofueindolente enla gestidn que le
correspondia”, aseverd.

Deacuerdo con lo explicado, to-
doorganismoao institucidn pliblica
tiene porpolitica dostipos de fisca-
lizacién, la primera es la preventi-
va, realizada por las auditorias in-
ternas y la segunda que hace elen-
te que rectora {TSC).

Debido aestadenuncia, adelan-
té que van ainiciar un proceso de
verificacién para conocer si el au-
ditor interno cumplid con sus fun-
cionesasignadas legalmente.

“Loprimero es verificar qué
hizo el auditor interno. Lo mis
importante esno desviar laaten-
cidndelagestion delanditor in-
terno, si el auditor hizo bien su
trabajo, no debid haber ocurri-
do estas cosas”, recalcd.

16
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CONDENADO POR ABUSO DE AUTORIDAD

DIPUTADO CASANA SIGUE
INHABILITADO TRAS NEGARLE
AMNISTIA POLITICA

El parlamentario alega persecucién politica cuando fungié como directivo del Inprema.

TEGUCIGALPA. El dipu
tado y vicepresidente del Con
greso Nacional, Edgardo Ca
safia, continuard inhabilitado
para ejercer su cargo, luego de
que un juez se abstuviera de
aplicar el decreto de amnistia
v lo remitiera a la Corte Supre-
ma de Justicia (CS]).

Casafia, diputado del Parti-
do Libertad y Refundacién (Li-
bre), fue condenado por abu-
so de autoridad en perjuicio de
la administracién piblica por
hechos ocurridos cuando -
gfa comao directivo del Instiru
to de Previsién del Magisterio
{Inprema), junto a tres perso
nas mis.

Tras darse a conocer la de-
cision del juez, su compafiero
de bancada y abogado, Ramén
Barrios, sefialé que el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) y
un Tribunalde Sentenciaesta-
blecieron una sentencia abso-
lutoria al respecto.

Sin embargo, mediante un re-
curso, la misma pasé a ser conoci-
dapor laCaorte Suprema de Justi-
cia, la que emirid resolucion con
denatoriacontralos exdirectivos
del Inprema.

“RESULTADOS”
Barrios también recordé que
Casafia votd en contra de los ac-

rs
El diputado del partide Libre, Edgardo Casa

tuales magistrados de la CS] du-
rante su eleccidn, por Lo que ex-
presd que “aqui estdn los resul-
tados”.

Asuvez,reafirmd que no es-
ran de acuerdo con la decisién,
porlo quevan arecurtira todos
los recursos existentes, ya queal
igual que Casafia considera que
esto se trata de una persecucién
poltica.

Por su parte, el abogado
Darwin Gareia, anuncié que pre-

|

sentardn unrecurso de reposicién
y de no tener “resultados positi-
vos”, entonces irdna la Sala de lo
Constitucional.

Mientras que, el ministro de
Educacién, Daniel Sponda, su-
brayd que esto esuna persecucisn
ol ca en contra de estas perso
nas por lucharen favor delmagis
terio, asegurando que “a ellos los
persiguen por haser aprobadoun
aumento de 300 lempiraspara los
compafieros jubilados™.

fia, en una fotografia de archivo

PENA

V7]
LaSaladeloPenal dela CSJ
condendalos exdirectivos del
Inpremay lesimpusolapena
principal de inhabilitacidn espe-
cial para el ejercidio de cargopi-
biicooneroso ogratuho relacio-

nadocon laadministracién o ge-

rencia de instituciones del Esta-
docentralizadas, desconcentra-
daso descentralizadas durants
unperiado de seisafios.
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L0 MAS COMENTADO

pr—

que
que, 8NGO U SIMD0Ia BGCOMUPEISN, N0 58 & ha oM.

ministro e Tromsparencia, Edmundo Orellana,  gulen le

uequien

cien con el Partido Anticorrupcion [PAC),

DENUNCIAN LA BANCADA, EL COMITE CENTRAL Y ALCALDES

LIBRE DESATA PERSECUCION
CONTRA EL PARTIDO NACIONAL

TEGUCIGALPA. Luis Re-
dondo y su directiva ilegal han

Titular de Uferco, afin a Libre, emitié requerimientos contra dirigencia azul.

los miembros del Partido Nacio-

mal
nicado, Ladirigencia de esa instin
ci6n poltica.

Los nacionalistas destacan que
los que goblernan Glsamente pro-

ahora lo que h
de la oposicion politica con una
justicia selectiva.

Ante este hecho, el Comité
Central, la bancaday los alcaldes

del Partido Nacional de Honduras,
alpueblol
dad internacional manifiestan lo
siguiente:

1 Flilegal ttular de Ufereo,afin

por el Tribunal Superior de Cuen-
tasLod L

a
[ ontravarios diputados v
exdiputados nacionalistas, violen.
tando el debido proceso, que yase
establece enley, y que exige que los
squehanges-  bien
tesdeser proce-

fincionarios

tamen

ciones fudiciales.
camente contra el Partida Nacio-
nal ¥ todosnos preguntamos, Zpor
qué, i fue Manuel Zelaya y su go-

L por qué a nadie de sus

Por tanto, pueblo hondur
comunidasd internacional, demin

Integrantas del CCPH eyercn & extenso comanicata en @l que estiman que Libre es amenaza para &l
Estada de Derecho,

establecer un régimen
‘para perpetuarse en ¢l poder, tal y

se respetelaConstincidnde b Re
piitlica, la prejudicialidad, el dei.
doprocesoyelestado deinocencia
La justicia que quiere impartir
Lisrey sualisdo el PSH, es selecti-
vay estial margen de lalegalidad,
por cuanto con el pacto de impu
niad que aprobo este Gobierno,
se absolvieron de manera descara
datodos los delitos cometidos por
™ arlos cormipaafinesa
e 2006 2l 2009, creando
precedente nefasto para la jus
ticia hondurefia,
ElPanidoNacional apoyalalu-
chacontealacorrupeidn de m:
objetiva e imparcial,y o acomy

edel Fondo Depar-

¢ 3 ipezda fincionar <
lamiquina de la justicia selectiva Cuba, Ve
dela Uferca contra el Partido Na-
cional,ycuyo fines silenciar al na
e es b ica fuerza
azdefrenarlos pla

pases com

Manes de perseccibnpoliti-

di A Partido Libre.

nes de izquierda.

Llamamos 1 todos los secto-
res.que imparten justicia, para que
siente un precedente, porcuantoel

Alertamos.a todos los naciona
listas aestar pendientes para salie a
Iascalles aprotestar por los planes
de Libre y sus intenciones de des

entepor el Ministe
rin Priblico, deben ser investigados

cuentaspor parte de Uterco?

dido rendir

olea Nacional

alaAsam

estabilizar. durasy al sistema

para ional.y pedimos que

10 | pais
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PROCESO.LOS ACUSAN DE FRAUDE Y VIOLACION DE LOS DEBERES DE LOS FUNCIONARIOS

MP presentara auditoriasy
facturas contra Gabriel Rubi

»Un juez dictd medidas al exministro y otros exfuncionarios de Copeco

Staff
redaccion@laprensatin

TEGUCIGALPA. El 10 dejunio, los
fiscales anticorrupeién presen-
tardn enlaaudiencia inicial fac-
turas, recibos, contratos, unape-
riciatéenicay unaauditoriadel
Tribunal Superior de Cuentas
{TSC)que forman parte del lega-
Jjodepruebas con lasque buscan
unauto de formal procesamien-
tocontraGabriel Rubi, exminis-
trodeCopeco, y olros exfuncio-
nariosdeesainstitucién.
LaFiscalia acusaa Rubi; a Gus-
tavo Adolfo Cruz Gémez, exco-
misionadode Copeco;aladirec-
torainterina del Centro Nacio-
nal de Investigacién ¥
Capacitacion deCopeco, Arletie
Montero;a Cristian Elias Sante-
li,exadministrador deestaenti-
dad {préfugo dela justicia), yel
apoderadolegal delaempresa JF
Construcciones, Fernando Sie-
rra, de sobrevalorar la edifica-
cidn del centro detriaje del Hos-
pital Cardiopulmonar El Térax.
Copeco desembolsd cuatro millo-
nesdelempirasporlaedificacion,
perolosfiscales detectaron una
sobrevaloracién de 1.4 millones
delempiras.
Lasinvestigacionesde laFiscalia
anticorrupeion determinaron

=

-

ACUSADO. Gabriel Rubi fungit como titular de Copeco.

que, ademas delasobrevalora-
cifin,noserealizaron actividades
desupervisibnalp d

Claves

1__EL juezadmitié una cau-
«cién decincomillonesde
lempirasplanteada por Rubi,
que Le permitid al exfundio-
nario de Copeco defenderse
delos cargosen libertad.

2_ Tambiénaceptéuna
caucién hipotecaria presen-
tada por los otrostresimpu-
tados.

3__ Losimputadesno pue-
den salir del paisy deben
presentarse periodicamente
al juzgadoa firmarun libro
que determina supresenda
enel pai.

mia partedel prooesoju
guranquelaempresa JF Cons-
i i estevaloral

empresaprivadadedicadaal ru-
bro ode alguna unidad téenica
deCopeco.

Alnorealizarse lasupervisidn de
lachraconllevia no contar con
uncontrol adecuadodel proyec-
to, esto origind que se pagaran
porlainstitucion obrasno ejecu-
tadas porla empresa construc-
tora porgg6,860lempiras,
Enlaauditoria del TSC-que for-

Estadode Honduras; no obstan-
te, los fiscales insistenenqueel
delitodefraudeseconsumé,
Ademas, alegan que paralacons-
truccidn del triaje nose realiza-
roncotizaciones con otrasem-
presas constructoras, lo que no
permitiéal Estadode Honduras
comparar precios, condiciones
técnicasy de calidad.
“Fstadeficienciadiocomo resul -

tadounasobrevaloracit las
obrascontratadas por unvalor
deB53,697.38 lempiras”, advier-
telaauditoriadel TSC.

La medianoche del jueves, el
Juzgadode Letras en Materia de
Corrupeidn dietd medidas dis-
tintas ala prisién a los cuatro
acusados que comparecieronen
laaudienciadedeclaracion de
imputado, entre ellos, Gabriel
Rubi. Sonacusadosde fraudey
violacién de los deberes de los
funcionarios.
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CORRUPCION
“Hospital
movil” de
$223,000 a
puntodeir
alabasura

»Fue adquirido durante 2020 por la pandemia
del covid-19 como un hospital, pero solo era

unacarpa con area de aislamiento y sin equipo

Segiin documentacién, laad-
quisicién del “hospital mévil”

fue firmada por Gabriel Rubl,

exministro de Copeco, quienes

A investi Ia Fiscalia Es-

enuncontenedor, pecial parala Transparenciay

i elCo “orrupeién Pi-
nentede C bl ccap 50
ca) esth ls carpa comprada  toconotros exempleados.

como *hospital mévil® por
223,000 délares (5.5 millones
delempiras) para la emergen-
ciade covid-19en Honduras,

LAPRENSA Premium consta-

Lacarpa mévilse compré ala
DLV Enterprises, de-
laventade productos

s para refugios de
emergencis.

icionados, sistema

iony ductos
para el aire estin en
elcontenedor des-
de diciembre.

Las partes de la (RO EYHIIV0]

carpa comprada
por Copeco en
2020 durante la

Copecanosesigui el pro-
e mpra

deemengencia, p
antes de hacer el
pedido i siquiera
consultaron a la
Oficina Normativa
de Cantrataciones
yAdquisiciones del

emergenoiadel covid- Estado de Honduras
(Oncae ex d
tenedor b istros de pi a
el Gabierno.

luego de haber permanecido
i i e Villa-

cadainstitucibn

nueva, Cortés, donds

videomo triaje. obligatoriosi el equipoque re-
i iplir un pro-

“hospital miwil* fuecomprado  veedor registrado.

porCopeco por223,000ddla- Eneasodenotener los produc-

108 para una compra de emer-

con proveedores en el exterior

genciaysinh

3
Secretaria deSalud.

peroC a
adquirir el *haspital mévil’,que

Ty
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EN DICIEMBRE DE 2021 DESARMARON LA CARPA
EN VILLANUEVA Y SUCIA LA EMBODEGARON

PARTES DE
MILLONARIA

‘ LP Ingese a
www.

Promium Y Ve:

gl 4 =
ellos vendria a ayudara pacien- dosapuntaquelosfuncionarios
tesconeow Fechas de Copeco, después e haber
Informes indican quelacom- comprado el “hospital mévil”,
pra o b diectamente o JDEATNLDEXZ) | 220C ABRLOE 2020 70 a0 D 0 cominzaronatordeutan
funcionsriosdeCopecos e g1 ponpiel i mnm - | o asado wospltat mes de estar abandonada Lx pacabacer p
presaiotecnaionala 1 11le  preode Vilamuevs ot il ps iipali aue proce-
Laadquisicién se hizo sin ga- sobre LaTisealiaaiin no hainterpues-
rantiade calidad y de eumpli- s ademds de el precio 1 Lo requerimiontos fiscalos en
mientoy d e ! adosenla
3 cllugarhabia | adquirido Copeco asi comola e ;
i o vca emel lnga irido Copec prairregular del hospital
cretaria de Salud paradetermi- SRl elécricaniaga | cxtifadietion s mévil por el decreta recién de-
narsien realidad o que com- rogadoqueimpedia sewsarsin
i log, i quezntesel Tribunal Superior
personal médico parala aten- de Cuentas (TSC hiciera la au-

cibn, indica parte de lainvesti-

223

L4

ditoria einvestigaciones sobre

gacion. opecoya los fondos ejecu-
tados por pibl
Instalacién. £ 8 i Can deesanor-
fue llevado a Villanueva sin iaj maliva, el Ministerio Plblico ya
anuncios oficiales y fue instala-  sosdecovid. galpa, segimacusacion. covid-19. puade realizar las acciones para
doenun predio donde los ciu- acusaralos responsables delas
dadanoscomenzaron aquejar-  |a alealdia de Villanueva tuvo  Comoll lo tenia aire i
detener uncen- alrededor de me- y compra del “se La Sabricl Bubi
del das.  diomillondel I i eonocid queel Consejo Nacio-  excomisionadode Copeco, por
Lacarpa! liode i mado- Ifinaltuvoque  nalAnticorrupcion {CNA)hizo  delitos de fraude y violaciona
abril de 202 la ser i
zaron ausarla, puesen el pre-  energlaeléctricayel agua. de médicos comenzaron a b conequi-  por haber rato

dionohablaluzeléctrica, agua

Durante el mes que estuvo

el precioerade

de masde amillonesdelempi-

isca- 19 15,000 délares menos delos  ras parala construccion de un
“Alnoene lugardan- lin I parala Transp Enel lugar también se hacian 23,000 d6lares quecostoelque  trinje enel Instituto Cardiopul-
de ubicar elsupuesto ‘bospital ciayel Combatea laCorrup-  proehasdecovidylssmuestras — adquiri Copeca. monar del Téraxenlacapital.
mévil'una pre- cion Pablicai me-  eran enviadas de L linicio de ex-
dio,perosoloeraunacarpacon rasinvestigacionesyconlos  la Seeretaria de Salud lasi i de Copeco
aire acondicionada”, dijouna prasedie-  PedroSula. losexfunciona- Gustav Adolfo Cr

di in- ron delacar- riosdeCopecoy personalad- el administrador Cristian Elia
voluerada anlainstalacio pa,quenoer ital Proceso. Durante 3 investiga-  ministrativo, quienes detalla-  Santeli. Rubl enfrents audien-
Pastmés de un mes hasta que vil. citn realizada por |a Fisealia  ron ici compra. libertad.
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PROCESO.LOS ACUSAN DE FRAUDE Y VIOLACION DE LOS DEBERES DE LOS FUNCIONARIOS

MP presentara auditoriasy
facturas contra Gabriel Rubi

»Un juez dictd medidas al exministro y otros exfuncionarios de Copeco

Staff
redaccion@laprensa.in

TEGUCIGALPA. El 10 dejunio, los
fiscales anticorrupeién presen-
tarnen laaudienciainicial fac-
turas, recibos, contratos, unape-
riciatéenicay unaauditoriadel
Tribunal Superior de Cuentas
{TSC)queforman parte del lega-
Jjodepruebas con lasque buscan
unautode formal procesamien-
tocontraGabriel Rubi, exminis-
trodeCopeco, y otros exfuncio-
nariosdeesainstitucién.

La Fisealia acusa a Rubi; a Gus-

tavo Adolfo Cruz Gémez, exco- |

misionadode Copeco;aladirec-
torainterinadel Centro Nacio-
nal de Investigacién
Capacitacidn deCopeco, Arlette
Montero;aCristian Elias Sante-
li,exadministradordeestaenti-
dad{préfugo dela justicia), yel
apoderaclolegal dela empresa JF
Construceciones, Fernando Sie-
rra, de sobrevalorar la edifica-
cidn del centro de triaje del Hos-
pital Cardiopulmonar El Térax.
Copecndesembolsé cuatromillo-
nesdelempiras porlaedificacidn,
peroloafiscales detectaron una
sobrevaloracionde 1.4 millones
delempiras.

Lasinvestigacionesde laFiscalia
anticorrupeién determinaron

ACUSADO, Gabriel Rubi fungié como titular de Copeco.

que, ademds delasobrevalora-
cifin,no se realizaronactividades
desupervision al proyectode una
empresaprivadadedicadaal ru-
bro odealguna unidad técnica
deCopeco.
Alnorealizarselasupervision de
laobra conllevbano contar con
uncontrol adecuadodel proyee-
to, esto origind que se pagaran
porlainstitucidnobras no gjecu-
tadas por laempresa construe-
toraporggé 86olempiras.
Enlaauditoriadel TSC-que for-

Claves

1__EL juezadmitié una cau-
«ién decinco millones de
lempiras planteada por Rubi,
que Le permiti6 al exfuncio-
naric de Copeco defenderse
delos cargosen libertad.

2_Tambiénaceptéuna
«caucién hipotecaria presen-
tada por Los otrostres impu-
tados.

3_ Losimputadosno pue-
den salir del paisy deben
presentarse periddicamente
aljuzgadoa firmarun libro
que determinasu presenda
enel pais,

ma parte del proceso judicial- ase
guran que laempresa JF Cons-
trucciones reintegri estevalor al
Estadode Honduras; noobstan-
te, los fiscales insisten en queel
delitodefraudeseconsumé.
Ademés, alegan que paralacons-
truecion del trigje nose realiza-

tad breval ibnenlas
obrascontratadas por unvalor
de653,697.58 lempiras”, advier-
tela auditoria del TSC.

La medianoche del jueves, el
Juzgadode Letras en Materia de
Corrupeitn dietd medidas di

6 [ pAls

ribroole 22 de o fe 02
La

Prensa

INDAGACION. SEGUN LA UFERCO, SE HABRIAN CONFABULADO CON DOS OENEGES PARA DESVIAR FONDOS

Acusanaotrared del Congre

de supuesto desvio millonario

» Entre los sefialados estan el parlamentario Alberto Chedrani y los exdiputados
Oswaldo Ramos Soto, Ricardo Antonio Diaz, José Vicente Ledn y Rodimiro Mejia

Staff
redaccion@laprensa.im

TEGUCIGALPA.La Unidad Fiscal

Especial contra Redes deCorrup-
cidn {Uferco) presentd un nuevo
requerimientofiscal enelque acu-
saavarias personas por el supues-
todrenajede1fl. g millonesdelem-
pirasatravés deorganizaciones
nogubernamentales.
Enlaacusacién penal seineluye
al actual diputado Alberto Che-
drani Castanedsa, los exdiputados
JoséOswaldo Ramos Soto, Ricar-
do Antonio Diaz Aceituno, José
Vicente Ledn Rojas(alcalde de
Nueva Arcadia, Copén) y Rodimi-
1o Mejia Merino.

Seacusua Dalia Esmeralda Pal-

tintas ala prisidn alos cuatro

ron cotizaciones con ot
presas constructoras, lo que no
permitid al Estadode Honduras

acusadosqL p onen
laaudienciadedeclaracion de
imputada entre ellos, Gabriel

comparar precios, cond,
técnicasy de calidad.
“Estadeficienciadiocomo resul-

dosde fraudey
w.olacmn delosdeberesdelos
funcionarios.

shez y Ramdn Eduardo
Nafiez Rodas, presidentay con-
tador, respectivamente, de la or-
ganizaciin Lideres Comunitarios
parael Desarrollo{Olicode).
Enelrequerimientofiscal sein-
cluye a José Wilfredo Flamenco
Ramirezya Marvin Alexis Sabi-
llén Rivera, presidentey conta-
dor, respectivamente, delacene-
gé Impulso Solidario {Qimso).
Segnin laUferco, elloseran em-
pleados pablicos y ostentaban
cargos en Areas claves enla ges-
tidnderecursos publicos comoel
Fondo de Desarrollo Departa-
mental del Congreso Nacionaly
enlaSecretariade Desarrolloe
InclusidnSocial.
Los fiscales, ademds, acusaronde
encubrimiento por receptacidn
agravada a Mirna Lizeth Ham
Guzman, José Jorge Casula Lai-
nez, Fabio Javier Rodriguez La-
gos, Nahan Odando Osorto Gue-
varay David Abner Flores Monto-
ya, queeran los quese encargaban
derecibiry cambiarchequesemi-
tidosasunombre.

CASO.En el requerimiento ﬁscaldela Uferco ﬁgura.nelexﬂlputadn Oswaldo Ra.mos Soto, el
congresista Alberto Chedrani y los exparlamentarios Rodimiro Mejia Merino y José Vicente Leon.

Para saber

Se mlal.lfa‘m, AlbertoChe-  IEEEEEE—

ﬂgll habria percibido 19 de- 14

positos que juntos sumaron

masde 29millonesdelempi-  personas Les emitié requerimien-

ra.spnrsuparl:e Oswaldo Ra- hlal.fam.l.ln]nezadmtd

ibido cua- ay:ral imi F ‘,y

trodeposi casiun p

millon de lempiras. annimadeimpthdn.
Indagadones. La Ufercoargumen-  brian desviado asus cuentas per-
thquelosinvestigadosseconfa-  sonalesunos18,950,000lempi-

bularonentresi paracrearlasso-
ciedades Olicodee Impulso Soli-
dario, mediante las que
desarrollarian 46 proyectos de
microempresasygeneracion de
empleos en Francisco Morazan,
Cortés yCopan.

Dicenquesolose habria ejecuta-
doun 5% de los prayectos. Alno
utilizar latotalidad delos fondos,
afiadela Uerco, lossindicados ha-

ras, El dinerosehabriautilizado
paragastos personales, perotam-
bién en las campad i

fod ivos, entretanto, Ramos
Soto, Ricardo Diazy Rodimiro Me-
Jiasolopor eldolode fraude. Da-
lia Palmay José Flamenco por
fraude, lavadodeactivos, malver-
sacion de caudales pablicasy uso
dedocumentos publicos falsos. A
Ramén Nafiezy a Marvin Sabillén
por falsificacion dedocumentos.

Oenegé. Una auditoria ejecutada
porel Tribunal Superior deCuen-
tasa Lideres Comunitarios para
el Desarrollo (Olicode) laliberd de
toda responsabilidad al noencon-
trar indicios penalesen sus pro-
)ecms, Deacuerdoconla audito-
ria, estao 2 nlado-

Segunlainvestigacion, los direc-
tivosdelaoenegés captaban el di-
nerodelos proyectosy lo regresa-
banalos padamentarios median-
te depdsitos en efectivo en sus
cuentas bancarias,

Chedrani Castafieday Le6n Ro-
Jassonacusadosdefraudeylava-

cumentacién suficiente parael
soportede las liquidaciones,

Ademas, el Tribunal deCuentas
hizo un recortido por las comu-
nidadesenlasque se desarrolla-
ronlos proyectosde chapeoy ha-
rridoen FranciscoMorazany de-
termind queestosseejecutaron.
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T
stpere?

NOTIFICACION DE PLIEGOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

El Infrascrito Secretaric General del Tribunal Superior de Cuentas por este medio NOTIFICA en legal y debida forma a los siguienies.

Civilque detallan

1. MARIA GRICELDA ORDOREZ MALDONADO: Quien se desempefd como Jefe de Tributacion de la Municipalidad de Marcovia
Depanamento da Chnlumr.a durante el peﬁudo auditado, del Pliego de sabilidad Civil N* PCR-003-075-2015-DAM-CFTM-AM-
por la cantidad de UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
SESENTAYCIJATRO LEMPIRAS CON GINCUENTAGEH'IIVOS (L1,279,284.50).
2. JOHANA MARIEL VAREI-AHERMHDEZ Ou:en segnnmm se desempefld como en el Instituto Técnico Hondura,
dela de Edi durante d 'nmerenm:edezmzmaoue,mmd.zmz del Pliego
de Respansaml-dad Givil N* PRC 31-001-2016-DDISP-DGAF-SE-A, en el cual se le deduce Responsabilidad Civil por la cantidad de
CINCUENTAYNUEVE MIL SEISCIETOS LEMPIRAS (L.59,600.00). : ~
. MERY JESUS VASQUEZ HERRERA: Quien segin contrato se como Secrel ?e la Depunszr:tal de
Francisco Morazan Municipio del Distrito Central, Dep la el periodo 09de
enero de 2012 al 30 de junio 2012, del Pliego de Responsabilidad Civil N° PRC 30-001-2018-DDISP-DGAF-SE-A, en el cual se le
deduce d Civil por la TREINTAY NUEVE MIL NOVECIENTOS LEMPIRAS (L.39,800.00).
YESSENIA ALEXANDRA CARDONA : Quien somh comrala se desempeﬂﬂ coma Amﬁim de Secretaria de la Direccion
Departamental de Francisco Morazan Municipio del Distrito Cen! durante el perrod?
comprendido del 09 de enero de 2012 al 31 de mnznzozzydemzmabnl al sudujumauzmz udPIega de Responsabilidad Civil N
PRC 32-001-2018-DDISP-DGAF-SE-A, en el cual se le deduce Responsabilidad Civil por la cantidad de TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS LEMPIRAS (L.39,900.00).
LUIS ALONZO SOSA VASQUEZ: Quien se desempend como Auditor Intemo Il de la Secrelaria de Educacion durante el penodo
auditado, del Pliego de Responsabifidad Civil N® PRC 12-001-2016-DDISP-DGAF-SE-A, en el cual se ¢ deduce Responsabilidad Cvil
por\acanmaddeclﬂcﬁmel;mm“mw = " PR i oo Muncipalidad e
6. ANA JESSENIA GUTIERREZZELAYA: Omudeumwﬂﬂwmu m:lvgasa Oficina y ujer de la Municipalida
. Francisco 1 ﬂelPliagn Responsabilidad Civil N° PRC 12-089-2014-DAM-CFTM-
AM-A, en el cual se le deduce i P TOS LEMPIRAS (L..1,800.00).

Se efectia ia presente por este medi icacion, en virlud de el domicilio actual, lugar de trabajo de los
responsables o haber sido imposible localizar los mismos - En el caso de los ciudadanos antes antes descritos por lratarse de responsabilidad
producio de Investigacion Especial, se les comunica quemm con el término de treinta (30) dias hébiles, a fin de proceder aimpugnar
dichas en el caso de no estar las mismas, a través de representants | debidamente acreditado - En el
caso de las ciudadanas Maria Gncelda Ordonez Muﬂon:d\rym.lusu\:n &:ﬁlez ) qﬁu(n;)s:“h;l :‘o;;:l: :hmprwmm d:
Auditoria F';nandera yde Cumphnicnlo Legal, seles mbm-qulaprm tétmmo_ Slmmm s poeodu .
notificacion los Articulos 82, 34 Bs;esme!a LeyOrganmddTMSq:umrdecum y 98 de su Reglamento General

Tegueigalpa, M D.C .09 dejunio de 2022
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Nacionales

Arranca audiencia inicial
contra exministro de Copeco

Declara la directora
del Térax.

El juez de Letras Penal en Materia
de Corrupcién comenzo ayer con el
desarrollo delaaudienciainicial enla
causa instruida contra el exministro
la Secretarfa de Estado en los Despa-
chos de Gestion de Riesgos y Contin-
gencias Nacionales de Honduras (CO-
PECO), Gabriel Rubi, acusado por los
delitos de fraude y violacién alos de-
beres de los funcionarios.

Asimismo, se encuentran el exse-
cretario de Estado en COPECO, Gus-
tavo Adolfo Cruz Gémez, el ex sub-
comisionado de la misma institucién,
Cristian Elias Santeli, ex administra-
dor,aquienes seles supone responsa-
bles como autores directos de los de-
litos de fraude y violacién a los debe-
res de los funcionarios.

El portavoz dela Corte Supremade
Justicia (CS]), Carlos Silva, afirmé que
dentro delaevacuaciénde los medios
de prueba es que se va a dar la decla-
racién de un testigo, que se tratadela
directoradel hospital, dondese tenian
que hacer las reparaciones pertinen-
tes, después se ofertardn los medios
de prueba documentales.

Afirmé que hay unaorden de captu-
rapendiente y al momento que se haga
efectiva poner ante la orden del juez
de Letras al quinto imputado.

Dentro delos medios de prueba de
cargo presentados por la Fiscalia se
inici6 con la declaracién de la direc-
toradel Térax, Nora Maradiaga.

Antes de ingresar ala audiencia, el
exministro de COPECO, Gabriel Ru-
bi, expresd: “hoynos presentamos con
mucha tranquilidad, vamos a respon-
der a la acusacién que el Ministerio
Piiblico estd haciendo, la Ley de Sina-
ger, Leyde Contrataciondel Estado, el
Tribunal de Cuentas emiti6 un infor-
me a finales de diciembre, lo impug-
namos en el mes de enero, todaviano
tenemos unaresolucion en firme, pre-
sentaremos esto de que el proceso es-
té abierto, no tiene sentencia firme”.

Asegurd que no hay una sobreva-
loracion, el tribunal tiene una valora-
ciény el Ministerio Piblico tiene otra,

El exministro de COPECO, Gabriel Rubi.

hay dos valoresdiferentes, esonos de-
jaunalaguna que tenemos que ver cé-
molacontestamos, tenfamos que pre-
parar el Hospital del Térax, porque so-
loteniaunacantidad minima de camas
para atender a la gente, al momento
enquese construy6 nohabia ninguna
persona contagiada por COVID-19no
sabfamos alo que nos enfrentibamos”,

Rubi dijo que la empresa ya devol-
vid una cantidad de dinero, la Fiscalia
al parecer nolaha considerado, de las
obras que considerd el tribunal que-
daron inconclusas, hay alrededor de
unos 780 procesos de compra, la Fis-
calia tiene el deber de poder investi-
gar, este es un proceso normal, lo que
nos queda es demostrar lo que se es-
ta diciendo, lo que si lamento lo que
fueron a realizar a mi vivienda, cuan-
do nosotros nos queriamos presentar
voluntariamente.

“Nosotros tinicamente asumimos
laresponsabilidad,

la accién establece que los exfun-
cionarios en el marco de un decre-
to de emergencia el 10 de febrero del
afio 2020, solicitaron la construccion
de un Centro de Triaje en el Instituto
Cardiopulmonar del Torax, el cual, se-
giinla investigacidn, no fue solicitado
por las autoridades hospitalarias, sin
embargo, se suscribi6 un contrato por
masde 4 millones de lempiras conuna
empresa constructoray se estima que
hubo una sobrevaloracion cercana al
millén y medio de lempiras.

EN TRANSPARENCIA

L} ]
Alcaldes nacionalistas
L] = mr

reciben capacitacion

La Asociacion de Alcaldes Nacionalistas, en colaboracion
con el apoyo de la Fundacion para el Desarrollo Municipal
(Fundemun) y el Instituto de Acceso a la Informacion Pi-
blica (IAIP) y el Tribunal Superior de Cuentas (TSC), rea-

lizbuna jornada de capacitacién en temas de transparencia
y rendicién de cuentas a los 143 jefes edilicios y sus equi-

Laobrano contaba conlosestudios,
disefios 0 especificaciones generales
y técnicas en funcién de una necesi-
dadenelreade salud, ademds se omi-
1i6 los requisitos previos establecidos
enla Ley de Contratacién de Estado,
violando asi varios de sus articulos,en
donde se busca eficiencia y transpa-
renciaenlabiisqueda de mejores con-
diciones de costo y calidad.

La investigacion también estable-
ce que Gabriel Rubi autorizé el pago
del 15 por cierto por anticipo sin cum-
plir con todoslos requisitos previosal
inicio de la obra, mientras que Gusta-
vo Adolfo Cruz, fue quien decidié de
manera unilateral qué empresa seria
laque ejecutariala obra.

También Cruz era quien hacialas
verificaciones de avances y recibialas
estimaciones, labor que no le corres-

ndia.

Al final la obra quedé inconclusa,
no hubo un acta de recepcién de en-
trega final ni una garantia de calidad
delaobra,

Enel mismorequerimiento fiscal se
acusa también a Arlette Magaly Mon-
tero Rodriguez, quien eraladirectora
interina del Centro Nacional de Inves-
tigacién y Capacitacién de COPECO,
por el delito de fraude a titulo de coo-
perador necesario en perjuicio de la
administracién piblicay también pa-
rael representante legal de la empre-
sa JF Construcciones, Fernando Sie-
rra, por el mismo delito. (XM)

La Asocna;ién de Alcaldes Nacionalistas también esti Ile-
vando a cabo capacitaciones en manejo de redes sociales.

pos técnicos, buscando fortalecer las municipalidades en
el combate a la corrupcién.

El Taller Portal de Transparencia y Rendicién de Cuen-
tas, se desarrollé de manera simultinea entre viernes y sa-
bado en las ciudades de Tegucigalpa y San Pedro Sula, conla
participacién de todos los entes edilicios sus e uipos téc-
nicos. “Esta es una jornada que estamos do con
el objetivo de fortalecer a las alcaldias en temas tanimpor-

tantes como el combate a la corrupcion, impulsando una
culturade transparencia y rendicion de cuentas”, dijo Julio
Avilés,miembro dela Asociacion de Alcaldes Nacionalistas.

Asimismo, con todas las entidades municipales, buscan-
do fortalecer el esquema de comunicacion.
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| LUNES - 06 DE JUNIO DE 2022

sonrevaloracuon cdetraje

El Ministerio Publicoinformé
de COPECO, Gabriel Rubly
Torax, durante la pandemia, mismas

tratos, re ubu;yL‘[réSDr‘ ebas contundentes contraelexministro
L C “’u=oie Hospit aldel

TEGUCIGALP

Lunes - 06 de G-
junio de 2022

ElMinisterio Publico informo que cuenta
confacturas, contratos,recibos y
ofraspruebas confuncentes conira

el exministro de COPECO, Gabriel

Rubi y oTros exfuncionarios tleesa

enficiac. o
Triaje Inconciu
durantelar.

los juzuacdosenia
audienciainicial del10de junio

Auciitoria

somevalorac"
de friaie
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Publicadas en La Gaceta
reformas ala UFERGO

Las polémicas reformas al Ministerio
Priiblico paradarle facultades especialesa
la Unidad Fiscal Especializada contra las
Redes de Corrupcion (UFERCO), desde
ayer estan publicadas en La Gaceta.

La publicacién en La Gaceta constade
siete articulos destacando el primer arti-
culo queestablece quela UFERCO podrd
ejercer la accion publica penal en los ca-
sos decorrupcién piiblicade alto impacto
yredes de corrupcion sin que deba some-
ter su decisidn a laaprobacién previa del
fiscal generalni deninguna otra autoridad.

Enlas mismas publicacionessetipifica
que el jefe de la UFERCO debe informar
aldirector general defiscales sobrelasin-
vestigaciones que inicie de oficio o instan-
ciadedenunciantes y delos requerimien-
tos fiscales que presente alos drganos ju-
risdiccionales.

Ademis, se sefialaque la UFERCO po-
dré pedir informacién, documentacion y
evidencia que requiera o necesita de la
Unidad de Inteligencia Financiera de la
Comisién Nacional de Banca y Seguros
(C(NIS';S)y del Tribunal Superior de Cuen-
tas

Los funcionarios que se nieguen a en-
tregar informacion realelerida serdn cas-
tigados con una multa de 200 salarios mi-
nimos e incurriran enresponsabilidad pe-
nal, advierten lacitada reformapublicada
enlaGaceta.

Tambiénse indicaque los fiscales ads-
critos ala UFERCO podran informar a la
poblacién y los medios de comunicacion
sobre los requerimientos fiscales que pre-
senten, salvo aquellainformacion que por
su naturaleza debe ser reservada parala
etapa del juicio oral.

El personal no podré ser trasladado de
sus cargos mientras dure la vigencia del
decreto y no serdn sancionados de ma-
nera disciplinaria por las investigaciones
que realicen ni por el ejercicio de 1a ac-
¢ion penal priblica, 2 excepcidn de con-
ductas que rifien con la ética y el eficien-
te desempefio.

Sin embargo, el coordinador de la
UFERCO podri solicitar la restitucion,
remocitn o traslado cuando lo conside-
re conveniente o pertinente derivado del

cumplimiento de las responsabilidades
de los gscales. (Js)
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Libre desata persecucion
contrael Partldo Naclonal

Titular de Uferco,
afin a Libre, emitio
requerimientos
contradirigencia
azul.

La dirigencia del Partido Nacio-
nal, ley6 un comunicado, en el que
resalta que Luis Redondoy su direc-
tivailegal, desatan persecuciéncon-
tra los miembros de la estrella so-
lidaria.

Los azules destacan que falsa-
mente se prometié reconciliacién,
pero ahora hay persecucion de la
oposicién politica con una justicia
selectiva,

Ante este hecho, el Comité Cen-
tral, labancaday los alcaldes del Par-
tido Nacional de Honduras, al pue-
blo hondurenio y la comunidad in-
ternacional manifiestan losiguiente:

El ilegal titular de UFERCO, afin
a Libre, ha emitido requerimientos
fiscales contra varios diputados y
exdiputados nacionalistas, violen-
tando el debido proceso, que ya se
estableceenley, y que exige quelos
funcionarios piiblicos que han ges-
tionado fondos, antes de ser proce-
sados judicialmente por el Ministe-
rio Priblico, deben ser investigados
por el Tribunal Superior de Cuen-

Lo dijimos y sostenemos, las ac-
ciones judiciales se realizaran tini-
camente contrael Partido Nacional.
Y todos nos preguntamos, ¢por qué
si fue Manuel Zelaya y su gobierno,
quien cred el Fondo Departamen-
tal, por qué a nadie de sus seguido-
res se les ha pedido rendir cuentas

Integrantes del CCPN, leyeron el extenso comunicado en el que
estiman que Libre es amenaza para el Estado de Derecho.

por parte de UFERCO?

Portanto, pueblo hondurefioy co-
munidad internacional, denuncia-
mos que ya empez6 a funcionar la
méquinadelajusticiaselectivadela
UFERCO, contra el Partido Nacio-
nal, y cuyo fin es silenciar al nacio-
nalismo, que es la tinica fuerza or-
ganizada capaz de frenar los planes
deLibre, deconvocarala Asamblea
Nacional Constituyente, para esta-
blecer un régimen autoritario, pa-
ra perpetuarse en el poder, tal y co-
moseloaconsejan paises como Cu-
ba, Venezuelay las demés naciones
deizquierda.

Llamamos a todos los sectores
que imparten justicia, paraque sien-
tenun precedente, por cuantoel de-
cretoaprobado afavor de UFERCO,
es inconstitucional, y pedimos que
se respete la Constitucién de la Re-
phiblica, la prejudicialidad, el debi-

doprocesoy el estado de inocencia.

Lajusticiaque quiere impartir Li-
bre y su aliado el PSH, es selectiva
yestd al margen de lalegalidad, por
cuanto con el pacto de impunidad
que aprobo este gobierno, se absol-
vieron de manera descarada todos
los delitos cometidos por los funcio-
narios corruptos afines a Libre, en-
tre 2006 al 2009, creando un prece-
dente nefasto para la justicia hon-
durefia.

El Partido Nacional apoya la lu-
cha contra la corrupcién de mane-
raobjetivaeimparcial, y no acompa-
fialos planes de persecucién politi-
caemprendida por el Partido Libre.

Alertamos atodos los nacionalis-
tas, a estar pendientes, para salira
las calles, a protestar por los planes
deLibre y sus intenciones de deses-
tabilizar aHonduras, y al sistema de
justiciadel pais.

10 La Tribuna Miércoles 29 de junio, 2022

Inicia el proceso de recepcié de ofertas para las empresas que
puedan vender medicamentos de forma directa a la Sesal.

La Sesal inicia la recepcion de ofertas
para la adquisicion de medicamentos

Tras haberse realizado la sociali-
zacion de los pliegos de condiciones
delacontratacion directa de medica-
mentos, la Secretaria de Salud (Sesal),
contintiaconel fproc:eso derecepcion
y aperturade ofertas presentadas por

iferentes empresas.

El ministro de Salud, José Manuel
Matheu, dijo que se contintia con la
realizacion de la recepcidn y aper-
tura de ofertas de la contratacion,
en presencia de los representantes
de las empresas participantes y con
el acompafnamiento de los veedo-
res como: la Secretaria para el Desa-
rrollo y Seguimiento de Proyectos y
Acuerdos (SEDESPA); la Secretaria
de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion;la Oficina Normativade
Contratacién y Adquisiciones (ON-
CAE); el Consejo Nacional Antico-
rrupcion (CNA), el Tribunal Supe-
rior de Cuentas (TSC).

También, el Consejo Hondure-

fio de la Empresa Privada (COHEP);
el Instituto Nacional de Formacién
Profesional (INFOP); y la Camarade
Comercio e Industrias de Tegucigal-
pa (CCIT). “Este proceso, es un pa-
s0 mds para dar respuesta a la emer-
gencia sanitaria declarada por la Pre-
sidenta de la Republica, Iris Xioma-
ra Castro en Consejo de Ministros de
Estado, mediante el Decreto Ejecuti-
vo PCM No. 07-2022 publicado el 2
de mayo del 2022 en el diario oficial
La Gaceta”, explic Matheu.

En este paso, han acompafado a
la Sesal, definiendo un cronograma
de trabajo y el monitoreo del mismo,
las instituciones como: SEDESPA y
la Secretaria de Transparencia y Lu-
cha Contrala Corrupciény ONCAE,
comprometiéndose con un proceso
transparente y que beneficia a toda
la poblacién, especialmente alos més
desposeidos, poniendo en sus agen-
das este tema como prioritario.
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