


TSC CONOCIO INFORME DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DEL GOBIERNO

El TSC, invitado por el CN participé6 como observador
durante la presentacion del informe de ejecuciéon del
Presupuesto General del afio 2015.

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
participé como observador en la presentacién del informe de
la ejecucion del Presupuesto General de Ingresos y Egresos,
correspondiente al ejercicio fiscal del ano 2015, expuesta por
autoridades dela Secretaria de Finanzas.

La magistrada presidenta del TSC, Daysi de Anchecta, atendi6
la invitacion que le gir6 el Congreso Nacional (CN) para
participar como observador en la presentacion de dicho
informe, llevado a cabo en el Salén Ramén Rosa del
Legislativo.

La actividad fue organizada por la Comisién de Presupuesto
del CN, presidida por el diputado José Francisco Rivera, quien
junto a los también congresistas Edwin Pavon y Yuri Sabas
conocieron el contenido del informe.

La Secretarfa de Finanzas comparti6 resultados del ejercicio
fiscal 2014, relacionada a la liquidaciéon del presupuesto
general de ingresos y egresos de las entidades del gobierno,
cumplimiento de metas, programa de inversiéon y deuda
publica, entre otros rubros.

En la reunién el TSC se excusoé de plantear criterios sobre lo
expuesto por Finanzas, ya que por mandato de su Ley
Organica presenta, a finales del mes de julio, ante el CN, el
informe sobre la liquidaciéon del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica y de las instituciones del
Sector Publico, el primero correspondiente al actual
Gobierno. En el cumplimiento de su funcién, el TSC realiza el
control financiero, el de gestién y resultados, fundados en la
eficacia y eficiencia, economia, equidad, veracidad y legalidad.

32 ALCALDES CONOCEN AVANCES
DE AUDITORIAS

E1 TSC exhorté a ediles implementar recomendaciones
planteadas en auditorias, para transparentar manejo de
fondos nacionales e internacionales

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
convocd a 32 alcaldes y coordinadores de 5 mancomunidades
del pais, con el fin de compartirles avances de las auditorias
financieras y de cumplimiento legal que se conducen en la
administracion municipal.

Los alcaldes y coordinadores, que representan municipios y
mancomunidades de los departamentos de Choluteca,
Comayagua, LLa Paz e Intibuca, atendieron la convocatoria del
Ente Contralor del Estado el pasado 3 de julio.

En la reunién de trabajo, las autoridades de la Direccién de
Municipalidades, del TSC, exhortaron a las autoridades
ejecutivas de las Municipalidades del area de influencia del
Contrato de Contribuciéon suscrito entre TSC y la Agencia
Suiza para el Desarrollo y La Cooperacion (COSUDE), para
que procedan a implementar las recomendaciones contenidas
enlosinformes de auditorfa.

Asimismo, el TSC les expuso la importancia de la auditorfa
municipal, la rendicién de cuentas, el generar informacion
veraz, confiable y oportuna, asi como dar apertura al
desarrollo de las funciones y actividades que realizan los
Auditores Internos Municipales.

En el pasado mes de febrero el TSC desplazé 120 auditores
para realizar auditorias en 32 municipalidades de los
departamentos de Choluteca, Comayagua, La Paz e Intibuca,

EITSC convocé a los alcaldes y coordinadores que representan
municipios y mancomunidades de los departamentos de
Choluteca, Comayagua, La Paz e Intibuca para compartir
avances de auditorias financieras del Ente Contralor.




para constatar el manejo transparente de los recursos
generados por la gestion municipal, transferencia del
Gobierno Central y los aportes de la cooperaciéon
internacional.

Las auditorias se realizan en el marco de la contribucién de la
Agencia Suiza para el Desarrollo y La Cooperacion
(COSUDE), cuyo objetivo es fortalecer la capacidad
institucional del TSC para brindar asistencia técnica y realizar
auditorias a las Municipalidades y Mancomunidades del pais.

Recomendaciones

La presidenta del TSC, Daysi de Anchecta, exhort6 a los
alcaldes y coordinadores a cumplir con las recomendaciones
plasmados en los informes, que son de obligatorio
cumplimiento, caso contrario se exponen a notificarles
pliegos de responsabilidad administrativa.

La riqueza de las auditorfas son las recomendaciones
plasmadas en los informes, que sirven para corregir
deficiencias, cumplir normas y mejorar el funcionamiento de
las entidades, valoré. A su vez reafirmé que el TSC realiza su
trabajo de revisar el manejo de los recursos publicos con
objetividad y profesionalismo, sin interés politico.

Por su lado, la alcaldesa del municipio de La Paz, Gilma
Castillo, valor6é la convocatoria del TSC para armonizar
criterios de las auditorias. “Este acercamiento es una
herramienta que nos sirve para eficientar esa funcién por la
que el pueblo nos ha escogido, para mejorar nuestra gestion,
llevados de lamano del TSC”, expreso.

Asimismo, valoré la importancia de concretar las
recomendaciones que el TSC plasma en sus informes, para
subsanar los errores y transparentar la administracion
municipal.

Al finalizar las auditorfas en las municipalidades y
mancomunidades representadas el TSC emitira un informe,
que determinara si amerita o no la notificacion de pliegos de
responsabilidad civil, administrativo o penal.

Las auditorias que conduce el TSC en las Municipalidades del
pais son una practica rutinaria que anualmente realiza para
constatar transparencia en el manejo de los fondos que
administra, sean nacionales o externos. Asimismo, busca
mejorar los procesos de controles internos en la gestion
municipal.

La presidenta del TSC, Daysi de Anchecta, exhorto a los
alcaldes y coordinadores a cumplir con las recomendaciones
plasmados en los informes de la auditorias realizadas por el
Ente Contralor.

NUEVAS AUTORIDADES DE LA DIECP
VISITAN AL PLENO DEL TSC

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
trabajard de manera coordinada con las nuevas autoridades de
la Direccion de Investigacion y Evaluacion de la Carrera
Policial (DIECP).

En el inicio de sus funciones, las recién electas autoridades de
la DIECP visitaron la sede del ente contralor del Estado con el
fin de reunirse con el pleno de magistrados, Daysi Oseguera
de Anchecta, Miguel Angel Mejia Espinoza y Jorge Bogran
Rivera, como con la secretaria general, Alva Rivera.

Las nuevas autoridades de la DIECP, Oscar Vasquez Tercero,
director general; Cesar Bonilla Ochoa, director general
adjunto, decidieron sostener un encuentro con las autoridades
del TSC, reconociendo la importancia de lalabor que realiza la
entidad contralora.

Enla reunion se abordé la disponibilidad del alto mando de la
DIECP en apoyar la gestion del TSC, concretamente en lo
referente a la investigacién de expedientes de presuncion del
delito de enriquecimiento ilicito por parte de policias.

A la fecha esta entidad remiti6 al ente contralor un total de 17
expedientes de presuncion de enriquecimiento ilicito en que
habrian incurrido policias, mismas que son objeto de una
exhaustiva y objetiva investigacion con el fin de constatar la
veracidad de los extremos apuntados en los mismos. En el
encuentro las autoridades del TSC compartieron el avance de
las investigaciones, como algunas debilidades encontradas en
los expedientes remitidos por la pasada administracion de la
DIECP.



Igualmente, reafirmaron su compromiso de ejercer acciones
tendientes a la bisqueda de la transparencia y la rendiciéon de
cuentas, notificando las responsabilidades en los casos en que
realmente se encuentren méritos suficientes.

Las autoridades de ambas instituciones plasmaron la
posibilidad de en un futuro suscribir un convenio de
cooperaciéon mutua, con el fin de trabajar de manera
coordinada conforme a las facultades encomendadas por la
Ley.

Las recién electas autoridades de la DIECP visitaron la sede del
Ente Contralor con el fin de reunirse con el pleno de
magistrados y trabajar de manera coordinada con el mismo .

SE ABORDA INFORME DEL PRIMER ANO
DEL PAGAH

Tegucigalpa. El II Plan de Accién de Gobierno Abierto
Honduras 2014-2016 (PAGAH), presenta significativos
avances y acuerdos, en su busqueda de la transparencia y
rendicion de cuentas.

La Secretarfa de Estado de Coordinacién General del
Gobierno dio a conocer los avances obtenidos en el primer
afio de implementacién del PAGAH, asf mismo comparti6 el
proceso de construccién de los informes oficiales que debe
generarse en relacién al nivel de cumplimiento de los
compromisos.

Entre los compromisos se destacan: el Informe de
Autoevaluacién de Gobierno de medio término, el proceso de
ejecucion del Mecanismos de Revision Independiente (MRI);
de igual forma, se socializ6 las instancias tecnolégicas y mesas
de trabajo disefiadas, como apoyo al proceso de seguimiento
y monitoreo del PAGAH 2014-2016.

En este sentido la Direccién Presidencial de Transparencia y
Modernizacién del Estado, en su calidad de Secretaria Técnica

del Comité Técnico de Seguimiento de la AGAH (CTS-
AGAH) agradeci6 al Tribunal Superior de Cuentas (TSC)
“por el valioso apoyo y participacion activa en este proceso
que es fundamental para para el logro eficiente y eficaz del
mismo”. En una reunién de enlaces técnicos en el marco del
proceso de monitoreo y seguimiento del II PAGAH 2014-
2010, celebrada el pasado 8 de julio, se destacaron acuerdos y
conclusiones.

Con respecto a los MRI cada institucion responsable debera
llenar una matriz orientado a informar los avances en el
cumplimiento de los compromisos asumidos, que debera ser
remitida enla semana del 3 al 7 de agosto.

Asimismo, se coordinara una reunién con los grupos focales,
para los compromisos, programada para el 13 de agosto
préoximo. En relacién al Informe de Autoevaluacion de
Gobierno en término medio se acordo la remision de planillas
a las instituciones responsables de los cumplimientos de los
compromisos que aun estan pendientes.

En relaciéon a la conformaciéon de las Mesas de Enlaces
Técnicos (MET) del II PAGAH 2014-2016, las mismas se
agruparon en tres ejes estratégicos: Aumento a la integridad
publica, Gestion eficiente y eficaz de los servicios publicos; y
Mejora enlos servicios publicos.

Estas mesas, conformadas por enlaces técnicos de las
instituciones responsables, programaron hasta diciembre sus
reuniones de trabajo.

En relacién al sistema de Seguimiento, Monitoreo y
Evaluacién del II Plan de Accién en Gobierno Abierto
Honduras 2014-2016 (SIMAGAH), se coordinara el envio de
una matriz para informar sobre las acciones y actividades
desarrolladas para el cumplimiento de los compromisos, con
especial énfasis en la fecha de inicio y finalizaciéon de cada
actividad, con la observacién que debe llenarse una plantilla
por cada medio de verificacion.

CONTRALORIA DEL PERU CONCLUYE
PROCESO DE REVISION AL TSC

Tegucigalpa. Un equipo de la Contraloria General de la
Republica (CGR) de Pert concluyé un proceso de visitas de
revisién del accionar del Tribunal Superior de Cuentas (TSC).
El apoyo se concreté en el marco de la suscripcion del
Memorando de Entendimiento de la Revisién Entre Pares,
entre el TSCyla CGR de Peru.

Tres expertos del equipo de la Entidad Fiscalizador Superior
(EES) de Perd, conformada por Enrique Mejfa Zuloeta, Anne



Garcia Cagna y Sara Vila Cordova, concluyé su labor de
campo enla sede del ente contralor del Estado, que inici6 en el
pasado mes de febrero su Primera Visita Técnica Peer Review
Honduras /Pera, cumpliendo dos objetivos fundamentales.

El primero, determinar si la estructura organica de la Entidad
Fiscalizador Superior (EFS) de Honduras esta alineada a sus
funciones constitucionales y legales, y si sus actividades se
desarrollan contando con las herramientas para una adecuada
marcha institucional.

Asimismo, determinar si la gestién institucional respecto a si
las auditorfas de regularidad (financiera y de cumplimiento
legal), auditorias de gestion, proceso sancionatorio, denuncias
ciudadanas y la interrelacién entre el TSC y las Unidades de
Auditoria Interna, cumplen con las normas de la
Organizaciéon Internacional de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSAI), y si sus caracteristicas operativas
permiten desarrollar dichas tareas de manera eficaz y
oportuna.

Durante su estadia en la sede del ente contralor la delegacion
peruana solicité informacién a las distintas direcciones que
conforman el TSC, enmarcado en un equipo coordinador de
la Revision Entre Pares.

Tanto el TSC y la CRG de Pert asumieron el compromiso de
la programacion de las visitas, la metodologia de investigacion
y las facilidades técnicas y logistica de la EFS revisada.

La segunda visita del equipo revisor se efectud del 14 al 16 de
abril; y la dltima del 30 de junio al 02 de julio. Una presentacion
preliminar de la labor realizada por el par peruano se expuso a
los magistrados del TSC, Daysi de Anchecta, Miguel Angel
Mejia Espinoza, y demas autoridades de la institucion.

El equipo revisor se encuentra en proceso de elaboracion de
su informe, mismo que serd una valiosa herramienta que
servira al Pleno de Magistrados del TSC en la adopcién de
acciones tendientes a eficientar aun mas la labor que realiza el
ente contralor del Estado.

Concluy6 el Memorando de Entendimiento de la Revision Entre
Pares, entre el TSC y la CGR de Perti cumpliendo con sus objetivos
fundamentales con éxito.

CHARLA SOBRE PACTO MUNICIPAL
RECIBE PERSONAL DE LA DIRECCION DE
MUNICIPALIDADES

Tegucigalpa. El pasado 29 de julio, la Secretarfa de Derechos
Humanos, Justicia, Gobernacién y Descentralizacion,
impartié6 una charla sobre los alcances y manejo
presupuestario del Pacto Municipal por una Vida Mejor,
suscrito entre el Presidente de la Republica y los gobiernos
locales.

El taller se impartié a 35 funcionarios y empleados de la
Direccién de Municipalidades, del ente contralor del Estado.
Telma Alvarado Bustillo, de la Direccion de Fortalecimiento
de Recursos Humanos de esa Secretaria de Estado, dio a
conocer la forma desglosada como se distribuyen las
transferencias que, conforme a ley, el gobierno central
traslada a las municipalidades de acuerdo a las metas y
clasificacion de las mismas.

El personal de la Direccién de Municipalidades interactud
con la funcionaria sobre temas de interés, entre ellas las
modificaciones presupuestarias, los porcentajes asignados
para determinados sectores y proyectos, asi como metas y
objetivos que tienen que lograr las administraciones
municipalidades para optar a ciertos beneficios.

Con la charla se busca aunar esfuerzos y criterios para una
eficiente, eficaz y transparente fiscalizacién de los recursos
asignados por el gobierno, en procura de garantizar que los
mismos se destinen en mejorar los niveles de vida de la
poblaciéon hondurefia.



El Pacto Municipal por una Vida Mejor, impulsado por el
gobierno y la Asociacién de Municipios de Honduras
(Amhon), desde septiembre de 2014, estd encaminado a
reducir la pobreza, incrementar el indice de desarrollo
humano y de competitividad, fortalecer la participacion
comunitaria, el desarrollo local yla gobernabilidad del pafs.

35 funcionarios y empleados de la Direccion de
Municipalidades del TSC conocieron sobre alcances y el manejo
presupuestario del Pacto Municipal por una Vida Mejor.

AMPLIA JORNADA DE CAPACITA(;ION A
PERSONAL DE ALCALDIAS Y
MANCOMUNIDADES

Tegucigalpa. En su firme propésito de fomentar la
transparencia, rendicién de cuentas y eficiencia en el manejo
de los recursos publicos, el Tribunal Superior de Cuentas
(TSC) concreto nuevas jornadas de capacitacion dirigido a
personal de Municipalidades y Mancomunidades.

Por unlado la Direccién de Municipalidades del TSC capacito
a 16 funcionarios y empleados, del area técnico y
administrativo, de las Mancomunidades de los departamentos
de La Paz, Comayagua, Choluteca e Intibuca, en el tema
Administracién en las Mancomunidades.

Estos departamentos se encuentran en el area de influencia
del Convenio de Cooperacion suscrito entre el TSC y la
Agencia Suiza para el Desarrollo y La Cooperacién
(COSUDE).

El COSUDE apoya financieramente el desarrollo de
proyectos sociales en los cuatro departamentos, de beneficio a
la sociedad; asimismo, fortalece la capacidad institucional del
TSC para brindar asistencia técnica y realizar auditorias a las
Municipalidades y Mancomunidades del pafs.

El objetivo trazado por el TSC, en el desarrollo de la jornada
instructiva, fue el dar a conocer las deficiencias y aplicar las
buenas practicas en cada una de las Mancomunidades,
tomando como base la auditoria realizada en el pasado mes de
febrero.

La capacitacion se efectud el pasado 7 de julio, en un hotel de
la capital. Participaron como disertantes el director de la
Direcciéon de Municipalidades, Guillermo Mineros, y
supervisores de esta dependencia, Mayra Vasquez, Leonel
Garcfa, Fredis Castro, Victor Sevilla y Jorge Jaenz.

Recomendaciones

Por otro lado, la Direccién de Municipalidades condujo otra
jornada instructiva a personal administrativo de 16
Municipalidades y 3 Mancomunidades.

Igualmente, dichos términos municipales se encuentran
ubicados en el irea de influencia de COSUDE: La Paz,
Comayagua, Choluteca e Intibuca.

La jornada instructiva se desarrollé en la semana
comprendida del 27 al 31 de julio, en la ciudad de Comayagua.

En esta oportunidad el TSC abordé el al seguimiento de
recomendaciones plasmadas en los informes de auditorias
realizadas en el pasado mes de febrero, analisis de las mismas,
el contenido de la Ley de Contrataciéon del Estado y la
rendicion de cuentas.

Se exhorto a las autoridades ejecutivas de las Municipalidades
del area de influencia del Convenio de Cooperacion suscrito
entre TSC y COSUDE, para que procedan a implementar las
recomendaciones contenidas en los informes de auditoria.

Estos temas son de interés para la transparencia y eficiencia en
la administracién de recursos municipales y de la restante
administracion publica.

Guillermo Mineros, Cristian Hernandez, Rudy Castro, Juan
Carlos Suarez, Indhira Owen, Cesar Paredes y José Timoteo
Hernandez, adscritos a la Direcciéon de Municipalidades,
formaron parte del equipo capacitador.



TSC RECIBE VALIOSA DONACION DE
EQUIPO INFORMATICO

Tegucigalpa. El Tribunal Superior de Cuentas (TSC) recibio
una valiosa donacién de equipo informatico, como parte del
proyecto financiado por la Millenium Challenge Corporation
(MCC por sus siglas en inglés).

El equipo informatico incluye 37 Computadoras Portatiles
HP Probook, 4 Impresoras HP Laserfet y 4 Escaneres
Portatiles HP. El proyecto forma parte del Programa Umbral,
suscrito entre el Gobierno de la Republica de Honduras y la
MCC, el 28 de agosto de 2013, por un monto de 15.6 millones
de ddlares, los cuales seran ejecutados durante un periodo de
tres afos.

De este monto se asigné al TSC un millon de dolares para dar
cumplimiento a la Actividad 1.3 del Acuerdo la cual se enfoca
en Mejorar la Capacidad Técnica del Tribunal Superior de
Cuentas. Dichos fondos estan destinados primordialmente a
procesos de capacitacion y a la adquisicion de equipo
informatico.

El objetivo primordial de esta donacién es dotar al personal
del TSC con el equipo informatico requerido, que permita
tecnificar las investigaciones de auditorias y no depender del
equipo de la institucién auditada, permitiendo con ello mayor
confidencialidad, control integral, efectivo y oportuno de los
recursos publicos a nivel nacional, propiciando una gestion
publica oportuna, eficiente y eficaz.

Las Direcciones del TSC beneficiadas con el equipo
informatico son: la de Auditorias Centralizadas y
Descentralizadas, la de Auditoria de Proyectos, la de
Municipalidades yla de Fiscalizacion.

La donacién hecha por Millenium Challenge Corporation al TSC de
equipo informatico incluye 37 Computadoras Portatiles HP
Probook, 4 Impresoras HP LaserJet y 4 Escaneres Portatiles HP.




- Sila palabra base no se escribe con tilde, tampoco el adverbio.
Ejemplo: Veloz (velozmente). Correcto (correctamente).

- “Abajo” pegado, denota lugar o direccion.
Ejemplo: Lo vieron abajo. “A bajo” preposicion mas adjetivo que equivale a poco.

Ejemplo: “Abajo costo”.

- No confundir “interrogar’: preguntar para aclarar un hecho.
“Cuestionar”: poner en dudalo afirmado por alguien.

- Decir “ayer” equivale a decir “en el dia que precedi6é inmediatamente al de hoy”.
“Eldia de ayer” es una frase redundante. Diga solo “ayer”.

- Hay voces que se usan con diferente acentuacion: en América “biosfera” y, en
Espafia “biosfera”.
Las dos validas; igual “video”y “video”.
- El plural de dos sustantivos que forman una unidad significativa, solo marca el plural
en el primero.
Ejemplo: “Ninos prodigio”. “Globos sonda”.

- “IPSO FACTO?: palabras latinas. “Por el hecho mismo”. “Inmediatamente”. “En el acto”.

- “RIDICULO”: deriva del latin “ridere”-reir-. De ahi que lo ridiculo es lo que
puede provocar risa por su extravagancia o rareza.

FRASES Y FOBIAS DEL MES:

-“EUFOBIA”: miedo a recibir buenas noticias.

Por Federico Duarte.
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