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TSC realiza con éxito
pri'mera Feria de Probidad
y Etica

El Tribunal Superior de Cuentas realizo con éxito la primera
Feria de Probidad y Etica para incentivar los valores éticos
en las instituciones gubernamentales.
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TSC realiza con éxito primera Feria de Etica

La primera feria sobre Probidad y Etica se
realizé el cuatro de agosto con la asistencia de
37 comités del ramo, integrados por
empleados y funcionarios de varias
instituciones gubernamentales con sede en
esta capital.

El evento fue calificado como el inicio de la
“institucionalizacion de las ferias de los
comités de Etica, constituidos en cada
institucion estatal para poder ir culturizando
los valores de probidad y ética a los distintos
empleados y funcionarios publicos”, de
acuerdo a lo manifestado por el presidente
del Tribunal Superior de Cuentas, Jorge
Bogran Rivera.

Cada comité se convierte en receptor de
denuncias, violaciones al Cédigo de Conducta
Etica del Servidor Publico y, si en una
denuncia esta involucrado un alto funcionario
de la entidad, los cinco miembros de comité
devienen obligados a trasladar la misma al
TSC con las pruebas de la irregularidad
respectiva, segun el reglamento respectivo.
Cada comité presentdé muestras de su
actividad, para el caso, murales, afiches,
buzones, calcomanias y otros, todo
relacionado a informacion oficial de cada
institucién publica representada y, de esa
manera promover una cultura decente,
transparente y de rescate de los valores
morales que prevalecieron en el pasado entre
las familias hondurefias y que los servidores
publicos debieran de respetar siempre.

Los trabajos presentados fueron calificados
por los connotados ciudadanos don Emilio
Larach, Irma Acosta de Fortin y el periodista
Renato Alvarez, quienes reconocieron la labor
de rescate de los valores morales y de la
politica de anticorrupcion que emprende el
pleno del ente contralor hondurefio.
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El comité de Probidad y Etica del Banco
Central de Honduras, obtuvo el primer lugar, el
segundo lugar fue ganado por la Direccion
Ejecutiva de Ingresos (DEI) v, el tercero la
Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones
(HONDUTEL).
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El presidente del TSC, Jorge Bogrdn Rivera insté a los
funcionarios y empleados puiblicos presentes llevar el mensaje a
sus oficinas y hogares el mensaje de recuperar los valores morales
y de llevar adelante una gestion piiblica honesta y transparente en
los cargos publicos.




El jurado calificador integrado por Irma Acosta de Fortin, Emilio
Larach y el periodista, Renato Alvarez recorrié los distintos puestos
de demostracién que han realizado los comités de Probidad y Etica
de las entidades participantes.
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El Presidente del TSC, Jorge Bogrdn Rivera junto a algunos
miembros del Comité de Probidad y Etica del Banco Central de
Honduras - ganadores del primer lugar en la Feria de Etica.

Los magistrados del Tribunal Superior de Cuentas junto a dos de
los integrantes del jurado calificador de la Feria de Probidad y
Etica, Irma Acosta y Emilio Larach.

durante su participacion en la Primera Feria de Comités de
Probidad y Etica delas instituciones gubernamentales.
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Embajador de Corea visita a Magistrados del TSC

El embajador de Corea, Chong-On Won se
reunio el 25 de agosto con el presidente del
TSC, Jorge Bogran Rivera y con la magistrada
Daysi de Anchecta en una visita de cortesia
con el fin de estrechar relaciones.

Durante la reunion, el diplomatico se mostro
muy interesado en conocer la historia y la labor
del Ente Contralor hondurefio. No se descarta
en un proximo futuro la firma de un convenio de
cooperacion entre la Oficina Nacional Auditora
de Coreay el Tribunal Superior de Cuentas.

los magistrados del TSC.

Empleados y funcionarios reciben curso sobre

Conducta Etica

Empleados y funcionarios de la Secretaria de
Recursos Naturales y Ambiente (SERNA), asistieron
al seminario sobre los principios del Cédigo de Etica,
impartido el 8 y 9 de agosto, por técnicos del Tribunal
Superior de Cuentas y el Consejo Nacional
Anticorrupcion.

Los temas ventilados en el seminario se refirieron al
Cdodigo de Conducta Etica, conciencia funcional y
conflicto de intereses y sobre la Ley de
Transparencia.

El presidente del TSC, Jorge Bogran Rivera, en su
discurso de inauguracion del curso instd6 a los
presentes a rescatar los valores éticos e invito al
ministro de la SERNA a activar el comité de probidad
y ética de esa entidad, porque en cada comité se
promueven los principios y valores éticos como
acontece en las instituciones donde se encuentran
integrados.

El presidente del TSC, Jorge Bogrdn Rivera insto a las

autoridades de la SERNA activar el comité de probidad y ética,
al considerar que es un elemento necesario para lograr reducir
las anormalidades administrativas en cada institucion estatal.

Por su lado, el titular de la SERNA, Rigoberto Cuéllar dio instrucciones para que se active
inmediatamente el comité de probidad y ética de esa entidad a su cargo, al estimar la gran
importancia, al que ofrecié darle el mayo apoyo para su buen funcionamiento.

El mismo funcionario dijo que desea demostrar a la poblacion en general que la institucion que

preside trabajaen base alaley.
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Escolares hondurenos participan en Concurso
Internacional de Pintura sobre Etica y Probidad

Un grupo de 40 escolares tuvieron la oportunidad de plasmar en lienzo su concepcion sobre la
transparencia y corrupcidn en el pais, al participar en el primer concurso de pintura infantil sobre
Etica Publica y Probidad, patrocinada por la Direccién de Probidad y Etica del Tribunal Superior
de Cuentas.

Cada trabajo presentado por los alumnos de la escuela Ramdn Rosa de esta capital versé sobre
ética, probidad y transparencia. Los cuadros seran enviados a mediados de este mes de agosto
a la capital de Chile, Santiago, con el fin de ser expuestos en un saldn especial de la Contraloria
General de ese pais suramericano.

La exposicion de la muestra infantil se hizo el cuatro de agosto, en uno de los salones principales
del TSC, y el jurado calificador otorgo el primer lugar a la nifia Eillen Caceres, el segundo lugar a
Juan Castro y el tercero a Aura Gonzales, quienes se mostraron orgullosos, recibiendo medallas
y articulos escolares.

Eillen Caceres, quien cursa el primer grado dijo que habia pintado dos manos en el lienzo, conlo
cual quiso expresar que “deben ser limpias” y un local escolar donde se “aprende a hacer las
cosas bien”.

Se busca con un concurso de tal naturaleza, entre nifios de cinco a doce afos, “incentivar y
emprender una campafa de transparencia”, dijo el titular del TSC, Jorge Bogran Riva, por lo cual
se continuara con similares actividades en el futuro en varias regiones del pais como parte de la
campana de formar conciencia entre los hondurenos de actuar con honradez y transparencia en
el actuar del ser humano en la sociedad y, especialmente en el manejo y uso de los recursos
financieros y bienes del Estado.

Los jovencitos realizaron con plena libertad para utilizar éleo, acrilico, latex, t¢émpera o acuarelas.
Las pinturas escogidas participaran en un concurso internacional que realiza la Contraloria
General de la Republica de Chile. Se concederan dos premios por cada una de los dos
categorias (500 ddlares el primer lugar y 250 el segundo correspondiente) y los concursantes
cederan los derechos autorales ala OLACCEFS.

Un gran mural fue formado por las pinturas presentadas por los Los cuadros manifestaron la imaginacién infantil y su concepcién
nifios que participardn en el concurso internacional sobre ética sobre la honestidad, transparencia y actuar con decencia.
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Comités de Probidad y Etica buscan mejora
administrativa

Los funcionarios y empleados publicos que participaron
en la primera feria de Probidad y Etica, promovida por el
TSC, a través de la Direcciéon de Probidad y Etica,
mostraban con orgullo su labor realizada en el periodo
que les tocado funcionar y todos esperan que a través de
los mismos, se mejore la administracion publica,
especialmente en el buen manejo de los bienes y
recursos del Estado.

El comité de la Policia Nacional presentaba en su stand,
trifolios, hojas volantes, folletos y otros. ElI comité opera
en la capital pero muy pronto incorporaran un miembro
por cada regional de la policia, segun se informo.

Se aclaré que algunos asuntos relacionados al indebido
comportamiento de los policias u oficiales son ventilados
a través de Asuntos Internos de la entidad. Sin embargo,
se reciben denuncias que son canalizadas por el mismo
comité ante las autoridades superiores, a fin de que se investigue el caso y se adopten las medidas
correctivas pertinentes, si ese fuese el caso.

Una parte del Stand del Comité de Probidad y Etica de la Policia
Nacional.

Martin Pavon, secretario del comité de Probidad y Etica de
la cancilleria, dijo que se iniciaron las actividades en julio
anterior al ser juramentada la junta directiva por el personal
de Probidad y Eticadel TSC.

Pavoén dijo que han recibido la capacitacion del caso por
parte de los técnicos del TSC y presentaron sus trabajos
realizados en el periodo: logo, mural, reconocimiento a los
mejores empleados y mantienen el servicio en la pagina
web. )

Por su lado, Rigoberto Alvarez.de la.Comision Nacional de
Banca y Seguros dijo que se integro la directiva en julio
anterior y las labores principales realizadas consisten en
difundir entre los empleados las normas vigentes sobre el
Decenas de funcionarios y empleados piiblicos que participaron Com_p(_)rtamlentg’ .étICO del servidor .pl:llb“C’O, mantener en
en los 37 stand de la primera feria sobre Probidad y Etica, se S€IVICIO UNA pagina web y se socializara el formato de
mostraron satisfechos por los resultados obtenidos en la misma. denunciainterna.

Mientras, en el stand de la Secretaria de Agricultura y
Ganaderia, Rosa Maria Montoya mostraba los posters, el logo del comité y publicaciones sobre la
materia. Montoya dijo que recientemente se reconocio la labor realizada por 37 afios a varios empleados
dela SAG, quienes se jubilaron en la misma ocasion.
Por el momento el comité realiza una investigacion sobre las contrataciones directas que se realizan en la
SAG, a fin de mantener una transparencia en la gestion administrativa, segun se informo.
En el stand de la Secretaria de Cultura, Artes y Deportes, Lourdes Bonilla, dijo que ese comité tiene dos
afos de operar y que ha realizado varias actividades consistentes en informar a sus miembros sobre el
acontecer interno de la entidad, planificar las capacitaciones y otros.
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TSC entrega diploma especial de OCCEFS a Roberto
Galvez Bueno

El presidente del Tribunal Superior de Cuentas, abogado Jorge Bogran Rivera entrego el miércoles 17
de agosto, en ceremonia especial, al ingeniero Roberto Galvez Bueno, el primer “Diploma al Mérito de
Control”, concedido por la Organizacién Centroamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OCCEFS).

En la XXXIV asamblea general ordinaria numero de la OCCEFS, realizada en la capital guatemalteca el
4 de julio de 2010, los titulares de las entidades contraloras de la region, por unanimidad decidieron que
Roberto Antonio Galvez Bueno fuera la primera persona en recibir dicho reconocimiento por sus valiosos
“aportes brindados para el desarrollo y logro de los objetivos de nuestra organizacion”, reza el diploma.

El documento, recibido por Géalvez Bueno, firmado por la presidenta y el secretario ejecutivo de la
OCCEFS, Gladys Maria Bejerano Portela y Jorge Bogran Rivera respectivamente, reconoce los méritos
del homenajeado al considerar que “su contribucidn ha sido trascendental para el mejoramiento de las
Entidades Fiscalizadoras Superiores, miembros de la OCCEFS”. Alos actos ceremoniales, realizados en
el edificio del Tribunal Superior de Cuentas, asistieron familiares del homenajeado, los sefiores ex
magistrados, Renan Sagastume Fernandez y el abogado Ricardo Galo Marenco, el ex contralor de la
Republica, Ludovico Hernandez y funcionarios de alto nivel. La mesa principal fue ocupada por el
homenajeado, el titular del TSC, Jorge Bogran Rivera, los magistrados Daysi de Anchecta, Miguel Angel
Mejia Espinoza y la directora ejecutiva de la OCCEFS y titular de la Direccion de Desarrollo Institucional,
Myrna Castro.

La abogada Myrna Castro dio lectura al acta especial de creacion del diploma al mérito de control, luego
se hizo un recuento de las principales actividades en pro de la integracion y consolidacion de las
entidades fiscalizadoras y servicios profesionales prestados por Galvez Bueno, quien ocupé hasta el
ano 2010, el cargo de Director de Desarrollo Institucional del TSC.

Posteriormente, el abogado Bogran Rivera resalté las actividades realizadas durante mas de 15 afios en
los organismos contralores del pais y de sus diversas gestiones en organismos financieros
internacionales y de las entidades fiscalizadoras superiores de América Latina.

Roberto Antonio Galvez Bueno, al intervenir en la mencionada ceremonia, agradecio el gesto
demostrado por las autoridades del TSC al reconocer su labor realizada en esta entidad y en las
organizaciones similares de la regidén centroamericanay del resto de América.

El ingeniero Roberto Gdlvez Bueno, recibe de parte del presidente del TSC,
Jorge Bogrdn Rivera, el primer diploma al “Mérito de Control”, otorgado por la
OCCEEFS en reconocimiento a sus valiosos servicios profesionales prestados en
el engrandecimiento de los entes contralores de la region centroamericana.

Los magistrados del TSC y la directora de Desarrollo Institucional, Myrna
Castro junto al ingeniero Roberto Gdlvez premiado por por sus altos
servicios prestados a la entidad de la regién centroamericana, OCCEFS.
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Presentan a nuevo Director
de la ONADICI

Mas de 80 auditores internos de las entidades
gubernamentales se reunieron el tres de
agosto, en el salén José Trinidad Cabanas del
Tribunal Superior de Cuentas, donde
participaron sus magistrados, la ministra de la
Presidencia, Maria Antonieta Guillén,
consultores especiales, con el fin de presentar
al nuevo director de la Oficina Nacional de
Desarrollo Integral del Control Interno
(ONADICI), Andrés Menocal.

La cita fue convocada para presentar
oficialmente al nuevo director de la ONADICly
para establecer la coordinacion, interrelacion
y complementacion clara y necesaria entre
dicha oficina y el Tribunal Superior de
Cuentas, en su calidad de ente rector en
materia de control y lograr de manera conjunta
el fortalecimiento del Sistema Nacional de
Control de los Recursos Publico.

El magistrado, Miguel Angel Mejia Espinoza
dio las palabras de bienvenida a los
presentes, luego la magistrada, Daysi de
Anchecta se refirio a la disposicion de laborar
en beneficio de una administracion
transparente entre los auditores internos del
Estadoyel TSC.

Posteriormente, el presidente del TSC, Jorge
Bogran Rivera dijo que una labor conjunta
entre la ONADICI vy el TSC derivara en una
gestién institucional mas eficiente en el logro
de los objetivos y una mejor administracion de
los recursos financieros y bienes del Estado.
Por su lado, la ministra de la Presidencia,
Maria Antonieta Guillén de Bogran sefial6 que
la continuidad de las funciones de la ONADICI
permitira la “interlocucion necesaria en
materia de control entre el Poder Ejecutivo y el
Tribunal Superior de Cuentas, las autoridades
de las entidades publicas y las unidades de
auditoria internas, siendo éstas Uultimas
elementos clave de monitoreo y seguimiento
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para consolidar la vigencia de un adecuado

control interno publico, para lo cual la ONADICI
ha disefiado la normativa especifica que
facilite la planificacion, organizacion vy
funcionamiento de esas Unidades, cuya
aplicacion sera planificada y supervisada porla
ONADICI”.Otra similar reunion se realizé en el
salén Morazan de la Casa Presidencial, el
miércoles 10 del mismo mes, a la cual
asistieron los gerentes administrativos de las
instituciones del Estado de Honduras.

El consultor Oscar Diaz y el jefe de Supervision
de Auditorias Internas, Karlin Manzanares
dieron a conocer el mecanismo a seguir sobre
la labor conjunta entre el TSC y la ONADICl y el
fortalecimiento del Sistema Nacional de
Control de los Recursos Publicos.

U
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El nuevo director de la ONADICI, Andrés Menocal fue presentado en una
reunién especial en el TSC, a la cual asistieron los magistrados del TSC, la

ministra de la Presidencia, Maria Antonieta Guillén y mds de 8o auditores
internos del Estado.




Magistrados asisten al CN
adefenderreformasaley

Los magistrados del TSC, presididos por el
titular, Jorge Bogran Rivera, Daysi de
Anchecta y Miguel Angel Mejia Espinoza,
asistieron al jueves 11 de agosto, a la sesion
ordinaria del Congreso Nacional, con el fin de
brindar aclaraciones y alcances de la reforma
a la Ley Organica del Ente Contralor, a fin de
solventar diversos obstaculos que se
presentan actualmente en la busqueda de
adecentar la administracion publica y tener
mas fluidez en las operaciones del mismo.

Entre los articulos que se ha solicitado
reformar al Congreso Nacional, se encuentra
el 32 referente a la rendicién de la cuenta
general del Estado, la declaracion jurada (56),
la cual debera tener el caracter procesal de
prueba pre constituida, la pena por
enriquecimiento ilicito (donde el culpable si
incurre en delito por un monto no mayor de un
millén de lempiras, debera pagar en prision
siete afilos y no cinco como actualmente se
establece y de 7 a 15 afos, cuando el monto
sea mayor a dicha cantidad y los articulos 64 y
84, relacionados al requerimiento de
informacién y procedimiento de fiscalizacion.

Se incluyen reformas también en los articulos
85 (impugnacion de las fiscalizaciones),
resolucién de las fiscalizaciones (articulo 86),
resolucion en los casos de enriquecimiento
ilicito (87), suspensién del servidor publico
(88), habilitacion de la via contencioso
administrativa (91), resolucién firme o
ejecutoriada (94), sanciones por omision (89),
multas (100), prescripciéon (105), normas
supletorias (107) y el articulo 112 sobre el
funcionamiento de las unidades de Auditoria
Interna. Ademas, se contempla en el proyecto
de ley de reformas a la Ley Organica del TSC,
la derogatoria de 6 articulos y se modifican o
crean 17, segun loinformado.
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 Miguel Mefia
Magistrado del TSC

Los magistrados Miguel Angel Mejia y Daysi de Anchecta
durante entrevistas realizadas por varios medios de
comunicacién en el Congreso Nacional.




El CONCAM continua deliberando sobre politica de

Capacitacion

Los miembros del Comité Nacional de Capacitacion
Municipal (CONCAM), han venido sosteniendo
reuniones con el fin de fortalecer a las
municipalidades y mancomunidades mediante la
gestion eficiente, transparente y democratica de los
gobiernos locales.

El CONCAM, es un grupo de coordinacion y
deliberacion, integrado por el FHIS, SERNA, el TSC
y laAMHON, para orientar la capacitacién municipal
en el pais, con la tarea de formular la politica
nacional de capacitacion y asistencia técnica
municipal. El mismo fue creado en el afio 2002 y el
comité se reactiva actualmente, dentro del cual el
TSC juega uno de los roles principales.
Actualmente la delegacion del TSC, conformada
por Tatiana Isabel Medina Cuéllar, Roberto Avila

Delegaciéon del TSC durante una reunion con los miembros del
Comité Nacional de Capacitacién Municipal.

Sosa y Guillermo Amado Mineros, elaboran un manual de capacitacion para integrarlo a dicho
comité, contandose con una detallada base de datos y un diagndstico real de las necesidades
encontradas en los municipios a base de los errores encontrados en los informes de auditoria.

Curso de Informacién Financiera imparten a empleados
municipales

El seminario sobre Normas Internacionales de

Informacion Financiera (NIIF), se realiz6 del uno al tres de
agosto en esta capital, con la asistencia de delegados de
14 municipalidades de 4 departamentos,; el cual fuera
organizado y coordinado por el Departamento de
Supervisién de Auditorias Internas Municipales.

El curso taller fue dirigido a contadores, auditores
internos municipales al igual que al personal del TSC e
invitados de
municipalidades de cuatro departamentos asistieron al

la AMHON. 25 delegados de 14

evento, a los que se agregaron 10 invitados especiales,
para un total de 35 capacitados, siendo la instructora

Grupo de empleados municipales que recibieron el
seminariosobre las NIIF.

técnica del INFOP, Yeny Carolina Martinez Estrada.

Los fondos para realizar el curso fueron proporcionados
por el Convenio de Transparencia Municipal y asistieron
delegados del departamento de Valle, Francisco Morazan, El Paraiso y Choluteca.
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Empleados municipales asisten a seminarios de
Gestion Municipal

Durante el mes de agosto funcionarios y empleados de 26 municipalidades asistieron a recibir el
sexto seminario sobre Gestion Municipal 2011, que realiza el Tribunal Superior de Cuentas con
apoyo de la Secretaria del Interiory laAMHON.

Del 8 al 16, el magistrado, Miguel Angel Mejia Espinoza inaugurd la onceava jornada que se
realiz6 en la ciudad de Choluteca, al cual asistieron 16 municipios de ese departamento y dos de
El Paraiso.

Del 22 al 26 de agosto, correspondié el 12avo evento del mismo seminario en El Progreso, Yoro
hasta donde se desplazé el presidente del TSC, Jorge Bogran Rivera, con el fin de inaugurarlo.

A El Progreso asistieron ocho municipios del departamento de Yoro, logrando capacitarse 54
personas, entre alcaldes, tesoreros, contadores, planificadores y administradores municipales.
Mientras, en Choluteca se lograron capacitar 54 funcionarios y servidores municipales.

Los altos funcionarios del TSC, en cada ocasion, hacen ver a los asistentes que el objetivo
principal de cada seminario consiste en que los mismos empleados municipales conozcan todos
los alcances de la norma juridica vigente y las estrategias que deben seguirse para lograr un
adecuado manejo de los recursos financieros del Estado y no incurrir en irregularidades
administrativas.

Capacitan personal en Declaracion Electronica de
Tributos, DETS

Diez empleados de la Direccion de Administracion General,
Administracién de Personal, del Fondo de Transparencia
Municipal y de Tecnologia y Sistemas participaron en el
curso sobre Declaracion Electronica de Tributos, DETS,
impartido por Patricia Pino y Alma Padilla.

Las dos expositoras de la Direccién Ejecutiva de Ingresos
posibilitaron una activa participacion de los asistentes al
curso, se aclararon dudas y se mantuvo una completa
atencion sobre los temas abordados, dijo el coordinador del
evento, José Armando Logan Melgar.

A cada participante se le entregé un CD conteniendo el

Una de las expositoras de la DEI explicando a los

sistema DET 5, afo 2011 (inC|UyendO Sus instaladoreS), participantes sobre el sistema DET 5.

donde las instructoras de la DEI, interactuaron con cada uno

de los participantes, asesorando e induciendo a la

comprension deltema.

El Departamento de Capacitacion del TSC, gestiond dicho curso y realizara mas cursos similares
a los empleados de la entidad, vinculados directamente con la tematica, de acuerdo a lo

informado.
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EAUDITORIA

TSC confirma nuevos
actos de corrupcion
en el Inprema

Tegucigalpa. El Tribunal
Superior de Coentas (THC)
conclund una investigacion
en ¢l lnstituto Macional de
Previsiin del Magisterio
(Inpremi),  detectdndose
nuevos actos de corrupeidn,
La auditoria practicada en
esta  institucidn  conclhuye
con ¢l hallizgo de respansa-
hilidades de tipo penal, chdl
v administrativo, confirmd a
EL HERALDO el presidente
el TSC, Jorge Bogrdn.

Predirid no revelar detalles
sobre loe hallarpes detectados
€N varias adminisracions.
Sodo adelantd que ka sdioria
refirid @ una construccion del
cdificie sin Hicitackin, sobrevar
lorschin de moehbles, adjudi
cachom de 1eTTenos ¥ préstams,
cntre otres. 'Ya tencmos jos
ricvbees (e los nesponsables)
sl estanos individualizando
bows pliegrs dee respomsabilidad”,
epresd. [gnakmente, adelants
g enire ks encomtnados como
resporsables de b cormupciin
en ¢l Inprema 52 encuentran
funcionarics y dirigentes ma
gisteriales, intégrantes de la
Junta dinectiva de esa entidad.
*Tenemos un arduo trabajo,
cuando ya notifiguenos eses
pliegos de responsabiliclad a
cala dinective responsabilizado
serd de piblico conocimiento,
hay eicdimectives, funciomaios y
directives magisteriales, en su
gestidn administrativa todos
son responsables”, indicd el
magistrado.

S estima que e oun mes L
comistén dé anditoria habed
conchrde o redaccida del

presidunts do

TSC, Jomge Bogran, confiema gue s enconirarmn acios

indiarmse v |a notifesitn de loe
phicp de responsabilidad

Esta auditoria es comple-
mentaria 3 otms ya procticadas
en ¢l Ingrena, que iguealmente
comchuyenosen hallazgosde-ac-
o dle cormupcitm,

A la Fiscalia
Do gue de la sditoria s
deduce la existencin de res

Se detectaron
responsabifidades
crviles, perales v
administrativas
enconttradas, estoamios
en el proceso de
tndnadualizacion”y
Jorge Bogran
Presidents del TSC

ponsabilidades penales, ¢ TSC
rermtind e informe 2 ka Fiscabia
Contra la Corrupchin.

El expediente serd funds-
mantado ¥ enviado para que
la: Fiscalia Interponga ante
s tribunalkes Las acusaciones
contra los responsables del des-
pilfarnede necursos en ¢ lnpre-
ma, Inlicdy Unn dee bos delites
detectados ¢ la malversacion
de caudales pablicos, nevel.

El"informe del THC es el
documento fimdamental en
que % hasa el Ministerio Pi-
blion: para gjercer ks actiones
pemales corresponudientes. |
Redacditn « £ Heuldo
dRariePwraids kn
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Alcaldes del sur son capacitados
sobre rendicion de cuentas

Las cha_rlas educativas se extenderan durante toda la semana. La formacion
es impartida por las autoridades del Tribunal Superior de Cuentas

Cholateca. Los ediles de la
Eona st contindan con la
[armacion ey teman wbre
rondicidn de cuentas

Y e quc Ios T mhc s

¥ Ky
deben regisne
e 2ok wlar

g Ebiv, |.rI!I|.'4‘|I||'\ Ll
qu competen a bos gobier-
Tt B e

Las autondader del Tri-
bsmal Superior de Cuentas
(0% ham realizado vario
seminarios de Gestidn Mo
nkipal, logrands aprobar
i seks & fa fecha

El objetive &3 ijue os jefes
municipales conazean los re-
quilsiton gue deben cumplir
Pt b wodmedta claharaion
de miformes para La rendi
cldn de cuentas.

Entre los temas que s
tratardn en el nuevo taller,
gue durard wna scmana,
destacan la Ley de Contra-
tacidn del Estado, la Ley de
Munbipalilades, el manual

AL TRITELSCAL SUPRIRNR DECLTNTAS 10 §

sobie la mendaciin de ¢oentas
munksipakes, la Ley del Tribs
mal Superior de Coentas v la
dtkia en lageatidn municipal,
por mencionar algunos
Miguel Angel Mejia, ma-
guattado del Tribunal Supe-
rlor de Cuentds, destacd |y

Len, sealde 20 mnmﬁmx:umm@mMmu larrmacien.

importancia de Lis capacits-
chones pars o akealdes

"Es importanie que las
cofporaciones  maniclp
les conorcan sobie todos
30 Lemas, pueHo que al
impfento de fealirar wn
informes Lenen que tomar

en cuenta dgunes de st
Puntos ¥ it s hade con el
abletivo de que mo Incarran
en responsabilidades  de
forma posterion”, asegurd ¢l
funcienanio

Dhe iggual forma, nadicd que
warias de las municipatidades

FROYECTD

Lag autoridades del Tribunal

did pequeiia son las que
psenLEn estos pratlemas,
¥ que en muchas sasiones
nd caentan con el personal
calficsdo para reslicar ese
trabue, sungue Lan dismom:
nebdhas gramdes no o quedan
Atrde”, explicd Mejta. La ca
s iacion s desarrallard en
las 298 municipalsiades del
Pk, come parte del plan &
trabujo del TSC, cite aftow
Jian Fleres « i Fevakin

darigBeberaticin
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e e s e

Multa de 5 mil lempirasa qmm no presente declaracion jurada
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MUESTRA No se han podido recuperar 140
millones de lempiras del enriquecimiento ilicito

TSC: Testaferros tienen
el dinero de corruptos

m Tegnekgalpa. Pl preakdenis
¢l Tribunal Superior de
Cuents, T80, jarge Bogrim,
vk st L Fouina mils eigec
darular en gue hansinsarko
e goblermo s onriquecen o
lo han hecho ilcitamostc
o Eradapassndo ¢i4s Ferbunas
& brutalyrme.
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chvbn e e i HCiLs,
Qur JE LA e o ik i
1 millone de et en
o 1l Bbsdo

Eecuperar esos 14 miflono
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Maglstrada del TSC Daysu de Anchecta:

"Tenemos nombres de diputados,
alcaldes, regidores y catedraticos
que no declaran blenes"

Las autoridades del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC), pu-
blicaran en los proximos dias
la lista de funcionarios que no
han presentado su Declaracion
Jurada de Bienes, en la lista hay
diputados, alcaldes, regidores y
hasta catedraticos universitarios,
informé la magistrada, Daysi de
Anchecta.

La maig:lstrada anuncié que no
pasara el mes de agosto sin que
la ciudadania hondurena conozca
a los infractores de la ley, aunque
por el momento se estan verifican-
do algunos datos y actualizando
otros “debido a que varios fun-
cionarios ya fallecieron y algunos
que trabajan en el Ejecutivo, que
tienen una funcion Ad honorem
y todavia no han presentado el
documento”, aclaro.

~ “"La Ley establece que las
personas que tienen una funcién
Ad honorem deben presentar su
Declaracion, sobre todo si estas
personas intervienen en proce-
sos de compras y licitaciones
en el pais. También hay algunos
funcionarios de medio nivel en
el Ejecutivo gue tampoco han
presentado su declaracion, asi
como una gran cantidad de cate-
draticos universitarios”, reveld la
funcionaria.

“Se ha realizado un llamado
a los directores de las Unidades
de Administracién de Personal
de las instituciones del Estado,
y si estas personas permiten que
la persona siga laborando o que

13

Daysi de Anchecta

una persona tome posesion de
su cargo sin haber presentado la
Declaracion Jurada de Activos y
Pasivos, hay una corresponsabi-
lidad de una multa que se pone
tanto a la persona que no presento
su Declaracién Jurada como al
director de Recursos Humanos de
la Administracion”, explico.

En ese sentido advirtio que la
multa es de un cincuenta porciento
sobre el saldo que sea mas alto,
pero el TSC no pretende castigar
a nadie, aclaro Anchecta.

“Queremos que se cumplan
las disposiciones de Ley y hemos
estado enviando algunas notas
¥ haciendo algiin llamado a los
Directores de Recursos Humanos
para que esto se cumpla en las
instituciones del Estado”.
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CORRUPCION Eso facilitaria investigaciones y conducir procesos judiciales |

Piden suspender a funcionarios

u Teguclgalpa, Suipender
los. funcionarios del actwal
Golbderne vinculados & actos
de carrupcion, pllieron aver
las antoridades del Tribamal
Superior de Cuentas, 15C, v del
Consefo Maclenal Antloormap
chim, CNA, al Poder Fpeauiva,

“Uiamcdo by sospechas que un
furciearis estd actuendo mal, en
b ety g sca srpemiado de
51 Cangd o e permite al Teflanal
Superin de Cuenias hacer
rakuky con masor ransparencla,
cimetrerlad v eficana”, eapresd o
presidents del TSC, Jorge Boprin
Rivgra

Con ello s pretende gamntizas
gue funcionarnics oo emocpescan
imvestipaciones, va que al man
RENE o i CArme fncilitsris
el extravio o destmodn de e
dencias

H Efecutive poede: proceder
sepatainds funCionaios acke o
oy e g e Cioncdacta Fiica
dei Servidor Prlbbico.

Ul i e g ietiela s el
enbonces ministm de Industna ¥
Comercio, Uscar Excalante, quien
Ealtdr o Ly Elacs o aceplad dddives
diel sector empretarial pars emo
delar su oficine. Sin ermbango, el

TSC ha motifscdo vanos plicgos
de responaahilidad chil, penal ¥
administrativa a fisnclonarios del
Bciual golssriig, qusstes Ju
TR £n S CATpk.

“E5 sahadable”

Por s parte, o] director del ChA,
Miguel Domingues, remarid quas
VTR LT sk Ut Lranspanenei af
Goblerno debe “aEpender a todo
(anciooario gue s = sefale con

actos e commupaidn®, A su crme-
oy, s *salidalile® que bodo aqus]
funcionano g femdel Ciicige de
Conducta Bica ¥ hay indicios de
s bilklad dbeteerls presentar
sy rermncia bernporal. A s paroort,
L suspensiin o renuncly permitivd
g 138 imvetigacionss se realicen
oo profundidad y oportunidad,
e b indformacion que s poeda
ERIT Fanejanis m vaya a ser
eranignilata rs perilida. L sripen-

w1 O renumcia & termponal para
jarantizan s desecho de defensa,
dija. Bl presideme del Trihinal
Superior de Cuentas, 150, jorge
Bogrin, reveld que La fonma mds
expectaculsr en que fanclonarks
tle goblemo e enriguscen o o an
Iecha ilcitaments o traspasindo
i fortLinas a festaferTos
Liovpeor e3que ha reusltado cas
Imposible detectar a oo el
e, pucs e coma I Sonkin

“El fisnctonan gus
ot ¥ se ennguece
tramnsfiere esis benes
@ testafermos . E
Joege Bogrin
Pressacents del TSC

fiscal ozl Lo e aetiuns, que po- |
hrian apiicars a los testaferms, e
ham enfllada mads contra el crimen |
onpancrad-O-Cmpres que cvaien
el pago de imgussics. |
Hastael momenmo y desde 103,
el TSC ha imveestigaco mbs de 1N
G con el de enrigoe- |
cimienta (licizn, que reportan wm
s ikl 40 pmilkone o e
piras ey vt el habidos. 1

Desde 2010

"Nacionales

Empleados de ENP han recibido
23 pliegos de responsabilidades

El Tribunal Superior de Cuentas
(TSC) emilid més de 23 pliegos de
responsabilidad civil en conira de
ex ¥ actuales funcionarios piiblicos
de la Empresa Naclonal Portuaria
(ENP), tras comprobar varios hechos
u*n:%uln:es en perjuicio del erario
priblico

Asilo informd la secretaria general
del TSC, Alva Rivera, quien amplié
que después de realizar las investi-
gaciones de oficlo y por denuncias
recibidas en contra de los empleados
de la Poriuaria, se logré identificar a
los autores de ilicitos que conllevaban
a una sancién civil,

“La investigacion tuvo un periodo
de siete y ocho meses que compren-
de la pasada administracién en la
Portuaria ¥ en lo que va de tliempo
de la presente direcciém, dando como
resultado hasta el momento un pro-
medio de 22 a 23 funclonarios y ex
funcionarios sancionados y notifica-
dos sus pliegos de responsabilidad”,

Alva Rivera
EXpress,
Riverarecordd alos sefialados que

estén atentos al término estipulado
de 30 dias que depende a la fecha en

que el TSC le notifico el pliego de res-
ponsabilldad y a partir de eso podrin
impugnar y presentar documentos de
descargo para su defensa.

“Esto para que el pleno a lo
interno de la institucion pueda de-
terminar sl desvanece o confirma
estas irregularidades que tienen que
ver con contrataciones ilegales de
personal, adguisiciones directas a
empresas constructoras para obra
gris (carreteras) y otras de menor
cuantia que fueron reflejadas como
irregularidades”,

También hubo un arreglo exira-
Judicial de 13 millones que se pagé
a una empresa, aclo aparentemente
irregular porque debid seguir un
procedimiento en los tribunales de
Justicia para una sentencia condena-
toria o absclutoria. En este caso el
Ministerio Piblico tendrd que conocer
de esia irregularidad para que verifi-
que si procede en incoar acclones de
tpo penal. (SA).
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. . Cumplearieros del mes de Septiembre 2011

»

Nombre

Keisy Vanessa Sosa Velasquez 1
Antonio Esteban Velasquez Hernandez 2
Nora Marina Rosa Lobo 3
Oscar Emilio Inestroza Colindres 4
Mario Roberto Coello Sauceda 4
Lilian Azucena Alvarenga Coello 5
Keydi Rodriguez Alvarenga 6
Dulce Maria Umanzor Mendoza 7
Oscar Orlando Caballero Alvarado 7
Osman Humberto Irias Ramos 8
Héctor Fabricio Ruiz Sanchez 10
Carlos Anibal Aguilar Herndndez 10
Ana Maria Colindres Ochoa 10
Carmen Waldina Reyes Ramirez 11
Guillermo Federico Sierra Aguilera 11
Nohelia Sayonara Romero Zelaya 11
Mario Arnaldo Calix Meléndez 12
Maria Ana Lépez Cardoza 12
Saul Moisés Calidonio Castillo 12
Adilson Roberto Herndndez Espinoza 14
Dina Lizeth Meléndez Chavarria 14
Gladys Yamileth Alvarado Lopez 14
Gloria DelCarmen Navas Ochoa 16
Jacqueline Maribel Vallejo Martinez 19
Nancy Jhojanna Aguilar Medrano 19
Gladys Teodora Larios Guerra 20
Dayssy Anabell Pineda Valle 22
Delia Karina Mejia Cotto 22
Miriam Lizeth Inestroza Ayén 22
Maria Edita Zelaya 22
Joaquin Manzanarez Gutiérrez 24
Belinda Berlioz O*Connor 24
Ana Laura Oliva Nieto - 26 =
', Maria Cristina Zepeda Lopez 27
4| Teresa deJesUs Lopez 27
/ Jhoan Alejandro Zepeda Matamoros 27
' Tatiana Isabel Medina Cuéllar 29
Nohelia Karina Rodriguez Alvarenga 29
Sandra Regina Corrales Alvarado 29
Raynel Enrique Lépez Veldsquez 30

Ruth Betenia Montoya Gdmez 30
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