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Sefior Ministro Director:

Adjunto encontrard el Informe N° 066-2020-FEP-ICF, que forma parte del Informe
Consolidado de Rendicion de Cuentas del Sector Publico de Honduras, correspondiente al
ejercicio fiscal de 2019, por el perfodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

El examen se efectud en el ejercicio de las atribuciones conferidas en los Articulos 205 numeral
38 y 222 de la Constitucién de la Republica; 3, 4, 5, (numerales 2 al 6), 32, 41, 42, 43 y 45
(numerales 1, 2, 5 y 11) de la Ley Orginica del Tribunal Superior de Cuentas, v en
cumplimiento del Plan Operativo Anual 2020 del Departamento de Fiscalizacién de Ejecucién
Presupuestaria, dependiente de la Direccidn de Fiscalizacién.

Este informe contiene opiniones, comentarios, y conclusiones sobre la gestion de la institucién
a su cargo.
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CAPITULO I
INFORMACION INTRODUCTORIA

A. MOTIVOS DEL EXAMEN

El presente examen se realizé en ejercicio de las atribuciones conferidas en los Articulos 205
numeral 38 y 222 de la Constitucion de la Repuablica; 3, 4, 5, (numerales 2 al 6), 32, 41, 42, 43 y
45 (numerales 1, 2, 5 v 11) de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, y en
cumplimiento del Plan Operativo Anual 2020 del Departamento de Fiscalizacién de Ejecucién
Presupuestaria, dependiente de la Direccién de Fiscalizacidn.

B. OBJETIVOS DEL EXAMEN

Objetivo General:

Resumir la visidn sobre la eficacia v eficiencia de la gestidn del Sector Publico con base en las
liquidaciones del Presupuesto de Egresos del periodo fiscal 2019,

Objetivos Especificos:

1. Calificar el desempefio del Instituto Nacional de Conservacion v Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF) al cietre de la gestién 2019, en términos de eficacia en el
cumplimiento del Plan Operativo Anual; y de eficiencia, en la relacién que existié entre la
ejecucidn del presupuesto de egresos v los resultados de la planificacién institucional.

2. Establecer el grado de cumplimiento del Plan Operativo Anual, con base en la veracidad de
la informacidén sobre la entrega de los bienes o servicios a beneficiarios identificados por la
nstitucion.

3. Determinar el grado de ejecucion de egresos utilizados, para dar cumplimiento a la
planificaciéon institucional.

C. ALCANCE DEL EXAMEN

El alcance del Informe de Rendicién de Cuentas cubre el periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre del periodo fiscal 2019, y se realiza con base en el andlisis de los bienes o servicios
que la institucion entrega a beneficiarios externos (productos finales) y que estan incluidos
dentro de los programas que conforman el Plan Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos
aprobado.
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CAPITULO II

ANTECEDENTES

El presente examen forma parte del Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del Sector
Puablico de Honduras, correspondiente al periodo fiscal 2019.

La Constitucion de la Republica, en su articulo nimero 205, en su atribucién 38 sefiala que
corresponde al Congreso Nacional: ““Aprobar o improbar la liguidacion del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Repriblica y de los presupuestos de las instituciones descentralizadas y desconcentradas.
El Tribunal Superior de Cuentas deberd pronunciarse sobre esas lignidaciones ) resumar su vision sobre la
eficiencia y eficacia de la gestidn del sector pitblico, la gue incluird la evaluacién del gasto, organigaciin,
deseripeno de gestion y fiabilidad del control de las anditorias internas, el plan contable 'y su aplicacion.”

Y de conformidad a la observancia de lo establecido en la Ley Organica del Tribunal Superior

de Cuentas (LOTS), segtin su articulo nimero 32, que expresa literalmente lo siguiente:

“El Tribunal Superior de Cuentas deberd enntir un informe de rendicion de cuentas sobre la liguidacidn del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Repitblica, de las instituciones desconcentradas  descentralizadas,
arrigido al Congreso Nacional en el que se resuma la vision sobre la eficiencia y eficacia de la gestion del Sector
Prtblico, incluyendo la evaluacion del gasto, el desempeiio y el cumplimiento de planes operativos entre ofros
aspectos” .
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CAPITULO I1I

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

1. MARCO LEGAL

Mediante el Decreto Legislativo No. 98-2007, de la Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre se crea, el Instituto Nacional de Conservacién v Desarrollo Forestal, Areas Protegidas
y Vida Silvestre (ICF), como un drgano desconcentrado, adscrito a la Presidencia de la
Republica, dotada de independencia técnica, administrativa y financiera, y con presencia a nivel
nacional. El ICF tiene las funciones de administrar el recurso forestal publico, pata garantizar
su manejo racional y sostenible; regular y controlar el recurso natural privado para garantizar
las sostenibilidad ambiental; velar por el cumplimiento de la normativa relacionada con la
conservacion de la biodiversidad; promover el desarrollo del sector en todos sus componentes
sociales, econdmicos, culturales y ambientales en un marco de sostenibilidad.

2. EJECUCION DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL
La mision del Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y
Vida Sivestre (ICF), es ser una institucién que promueve y orienta la gestién integral de los

ecosistemas forestales, areas protegidas y vida silvestre, a través de un proceso de
modernizacion institucional que fomenta la trasparencia y la gobernanza.

La planificacidon operativa anual 2019 la formuld en base en los objetivos institucionales
sigulentes:

Objetivos Estratégicos:

1. Promover la gestion integral de las Cuencas Hidrograficas, Areas Protegidas y la Vida
Silvestre con participacién comunitaria v principios de sostenibilidad

2. Fomentar el manejo sostenible de los recursos forestales, que contribuyan a la
productividad, restauracion, utlizacion y sostenibilidad de las dreas forestales productivas.

Objetivos operativos:
1. Promover la conservacion y rehabilitacion de los ecosistemas en areas protegidas.

2. Contribuir a la reduccion de emisiones, debidas a la deforestacidén v degradacidén forestal,
beneficiando a nivel nacional.

3. Fomentar el manejo integral de las microcuencas como zonas abastecedoras de agua.

4. Desarrollar procesos locales para el fortalecimiento de organizaciones agroforestales.

@2

Mantener bajo manejo forestal los bosques productivos publicos y privados.

6. Proteger las areas forestales publicas y privadas contra incendios, plagas y enfermedades.
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Los objetivos institucionales han sido alineados con los instramentos que rigen la planificacién
de nacién como se establece a continuacién:

e Con el Plan de Nacion y Vision de Pais: su accionar se alinea al objetivo N° 3: “Una
Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que aprovecha de manera sostenible
SHS recursos y veduce la vilnerabilicad ambiental”,

¢ Con el Plan Estratégico de Gobierno 2018-2022: sus resultados contribuyen al logro del
lineamiento N® 1.6 "lnerementar el empleo para todos los hondureiios y hondurerias, sobre todo para
gue los mas jovenes ingrese al mercado laboral, con empleos dignos”. 1.6 “Tncrementar las dreas cubiertas
con bosque los planes de manejo para cuencas hidrogrdficas y dreas protogidas™

En relacion con la incorporacién de la Perspectiva de Género, en el disefio, implementacién y
evaluacton de politicas, planes v presupuestos; establecida en el Articulo 9 de las Disposiciones

Generales del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019 (Decreto 180-2018), se evidencié lo
sigulente:

* Se aprobd la politica institucional de género mediante Acuerdo 022-2019, la cual se
visibiliza en dos documentos:

o EnsuPlan Estratégico 2017-2021 a nivel de objetivos, se incluyé la tematica de género
en el Objetivo Estratégico N° 4 que se lee ast: “Desarrolly Forestal participativo dirigido a i
proteccidn y restauracion de ecosisternas con Enfogne de Género ¢ Inclusion Social, Descentralizado,
capaz de generar empleo ¢ ingrasos”.

o En cl Programa Nacional Forestal (PRONAFOR), como instrumento de planificacién
estratégica del sector forestal, contempla como un eje transversal lo concerniente a la
equidad de género, para contribuir a reducir las brechas sociales, econdmicas, politicas
y culturales entre géneros.

e Lin su Plan Operativo Anual a nivel de actividades, se contemplaron dos acciones para
mejorar la calidad de vida e inclusién de la mujer en procesos de toma de decisién y para
fortalecimiento de capacidades e implementacion de iniciativas productivas, siendo estas:

o Proyectos productivos ejecutados con grupos de mujeres para mejorar su economia

familiar.

O Actores locales capacitados para la prevencién y control de incendios forestales,
considerando el enfoque de igualdad y equidad de género.

* [En los reportes sobre los resultados de gestion, se genera informacién desagregada por
sexo, departamento, municipio, entre otros., en lo referente al Informe “Cuadros de
Apoyo implementacion de Lineamientos de Género”,
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* Actualmente funciona el Comité Institucional de Género (CIG), el cual es encargado de
velar por el cumplimiento institucional de la politica de género y promover que esta
politica se implemente a nivel de departamentos, unidades y regiones forestales.

A nivel presupuestario, el ICF estructurd la planificacién en siete programas, de seis (6) de
estos, se desprenden siete (7) productos finales. En relacién con el Programa 01: Actividades

Centrales, este solamente tepresenta un apoyo administrativo, por lo que no genera produccidén
fisica.

Para efectos del presente informe, solo se evalto la produccién final con base a cinco (5)
programas de los cuales se deprenden seis (6) productos finales, lo anterior se debié a que el
Programa Cambio Climaético, no reporté ejecucidén de su producto final de disefiar un
Programa de Certificacion para la captura o almacenamiento de carbono por el uso y/ o manejo de los bosgues
de Hondnras, ya que en las notas explicativa se evidencid que éste producto se definié bajo el
supuesto de un escenario en el cual Honduras, para el 2019 tuviera definidos los mecanismos
de Medios de Reporte y Verificacién (MRV) para desarrollar el programa para la captura o
almacenamiento de carbono por el uso v/0 manejo de los bosques de Honduras, sin embargo,
a la fecha el pafs se encuentra en proceso de aprobacién de estos mecanismos ante la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio Climéatico (CMNUCC).

Cabe mencionar que el programa de Cambio Climatico registtd produccidn fisica a nivel de
productos intermedios, se claboraron documentos de provecciones futuras sobre captuta y/o
almacenamiento de carbono y sobre escenasios actuales sobre captuta y/o almacenamiento de
carbono.

A continuacidn, se presenta la evaluacién del Plan Operativo Anual de la gestién 2019, del

ICF con base a cinco (5) programas institucionales registrado en la Plataforma de Gestién Por
Resultados:

INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL,
AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICE)

Manejo Forestal 2 106%
Areas Protegidas y Vida Silvestre 1 100%
Desarrollo Forestal Comunitario 1 100%
Proteccidén Forestal 1 93%
Cuencas Fidr 1

Fuente: Elaboracion propia con datos del POA de (ICF)

Con relacién a los resultados fisicos reportados, sus programas alcanzaron una ejecucion
promedio del 100%, sobre estos se detalla lo siguiente:
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Progtama Manejo Forestal: este programa propone politicas, elabora estrategias, normas
técnicas, manuales y procedimientos para promover la proteccion y el manejo sostenible de
los recursos forestales en tietras forestales publicas y privadas. Los resultados de sus dos
productos finales fueron:

o Aprobados 72 Planes de Manejo Forestal de bosques nacionales, ejidales y
privados.

o Restauradas 53,622.94 hectarcas de Areas degradadas publicas y privadas,

Programa Areas protegidas y vida silvestre: este programa impulsa el manejo sostenible
de los ecosistemas y la biodiversidad, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida
de las comunidades que viven dentro y aledafias a las mismas. En este proceso intervienen
el Sistema Nacional de Areas Protegidas de Honduras (SINAPH), las organizaciones
Comanejadoras y propietarios privados.

El resultado de su Gnico producto final fue un informe sobre las Areas protegidas que
tiene mecanismos de desarrollo econdémico local funcionando. En el informe se
establece que se beneficiaron ocho (8) areas protegidas con obras de infraestructura, planes
de negocio, planes de uso publico entre otros mecanismos. Las dreas beneficiadas fueron:

Parque Nacional La Tigra, Francisco Morazan.

Refugio de Vida Silvestre La Muralla, Olancho

Parque Nacional Blanca Jeannette Kawas Ferndndez, Atlantida.

Parque Nacional Marino, Islas de la Bahia.

Area de Usos Multiples Montafia La Botija, Choluteca.

Cuenca del Lago de Yojoa (Parque Eco Arqueoldgico Los Naranjos), Cortes.
Parque Nacional Cusuco, Atlantida

Bahia de Chismuyo, Valle.

I R S

Programa Desarrollo Forestal Comunitatio: este programa da a conocer los
lineamientos y normativas que permiten el acceso de las comunidades al manejo integral
patticipativo de los recursos naturales en el matrco de la Estrategia Nacional de Foresterfa
Comunitaria, con el fin de promover el desarrollo socio econdmico de comunidades
asentadas y aledafas a las areas forestales nacionales.

El tnico producto final fue 24 organizaciones agroforestales asistidas técnicamente,
en desarrollo productivo, fortalecimiento de las capacidades de los socios cooperativistas,
procesos de procesamiento, transformacion y comercializacién de la produccion. A manera
de ejemplo se presentan algunas organizaciones beneficiadas:

* La Cooperativa de productores de café, Silisgualaga v Cerro Cristales en el
departamento de El Paraiso, recibié apoyo al establecimiento de marca para el
envasado y comercializacidn de la miel de abeja.
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e La Cooperativa CASIRTIL en la Reserva Forestal Biosfera del Rio Platano, recibid

capacitacion en la cadena de valor de resina.

¢ Organizacion Agroforestal La Unién-La Soledad del Municipio de Jocédn, Cooperativa
Cafetalera Agroforestal Capucas Limitada (COCAFCAL), se realizé un proceso de
socializacién de la normativa para la extraccién de béilsamo de liquidambar,
considerado un potencial recurso para su comercializacién.

4. Programa Proteccién Forestal: este programa protege y conserva areas forestales con
cobertura pinar, que presentan riesgo a incendios y plagas. El resultado de su Gnico
producto final fue 62% del 4rea forestal a nivel nacional fue afectada por incendios y

plagas; el alcance estimado era que no maés del 57% del area forestal fuera afectada, por lo
que no presentd un cumplimiento total.

El cumplimiento de este producto se establecié en 93%, de acuerdo con las notas
explicativas el drea promedio afectada se vio incrementada pot la falta de contratacién de

personal en campo para realizar actividades de prevencién y control de incendios
forestales.

5. Programa Cuencas Hidrograficas: Este programa fomenta y coordina la gestidn del de
la restauracion/conservacién de las cuencas hidrograficas a nivel nacional con el fin de
mejorar la calidad de vida de la poblacion beneficiada. Este proceso se desarrolla con la
participacion comunitaria, municipal e institucional, y con el Programa de Apoyo
Presupuestario al Sector Forestal (PAPSFOR), con el propésito de elaborar e implementar
Planes de Manejo Integral de los recursos naturales vy formular mecanismos de
compensacion para conservacion y manejo de cuencas Hidrograficas. El resultado de su
producto final fue de 43 Planes Operativos Anuales implementados en
microcuencas.

Esos planes corresponden a acciones de proteccién y manejo de las microcuencas, que
contemplaron capacitaciones en las tematicas de educacién ambiental, fortalecimiento de
capacidades de las estructuras comunitarias y acciones de proteccidén y manejo de estas
zonas de proteccion hidrica. Se beneficiaron 1,000 familias, brindando seguridad juridica y

proteccion de la microcuenca por parte de las municipalidades, patronatos v juntas de agua,
entre otras.

3. LIQUIDACION PRESUPUESTARIA DE GASTOS

El presupuesto de egresos aprobado al Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, para el ejercicio fiscal 2019 fue de 425.4 millones de
Lempiras, disminuyé en 44.7 millones de Lempiras (10%), en relacién con el periodo fiscal
anterior. Este presupuesto aprobado se presentd financiado por 255.2 millones de Lempiras de
fondos del Tesoro Nacional, 153.5 millones de Lempiras de donacién externa del Gobierno
Aleman y la Comunidad Econdmica Europea v 16.7 millones de Lempiras de Fondos Propios,
generados por la comercializacion de los derivados de la madera, emisién de constancias, cobro
de canones e inscripciones a los involucrados en el sector madera.
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En la documentacién presentada por ICF, se pudo evidenciar que el presupuesto aprobade de
egresos registrd modificaciones presupuestarias que representaron una ampliacion neta pot 62.8
millones de Lempiras, que permitieron establecer un monto definitivo por 488.2 millones de
Lempiras. El desglose de las modificaciones es el siguiente:

¢ Incorporaciones:

o L 38.4 millones pata la regularizacién de gastos de operacién de la fase de cierre del
Proyecto Adaptacién al Cambio Climatico en el Sector Forestal (CLIFOR), estos fondos
fueron financiados por Donaciones Externas de la Comunidad Fconémica Europea.

o L 16.4 millones para cubrir gastos operativos necesarios de la institucidn a nivel central
y regional los cuales fueron financiados mediante Fondos Propios.

0 L 12.0 millones para la ejecucién del Programa de Apoyo Europeo al Sector Forestal
EUROTFOR, (Convenio Marco Financiacidn entre la Reptiblica de Honduras y la Unién
Europea), monto que provino de un Apoyo Presupuestario.

¢ Disminucién:
o L 4.0 millones, en cumplimiento al Decreto Ejecutivo N° PCM-036-2019 “Medidas de
racionalizacion del Gasto del Sector Publico” y el Acuerdo Ejecutivo 621-2019 para
trasladar los recursos disponibles en las instituciones del Estado para atender

obligaciones prioritatias.

A continuacion, el detalle de la ejecucién presupuestaria por grupo de gasto de la gestién 2019:

INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS

Y VIDA SILVESTRE (ICF

, . probado . igente.  Bjecutado . | Darticipacion
Servicios Personales 179,913,780.00) 187,387,908.00f 183,582,876.76 39.37% 98.0%
Servicios No Personales 143,515,509.00| 140,631,185.00f  130,801,242.08 28.05% 93.0%
Materiales y Suministro 15,548,254.00] 30,932 804.00 27,849,036.88 5.97% 90.0%
Bienes Capitalizables 3,783 339.00 5,887.477.00 5,339,948.24 1.15% 90.7%
Transferencias y Donaciones 82,710,916.00] 123,454,789.00 118,732,020.09 25.46% 96.2%

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Liquidacién Presupuestatia del ICF
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Con relacién al porcentaje de ejecucién presupuestaria se presentan los siguientes comentario\s‘
Los Gastos Corrientes representan el 99% del presupuesto ejecutado, donde su mayor
erogacion se concentrd en el pago de sueldos y salarios, demas colaterales del personal, asi
como por pago servicios de consultorfa monitoreo y evaluacién, compra de combustible, pago
de servicios de vigilancia, mantenimiento y reparacién de equipos v medios de transporte,
matetiales y suministros (Productos alimenticios v bebidas), pago de alquiler de edificios
viviendas y locales, pasajes y viiticos, servicios béasicos, pago por servicios de imprenta,
publicaciones y reproducciones; situacién que se considera coherente al rol institucional de
administrar el recurso forestal publico, regular v controlar el recurso natural privado y velar por
el cumplimiento de la normativa relacionada con la conservacién de la biodiversidad.

El monto de las transferencias no representa un gasto ¢jecutado por la institucién son recursos
trasladados a terceros para que estos los administren, a continuacién, el destino:

* L 485 millones, cuota anual 2 la contribucién fijada por la Organizacién Internacional de

las Maderas Tropicales (OIMT), pago de convenio con la Agenda Forestal Hondurefa y
transferencia realizada al fondo de Areas Protegidas y Vida Silvestre (FAPVS).

* L 428 millones, transferencias realizadas y ejecutadas directamente por la Empresa
Alemana Deutsche Gesellschaft fur Zusamme-Narbeit (GIZ) que coopera mundialmente

con el desarrollo sostenible, como ejecutor de fondos externos por delegacidén de
convenio.

* L 27.1 millones, transferencias 2 Comanejadoras, ONG’S y actores locales por convenios

de tercerizacion para realizar actividades destinadas a la proteccidn y combate de incendios
forestales.

e L 200 miles, transferencias realizadas por ayudas sociales a personal del ICF.

Los Gastos de Capital representan el 1% del presupuesto ejecutado, donde su mayor erogacion
fue por la compra de equipo de transporte terrestre (Vehiculos Pick Up) para personas y
equipo para computacion.

La liquidacion de egresos registrd un saldo presupuestario de 21.9 millones de Lempiras, de
acuerdo con la revision y analisis de las notas explicativas, el monto no fue ejecutado debido a
que la TGR no asigno la totalidad de la cuota de compromiso aprobada, asi mismo pot causa

del cierre anticipado del sistema SIAFI que no permitid efectuar el proceso correspondiente de
ejecucion del gasto.

4. CALIFICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

De acuerdo con los resultados por programa, teportados por el Instituto Nacional de
Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, (ICF) en su gestidén
2019, este Tribunal califica como “Eficaz” el proceso de planificacién, el cumplimiento del
Plan Operativo Anual fue de 100%, ademas, el ICF fue “Eficiente” en ¢l uso de los recursos
asignados, al ejecutar el presupuesto en 95%, con relacién a los resultados fisicos producidos,
situacion en la que prevalece el equilibtio en sus resultados fisico-financieros.
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Para efecto del presente examen, la opinién sobre la Gestién Institucional se fundamentd pot

la calificacién de la “Eficacia” definida por la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas -
como: “El cumpliniento de los objetivos y metas programadas en un fiempo establecido”; la cual esté
relacionada con el grado de ejecucion promedio de todos los productos finales que conforman

el POA.

La calificacion de la “Eficiencia® se define como: “La relacidn idénea entre los bienes, servicios u
otros resultados producidos y los recursor utilizados para obtenerios y su comparacion coi un estandar

Establecido”, hard referencia al grado de ejecucion del presupuesto de gastos que estén ligados
directamente al cumplimiento del POA.

Los parametros de la calificacién del desempefio institucional son los siguientes:

Si el grado de cumplimiento

EFICAZ .dd plan ope‘m:ivo anual fue
igual o superior al 90%, hasta

un 110%.

El diferencial entre el grado de
- o cjecucidn presupuestada y ¢l grado
Siel grado de = 1 . . .

tel grado de amp [rento EFICIENTE de ejecucién del plan operativo anual
BUENO del plan operativo anual fue .
es menor o igual al 10%; y ambos

csten por encima del 69%.

un rango de 80% al 89%.

Siel grado de cumplimiento
ACEPTABLE del plan operativo anual fue

un rango del 70% al 79%.

2l diferencial entre el grado de
T T——
INEFICAZ del plan operativo anual fue INEFICIENTE p
' es mayoral 11%y el grado de
cjecucién prespuestaria es mayor al
grado de ejecucion del POA.

un rango menor al 70%.

El diferencial entre el grado de
cjecucion presupuestaria y el grado
de ejecucién del plan operativo anual

oa o LY.
DEBILIDADES | Siel giado de cumplimiento _esmayoral 11%y el grado de
. } DEBILIDADES EN | ¢jecucion prespuestaria es menor al
EN LA GESTION | del plan operativo anual fue : ) o
DEL PROCESO voral 117%. v LA GESTION DEL grado de ejecucion del POA.
e mayor nl : ,a.,ﬁy no se PROCESO
pYCSC‘I'ﬁCn as justilicaciones - - .
. PRESUPUESTARIO . e i
PLANIFICACION pertinentes i Stel grado de cjecucion del

presupucsto fue mayor al 100% o
menor al 70%, y no se presenten las
justificaciones pertinentes

Elaboracién propia del TSC, de conformidad a buenas pricticas internacionales de medicién del Desempefio.
Comentario del Técnico con trelacién a la informacion:

El presente informe de Rendicién de Cuentas 2019 del ICF se efectué con base en
informacion oficial que fue certificada por la Secretaria General; asimismo, el departamento de
Auditoria Interna presenté una opinién del sobre la realizacién de algunos procesos de
verificacion de la informacién.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES

La gestién 2019 el Instituto Nacional de Conservacion v Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre se califica como “Eficaz” por el cumplimiento en 100% de su
Plan Operativo Anual; ademds, al ejecutar el presupuesto de gastos en 95% fue “Eficiente”,
ya que, bajo los parametros de calificacién aprobados por el Tribunal Superior de Cuentas,
existio una relacién idonea entre la ejecucion del presupuesto de egresos y los resultados
fisicos de la planificacién institucional.

En la formulacién del Plan Operativo Anual 2019, se observd que existe una coherencia
entre las atribuciones de su marco legal, los objetivos v servicios entregados a la ciudadania,
relacionados  con administrar el recurso forestal publico, la conservacién de la
biodiversidad. En relacién con la incorporacién de la perspectiva de género reporta
politicas planes, objetivos, resultados y actividades con asignacién presupuestaria, bajo la
optica de la cadena de valor, tendientes a mejorar la calidad de vida e inclusién de la mujer
en procesos de toma de decisién y para el fortalecimiento de capacidades e implementacién
de iniciativas productivas y de proteccién y restauracién de ecosistemas:

En la ejecucién del Plan Operativo Anual, se observéd que alcanzé sus objetivos relativos a
en promover la gestion integral de las Cuencas Hidrograficas, Areas Protegidas y la Vida
Silvestre y Fomentar el manejo sostenible de los recursos forestales, ya que cumplié con el
100% de sus productos finales.

El grado de ¢jecucion del presupuesto de gastos fue de 95% (466.3 millones de Lempiras),
se identifico que la concentracién de gastos es congruente con el rol de la Institucién de
administrar el recurso forestal publico, regular v controlar el recurso natural privado v
velar por el cumplimiento de la normativa relacionada con la conservacién de la
biodiversidad. En la liquidacion de egresos se registrd un saldo presupuestario por 21.9
millones de Lempiras, el monto no fue ¢jecutado debido a la no dercuota de
compromiso y cierre anticipado del sistema SIAFI.
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