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Comisionada Presidente
Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)
Su Oficina

Sefiora Comisionada Presidente:

Adjunto encontrara el Informe N° 057-2020-FEP-CNBS, que forma parte del Informe de
Rendicién de Cuentas del Sector Publico de Honduras, correspondiente al ejercicio fiscal
2019, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

El examen se efectud en el ejercicio de las atribuciones conferidas en los Articulos 205
numeral 38 v 222 de la Constitucién de la Repuiblica; 3, 4, 3, (numerales 2 al 6), 32, 41, 42, 43
y 45 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, y en cumplimiento del Plan
Operativo Anual 2020 del Departamento de Fiscalizacién de Ejecucidén Presupuestaria,
dependiente de la Direccidn de Fiscalizacion.

Este informe contiene opiniones, comentarios, conclusiones v una recomendacion. La
recomendacién formulada en este informe contribuird a mejorar la gestion de la institucidén
a su cargo y de conformidad al Articulo 79 de la Ley Organica del Tribunal Supetior de
Cuentas su cumplimiento es obligatorio.

En atencidn a lo anterior, solicito respetuosamente, presentar en un plazo de 15 dias hébiles
a partir de la fecha de recepcidn de este Oficio para su aprobacién, lo siguiente:

1) Un Plan de Accidn con un perfodo fijo para ejecutar la recomendacion del Informe; v,
2) Las acciones tomadas para ejecutar la recomendacion segin el Plan.

@;UBU/V
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CAPITULO1I

INFORMACION INTRODUCTORIA

A. MOTIVOS DEL EXAMEN.

El presente examen se realizo en ejercicio de las atribuciones conferidas en los Articulos 205
numeral 38 y 222 de la Constitucién de la Republica; 3, 4, 5, (numerales 2 al 6), 32, 41, 42, 43 v
45 (numerales 1, 2, 5 y 11) de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, y en
cumplimiento del Plan Operativo Anual 2020 del Depattamento de Fiscalizacién de Ejecucion
Presupuestaria, dependiente de la Direccién de Fiscalizacion.

B. OBJETIVOS DEL EXAMEN.

Objetivo General:

Resumir la visién sobre la eficacia y eficiencia de la gestion del Sector Publico con base en las
liquidaciones del Presupuesto de Egresos del periodo fiscal 2019.

Objetivos Especificos:

1. Calificar el desempefio de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros al cierre de la
gestion 2019, en términos de eficacia en el cumplimiento del Plan Operativo Anual; y de
eficiencia, en la relacion que existi6 entre la ejecucion del presupuesto de egresos y los
resultados de la planificacion mnstitucional.

2. Establecer el grado de cumplimiento del Plan Operativo Anual, con base en la veracidad
de la informacién sobre la entrega de los bienes o servicios a beneficiarios identificados
por la institucidn.

3. Determinar el grado de ejecucidon de egresos utilizados, para dar cumplimiento a la
planificacidén mstitucional.

4. Emitir una opimidn sobre la situacidon financiera mstitucional, con base al uso de
indicadores financieros basicos, aplicados al Estado de Resultados y Balance General.

C. ALCANCE DEL EXAMEN.

El alcance del Informe de Rendicidén de Cuentas cubre el perfodo del 1 de enero al 31 de
diciembre del periodo fiscal 2019, y se realiza con base en el analisis del Plan Operativo Anual
y el Presupuesto de Egresos aprobado. Con relacién a la informacion de la situacion financiera,
se realiza un analisis interanual de los resultados reportados en los Estados Financieros,
mediante la aplicacién de indices financieros. No obstante, la opinién emitida en esta
evaluacion no representa una auditoria financiero-contable.
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CAPITULO 11

ANTECEDENTES

El presente examen forma parte del Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del Sector
Publico de Honduras, correspondiente al periodo fiscal 2019,

La Constitucion de la Republica, en su articulo niimero 205, en su atribucidén 38 sefiala que
corresponde al Congreso Nacional: ““Aprobar o improbar la liguidacién del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Repiiblica y de los presupuestos de las instituciones descentralizadas y desconcentradas.
El Tribunal Superior de Cuentas deberd pronunciarse sobre esas liguidaciones y resumir su vision sobre la
eficiencia y eficacia de la gestion del sector piiblico, la que incluird la evaluacion del gasto, organizacion,
desemperio de gestion y fiabilidad del control de las auditorias internas, el plan contable y su aplicacion.”

Y de conformidad a la observancia de lo establecido en la Ley Organica del Tribunal Supetior
de Cuentas (LOTS), segin su articulo numero 32, que expresa literalmente lo siguiente: “E/
Tribunal Superior de Cuentas deberd emitir un informe de rendicion de cuentas sobre la liguidacion del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Repriblica, de las instituciones desconcentradas y descentralizadas,
dirigido al Congreso Nacional en el que se resuma la vision sobre la eficiencia y eficacia de la gestion del Sector
Paiblico, incluyendo la evaluacion del gasto, el desempeno y el cumplimiento de planes operativos entre otros
aspectos’.
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CAPITULO III

DESCRIPCION DE LOS HECHOS

1. MARCO LEGAL.

La Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), se crea mediante Decreto ntimero 155-
95, con base en la atribucion 31, del Articulo N° 245 de la Constitucién de la Republica. Es
una Institucién Desconcentrada de la Presidencia de la Republica, adscrita al Banco Central de
Honduras, con independencia técnica, administrativa y presupuestatia. Su funcién es supervisar
las actividades financieras, de seguros, previsionales, de valores y demas relacionados con el
manejo, aprovechamiento e inversion de los recursos captados del publico; y, otras
instituciones financieras y actividades determinadas por el Presidente de la Republica en
Consejo de Ministros; ademas, vigila que las instituciones supervisadas cuenten con sistemas de
prevencion de lavado de activos y financiamiento del terrorismo; haciendo cumplir las leyes
que regulan estas actividades.

2. EJECUCION DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL.

La mision de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros (CNBS), es ser la institucién que por
mandato constitucional tiene la responsabilidad de velar por la estabilidad y solvencia del
sistema financiero y demas supervisadas, su regulacion, supervision y control, vigilando que se
respeten los derechos de los usurarios financieros y conttibuir a promover la inclusién
financiera y ademas con el sistema de prevencion y detencién del lavado de activos y
financiamiento al terrorismo a fin de salvaguardar el interés puablico.

El Plan Operativo Anual de la CNBS, se formulé con base en la metodologia de la Cadena de
Valor Publico, identificando que los objetivos estratégicos formulados presentan una relacién
directa de velar por la estabilidad y solvencia del sistema financiero, a continuacidn, los
objetivos institucionales:

Objetivos estratégicos:

1. Velar por que el sistema supervisado mantenga niveles de solvencia de acuetdo con el
mazrco legal aplicable, asegurando que las instituciones, gestionen todos sus riesgos con base
en las mejoras practicas, revelacién y transparencia de su informacion, a fin de salvaguardar
su estabilidad y el interés publico.

2. Promover dentro del ambito de su competencia la implementacidon de la Estrategia
Nacional de Inclusidén Financiera, con énfasis en el respecto derecho de los usuatios, la
trasparencia de la informacién brindada y el acceso a educacién financiera de la ciudadania.

3. Contribuir al fortalecimiento del sistema de gestién del riesgo, para la prevencion,
detencién, control y combate del lavado de activos, financieros del tetrorismo, la
proliferacion de armas de destruccidén masiva, el crimen organizado, la corrupcidén y demas
delitos precedentes.
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La planificacion institucional se present6 alineada a los instrumentos de nacién de la siguient
forma:

¢ Con el Plan de Nacion y Visién de Pais su accionar se vincula al objetivo N° 4: Uy
Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y conmpetitivo.

¢ Con el Plan Estratégico de Gobierno 2018-2022: aporta al cumplimiento del Objetivo
1.2: “Aumentar la gencracion de empleo y mejorar la compelitividad y productividad’.

Con relacién a la incorporacion de la perspectiva de Género, en el disefio, implementacién y
evaluacion de politicas, planes y presupuestos; establecida en el Articulo 9 de las Disposiciones
Generales del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019 (Decreto 180-2018), por el fin que
persiguen sus atribuciones no define objetivos, resultados, productos y actividades con
asignacion presupuestaria, bajo la 6ptica de la cadena de valor, especificos para tal fin. No
obstante, en dos (2) productos finales se promueve las atribuciones de la institucién con
orientacion al enfoque de género como se presenta a continuacion:

e DPrograma: Transparencia, Proteccion al Usuario Financiero, Educacion
Financiera, Disciplina de Mercado y Registros Publicos; Producto Final: Campasia
informativa a nivel nacional de Educacidn Financiera por medios masivos y/ o alternativos incluyendo el
enfoqute de equidad de género.

® Programa: Regulacion, Estadisticas Bancarias y Promover la Inclusion Financiera.
Producto Final: Reporte publicado de Inciusion Financiera, con enfoque de género.

A nivel presupuestario su planificacion se estructurd por cinco (5) programas de los cuales se
desprenden cincuenta y un (51) Productos finales, a continuacién, se muestra la evaluacion del
Plan Operativo Anual (POA) 2019, con base en la informacion registrada en el Sistema de
Gestidén por Resultado (SGPR).

1 Regulacion, Estadisticas Bancarias y Promover la Inclusion Financiera 17 97%

5 Transparencia Proteccidén al Usuario Financiero, Fducacion Financiera, 17 104%

- Diciplina de Mercado y Registros Publicos

3 Prevencion Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorsmo 1 101%

4 Supcr&fisién Vigilancia y Control de Bancos y Otras Instituciones 3 100%
Financieras

5 Supervicién Vigilancia Control del Mercado de Valores Calificadoras 3 100%
de | o Administradoras de Fondos de Capitalizacion

Jecuc
e: Elaboracidn propia con datos del POA de la Comision Nacional de Bancos y Seguros (CNBS)

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS, PERIODO FISCAL 2019

\
V30

1S 3344 WO

N

o

=/




Programa Supervision Vigilancia y Control de Bancos y Otras Instituciones :
Financieras: Con este programa se supetvisa la solvencia de las instituciones, en'
aplicacion de las normas y pricticas internacionales, con un enfoque basado en riesgos, con
el fin de salvaguardar la estabilidad del sistema financiero y velar por el interés publico. El
resultado de sus tres productos finales fue:

* Se efectuaron 41 supervisiones in situ del sector bancario y otras Iinstituciones
financieras.

e Se efectuaron 15 supervisiones in situ del sector bancario y otras Instituciones
financieras en el marco del acuerdo intergubernamental FATCA.
e Se efectuaron 25 supervisiones in situ del sector OPDF: procesadores de tarjetas de

créditos, casas de cambio, almacenes generales de depésitos, Sociedades remedadoras
de dinero, e instituciones no bancarias.

Programa de Supervision Vigilancia Control del Metrcado de Valores Calificadoras
de Riesgo Administradoras de Fondos de Capitalizacién: Con este programa se
supervisa los niveles de solvencia patrimonial y actuariales de las instituciones, en
aplicacion de las normas y practicas internacionales, con un enfoque basado en riesgos, con
el fin de salvaguardar la estabilidad de dichas instituciones y velar por el interés ptblico. El
resultado de sus tres productos finales fue:

* Seefectuaron 5 supervisiones in situ a los fondos de capitalizacién individual;
e Seefectuaron 8 supervisiones in situ a los fondos de capitalizacion colectiva

s Se efectuaron 4 supervisiones in situ a los participantes del mercado de valores.

Programa de Prevencion Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorismo: Este
programa recibe y analiza informacién para comunicar a las autoridades competentes sobre
aquellos actos que sean considerados objetivamente como probables casos relacionados a
los delitos tipificados en la Ley Especial Contra el Lavado de Activos y en la Ley Contra el
Financiamiento del Terrorismo. También mediante este programa se registra y supervisa a
las personas naturales y juridicas que se dediquen a Actividades y Profesiones No
Financieras Designadas (APNFD). El resultado de sus once productos finales fue:

* Se efectuaron 93 supervisiones in situ de riesgo de lavado de activo y financiamiento de
terrorismo.

* Se entregaron 421 mformes a érganos competentes sobtre probables casos de lavado de
activos, financiamiento de terrorismo.

® Se elaboraron 200 informes de inteligencia financiera de los reportes de operaciones
sospechosas entregados al ministerio publico para la detencién de lavados de activos y
financiamiento del terrorismo.

* Se hicieron 36 reportes para la supervisién consolidada y transfronteriza para el
Consejo Centroamericano de Superintendentes de Bancos y Seguros y de otras
Instituciones Financieras (CCSBSO).

® Se dieron 10 capacitaciones externa impartida para la prevencién de lavado de activos y
financiamiento al terrorismo.

® Se socializaron 3 catalogos de seflales de alerta.
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Progtama Regulacion, Estadisticas Bancarias y Promocién de la Inclusmn

Financiera: mediante este programa se elaboran estudios, normas, dictimenes, opiniones,
analisis financieros y econdmicos, valuaciones actuariales y notas técnicas, con el fin de
contribuir con la supervisién del sistema financiero. También se publica informacién

financiera, estadistica y crediticia del sistema financiero. El resultado de sus 17 productos
finales fue:

Se publicaron 14 boletines con ciftas estadisticas y financieras del sistema financiero,
instituciones de seguros y organizaciones privadas de desarrollo financieras (OPDFs)
Se publicaron 4 boletines con cifras estadisticas de instituciones de seguros.

Se publicaron 6 boletines con cifras estadisticas del sistema bursatl, de pensiones y de
otras instituciones

Se hicieron 4 publicaciones de instituciones autorizadas para realizar intermediacién
financiera, aseguramiento de bienes y petsonas y de otros tipos de operacion.

Se hizo 1 publicacién del compendio de normas emitidas por la Comisién Nacional de
Bancos y Seguros.

Se hicieron 12 publicaciones de tasa de interés y comisiones aplicadas por las
instituciones del sistema financiero (OPDF"s) conforme a normas complementarias de
transparencia.

Se hizo 1 reporte publicado de inclusién financiera, con enfoque de género.

Se emitié 2 normativas de inclusién financiera.

Se hizo 1 memoria anual de la CNBS publicada en la pagina web.

Se elaboraron 13 informes de indicadores alerta temprana dirigido al Consejo de
Estabilidad Financiera (CEF), integrada por el Banco Central de Honduras (BCH),
Secretaria de Finanzas Fondo de Seguros de Depdsitos (FOSEDE) y CNBS,

Se elaboraron 4 informes de Estabilidad Financiera.

Se emitieron 143 proyectos de dictamen y opinion elaborados para la atencién de
solicitudes sobre diversas materias presentadas por las instituciones supervisadas.

Se hicieron 12 reportes de evaluacion de cartera crediticia de las instituciones
supervisadas.

Se hicieron 2 informes de evaluacién a los burés de crédito privado.

Se emitieron 7 normativas Prudencial.

Se remitio 1 informe de actividades de la CNBS, al Congreso Nacional de la Republica.
Se remitio 1 informes de actividades de la CNBS, a la Presidencia de la Republica.

Programa de Transparencia Proteccién al Usuartio Financieto, Educacién
Financiera, Disciplina de Mercado y Registros Ptblicos: Este programa vigila por la
transparencia de los servicios y productos que ofrecen las instituciones supetvisadas a los
beneficiarios, proteger y defender los derechos de los usuatios financieros y promueve una
cultura bancaria en la ciudadania. El resultado de sus 17 productos finales fue:

Se hicleron 12 actualizaciones de informacidn en la seccién educacidn financiera del
portal de la GRUF/CNBS.

Se actualizd 20 secciones de disciplina de mercado.
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3.

Se realizaron 8 eventos de capacitacién impartidas a diferentes sectores de la socieda
en temas disciplina de mercado y ttansparencia.

Se realizaron 111 eventos de capacitacion mmpartidas a diferentes sectores de la
soctedad en temas de educacién financiera, con enfoque de género.

Se habilitaron 52 Centro de atencién mévil para brindar informacién financiera a la
poblacion en general.

Se llevaron a cabo 6 campanas informativas a nivel nacional de educacién financiera
por medio de masivos y/o alternativos incluyendo el enfoque de equidad de género.

Se hicieron 2 eventos de proyeccién nacional realizados sobre educacién financiera
(semana de educacion financiera, dia mundial del ahorro).

Se hicieron 100 notificaciones de las certificaciones de resoluciones y providencias
relacionadas con los procesos de reclamos de registro publicos y de educacién
financiera.

Se hicieron 108 registros ptblicos para el usuario financiero y publico en general.

Se entregaron 100 historiales crediticios a los usuatios financieros

Se realizaron 100 accesos a la informacién publica en cumplimiento a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

Se dieron 100 asesorias técnico - legal brindadas a usuarios financiero y publico en
general.

Se dieron 100 atenciones al seguimiento de los reclamos presentados por los usuatios
financieros y a los expedientes de registro publico.

Se atendieron 100 consultas en temas de la central de informacién crediticia de usuarios
financieros y  publico en general, atendidas por medios electrénicos
(consultasgpuf(@cnbs.gob.hn).

Se realizaron 454 encuestas aplicadas y tabuladas que mide la satisfaccién del usuario
financiero y el publico en los servicios prestados por la gerencia de proteccién al
usuario financiero.

Se atendieron 100 consultas resueltas a los usuarios financieros sobre el proyecto de
reclamos  presentados del puablico en general por medio del cotreo
consultasgpuf@cnbs.gob.hn.

Se hicieron 12 actualizaciones de la seccidn de oficiales de atencién al usuario
financiero en el sitio web de la CNBS para conocimiento del usuatrio financiero y
publico en general.

LIQUIDACION PRESUPUESTARIA DE GASTO.

El presupuesto de egresos aprobado a la Comision Nacional de Bancos y Seguros, para la
gestion 2019, fue por 613.2 millones de Lempiras, este presupuesto se presentd financiado por
Recursos Propios provenientes de las aportaciones del Sistema Financiero. El presupuesto
aprobado aumento en 3% con relaciéon al perfodo fiscal 2018.

Durante el ejercicio fiscal se ampliaron las disponibilidades en el presupuesto de egresos por
un monto de 29.6 millones de Lempiras, financiados por tecutsos propios y autotizados
mediante Dictamen N° 119-DGP-ID, emitido por la Secretaria de Finanzas.
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La ejecucion presupuestaria, se presenta por 550.1 millones de Lempiras, que representa e
86% en relacion con el presupuesto vigente, a continuacion, el detalle:

¢ R ARIA POR RUPO D ; () RIO DO ; 019
COMISION NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS (CNBS)

Aprobado igente Ejecutad
Servicios Personales 442,199,513.00f 462978494.00| 423,818,195.87 77%
Servicios No Personales 131,237,384.00f  137,591,856.00 97,469,896.55 18%
Materiales v Suministros 9,371,163.00 9,371,163.00 6,115,657.13 1%
Bienes Capitalizables 20,674,762.00 20,674,762.00 13,025,738.69 2%
Transferencias v Donaciones 9,742,614.00 12,242 614.00 9,688,546.93

25,/

Fuente: B

En los resultados presupuestarios de egresos, se observa que la mayor etogacién fue en el
Grupo de Gasto de Servicios Personales destinados al pago de Sueldos y Salarios y sus colaterales
de empleados permanentes y temporales, asi mismo, y en el grupo de gasto Semwicos No
Personales, en los cuales las mayores cuantias se registraron en los pagos de servicios basicos,
comunicaciones, alquileres, mantenimiento, impuestos, derechos y tasas y servicios
profesionales y comerciales financieros; lo cual se considera coherente con la funcién
institucional, relacionada con la supervision, vigilancia v control las actividades financieras, de
seguros, previstonales, de valores y demas.

Los Bienes Capitalizables; correspondieron a la adquisicién de mobiliatio ¥ equipo,
comunicaciones y equipo de cémputo, necesatio para la institucion.

Las Transferencias se destinaron a las becas para funcionatios y empleados de la CNBS, a las
transferencias corrientes a instituciones del sector publico (IHADFA), v las transferencias a
organismos internacionales por membresias que paga la comisién como miembro asociado.

La liquidacion presupuestaria registrd un saldo por 92.7 millones de Lempiras, de acuerdo con
la revision de las Notas Explicativas, se evidencio que dichos fondos estuvieron disponibles,
sin embargo, no se ejecutaron por las siguientes situaciones:

® Una mayor asignacién de créditos en los diferentes objetos de gasto, que provocaron
remantes.

¢ En Julio la Secretaria de Finanzas emitié el Decreto Ejecutivo N°® PCM-036-2019, con el
cual efectud congelamientos de fondos en varios objetos de gasto, sin embargo,
posteriormente la CNBS quedo exenta de la aplicacién de dicha disposicién mediante la
emision del Decreto Ejecutivo N° PCM-060-2019, situacién que genetd que dichos

tecursos quedaran nuevamente disponibles, pero no fueron ejecutados en la manera que se
habian programado.
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e No fueron aprobadas varias solicitudes de becas de estudios. En algunos casos el costo

las inscripciones por cutsos y/o capacitaciones no presentaron incremento.

4. SITUACION FINANCIERA INSTITUCIONAL.

012

El analisis general realizado los Estados Financieros de la de la Comisién Nacional de Bancos y
Seguros al cierre del ejercicio fiscal 2019; y su comparativo con el ejercicio fiscal 2018, presenta
una Situacion Financiera Favorable. A continuacién, el detalle de los analisis aplicados:

a) Andilisis al Estado de Rendimiento Financiero:

Al clerre del ejercicio fiscal 2019, la CNBS gener6 un resultado del ejercicio de 108.7 millones
de Lempiras; superior en 21.13% equivalente a 18.9 millones de Lempiras, en comparacién con
el resultado del ejercicio fiscal 2018. Los ingresos corrientes aumentaron en 9.15%, siendo el
mayor aumento en /as donaciones y transferencias recibidas, de acuerdo con sus notas explicativas se
debié al incremento en las transferencias del sector privado, lo cual corresponde al aporte
recibido de las instituciones supervisadas.

18,709,604.0

b) Analisis al Estado de Situacion Financiera:

18,963,686.03

Ingteso de No Operacidn 9,020,671.73 12,260,764.20 |- 3,240,092.47 -26.43%
Donaciones y Transferencias (Recibidas) 632,199,893.63 581,401,469.88 50,798,423.75 8.74%
Otros Ingresos 8,091,134.39 1,244.890.61 6,846,243.78 549.95%
Total Ingresos Corrientes 649,311,699.75 594,907,124.69 54,404,575.06 9.15%
Gastos de Consumo 53091348876 | 49572709178 35,186,396.98 7.10%
Donaciones, Transferencias v Subsidios 9,688 546.93 9,434,054.88 254,492.05 2.70%
Total Gastos Corrientes 540,602,035.69 35,440,889.03 7.02%

- 21L.13%

* Movimiento de Activos. Los activos totales ascendieron a 437.2 millones de Lempiras,
superior en 23.16% equivalente a 82.2 millones de Lempiras, con relacion a lo registrado en
el ano 2018, el incremento cortesponde en mayor parte a los activos corrientes,
especificamente en la cuenta efectivo y equivalentes, de acuerdo con sus notas explicativas se
debid a la no realizacién de la inversidn en letras del gobierno en el afio 2019.

Los activos no corrientes, aumentaron en 12.3 millones de Lempiras, con relacién al afio
anterior, siendo la variacién mas significativa en la cuenta ofros bienes, especificamente en

bienes por adquirir.

* Movimiento de Pasivos. Los pasivos incrementaron en 59.87% equivalente a 31.5
millones de Lempiras, con relacién al afio 2018. Los pasivos cortientes aumentaron en 15.5
millones de Lempiras, especificamente en las cuentas por pagar, de acuerdo con sus notas
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explicativas el incremento se debié en mayor parte a las cuentas por pagar pd
adquisiciones de bienes, servicios v otros. Los pasivos no cotrientes aumentaron en 15,
millones de Lempiras, correspondiente al aumento en las provisiones para demandas "%
legales, civiles y laborales.

)

Movimiento de Patrimonio. Al cierre del ejercicio fiscal 2019, el patrimonio total

ascendi a 353.2 millones de Lempiras, superior en 16.78% equivalente a 50.7 millones de
Lempiras con relacién al ejercicio fiscal 2018. El patrimonio fue integrado por 53.5
millones de Lempiras cotresponden a capital, 185.0 millones de Lempiras a reservas y
114.7 millones de Lempitas a resultados acumulados y del ejercicio.

COMISION NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS (CNBS)

N

Activos Corrientes 369,069,370.41 299,225,891.94 69,843 478.47 23.34%
Activos No Corrlentes 68,083,861.75 55,731,846.55 12,352,015.20 22.16%
Total Activos 437,153,232.16 354,957,738.49 82,195,493.67 23.16%
Pasivo Corriente 43,721,354.70 28,193,230.44 15,528,124.26| 55.08%
Pasivo No Cortiente 40,251,378.01 24.330,785.00 15,920,593.01 65.43%
Total Pasivo 83,972,732.71 52,524,015.44 31,448,717.27] 59.87%
Total Patrimonio 353,180,499.45 302,433,723.05 50,746,776.40 16.78%
tal Pasi 3 95,49 . 23.1¢

Fuente: Elaboracion propia, con la informacidén del Estado de Situacién Financiera de la CNBS.
¢) Andlisis de Indices Financieros:

Indicadores de Eficiencia: Muestran la relacidn de las utilidades obtenidas en el petiodo y el
aprovechamiento de los recursos:

o Rentabilidad sobre patrimonio: Este indice indica que, por cada lempira invertido en
patrimonio gand 0.30 centavos en utilidad, en comparacién al afio 2018, se observa
aumento en este indicador.

O Rentabilidad sobre activos: Indica que, por cada lempira invertido en activos, estos
ayudaron a generar 0.24 centavos en utilidad.

Indicadores de Liquidez: Muestran los fondos o recursos con que cuenta la Institucién, es
decir la cantidad de deuda y patrimonio neto, que tiene para financiarse:

o Ll Capital de trabajo: Refleja que la institucién cuenta con suficientes recursos pata
operar y cubrir sus obligaciones financieras, deudas o pasivos a corto plazo.

O Prueba de Acido: Indica que la capacidad de la institucion para cancelar sus obligaciones
corrientes es de 8.25 veces, es decir sus activos cottientes son superiores a sus pasivos
corrientes. Con relacién al afio 2018 disminuyé en 20.47%.
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o Endeudamiento del activo: reporta que el 19.21 % de los activos de la Institucién es

financiada por sus acreedores (pasivo total), lo que representa un buen nivel de
independencia de sus acreedores.

o Endendamiento patrimonial: Indica que su patrimonio solo se encuentra comprometido en
un 23.78%, y que la institucidn cuenta con suficiente capital propio.

C1C]
Rentabilidad Patrimonio 30.78% 29.67% 1.11%
Rentabilidad sobre Activos 24.87% 25.28% -0.42%
Capital de Trabajo 325,348,015.71) 271,032,661.50 20.04%

Prueba de Acido 8.25 10.38 220.47%
icadc lvencia .
Endeudamiento del Activo 19.21% 14.80% 4.41%

Endeudamiento Patrimonial 23.78% 17.37% 6.41%

Fuente: Elaboracién propia, con la informacién de los Estados Financieros de la CNBS.

5. CALIFICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

De acuerdo con los resultados reportados por la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, en
su gestion 2019, este Tribunal califica como “Eficaz” el cumplimiento de su Plan Operativo
Anual al ejecutarlo en 100%; sin embargo, al ejecutar su presupuesto de egresos en 86%, no
prevalecio una relacion idénea del gasto en funcién a los resultados obtenidos.

Para efecto del presente examen, la opinién sobre la Gestién Institucional se fundamenté en lo
siguiente:

La “Eficacia” definida por la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas como: “E/
cumplimiento de los objetivos y metas programadas en un tiempo establecido’; la cual esta relacionada con
cl grado de ejecucién promedio de todos los productos finales que conforman el POA.

La “Eficiencia” se define como: “La relacidn idinea entre los bienes, servicios u otros resultadss
producidos y los recursos utilizados para obtenerlos y su comparacion con un estindar establecido”, hara

referencia al grado de ejecucién del presupuesto de gastos que estén ligados directamente al
cumplimiento del POA.
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EFICAZ

Sicl grado de cumplimiento

del plan operativo anual fue
igual o superior al 90%, hasta

un 110%.

BUENO

St el grado de cumplimiento
del plan operativo anual fue
un rango de 80% al 89%.

ACEPTABLE

Si el grado de cumplimiento
del plan operativo anual fue
un rango del 70% al 79%.

EFICIENTE

il diferencial entre el grado de
cjecucion presupuestatia y el grado
de ejecucién del plan operativo anual
¢s menor o igual al 10%; v ambos
esten por encima del 69%.

INEFICAZ

Siel grado de cumplimiento
del plan operativo anual fue

un rango menor al 70%.

INEFICIENTE

El diferencial entte el grado de
ejecucién presupuestaria y el grado
de ejecucidn del plan operativo anual
es mayoral 11%y el grado de
ejecucion prespuestaria es mayor al

grado de ejecucion del POA.

DEBILIDADES
EN LA GESTION
DEL PROCESO
DE
PLANIFICACION

St el grado de cumplimiento
del plan operativo anual fue
mayoral 110%, y no se
presenten las justificaciones

pertinentes

DEBILIDADES EN
LA GESTION DEL
PROCESO
PRESUPUESTARIO

i1 diferencial entre el grado de
ejecucion presupuestatia y el grado
de ejecucion del plan operativo anual
es mayor al 11%y el grado de
ejecucién prespuestaria es menor al
grado de ejecucion del POA.

Si el grado de ejecucién del
presupuesto fue mayor al 100% o
menor al 70%, y no se presenten las

justificaciones pertinentes

Elaboracidn propia del TSC, de conformidad a buenas pricticas internacionales de medicion del Desempeiio.

Comentario del Técnico con relacion a la informacién:

El presente informe de Rendicidn de Cuentas 2019 de la CNBS se efectud con base en
informacioén oficial, ya que los resultados reportados fueron certificados por la Secretaria
General, ademas, la Unidad de Auditoria Interna efectud la verificacién trimestral de la

ejecucion presupuestaria, asi como a la ejecucion del POA.
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CAPITULO IV

CONCLUSIONES

La gestion 2019 de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, se califica como “Eficaz”
pot el cumplimiento en 100% de su Plan Operativo Anual; sin embargo, al ejecutar el
presupuesto de gastos en 86%, evidencié una debilidad de la gestidon presupuestaria, en la
estimacion de recursos para el cumplimento de la planificacién, ya que bajo los parametros
de calificacion aprobados por el Tribunal Superior de Cuentas, no existié una relacién
id6nea entre la ejecucién del presupuesto de egresos y los resultados de la planificacion
institucional (a nivel de productos finales).

En la formulacién del Plan Operativo Anual 2019, se observé que existe una coherencia
entre las atribuciones de su marco legal v los objetivos y productos finales relacionados la
supervision, vigilancia y control las actividades financieras, de seguros, previsionales, de
valores y demas. Con relacién a la incorporacién de la Perspectiva de Género en la
planificacién y presupuesto, por el fin que persiguen sus atribuciones no define objetivos,
y resultados especificos para tal fin. No obstante, formulé productos con asignacién
presupuestaria en temas relacionados campanas informativas de Educacién Financiera con
enfoque de equidad de género.

La ejecucion del Plan Operativo Anual en 100%, se observa que alcanzé los objetivos
estratégicos en materia de velar por que el sistema supervisado mantenga niveles de
solvencia de acuerdo al marco legal aplicable, promover la mmplementacién de las
Estrategia Nacional de Inclusién Financiera y contribuir al fortalecimiento para la
prevencion, detencidn, control y combate del lavado de activos, y otros delitos conexos.

El grado de ejecucion del presupuesto de gastos fue de 86% (550.1 millones de Lempiras),
se 1dentifico que la concentracién del gasto fue congruente con el rol de la institucién. La
liquidacion de egresos registré un saldo presupuestario 92.7 millones de Lempiras, el cual
estuvo disponible pero no fue ejecutado en su mayorfa porque se estimé una mayor
asignacion de créditos en los diferentes objetos de gasto, que provocaron altos remantes
de recursos.

Al cierre del ejercicio fiscal 2019, la situacién financiera de la CNBS, se presenta como
favorable en el comparativo con el ejetcicio fiscal 2018, registré utilidad de operacién por
108.7 millones de Lempiras; sus activos y patrimonio incrementaron; los indices de
rentabilidad sobre patrimonio y activo indicaron que, por cada Lempira invertido gané
0.30 y 0.24 centavos en utilidad respectivamente, la aplicacién de las razones financieras
evidencio que el endeudamiento de sus activos y patrimonio presentan niveles aceptables y
que cuenta con liquidez para hacer frente a sus deudas a corto plazo. No obstante, para
una apreciacion concluyente se requiere de una auditoria a sus estados financieros que
permitan respaldar la razonabilidad de las cifras presentadas.
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CAPITULO V

RECOMENDACION

4
< b
'_”O ;{/ 3Ir

A la Comisionada Presidente de la Comision Nacional de Bancos y Seguros:

1. Instruir a quien corresponda, para que promueva e implemente mejoras en la gestion
presupuestaria, particularmente en la estimacién de recursos necesarios destinados al
cumplimiento de la planificacién, con el proposito de generar el equilibrio fisico-financiero
en los resultados de la gestién institucional. Verificar el cumplimiento de esta
recomendacion.

A\,
3 \

. .
] Fany G&aldina‘Martinez o)
Té¢nico ed Fiscalizacion. Jefe de Departaments de Fiscalizacion de

Tegucigalpa MDC., 10 de diciembre de 2020.
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