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Sefior Rector:

Adjunto encontrard el Informe N° 013-2020-FEP-UNAG, que forma parte del Informe de
Rendicién de Cuentas del Sector Publico de Honduras, correspondiente al ejercicio fiscal de
2019, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

El examen se efectud en el ejercicio de las atribuciones conferidas en los Articulos 205 numeral
38 y 222 de la Constitucidén de la Republica; 3, 4, 5, (numerales 2 al 6), 32, 41, 42, 43 y 45
(numerales 1,2, 5y 11) de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, y en cumplimiento
del Plan Operativo Anual 2020 del Departamento de Fiscalizacién de Ejecucion Presupuestaria,
dependiente de la Direccion de Fiscalizacion.

Este informe contiene opiniones, comentarios, conclusiones y recomendaciones. Las
recomendaciones formuladas en este informe contribuiran a mejorar la gestion de la institucion
a su cargo y de conformidad al Articulo 79 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas
su cumplimiento es obligatorio.

En atencién a lo anterior, solicito respetuosamente, presentar en un plazo de 15 dias habiles a
partir de la fecha de recepcion de este Oficio para su aprobacidn, lo siguiente:

1) Un Plan de Accién con un periodo fijo para ejecutar las recomendaciones del Informe; vy,

2) Las acciones tomadas para ejecutar las recomendaciones segun el Plan.
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CAPITULO1

INFORMACION INTRODUCTORIA

A. MOTIVOS DEL EXAMEN

El presente examen se realizé en ¢jercicio de las atribuciones conferidas en los Articulos 205
numeral 38 y 222 de la Constitucidén de la Reptblica; 3, 4, 5, (numerales 2 al 6), 32, 41, 42,43 y
45 (numerales 1, 2, 5 y 11) de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, y en
cumplimiento del Plan Operativo Anual 2020 del Departamento de Fiscalizacion de Ejecucion
Presupuestaria, dependiente de la Direccidon de Fiscalizacion.

B. OBJETIVOS DEL EXAMEN

Objetivo General:

Resumir la visidén sobre la eficacia y eficiencia de la gestidon del Sector Publico con base en las
liquidaciones del Presupuesto de Egresos del perfodo fiscal 2019.

Objetivos Especificos:

1. Calificar el desempefio de la Universidad Nacional de Agricultura al cierre de la gestion
2019, en términos de eficacia en el cumplimiento del Plan Operativo Anual; y de eficiencia,
en la relacién que existié entre la ejecucion del presupuesto de egresos y los resultados de la
planificacién institucional.

2. Establecer el grado de cumplimiento del Plan Operativo Anual, con base en la veracidad de
la informacién sobre la entrega de los bienes o servicios a beneficiarios identificados por la
nstitucion.

3. Determinar el grado de ejecucién de egresos utilizados, para dar cumplimiento a la
planificacién institucional.

C. ALCANCE DEL EXAMEN

El alcance del Informe de Rendicién de Cuentas cubte el perfodo del 1 de enero al 31 de
diciembre del periodo fiscal 2019, y se realiza con base en el analisis de los bienes o servicios
que la institucién entrega a beneficiarios externos (productos finales) y que estan incluidos
dentro de los programas que conforman el Plan Operativo Anual, y el Presupuesto de Egresos

aprobado.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS, PERICDO FISCAL 2019 :




CAPITULO IT 000005

ANTECEDENTES

El presente examen forma parte del Informe Consolidado de Rendicién de Cuentas del Sector
Publico de Honduras, correspondiente al periodo fiscal 2019.

La Constitucion de la Republica, en su articulo nimero 205, en su atribucidén 38 sefiala que
corresponde al Congreso Nacional: “Aprobar o improbar la liguidacidn del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Repiiblica y de los presupuestos de las instituciones descentralizadas y desconcentradas.
El Tribunal Superior de Cuentas deberd pronunciarse sobre esas liguidaciones y resumir su visidn sobre la
eficiencia y eficacia de la gestion del sector piblico, la que incluird la evaluacion del gasto, organizacion,
desemperio de gestion y fiabilidad del control de las anditorias internas, el plan contable y su aplicacidn.”

Y de conformidad a la observancia de lo establecido en la Ley Organica del Tribunal Superior
de Cuentas (LOTS), segun su articulo nimero 32, que expresa literalmente lo siguiente:

“E/l Tribunal Superior de Cuentas deberd emitir un informe de rendicion de cuentas sobre la liguidacion del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Repiiblica, de las instituciones desconcentradas y descentralizadas,
dirigido al Congreso Nacional en el que se resuma la vision sobre la eficiencia y eficacia de la gestion del Sector
Pitblico, incluyendo la evaluacion del gasto, el desempeno y el cumpliniento de planes operativos entre otros
aspectos”.
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CAPITULO 111
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DESCRIPCION DE LOS HECHOS

1. MARCO LEGAL

La Universidad Nacional de Agricultura, es un ente descentralizado del Estado, fue creada
mediante Decreto N° 35 en el afio de 1948, y su Gltima reforma se realizé en 1993 mediante
Decreto N° 222-93. El objetivo institucional es contribuir con el desarrollo cientifico,
tecnologico y socioecondmico de la sociedad hondurefia, con énfasis en el sector agricola,
mediante la formacién de profesionales de educacion superior en las ciencias agricolas, el
fomento de la investigacién clentifica, el desarrollo de programas de transferencia de
tecnologia, y tecnificar la produccién en los diferentes rubros del agro y la agroindustria.

2. EJECUCION DE LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL

La misiéon de la Universidad Nacional de Agricultura es formar profesionales a nivel de
educacién superior, promoviendo la investigacidn cientifica y la transferencia de tecnologia, en
el campo de las clencias agricolas y afines, contribuyendo con la seguridad alimentaria y
ambiental de la sociedad hondurena.

El Plan Operativo Anual de la Universidad Nacional de Agricultura, correspondiente al
ejercicio fiscal 2019, se formuld con base en la metodologia de la Cadena de Valor Publico
Institucional; mediante la cual se definieron los siguientes objetivos institucionales:

Objetivo Estratégico:

1. Graduar profesionales a nivel de educacién superior, con fundamentos técnicos, cientificos
y humanisticos sélidos, capaces de responder a las demandas del sector agropecuario.

Objetivos Operativos:

1. Proveer servicios académicos y de desarrollo integral a los estudiantes matriculados en las
distintas carreras.

2. Mejorar las instalaciones fisicas de apoyo a los servicios académicos.

Los objetivos institucionales de la UNAG se presentaron vinculados con la planificacién
nacional de la siguiente forma:

e Con el Plan de Nacion y Vision de Pais: Los objetivos estan alineados al Objetivo N° 3:
Una Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleo, que aprovecha de
manera sostenible sus recursos y reduce la vulnerabilidad ambiental.

¢ Con el Plan Estratégico de Gobierno (PEG) 2018-2022: Se observa vinculacién con el
eje de Crecimiento econdmico, incluyente y sostenible y al resultado relacionado a
“Mejorar la Competitividad y Productividad de los Sectores Productivos”.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS, PERIODO FISCAL 2019




wwyz/

Con relacién a la incorporacion de la perspectiva de Género, en el disefio, implementacion
evaluacion de politicas, planes y presupuestos; establecida en el Articulo 9 de las Dlsposlclon
Generales del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019 (Decreto 180-2018), se evidencié lo
siguiente:

e En su Plan Estratégico institucional a nivel de objetivos y resultados no se observé el
compromiso de disminuir brechas de desigualdad sustantiva entre hombres y mujeres; en el
ambito de sus atribuciones.

¢ En su Plan Operativo Anual, se definieron productos intermedios con asignaciones
presupuestarias, orientados a la igualdad de género en la formacién de profesionales de
todas las carreras que ofrece la Universidad, siendo estos los siguientes:

Hombres y mujeres recibiendo servicios de docencia en la modalidad de internado.
Hombres y mujeres recibiendo servicios de docencia en la modalidad de externado.
Hombres y mujeres recibiendo servicios estudiantiles.

Docentes hombres y mujeres realizando movilidad internacional.

Estudiantes hombres y mujeres realizando movilidad internacional.

ANANENENEN

* En los reportes de ejecucion de la planificacién se observa que genera informacién
desagregada por género, ya que muestra el comportamiento estadistico de los profesionales
graduados.

A nivel presupuestario estructurd su planificacién en tres (3) programas: 1) Actividades
Centrales, 2) Formacién Académica, y 3) Produccién y Comercializacién Agropecuaria.

A continuacion, se presenta la evaluacién del Plan Operativo Anual 2019, de la UNAG, con
base a sus tres (3) programas institucionales, registrados en el sistema de Gestién por
Resultados, de donde se desprenden cuatro (4) productos finales:

Formacion Académica 2 89%
Produccién y Comercializacién Agropecuaria 1 100%
Vinculacion Universidad - Sociedad 1 110%

Fute: 1aborac1or1 propia con datos del POA de la UNAG

Con relacién a los resultados fisicos reportados, sus programas alcanzaron una ejecucién
promedio del 100%, sobre estos se detalla lo siguiente:

Progtama de Formacién Académica: Este programa orienta sus resultados a la formacién
académica de profesionales universitarios en el grado académico de Ingenieria. Los resultados
s¢ definieron mediante los dos (2) productos finales siguientes:
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Se graduaron 609 ingenieros de las carreras de: 1) Agroquimica, 2) Tecnolog
Alimentaria, 3) Medicina Veterinaria v 4) Recursos Naturales y Ambiente.

En este programa institucional la UNAG contemplo un segundo producto final,
correspondiente al resultado del Proyecto Social de Inclusién a la Educacién Superior e
Impulso de la Produccién Sustentable (UNA/PINPROS), mediante el cual se construyd y
remodel6 un area de 1,279 metros cuadrados para mejorar diferentes areas de sus
instalaciones. Esta inversion se efectud por medio de fondos de crédito externo obtenidos
de parte del Banco Centroamericano de Integracién Econdmica (BCIE). Las obras
ejecutadas fueron las siguientes:

o Obras para la instalacién de los sistemas de climatizacién en la planta de carnicos.
o0 Remodelacién de la planta de maquilado y procesamiento de frutas y vegetales.
o Construccion de la primera etapa de la planta de tratamiento de aguas residuales.

El Proyecto tiene obras pendientes de ejecucién que permitiran mejorar el desarrollo
cientifico y tecnoldgico de los estudiantes, como ser:

o Compra de generadores cléctricos para el edifico donde se albergan las estudiantes
mujeres, y para las plantas de: productos carnicos, lacteos, y frutas y vegetales.

o Construccion de la granja avicola, finalizacién de la planta de aguas residuales; una
planta de granos y cereales; y una purificadora de agua.

Programa de Produccion y Comercializacion Agropecuaria: El fin de este programa es de
aumentar la produccion agricola (frutas, vegetales y cereales) y de la produccion ganadera
(carnicos, huevos y lacteos) de la Universidad para utilizarla en diferentes fines. Solamente se
defini6 un producto final y el cual solo se refiere a lo producido, y no a lo cometcializado, por
lo que el resultado fue de 977,231 libras producidas, entre productos carnicos y vegetales.
Este producto final registré una sobre ejecucion de 43%, situacion que de acuerdo a la revision
de las notas explicativas se debio a dos situaciones:

a)

b)

El aumento en la produccién de carne se presenté particularmente en la carne de ganado
porcino, ya que de una proyeccién de crianza de 1,763 cabezas de ganado porcino, se llegd
a tener lote de 2,475, por lo que las autoridades tomaron la decisién aumentar la cantidad
de animales para descarte, generando mayor cantidad de libras.

El incremento en la produccién vegetal fue generado porque las autoridades decidieron
sembrar una mayor cantidad de maiz (300,000 libras), para alimentar el ganado propiedad
de la Universidad, como una medida de emergencia ante una posible crisis alimentaria
proyectada para finales del periodo 2019 y principios del periodo 2020.

Para los fines de la calificacién de eficacia del POA, el porcentaje de ejecucién de este
producto final se establecié en 100%, considerando que, si bien no se ajustaron los

alcances dentro del Sistema de Gestién por Resultados, constan en los informes técnicos
de produccién.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS, PERIODO FISCAL 2019




Programa de Vinculacién Universidad — Sociedad: Este programa tiene como objetivo
transferencia de tecnologia a pequefios productores, con la finalidad de que estos logt

técnicamente a 110 productores, en temas como ser: Adaptacién al cambio climético, energia
renovable, bienestar animal en sistemas ganaderos de doble propésito, I Festival de vaca
lechera, ganaderia sostenible, inseminacién artificial porcina, gestion ambiental, y alimentacién
estratégica para épocas de verano entre otros.

Los productores beneficiaros pertenecen a los municipios de San Esteban y Catacamas en el
departamento de Olancho; Tomald en el departamento de Lempira; vy Danli en el
departamento de El Paraiso.

3. LIQUIDACION PRESUPUESTARIA DE GASTOS

El presupuesto de egresos aprobado a la Universidad Nacional de Agricultura para el ejercicio
fiscal 2019 fue por 576.9 millones de Lempiras (132.0 millones de Lempiras mas, en relacién
con el presupuesto aprobado en el periodo fiscal anterior). Este presupuesto de egresos se
presentd fimanciado de la siguiente manera: 521.3 millones de Lempiras de fondos del Tesoro
Nacional; 27.7 millones de Lempiras de Crédito Externo con el Banco Centroamericano de
Integracion Econdmica (BCIE) y 27.9 millones de Lempiras de recursos propios, como una
proyeccion por la venta de semovientes y por servicios académicos (matriculas, constancias,
certificaciones, practica profesional, entre otros).

En la documentacién presentada por la UNAG se comprobé que, al presupuesto aprobado de
egresos se le ampliaron en forma neta sus disponibilidades en 49.3 millones de Lempiras, de
acuerdo con las siguientes incorporaciones:

* 25.3 millones de Lempiras, asignados en 88% para cubrir gastos operativos prioritarios
de la Universidad y 12% para la adquisicién de pie de cria para la produccién porcina, estos
recursos cotresponden a remanentes generados en periodos anteriores, y que fueron
incluidos en ¢l presente ejercicio fiscal con base al Articulo 165 de las Normas de
Ejecucion Presupuestaria establecidas en las disposiciones del presupuesto 2019.

* 3.3 millones de Lempiras, asignados para la construccién del Centro Regional de
Educaciéon Superior y Desarrollo Territorial Inclusivo en la Mosquita , para las actividades
de proteccién del Zorzal Maculado; y para acciones del proyecto “Proteccién de las aves
migratorias prioritarias en la Sierra de Agalta”; estos fondos provinieron de Donaciones
Externas de parte de: 1) Cooperacién Suiza para el Desarrollo, 2) Fondos de Saving

Wildlife and Wild (acuerdo ABC ID 1817D) y 3) Fondos de American Bird Conservancy
(ABC).

® Incorporacidén de 20.7 millones de Lempiras asignado para obras del “Proyecto de
Inclusion Social a la Educacién Superior e Impulso de la Produccién Sustentable”
(UNA/PINPROS) BCIE N° 2069, estos recursos fueron financiados por medio del

préstamo con el Banco Centroamericano de Integracién Econdmica.
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A continuacion, se presenta la liquidacién correspondiente al periodo fiscal 2019, por grupo

gasto:

> | Definitivo |  Ejecutado
Servicios Personales 334,178,223.00f 334,178,223.00| 314,965,031.61 56.7% 94%
Servicios No Personales 55,199,786.00 70,114,914.00 61,227,092.20 11.0% 87%
Materiales y Suministros 84,112,027.00 65,341,809.00 65,105,228.95 11.7% 100%
Bienes Capitalizables 92,467,055.00f 147,878,495.00[ 111,161,100.09 20.0% 75%
Transferencias v Donaciones 11,030,000.00 8,781,056.00 3,270,057.10 0.6% 37%

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Liquidacion Presupuestaria de la UNAG

Con relacién al porcentaje de ejecucion presupuestaria se presentan las siguientes acotaciones:

Los Gastos Corrientes representan el 80% del presupuesto ejecutado, donde su mayor
erogacion es por sueldos y salarios mas sus colaterales, asi como por pago servicios basicos,
mantenimiento y reparacién de edificios, vidticos, alimentos para animales, becas, servicios
basicos, servicios de consultoria de monitoreo y evaluacién; siendo congruente con el rol de la
institucién como lo es formacién de profesionales a nivel superior, y la transferencia de
tecnologia en el campo de las ciencias agricolas, contribuyendo a la seguridad alimentaria y
ambiental.

El gasto erogado por las transferencias se destiné al pago de becas a estudiantes, ayuda social a
personas de escasos recursos econémicos, transferencia al Sindicato de trabajadores de la
UNAG, transferencia anual al THADFA, pago de cuota del Consejo Superior
Centroamericano, y Consejo Centroamericano de Acreditacién a la Educacion.

Los Gastos de Capital representan el 20% del presupuesto ejecutado, donde su mayor
erogacion fue por la compra y mantenimiento de semovientes, la compra de equipo de
elevacion, traccidén transporte terrestre para personas, y de equipo de cémputo; asi como la
construccion y mejoras de las instalaciones de la Universidad, realizadas mediante el Proyecto

Social de Inclusién a la Educacidén Superior e Impulso de la Produccién Sustentable
(UNA/PINPROS).

La liquidacién de egresos registré un saldo presupuestario de 70.6 millones de Lempiras,
sobre el cual se identificé lo siguiente:

* 312 millones de Lempiras no estuvieron disponibles para su ejecucion, ya que se
verificd que existié un congelamiento de gastos por 12.9 millones de Lempiras en el grupo
de Servicios Personales, 12.2 millones de Lempiras del grupo Bienes Capitalizables y 5.5
millones de Lempitas del grupo Transferencias y Donaciones, decretado mediante PCM-
036-2019; y que la SEFIN no autorizé 551.0 miles de Lempiras solicitados mediante oficio
N® CI-UNAG-785-2019 para honrar acuerdo del contrato colectivo negociado entre la
Universidad y el Sindicato de los trabajadores.
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* 39.4 millones de Lempiras, estuvieron disponibles, pero no fueron ejecutados p
las circunstancias siguientes:

a) En los procesos de Construccion y Mejora en el campus de la Universidad y en los
centros regionales de Comayagua, Lempira y Gracias a Dios, los oferentes presentaron
ofertas con valores mas bajos a los proyectados para tales inversiones, lo que generd un
ahorro de 12.2 millones de Lempiras en la adjudicacion.

b) Al no estar terminadas varias obras civiles, no se erogaron gastos de instalacién y
mantenimiento los cuales tenfan una proyeccién de gasto de 8.8 millones de
Lempiras.

c) Las autoridades de la Universidad no remitieron notas explicativas ni evidencia sobre el
saldo de 5.7 millones de Lempiras asignados al grupo de gasto de Servicios
Personales y de 12.3 millones de Lempiras del grupo de gasto de Bienes
Capitalizables.

d) La adjudicacion parcial a diferentes oferentes para la compra de insumos ocasiond un
valor no ejecutado por 237.0 miles de Lempiras, no existié un oferente que pudiese
ofertar todos los lotes requeridos.

Para los fines de la calificacion de eficiencia, el porcentaje de ejecucidn presupuestaria se
establecié en 93%, con base en la documentacién que respalda la disponibilidad real de
recursos.

4. CALIFICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

De acuerdo con los resultados reportados por la Universidad Nacional de Agricultura, en su
: . > Tep I ' '€ Ag L €
gestion 2019, éste Tribunal califica como “LEficaz” el proceso de planificacién, el cumplimiento
del Plan Operativo Anual fue de 100%, ademas, la Universidad fue “Eficiente” en el uso de los
recursos asignados, al ejecutar el presupuesto en 93%, con la relacion a los resultados fisicos

producidos, situacién en la que prevalece el equilibrio en sus resultados fisico-financieros.

Para efecto del presente examen, la opinidn sobre la Gestién Institucional se fundamentd en lo
siguiente:

La “Eficacia” definida por la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas como: ‘E/
cumplimiento de los objetivos y metas programadas en un tiempo establecido’; la cual estd relacionada con
el grado de ejecucién promedio de todos los productos finales que conforman el POA.

La “Eficiencia” se define como: “La elacidn idinea entre los bienes, servicios u otros resultados
producidos y los recursos utilizados para obtenerlos y su comparacion con un estindar establecido”, hara
referencia al grado de ejecucién del presupuesto de gastos que estén ligados directamente al
cumplimiento del POA.
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St el grado de cumplimiento

2 erativ 1f
EFICAZ .del plan opc.latwo anual fue
igual o superior al 90%, hasta

un 110%. S .
Il diferencial entre el grado de

. o ejecucién presupuestaria y ¢l grado
Si el grado de cumplimiento

BUENO del plan operativo anual fue
un rango de 80% al 89%.

EFICIENTE de ¢jecucion del plan operativo anual
es menor o 1gual al 10%; y ambos
esten por encima del 69%.

Si el grado de cumplimiento
ACEPTABLE del plan operativo anual fue
un rango del 70% al 79%.

El diferencial entre el grado de

. . ejecucion presupuestaria v el grado
Si el grado de cumplimiento

INEFICAZ del plan operativo anual fue INEFICIENTE

un rango menor al 70%.

de ejecucién del plan operativo anual
es mayoral 11% y el grado de

ejecucion prespuestaria es mayor al
grado de ejecucion del POA.

El diferencial entre el grado de
ejecucidn presupuestaria y el grado
de ejecucidn del plan operativo anual

- cOr % v el gra
DEBILIDADES | Si el grado de cumplimiento es mayoral 11%y el grado de

) i DEBILIDADES EN | ¢jecucién prespuestaria es menor al
EN LA GESTION | delpl rativ al fue .
¢ pram operativo anuat tie | g 5 GESTION DEL grado de ¢jecucidn del POA.

evee 0L o -
DEL P]l;gCESO may ?1 ai “.O /o?f? nol se PROCESO
pf(’:SCn (Ccn las }USU 1caciones
: PRESUPUESTARIO|  §; o] meado de cecucion de
PLANIFICACION pertinentes Stel grado de ejecucion del

presupuesto fue mayor al 100% o
menor al 70%, y no se presenten las

justificaciones pertinentes

Elaboracién propia del TSC, de conformidad a buenas pricticas internacionales de medicidn del Desemperio.
Comentario del Técnico con relacién a la informacion:

El presente informe de Rendicién de Cuentas 2019 de la UNAG se efectud con base a
informacién oficial, ya que los resultados reportados fueron certificados por la Secretaria

General, ademas la Unidad de Auditorfa Interna de la Universidad, efectué la verificacién al
POA 2019.
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APITULO IV IKIRIRTN
CAPITULO IRTRTR T I
CONCLUSIONES

La gestion 2019 de la Universidad Nacional de Agricultura, se califica como “Eficaz” por el
cumplimiento en 100% de su Plan Operativo Anual; ademas, al ejecutar el presupuesto de
gastos en 93%, se considera “Eficiente”, ya que, bajo los parimetros de calificacién
aprobados por el Tribunal Superior de Cuentas, existié una relacién idénea entre la
ejecucion del presupuesto de egresos v los resultados de la planificacién institucional.

A nivel de objetivos y resultados no se observé el compromiso de disminuir brechas de
desigualdad sustantiva entre hombres y mujeres, incorporando la perspectiva de Género,
dentro de la planificacién y del presupuesto institucional para cada periodo fiscal, como lo
establece las Disposiciones Generales del Presupuesto, con el fin de contribuir a cerrar la
brecha de discriminacién entre hombres y mujeres, en el ambito de sus atribuciones,
garantizando que los fondos sean empleados de manera ecudnime desde la optica de
género.

En la formulaciéon del Plan Operativo Anual 2019, se observé que como resultado de
aplicar la metodologia de la Cadena de Valor Publico Institucional; existe una coherencia
entre las atribuciones de su marco legal y los objetivos y productos finales relacionados con
formacién de profesionales la promocion de la investigacién cientifica y la transferencia de
tecnologia a productores nacionales.

En la ejecucion del Plan Operativo Anual, se observé que alcanzé los objetivos trazados en
materia de, formacién académica de profesionales universitarios en el grado académico de
Ingenierfa (90%); en mejorar las instalaciones fisicas de apoyo a los servicios académicos
(88%0); Produccién Agropecuaria interna (100%) y en capacitar a productores para que
estos mejoren su productividad agropecuaria (110%0).

El grado real de ejecucién del presupuesto de gastos fue de 93% (555.7 millones de
Lempiras), se identificé que la concentracién de gastos fue congruente con el rol de la
nstitucién de formar profesionales que respondan a las demandas del sector agropecuario.
La liquidacion de egresos registrté un saldo presupuestario real de 70.6 millones de
Lempiras, sin embargo se identificé que realmente solo dispuso de 39.4 millones de
Lempiras, estos no fueron ejecutados; las autoridades de la Universidad no remitieron las
notas explicativas sobre el 46% de este monto y el 54% restante, no se ejecutd debido a
factores internos, como ser: las obras adjudicadas presentaron valores mas bajos a los
proyectados; y no se incurrié en gastos de Instalacién y mantenimiento que estaban
proyectados, debido a que varias obras civiles no fueron terminadas.
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CAPITULOV HETRINTR
RECOMENDACIONES

Al Presidente Comisionado de la Universidad Nacional de Agricultura:

1. Instruir al Jefe de la Unidad de Planificacidn, para que incorpore la perspectiva de Género,
dentro de la planificacion y del presupuesto institucional para cada periodo fiscal, como lo
establece las Disposiciones Generales del Presupuesto, con el fin de contribuir a cerrar la
brecha de discriminacidn entre hombres y mujeres, en el ambito de sus atribuciones,
garantizando que los fondos sean empleados de manera equitativa desde la ptica de
género. Asimismo, verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

2. Instruir al Jefe de la Unidad de Presupuesto para que remita las notas explicativas sobre los
saldos presupuestarios que estuvieron disponibles pero que no fueron ejecutados, como
parte de un efectivo proceso de Rendicién de Cuentas y transparencia, para cada periodo
fiscal. Asimismo, verificar el camplimiento de esta recomendacion.
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‘‘‘‘ Carlos Al;ﬁl Pinto Lopez Fany G"“ "“"’Idlr\xa Martmez dnadis:
Tecmce cn Flscahzaaon Jefe de Dcpartamento de Flscahzaaon de

E]ecuqon‘Plesupuestana \

Dulce Patricia
Gerente de V emﬁcaqon\y [%nahsm.

Tegucigalpa MDC., 10 de diciembre de 2020.
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