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Tegucigalpa, M.D.C., 30 de marzo de 2012
Oficio N° Presidencia/TSC-1421-2012

Abogado

Aldo Francisco Santos Sosa

Director Ejecutivo

Direccion Ejecutiva de Fomento a la Mineria (DEFOMIN)
Su Despacho.

Sefior Director Ejecutivo:

Adjunto encontrara el Informe No. 006-2011-DASEF-DEFOMIN-A de la Auditoria
Financiera y de Cumplimiento Legal, practicada a la Direccion Ejecutiva de Fomento a
la Mineria (DEFOMIN), por el periodo comprendido del 01 de enero de 2006 al 31 de
diciembre de 2010. El examen se efectuo en ejercicio de las atribuciones contenidas en
el Articulo 222, reformado de la Constitucion de la Republica y los Articulos 3, 4, 5
numeral 3; 37, 41, 45, y 46, de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas y
conforme a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas Aplicables al Sector
Publico de Honduras.

Este informe contiene opiniones, comentarios y recomendaciones; los hechos que dan
lugar a responsabilidad administrativa y civil, se tramitardn individualmente en pliegos
separados y los mismos seran notificados a los funcionarios y empleados en quienes
recayere la responsabilidad.

Las recomendaciones formuladas en este informe fueron analizadas oportunamente
con los funcionarios encargados de su implementacion y aplicacion, mismas que
contribuirdn a mejorar la gestién de la institucion a su cargo. Conforme al Articulo 79 de
la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, el cumplimiento de las
recomendaciones formuladas es obligatorio.

Para cumplir con lo anterior y dando seguimiento al cumplimiento de las
recomendaciones, de manera respetuosa le solicito presentar dentro de un plazo de 15
dias calendario a partir de la fecha de recepciéon de esta nota: (1) un Plan de Accién
con un periodo fijo para ejecutar cada recomendacion del informe; y (2) las acciones
tomadas para ejecutar cada recomendacion segun el plan.

Atentamente,

Abog. Daysi Oseguera de Anchecta
Magistrada Presidenta

de Cuentas

Tel. (504) 2233-5631/ (504) 2234-2121 |RAARKLI RN e-mail: tsc@tsc.gob.hn
Centro Civico Gubernamental, Blvd. Fuerzas Armadas | Tegucigalpa, Honduras



CAPITULO |

INFORMACION INTRODUCTORIA

A. MOTIVOS DEL EXAMEN

La presente Auditoria se realizd6 en ejercicio de las atribuciones conferidas en el
Articulo 222 reformado de la Constitucién de la Republica y los articulos 3, 4, 5
numeral 3; 37, 41, 45 y 46 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas y en
cumplimiento del Plan Operativo Anual 2011 y de la Orden de Trabajo No. 006/2011-
DASEF, de fecha 23 de junio de 2011.

B. OBJETIVOS DEL EXAMEN

Los obijetivos principales del examen fueron los siguientes:

OBJETIVOS GENERALES

1.

Vigilar y verificar que los recursos publicos se inviertan correctamente en el
cumplimiento oportuno de las politicas, programas, proyectos y la prestacion de
servicios y adquisicién de bienes del sector publico;

Contar oportunamente con la informacién objetiva y veraz, que asegure la
confiabilidad de los informes y estados financieros;

Lograr que todo servidor publico, sin distincion de jerarquia, asuma plena
responsabilidad por sus actuaciones, en su gestion oficial;

Fortalecer los mecanismos necesarios para prevenir, detectar, sancionar y
combatir los actos de corrupcién en cualquiera de sus formas; vy,

Supervisar el registro, custodia, administracién, posesion y uso de los bienes del
Estado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Determinar la integridad, exactitud, veracidad y razonabilidad de las cifras

reflejadas en los registros contables, las transacciones administrativas vy
financieras, asi como de sus documentos de respaldo.

2. Examinar la ejecucion presupuestaria de la entidad para determinar si los recursos

se administraron y utilizaron adecuadamente.

3. Identificar las areas criticas relacionadas y comunicar las recomendaciones a los

funcionarios de la entidad para su implementacion.

4. Determinar el adecuado manejo de los fondos y bienes del Estado.



C. ALCANCE DEL EXAMEN

El examen comprendi6 la revision de las operaciones, registros y documentaciéon de
respaldo presentada por los funcionarios y empleados de la Direccion Ejecutiva de
Fomento a la Mineria (DEFOMIN), cubriendo el periodo comprendido entre el 01 de
enero de 2006 y el 31 de diciembre de 2010, con énfasis en los rubros de: Servicios
Personales, Servicios no Personales, Materiales y Suministros, Activo Fijo,
Transferencias y Donaciones, Caja y Bancos, Cuentas por Cobrar, Cuentas por Pagar,
Patrimonio e Ingresos y Concesiones.

En el curso de nuestra auditoria se encontraron algunas situaciones que incidieron
negativamente en la ejecucion y en el alcance de nuestro trabajo y que no permitieron
efectuar otros procedimientos para su verificacion.

Entre estas situaciones sefialamos las siguientes:

1. No contamos durante el desarrollo de nuestra auditoria con los informes de
auditoria interna los cuales fueron solicitados al Director Ejecutivo quien nos
informd que en los archivos institucionales de la anterior Auditora Interna, Lic.
Maritza Carcamo (Q.D.D.G.), no se encontrd esta informacion.

2. La institucidon no cuenta en sus archivos institucionales con las planillas de
Decimo Tercer mes de los afios 2008 y 2010. Asimismo no encontré la
planilla del decimo cuarto mes del afio 2006.

D. BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

Las actividades de la Direccion Ejecutiva de Fomento a la Mineria se rigen por: La
Constitucién de la Republica, Ley General de Mineria decreto 292-1998, Ley Orgéanica
del Presupuesto, Decreto Legislativo No. 147-2006, Ley de Equilibrio Financiero,
Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos (2006-2010),
Reglamento de Ejecucidon General de la Ley Orgéanica del Presupuesto, Reglamento
de Viaticos de los Empleados y Funcionarios del Poder Ejecutivo, Manual Operativo
de la Direccion Ejecutiva Requisitos para el Otorgamiento de Concesiones Mineras
Metdlicas y no Metdlicas, Reglamento del Sistema de Nomenclatura, Clasificaciéon y
de Remuneracion de Cargas, Disposiciones Disciplinarias y Contratacion,
Administrativa.

E. OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

En el decreto 292-98 del 24 de diciembre de 1998, se emite la Ley General de
Mineria, mediante esta Ley se cred la Direccion Ejecutiva de Fomento a la Mineria
(DEFOMIN), como una entidad desconcentrada de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Recursos Naturales y Ambiente, respecto de la que funcionard con
absoluta independencia técnica, administrativa, presupuestaria y de gestion.

La Direccion Ejecutiva de Fomento a la Mineria (DEFOMIN), constituye la autoridad
minera con jurisdiccion nacional para conocer las actividades tendientes al
aprovechamiento de los recursos minerales del pais y agotar via administrativa todos
los asuntos que se sefialan en la Ley General de Mineria.



Son atribuciones de la Direccién Ejecutiva de Fomento a la Mineria (DEFOMIN), las
siguientes: otorgar, modificar y extinguir los derechos y obligaciones mineras;
Consolidar en un sistema de cuadriculas el area cubierta por las concesiones Mineras;
Consolidar en un sistema de cuadriculas el area cubierta por los permisos generales
de exploracion y explotacion mineras y de canteras otorgados; Fiscalizar, en
coordinacién con los Organismos competentes de las Secretarias de Trabajo y
Seguridad Social y de Salud, el cumplimiento de las Normas de seguridad e higiene
de las empresas que realicen actividades mineras, fiscalizar en coordinaciéon con los
Organismos competentes de la Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente, el
cumplimiento de las normas de proteccion, restauracion y manejo sostenible del
ambiente por las empresas minero metalirgicas. Aplicar el Manual de Politica
Ambiental Minera.

F. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ENTIDAD
La estructura organizacional de la institucion esta constituida de la manera siguiente:

Nivel Directivo: Direccién Ejecutiva

Nivel Ejecutivo: Sub  Direccién, Secretaria General y Gerencia
Administrativa.

Nivel de Asesoria: Auditoria Interna, Asesoria Técnica y Asesoria Legal

Nivel Operativo: Recursos Humanos, Contabilidad, Bienes Nacionales,
Registro Puablico Minero, Catastro Minero, Ambiente y
Seguridad, Fiscalizacibn Minera, Transparencia e
Informacion Publica, Desarrollo Social, Laboratorio,
Informatica y Servicios Generales.

G. MONTO DE LOS RECURSOS EXAMINADOS

Durante el periodo examinado que comprende del 01 de enero de 2006 al 31 de
diciembre de 2010, los montos examinados ascendieron a TRESCIENTOS SESENTA
Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO
CUARENTA Y OCHO LEMPIRAS CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS
(L.369,445,148.85). (Ver anexo No. 1).

H. FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PRINCIPALES
Los principales funcionarios y empleados que fungieron durante el periodo examinado
se detallan en el Anexo No. 2.

I.  ASUNTOS IMPORTANTES QUE REQUIEREN ATENCION DE LA AUTORIDAD
SUPERIOR

Los hechos mas importantes de la Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal
practicada a la Direcciobn Ejecutiva de Fomento a la Mineria por el periodo



comprendido del 01 de enero del 2006 al 31 de diciembre de 2010 y que requieren
atencion, se mencionan a continuacion:

1.

[02]

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Exigir la presentacion de la caucion y declaracion jurada de bienes a los
funcionarios y empleados que estan obligados segun la ley del Tribunal Superior
de Cuentas.

No se realizaron los ajustes necesarios en las cuentas de Caja y Bancos.

Segregar las funciones en el Departamento de Fiscalizacién Minera en cuanto a
elaboracion de Notas de debito, cobros a los concesionarios mineros, emision de
recibos de pagos, inspecciones de embarque, anulaciones de las notas de debito.

Las conciliaciones bancarias no describen la fecha de elaboracion de las mismas,
asimismo existen cheques en circulacién con antigiiedad mayor a 6 meses, el
saldo segun banco en la conciliacién bancaria No. 11102-01-000090-5 del Banco
Central no es igual al saldo final que se refleja en el estado de cuenta.

Se realizaron anulaciones de notas de débito sin contar con documentacion,
autorizacion vy justificacion.

. Emision de notas de débito con numeracion repetida.

No se realizan gestiones de cobro ni ajustes necesarios a los saldos de las
cuentas por cobrar.

Saldos en negativo en las cuentas de activos por errores al momento de
contabilizarlos.

No se contabiliza el monto total de las notas de débito emitidas por el
Departamento de Fiscalizaciény Finanzas.

Algunos automdviles de la flota vehicular estan dafiados sin deducir
responsabilidad, y de ninguno se lleva una hoja de vida.

No existe escritura publica del edificio que ocupa la institucion.

La institucion no tiene un inventario de bienes actualizado y no realiza
inspecciones fisicas periddicamente.

Algunos ingresos no se registraron oportunamente.
Incorrecta clasificacion del gasto contablemente y presupuestariamente

La recaudacién de alquiler de la caseta no se realiz6 eficientemente.

Falta documentacion soporte en algunos expedientes de personal

Planillas de sueldos sin firma y sin sello de personal responsable.



18.La Institucibn no cuenta con manuales para la administraciéon de Recursos
Humanos

19.Contratacion de empleados asignados a cargos diferentes de los que fueron
contratados.

20.No se adjunta el finiquito ni la justificacion del despido en los expedientes del
personal destituido.

21.No se encontraron las actas de recepcion de las compras ni las érdenes de salida
del almacén de los materiales y suministros.

22.Alumnos universitarios de la carrera de Ingenieria Quimica realizando la practica
profesional y desempefiandose en el area de laboratorio.

23. Almacenamiento de desechos toxicos en el area de laboratorio.
24.No se proporciona material de seguridad a los empleados del area de laboratorio.
25. Anticipos de viaticos que no se liquidaron oportunamente.

26.Transferencias a la TGR en meses posteriores a los que se han percibido los
ingresos.

27.Resoluciones y dictamenes favorables para el otorgamiento de dispensas a
concesionarios mineros emitidos en base a un articulo derogado.

28.Los contratos y resoluciones con los concesionarios no incorporan clausulas de
cancelacion de un derecho minero.

29.No existe reglamento de la Ley General de Mineria ni demas manuales,
regulaciones o normativas vinculantes.

30.No se tiene un inventario actualizado de los expedientes por concesiones vigentes
y caducadas.

31.Se elaboran informes técnicos de compafiias mineras metalicas y no metalicas
que no se adjuntan al expediente

32.No se provision6 el valor total de la sentencia judicial a favor de la Empresa
Minera La Caridad S. de R. L.

33.No existen informes de algunos auditores internos que evidencien las gestiones
realizadas.



CAPITULO Il
OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS
A. OPINION

B. BALANCE GENERAL
C. ESTADO DE RESULTADOS
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Superior

Abogado

Aldo Francisco Santos Sosa

Director Ejecutivo

Direccion Ejecutiva de Fomento a la Mineria DEFOMIN
Su Despacho.

Seiior Director Ejecutivo:

Hemos auditado los Estados Financieros de la Direccién Ejecutiva de Fomento a la
Mineria (DEFOMIN), por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de
2010. La preparacion de los Estados Financieros es responsabilidad de la
administracion de la entidad. Nuestra responsabilidad es la de expresar una opinion
sobre dichos estados, con base en nuestra auditoria y no limitan las acciones que
pudieren ejercerse si posteriormente se conocieren actos que den lugar a
responsabilidades.

Nuestra auditoria se practicé en ejercicio de las funciones y atribuciones conferidas en
la Ley Orgéanica del Tribunal Superior de Cuentas y de acuerdo con Normas de
Auditoria Aplicables al Sector Publico de Honduras. Dichas normas requieren que
planifiguemos y practiquemos la auditoria de tal manera que permita obtener una
seguridad razonable, respecto a si los Estados Financieros estan exentos de errores
importantes. Una auditoria incluye el examen selectivo de las evidencias que respaldan
las cifras y las divulgaciones en los Estados Financieros; también incluye la evaluacion
de los Principios de Contabilidad aplicados y de las estimaciones de importancia
hechas por la administracién, asi como de la evaluacion de la presentacion de los
Estados Financieros en general. Creemos que nuestra auditoria suministra una base
razonable para nuestra opinion.

Al 31 de diciembre de 2010 en el Balance General, las subcuentas de caja reflejan los
mismos saldos desde el 2006 al 2010, mismos que se vienen arrastrando de afios
anteriores por personal encargado del Departamento de Contabilidad, en las cuentas
por cobrar se observan depésitos en garantia emitidos a las estaciones de servicio de
combustible que a esta fecha no se ha realizado el ajuste correspondiente, (Comercial
el Hogar L.8,632.31 y Servicio el Golfo por L.15,298.07), las Cuentas por Cobrar
Funcionarios y Empleados reflejan anticipos por viaticos que ya han sido liquidados y
no se han realizado los ajustes correspondientes. Al revisar el saldo que reflejan las
cuentas por cobrar a compafiias mineras, existe una diferencia en el valor reflejado en
la contabilidad y lo reflejado en las notas de debito emitidas por el Departamento de
Fiscalizacién y Finanzas, esto producto de valores que son aplicados por concepto de
vidticos nacionales a favor de los inspectores mineros y que se deducen a la suma de
la nota de debito, los saldos de la cuenta de Otros Anticipos, especificamente a la
cuenta No. 1-1-3-6-1-5 Tesoreria General de la Republica por Transferencia de Fondos
Propios, se comprob6 que esta refleja saldos en negativo por:- L.3,115,384.18, siendo
esta una cuenta de activo, deberia de reflejar saldo deudor, esta situacion se generd
por un error en los registros y aln no se ha realizado el ajuste respectivo.

de Cuentas

/



En nuestra opinion, excepto por los efectos adversos que pudieren ocasionar los
asuntos mencionados en el parrafo anterior, los Estados Financieros de la Direccion
Ejecutiva de Fomento a la Mineria (DEFOMIN), presentan razonablemente en todos
sus aspectos de importancia la posicion financiera de los activos, pasivos, patrimonio
ingresos y desembolsos durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de
diciembre de 2010 de conformidad con los principios de contabilidad generalmente
aceptados en Honduras. No obstante, se requiere que los ajustes solicitados en este
reporte, sean operados como un ajuste a periodos anteriores, sin perjuicio de las
acciones que pudieran ejercerse si dieren lugar a responsabilidades.

Tegucigalpa, M.D.C., 16 de diciembre de 2011

Lic. José Orlando Argueta Bourdett.
Jefe del Departamento de Auditoria
Sector Econémico y Finanzas.
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DIRECCION EJECUTIVA DE FOMENTO A LA MINERIA
DEFOMIN
. Estadode Resultados
del dic 01 2010al'dic 312010
sy (Expresado en Lempiras Lps.)

"No de Cuenta

Saldo

Acumulado

.55 4 Descripcion

4. . - CUENTAS DE ORDEN

Total CUENTAS DE ORDEN’ Total CUENTAS DE ORDEN 0.00 0.00}
5 INGRESOS :

.53 . ... _ __ | _ IngresosnoTributarios __ _ . __ SO _743.00f . 12,294.00) -
) 5—3 8 Fotocopias 743.00 . 12,294.00
5-4 Ingresos por Ventas y Operaciones 636,105.96 10285,246.85} :

5-4-1 Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 634,635.82 5507,767.89
.. 5-4-1-2 Venta de Servicios 66,595.90 66,595.90}
5-4-1-5. _canon territorial (patentes de minas y zonas mineras) 8,562.33 194,190.61
5-4-1-7 venta de impresos 0.00 12,000.00] .
5-4-1-11 inspeccion de embarque 387,274.58 2472,679.66).
5-4-1-12 monitoreos ambientales 56,316.15 1521,427.35
5-4-1-13 inspecciones de campo o geologicas 59,936.58 " 849,724.23}
5-4-1-16 toma de muestras de agua 38,054.80 209,301.40|
5-4-1-17 Servicios de laboratorio 570.82 82,664.46(
5-4-1-19 Certificaciones y constancias ) 200.00 4,050.00
5-4-1-20 Inspecciones sin valor comercial 17,124.66 95,134.28)
5-4-3 Ingresos Financieros de Instituciones Financieras 43.08 6,745.62
5-4-3-6 . intereses banco lafise cta de cheques en Ips. 46549-0 0.00 650.80
5-4-3-8 intereses banco lafise cta de ahorro en dolares ($) ~* 3.78 705.80
5-4-3-9 intereses banco ficohsa cta de ahorro en dolares ($)' 0.00 13.77
intereses banco ficohsa cta de cheques en Ips 80-101-
5-4-3-10 055 0.00 7.53
intereses banco de occidente cta de ahorro en dolares
5-4-3-12 ($) 22-402108059-3 39.30 5,367.72
Ingresos por Venta de bienes y servicios de anos
5-4-5 anteriores 1,427.06 4770,733.34
5-4-5-2 canon territorial (patentes de minas y zonas mineras) 1,427.06 4770,733.34
55" - .. Rentas de la Propiedad 1,000.00 12,000.00
5-5-5 Alquileres 1,000.00 12,000.00]
... 5-5-5-2 Otros Alquileres 1,000.00 12,000.00
56 . Donacionés y Transferencias 1680,988.00] © 15002,563.48|.
5-6-1 = Donac:ones y. Transférencias Corrientes 1680,988.00 15002,563.48
Naci nes yTransferenc:as Corrientes del Goblerno ] 2
General fondos 11 1680,988.00 14901,453.00
ety et b A e Donaciones y-Transferencias Corrientes del Sector.. : G
5612 Externo i : _0.00 1101,110.48]
5:6-1-2-4 Donaciones en especie del sector privado . 0.00 101,110.48
.57 ; Otros Ingresos 125,335:55 224,751.65
5-7-1 Ganancias _0.00 . 0.25
5-7-1-4 Ganancias en Diferencias de Cambio 0.00 .. 0225
5-7-2 Otros Ingresos 125,335.55 224,751.40
5-7-2-3,. / e Otros Ingresos 125,335.55 224,751.40
Total INGRESQS Total INGRESOS 2444,172.51 25536,855.98
6 GASTOS .
6-1 GASTOS DE CONSUMO 1863,055.43 17114,497.71
6-1-1 REMUNERACIONES (Servicios generales) 1742,500.86|  14879,209. 2,3’?:‘:‘57
6-1-1-1 Sueldos y Salarios basicos por acuerdo 666,510.00 8048 10§ Q74 S
6-1-1-2 Contribuciones Patronales I.H.S.S. 33,384.00 | =
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3

/ {

6-1-1-4 Contribucines patronales Injupemp 69,741.10 843,793.85}
) 4 . Aguinaldo y Decimo cuarto mes empleados por 3
6-1-1-7- acuerdo. . , _ : 585,304.58| . 1323,990.59}
6-1-1-8 - Complementos (vacaciones) 6,825.00 810,895.59}
6-1-1-9 ! - Sueldos y Salarios basicos temporales ' '203,550.00 2815,655.32|
6-1-1-12 Aguinaldo y decimo cuarto mes empleados temporales 177,186.18 484,643.11}
6-1-1-18 Beneficios y conpensacion 0.00 106,668.50}
6-1-2 SERVICIOS NO PERSONALES 83,807.28 1291,691.40
6-1-2-1 Servicios Bdsicos 14,720.24 181,365.51
— - 6-1-2-1-3 R - Telefonos, telefax, telegrafo _— ._.7,584.70 ... 52,110.90}
6-1-2-1-4 Servicio telefonia privada 7,135.54 76,929.08
6-1-2-1-5 Correos e Internet 0.00 52,325.53}"
6-1-2-3 Mantenimiento y Reparacion de Bienes 0.00 1,086.00
6-1-2-3-1 Mantenimiento y reparacion edificios y vivienda 0.00 400.00
6-1-2-3-7 Otros Mantenimientos y reparaciones de bienes - 0.00 686.00
6-1-2-4 Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipo 7,261.25 31,804.93
Mantenimiento y reparacion de maquinaria y )
6-1-2-4-1 equipo de oficina 0.00 20,953.68
Mantenimiento y reparacion de equipo sanitarios,
6-1-2-4-2 educacionales y agricolas 6,311.25 6311.25
Mantenimiento y reparacion de equipo de :
6-1-2-4-3 construccion, transporte e industrial 950.00 1,440.00
Mantenimiento y reparacion de equipo y
6-1-2-4-5 maquinaria varias. 0.00 3,100.00
6-1-2-5 Servicios Técnicos y Profesionales 2,500.00 26,637.50|
6-1-2-5-1 Servicios tecnicos y profesionales juridicos 2,500.00 2,500.00
6-1-2-5-5 Otros Servicios tecnicos y profesionales 0.00 24,137.50
6-1-2-6 Servicios Comerciales y Financieros 1,102.79 52,610.55
6-1-2-6-3 Imprenta, publicaciones y reproducciones 0.00 16,575.00
6-1-2-6-4 Primas y gastos de seguro 0.00 23,800.00
6-1-2-6-5 Comisiones y gastos bancarios 1,102:79 12,235;55
6-1-2-7 Pasajes, Viaticos y otros Gastos de Viaje 17,175.01 820,601.59
6-1-2-7-2 Viaticos nacionales y otros gastos de viaje 17,175.01 820,398.59
6-1-2-7-6 Otros gastos , pasajes y viaticos 0.00 203.00
6-1-2-8 Impuestos, Derechos, Tasas y Gastos Judiciales 41,047.99 177,585.32}
6-1-2-8-1 Impuestos Directos 41,047.99 169,515.15
6-1-2-8-3 Multas, Recargos y gastos judiciales 0.00 8,070.17
6-1-3 . MATERIALES Y SUMINISTROS 36,747.29 943,596.95|
6-1-3-1 Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 8,035.85 59,025.90
. 6-1-3-1-1 - . Alimentos y bebidas para personas 8,035.85 59,025.90]
6-1-3-3 oductos de Papel, Carton e Impresos 0.00
: 6-1-3:3-4 ictos de papel y carton 0.00
oo T 61-3-355 - tibros revistas y periodicos 0.00] -
6-1-3-4 ‘Productos de Cuero y Caucho 0.00 .00]
6-1-3-4-2 " Articulos de caucho 0.00 3,000.00f .
6-1-3-4-3 .- Llantas y neumaticos 0.00 11,400.00f
6-1-3-5 Productos Quimicos 18,765.01 385,179.18
6-1-3-5-1 Elementos y componentes quimicos 0.00 129,926.03
6-1-3-5-5 * Combustibles y lubricantes 18,765.01 255,253.15|
6-1-3-6, / B Productos Metdlicos ) 0.00| . 21,085.96]
6-1-3-6-2 Estructuras metalicas acabadas 0.00 400.00
6-1-3-6-7 Elementos de Ferreteria 0.00 20,685.96
6-1-3-8 Otros Materiales y Suministros 9,946.43 461,926.51
6-1-3-8-1 Elementos de limpieza 0.00 143,392.05
6-1-3-8-2 Utiles de escritorio, oficina y ensenanza 0.00 67,310.50} =
6-1-3-8-4 Utensilios de cocina y comedor 0.00 89,,2@ [
6-1-3-8-6 Repuestos y accesorios Z s 9,946.43| 251,13476)5 i
R



6-1-7 ' S Contingencias . . ) , 0.00
C 6171 ENY. T Perdldas ' N Bt " 0.00}
A IR R Perdldas en leerenuas de Camblo I e A0 T
64 D BN e yDonaciones | . . . : | 2344882} - 47
642 . J Transferencias y  Donaciones Corrientes del Sector Publico 23,448.82 4777,842.78)
Nl Transferencias y Donaciones Corrientes al Gobierno ‘ % ‘ -
6-4-2-1 . |General ) 23,448.82| 3636,182:66|
Transferencias y Donaciones Corrientes a la i '
6-4-2-1-1 Administracién Central 23,448.82 3636,058.66
B ) Transferencnas Y. Donacxones Comentes a Goblernos i
64214 |tocales. T e PPN | TR 0! T
6-4-2-2 ) Transferencias y Donaciones de Empresas Publicas 0.00| 1141,660.12
Transferencias y Donaciones Corrientes a Empresas g :
6-4-2-2-2 Publlcas Financieras : 0.00 1141,660.12
Total GASTOS. _ ~ Total GASTOS 1886,504.25 21892,340.49
7 ) ; ~ CUENTAS DE CIERRE : = P s
Total CUENTAS DE CIERRE Total CUENTAS DE CIERRE : 0.00] - - .. 0.00}
Excedente o Deficit Neto 557,668.26| 3644,515.49

Lic. Arody Guevara R

Contador General ‘/0; -
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DIRECCION EJECUTIVA DE FOMENTO A LA MINERIA

DEFOMIN

Tels:232-6721|
Balance General

al dic 31 2010
(Expresado en Lempiras Lps.)
No de Cuenta Descripcion Debe Haber Saldo
1 ACTIVO 251888,411.44| 236293,136.24| 15595,275.20
1-1 ACTIVO CORRIENTE 236738,335.32| 236293,136.24 445,199.08
1-1-1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES 183267,826.12| 180654,906.00| 2612,920.12
1-1-1-1 CAJA 48832,124.09 47797,503.37| 1034,620.72
1-1-1-1-1 caja general 203.79 0.00 203.79
1-1-1-1-3 cuenta especial diversos gastos defomin 12,849.15 0.00 12,849.15
efectivo fondos propios (70%) en tesoreria general de
1-1-1-1-4 la republica 48808,071.15 47795,503.37| 1012,567.78
1-1-1-1-5 CAJA CHICA 11,000.00 2,000.00 9,000.00
1-1-1-1-5-1 tatiana 1,000.00 0.00 1,000.00
1-1-1-1-5-2 orquidea chevez 2,000.00 2,000.00 0.00
1-1-1-1-5-4 celeste mendoza 8,000.00 0.00 8,000.00
1-1-1-2 BANCOS 134435,702.03| 132857,402.63| 1578,299.40
1-1-1-2-2 Cuentas en Moneda Nacional 122498,736.54| 120949,741.94| 1548,994.60
1-1-1-2-2-1 BANCO DE OCCIDENTE 23378,257.96 22281,629.90( 1096,628.06
1-1-1-2-2-14
1 11-402-013474-2 CHEQUES EN LPS 23378,257.96 22281,629.90( 1096,628.06
1-1-1-2-2-2 BANCO FICOHSA 50226,389.20 49798,176.99 428,212.21
1-1-1-2-2-24
1 80-101-055 CHEQUES EN LPS 50226,389.20 49798,176.99 428,212.21
1-1-1-2-2-3 BANCO LAFISE 730,577.77 730,271.70 306.07
1-1-1-2-2-34
1 01-104-004659-0 CHEQUES EN LPS 730,577.77 730,271.70 306.07
1-1-1-2-2-4 BANCO CENTRAL 48163,511.61 48139,663.35 23,848.26
1-1-1-2-2-44
1 11102-01-000090-5 CHEQUES EN LPS. 46841,812.02 46818,283.60 23,528.42
1-1-1-2-2-44 11102-01-000209-6 CHEQUES EN Lps. FONDO
2 ROTATORIO 1321,699.59 1321,379.75 319.84
1-1-1-2-3 C‘uentas en Moneda Extranjera 11936,965.49 11907,660.69 29,304.80
1-1-1-2-3-1 BANCO DE OCCIDENTE 11072,414.39 11052,089.68 20,324.71
1-1-1-2-3-14
1 22-402-108059-3 AHORRO EN DOLARES 11072,414.39 11052,089.68 20,324.71
1-1-1-2-3-2 BANCO FICOHSA 7,149.25 7,149.25 0.00
1-1-1-2-3-21 ‘
1 80-207-033 AHORRO EN DOLARES 7,149.25 7,149.25 0.00
1-1-1-2-3-3 BANCO LAFISE 857,401.85 848,421.76 8,980.09
1-1-1-2-3-34
1 201-02-101-008057-1 AHORRO EN DOLARES 857,401.85 848,421.76 8,980.09
1-1-3 Cuentas a Cobrar Corrientes 52987,206.03 55154,927.07| -2167,721.04
1-1-3-1 Cuentas a Cobrar Corrientes compafias mineras y otros 15537,037.48 14906,541.65 630,495.83
1-1-3-1-1 compaiiia atlantida (cobiasa) 4.76 0.00 4.76
1-1-3-1-2 compaiiia american pacific (ampac) 4856,743.15 4814,074.24 42,668.91
1-1-3-1-3 dagoberto fortin 601.80 0.00 601.80
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1-1-3-1-4 compania minera cerros el sur 1585,608.55 1564,441.25 21,167.30
1-1-3-1-5 blanca vda de canahuati 57.55 0.00 57.55
1-1-3-1-6 cia minerales entre mares 2361,697.27 2235,949.42 125,747.85
1-1-3-1-8 minerales de occidente (minosa) 4494,562.15 4406,673.03 87,889.12
1-1-3-1-9 geomaque de honduras 998,250.93 862,788.55 135,462.38
1-1-3-1-11 cooperativa mixta subiransder|. 206.10 0.00 206.10
1-1-3-1-17 centro de negocios hondurefio aleman 9,513.70 9,513.70 0.00
1-1-3-1-20 compaiiia cerros del sur 302,618.50 302,618.50 0.00
1-1-3-1-21 jose isaac discua 6.84 0.00 6.84
1-1-3-1-22 grupo noleyrasder|. 32.15 0.00 32.15
1-1-3-1-23 arenales cordova (carlos cordova) 12.40 0.00 12.40
1-1-3-1-24 varios 8,378.21 0.00 8,378.21
1-1-3-1-25 secretaria de recursos naturales y ambiente (serna) 99,189.22 0.00 99,189.22
1-1-3-1-26 royal caribean 68,499.00 68,498.82 0.18
1-1-3-1-27 las marias mining company 550.00 0.00 550.00
1-1-3-1-28 Terrabloques santa lucia. 22.61 0.00 22.61
1-1-3-1-29 the rock 34,249.50 34,249.50 0.00
1-1-3-1-30 Fair Trade Minerals & Gemas 9,513.70 0.00 9,513.70
1-1-3-1-31 Five Star Mining 579,107.35 522,110.34 56,997.01
1-1-3-1-32 Inversiones Rodriguez. 57,082.20 57,082.20 0.00
1-1-3-1-33 First Option Global Sale 19,027.40 19,028.40 -1.00
1-1-3-1-34 Agrecasa 41,988.74 0.00 41,988.74
1-1-3-1-35 Compaiiia Los Gatos. 9,513.70 9,513.70 0.00
1-1-3-6 Otros Anticipos 37013,540.58 39835,987.77| -2822,447.19
1-1-3-6-1 Anticipos a Proveedores y Contratistas 32404,048.07 35330,289.20| -2926,241.13
1-1-3-6-1-1 asociacion de profesionales 86,253.53 0.00 86,253.53
1-1-3-6-1-2 omar velasquez 5,100.00 0.00 5,100.00
1-1-3-6-1-3 varios 16,561.37 15,000.00 1,561.37
tesoreria gral de la republica, por transferencia de

1-1-3-6-1-5  |fondos 32237,835.04 35256,991.07 -3019,156.03
1-1-3-6-1-6 J walter rodriguez. 25,000.00 25,000.00 0.00
1-1-3-6-1-7 Na<vega De Honduras 33,298.13 33,298.13 0.00
1-1-3-6-8 ANTICIPOS A EMPLEADOS POR VIATICOS Y OTROS 4609,492.51 4505,698.57 103,793.94
1-1-3-6-8-1 Dora Navas 147,728.32 147,728.32 0.00
1-1-3-6-8-2 Claudia Torres 7,935.94 v 7,935.54 0.40
1-1-3-6-8-3 Maria Elena Laffitte 1.00 0.00 1.00
1-1-3-6-8-5 arody guevara rueda 15,902.25 15,750.00 152.25
1-1-3-6-8-11 hector sosa rodriguez 16,715.63 16,715.63 0.00
1-1-3-6-8-12 ricardo antonio cubas 0.20 0.00 0.20
1-1-3-6-8-13 gloria arminda mejia 471.00 0.00 471.00
1-1-3-6-8-14 tatiana maria mejia 13.24 0.00 13.24
1-1-3-6-8-15 jorge chavarria 74.99 0.00 74.99
1-1-3-6-8-16 Rori Alfredo Padilla 140,722.91 140,722.90 0.01
1-1-3-6-8-20 Jose Roberto Irias 48,472.90 48,371.90 101.00
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1-1-3-6-8-22 Ivan Guerrero 77,045.58 77,045.90 -0.32
1-1-3-6-8-23 juan pablo cruz 249.00 249.00 0.00
1-1-3-6-8-25 hector b lopez 505.78 0.00 505.78
1-1-3-6-8-28 nelson gerardo sanchez 7,300.98 7,300.98 0.00
1-1-3-6-8-29 gustavo torres 57,676.30 57,676.30 0.00
1-1-3-6-8-31 rodolfo hernandez 275.00 0.00 275.00
1-1-3-6-8-36 raul edgardo delcid 107,336.13 80,237.67 27,098.46
1-1-3-6-8-37 jose augusto sierra 2,666.66 0.00 2,666.66
1-1-3-6-8-38 marco antonio guzman 250.00 0.00 250.00
1-1-3-6-8-39 karla alonzo 7,000.00 22,750.00 -15,750.00
1-1-3-6-8-43 Oscar Samuel Flores 41,944.77 41,946.90 -2.13
1-1-3-6-8-44 jose antonio conner 944.00 0.00 944.00
1-1-3-6-8-45 raul felipe calix 5,800.00 5,800.00 0.00
1-1-3-6-8-46 peter hughes hallett 0.00 144.12 -144.12
1-1-3-6-8-47 juan francisco castro 0.60 0.00 0.60
1-1-3-6-8-48 reyna cecilia maradiaga 2,150.00 962.00 1,188.00
1-1-3-6-8-51 karla alonzo 28,875.00 13,125.00 15,750.00
1-1-3-6-8-52 Elvi Omar Alvarado 59,407.80 59,407.80 0.00
1-1-3-6-8-53 empleados varios 1291,504.21 1245,268.98 46,235.23
1-1-3-6-8-54 Ericka Molina 9,187.50 9,187.50 0.00
1-1-3-6-8-58 edgardo socrates rivera 0.00 0.03 -0.03
1-1-3-6-8-59 Thelma Chavez 15,904.16 12,283.33 3,620.83
1-1-3-6-8-60 jesamari andrade 0.00 0.01 -0.01
1-1-3-6-8-61 robertha suyapa escalon 0.04 0.00 0.04
1-1-3-6-8-63 iris celeste mendoza 70.00 0.00 70.00
1-1-3-6-8-66 Claudia Torres 3,139.54 3,139.54 0.00
1-1-3-6-8-68 alexander sierra ordofiez 0.78 0.00 0.78
1-1-3-6-8-69 Ruben Galindo Pavon 37,076.11 37,076.11 0.00
1-1-3-6-8-70 karol rossibel villatoro 66,898.60 65,636.00 1,262.60
1-1-3-6-8-72 erasmo cacerez 79.48 79.48 0.00
1-1-3-6-8-73 juan jose sorto 106,358.86 100,192.12 6,166.74
1-1-3-6-8-75 Leurinda Amador 176.00 0.00 176.00
1-1-3-6-8-77 Ronald Portillo 98,654.37 98,782.74 -128.37
1-1-3-6-8-78 Oscar Enrique Garcia 129,017.65 129,016.50 1.15
1-1-3-6-8-79 marco antonio corea 26,000.00 26,000.00 0.00
1-1-3-6-8-80 edis david lopez mendoza 12,896.01 12,871.00 25.01
1-1-3-6-8-81 Silvia Castro 0.00 8.85 -8.85
1-1-3-6-8-82 cesar giron 125.45 0.00 125.45
1-1-3-6-8-85 David Alcantara 93,096.60 93,096.59 0.01
1-1-3-6-8-87 carlos manuel rodezno 7,863.21 7,863.21 0.00
1-1-3-6-8-88 roberto elvir zelaya 211,490.20 211,490.20 0.00
1-1-3-6-8-90 Merari Diaz 62,418.75 59,312.50 3,106.25
1-1-3-6-8-91 alfonzo aguilera 75.00 75.00 0.00
1-1-3-6-8-92 arody guevara rueda 15,772.07 15,750.00 22.07
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1-1-3-6-8-94 Clemencia del Carmen Espinal 2,000.68 2,000.68 0.00
1-1-3-6-8-95 Denia Vega 3,750.00 3,750.00 0.00
1-1-3-6-8-96 Francisco Danilo Leon 2,825.00 2,825.00 0.00
1-1-3-6-8-97 maria alejandra gomez 26,992.40 26,992.40 0.00
1-1-3-6-8-99 fernando diaz 11,540.63 11,540.63 0.00
1-1-3-6-8-101 sergio omar montoya 67,268.19 67,268.19 0.00
1-1-3-6-8-102 Angel Santos 62,482.49 61,183.20 1,299.29
1-1-3-6-8-103 juan carlos bobadilla 7,575.00 7,575.00 0.00
1-1-3-6-8-104 Oscar Adonay Gonzales 258,936.25 248,747.74 10,188.51
1-1-3-6-8-105 oswaldo salomon gutierrez 142,632.34 142,632.83 -0.49
1-1-3-6-8-106 emilio alvarenga 0.02 0.00 0.02
1-1-3-6-8-108 paola rosales rodriguez 23,630.00 23,630.00 0.00
1-1-3-6-8-109 gissel zalavarria 3,700.00 3,700.00 0.00
1-1-3-6-8-111 Billy Antonio Zapata Ponce 45,415.72 45,415.64 0.08
1-1-3-6-8-112 Carlos Humberto Romero Valladares. 196,797.71 197,766.72 -969.01
1-1-3-6-8-113 Ricardo rodriguez. 178,557.51 178,556.63 0.88
1-1-3-6-8-114 Luis alfifredo mejia 20,187.50 20,187.50 0.00
1-1-3-6-8-115 Arnold Alvarado 35,740.68 35,740.68 0.00
1-1-3-6-8-116 Franklin Matamoros 65,654.18 65,654.18 0.00
1-1-3-6-8-117 Juan Manuel Pineda. 58,865.29 58,864.79 0.50
1-1-3-6-8-118 Maritza Concepcion Carcamo Galeas. 60,781.94 60,781.94 0.00
1-1-3-6-8-119 Aida Gabriela Perez. 77,905.83 77,906.96 -1.13
1-1-3-6-8-120 Maria Eugenia Bendafa 20,676.50 20,676.50 0.00
1-1-3-6-8-121 Fernando Diaz 8,408.50 8,408.50 0.00
1-1-3-6-8-122 Francisco Velasquez. 23,125.00 23,125.00 0.00
1-1-3-6-8-123 Darwuin Pineda 37,637.76 37,638.14 -0.38
1-1-3-6-8-124 Jose Antonio Fuentes 49,747.72 49,742.72 5.00
1-1-3-6-8-125 Roni Ambrocio Mendez. 32,091.66 32,091.66 0.00
1-1-3-6-8-126 Katia Romero 24,393.88 24,393.88 0.00
1-1-3-6-8-127 Claudia Avelar 32,495.26 32,495.51 -0.25
1-1-3-6-8-128 Wuendy Calix 24,078.16 24,078.16 0.00
1-1-3-6-8-129 Wilmer Carrasco 14,343.75 14,343.75 0.00
1-1-3-6-8-130 Lee Pablo Diaz 8,984.38 8,984.38 0.00
1-1-3-6-8-131 Carlos Roberto Miralda 5,656.25 5,656.25 0.00
1-1-3-6-8-132 Isis Hernandez. 6,109.38 6,109.38 0.00
1-1-3-6-8-134 Adilio Donaire 3,234.38 3,234.38 0.00
1-1-3-6-8-136 Beggi Melisa Vallejo 0.00 1,000.00 -1,000.00
1-1-3-8 Garantias 436,627.97 412,397.65 24,230.32
1-1-3-8-2-1 DEPOSITOS EN GARANTIA 436,627.97 412,397.65 24,230.32
1-1-3-8-2-1-1 estacion esso loma verde 16.00 0.00 16.00
1-1-3-8-2-1-5 comercial el hogar 77,502.81 68,870.50 8,632.31
1-1-3-8-2-1-6 dippsa 20,000.00 20,000.00 0.00
1-1-3-8-2-1-7 Servicentro El Golfo. S.A 253,437.63 238,139.56 15,298.07
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Vis recibidos en ntas ctas bancarias de cias mineras

1-1-3-8-2-1-8 |[sin informacion 66,633.00 66,633.00 0.00
1-1-3-8-2-1-9 Gasolinera Esso Prado 19,038.53 18,754.59 283.94

1-1-6 Otros Activos Corrientes 483,303.17 483,303.17 0.00
1-1-6-1 Gastos Pagados por Adelantado 37,502.81 37,502.81 0.00
1-1-6-3 Otros Activos Corrientes 445,800.36 445,800.36 0.00
1-2 Activo no Corriente 15150,076.12 0.00| 15150,076.12
1-2-3 Bienes Preexistentes 5328,867.81 0.00| 5328,867.81
1-2-3-1 Tierras y Terrenos 25,000.00 0.00 25,000.00
1-2-3-2 Edificios 5303,867.81 0.00] 5303,867.81
1-2-3-2-1 Edificios 5157,838.89 0.00] 5157,838.89
1-2-3-2-4 Mejoras de Edificios 146,028.92 0.00 146,028.92

1-2-4 Maquinaria , mobiliario , Equipo y otros 8993,240.91 0.00( 8993,240.91
1-2-4-1 mobiliario , equipos de Oficina y otros 4214,868.24 0.00| 4214,868.24
1-2-4-1-1 mobiliario y equipos de Oficina 3640,778.40 0.00| 3640,778.40
1-2-4-1-5 equipo de ingenieria 122,709.48 0.00 122,709.48
1-2-4-1-6 herramientas de vehiculos 1,498.80 0.00 1,498.80
1-2-4-1-7 herramientas de jardineria 1,081.80 0.00 1,081.80
1-2-4-1-8 equipos varios 448,799.76 0.00 448,799.76
1-2-4-2 Equipos Médicos y Sanitarios 875,944.30 0.00 875,944.30
1-2-4-2-5 equipo de laboratorio 875,944.30 0.00 875,944.30
1-2-4-4 Equipos de Transporte 1747,256.60 0.00| 1747,256.60
1-2-4-4-1 Equipos de Transporte 1747,256.60 0.00| 1747,256.60
1-2-4-7 Equipos de Informatica 2155,171.77 0.00| 2155,171.77
1-2-4-7-1 Equipos de Informatica 2155,171.77 0.00( 2155,171.77
1-2-9 Bienes Inmateriales 827,967.40 0.00 827,967.40
1-2-9-1 Activos Intangibles 29,000.00 0.00 29,000.00
1-2-9-1-1 Activos Intangibles 29,000.00 0.00 29,000.00
1-2-9-2 sofware instalaciones y otros 798,967.40 0.00 798,967.40
1-2-9-2-1 autématizacion y modernizacion de catastro minero 794,145.00 0.00 794,145.00
1-2-9-2-2 instalacion de internet 4,822.40 0.00 4,822.40
PASIVO 41322,454.90 59798,722.36| 18476,267.46

2-1 Pasivo Corriente 41322,454.90 59798,722.36| 18476,267.46
2-1-1 Cuentas por Pagar 41321,621.56 59797,889.02| 18476,267.46
2-1-1-3 Remuneraciones por Pagar 24001,329.37 24001,329.37 0.00
2-1-1-3-1 Sueldos y Salarios por Pagar 23969,375.84 23969,375.84 0.00
2-1-1-3-6 otros 31,953.53 31,953.53 0.00
2-1-1-4 Aportes y Retenciones por Pagar 10618,240.94 10780,137.02 161,896.08
2-1-1-4-4 Deducciones por Pagar 18,872.16 0.00 -18,872.16
2-1-1-4-6 caja de ahorro (cooperativas) 1963,408.26 1968,029.26 4,621.00
2-1-1-4-7 plan retiro injupemp 1644,883.21 1648,912.14 4,028.93
2-1-1-4-8 retencion en la fuente (dei) 1356,978.71 1439,114.09 82,135.38
2-1-1-4-9 impuesto vecinal 152,138.25 152,578.38 440.13
2-1-1-4-10 i.h.s.s. 475,779.24 498,891.11 23,111.87
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2-1-1-4-11 banco de los trabajadores 739,309.00 741,309.00 2,000.00
2-1-1-4-12 prestamos personales injupemp 2661,144.53 2661,144.55 0.02
2-1-1-4-13 prestamos hipotecarios injupemp 428,710.28 428,710.88 0.60
2-1-1-4-14 pago por reingreso injupemp 16,677.69 16,677.28 -0.41
2-1-1-4-15 sanciones por horas tardias 0.00 1,402.28 1,402.28
2-1-1-4-16 impuestos sobre ventas  (12%) 118,589.71 123,261.52 4,671.81
2-1-1-4-17 otros impuestos por pagar 17,107.41 28,158.66 11,051.25
2-1-1-4-18 partido liberal de honduras 490,333.00 490,863.00 530.00
2-1-1-4-19 optica popular 109,829.36 109,829.29 -0.07
2-1-1-4-20 credident 3,665.01 3,665.01 0.00
2-1-1-4-21 Embargos a empleados 194,885.02 241,260.90 46,375.88
2-1-1-4-22 Celtel 160,947.31 161,346.88 399.57
2-1-1-4-23 Hondutel Movil 56,820.00 56,820.00 0.00
2-1-1-4-24 Optica Santa Lucia. 8,162.79 8,162.79 0.00
2-1-1-7 Deuda Publica Interna por Pagar 5515,550.20 23375,470.44| 17859,920.24
2-1-1-7-1 Amortizacion Deuda Publica Interna por Pagar 5515,540.20 23375,470.44| 17859,930.24
Comisiones y otros Gastos de Deuda Publica Interna
2-1-1-7-3 por Pagar 10.00 0.00 -10.00
2-1-1-9 Otras Cuentas por Pagar 0.00 2,000.00 2,000.00
2-1-1-9-2 Devolucidn de Garantias por Pagar 0.00 2,000.00 2,000.00
cuentas por pagar a empleados por saldos a/su favor en
2-1-1-10 lig,de viaticos, y otros 461,863.03 493,433.81 31,570.78
2-1-1-10-6 hector lopez 0.00 6.53 6.53
2-1-1-10-9 jose antonio conner 0.00 40.00 40.00
2-1-1-10-10 nery alexis navarro 100.00 100.00 0.00
2-1-1-10-11 peter hughes hallett 84.78 0.00 -84.78
2-1-1-10-12 juan pablo cruz 249.48 287.48 38.00
2-1-1-10-14 oscar samuel flores 17,728.39 18,087.76 359.37
2-1-1-10-15 dora navas 3,289.96 3,289.96 0.00
2-1-1-10-16 maria eleha laffitte 150.00 150.00 0.00
2-1-1-10-17 nelsan sanchez 899.38 899.38 0.00
2-1-1-10-18 jose roberto irias 4,153.14 4,229.14 76.00
2-1-1-10-19 gustavo torres 5,582.40 5,583.30 0.90
2-1-1-10-20 rori padilla 17,590.25 18,754.06 1,163.81
2-1-1-10-21 ivan guerrero 21,606.56 23,144.06 1,537.50
2-1-1-10-28 juan francisco castro 0.00 29.85 29.85
2-1-1-10-29 raul felipe calix 450.00 450.00 0.00
2-1-1-10-30 raul delcid 14,150.67 14,150.00 -0.67
2-1-1-10-33 alexander sierra 100.00 0.00 -100.00
2-1-1-10-34 varios 55,853.21 56,856.54 1,003.33
2-1-1-10-35 karol villatoro 565.00 565.00 0.00
2-1-1-10-36 sonia solano 0.00 80.00 80.00
2-1-1-10-38 ruben galindo pavon 5,037.32 5,060.60 23.28
2-1-1-10-41 oscar enrrique garcia 6,196.34 6,281.34 85.00
2-1-1-10-43 ronald portillo 7,453.92 7,454.06 0.14
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