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RESUMEN EJECUTIVO

A. NATURALEZA Y OBJETIVOS DE LA REVISION:

B.

La Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal practicada al Instituto Nacional de Formacion
Profesional (INFOP), se realizé en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Articulo 222
reformado de la Constitucién de la Republica y los Articulos 3, 4, 5 numeral 4; 37, 41, 45 y 46
de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas y en cumplimiento al Plan Operativo Anual
2023 y de la Orden de Trabajo N° 005-2022-DDISP-GASGIPSCI del 14 de julio de 2022.

Los principales objetivos de la revision fueron los siguientes:

1. Vigilar y verificar que los recursos publicos se invierten correctamente en el cumplimiento
oportuno de las politicas, programas, proyectos y la prestaciéon de servicios y adquisicion de
bienes del sector publico;

2. Contar oportunamente con la informacién objetiva y veraz, que asegure la confiabilidad de
los informes y estados financieros;

3. Lograr que todo servidor publico, sin distincion jerarquica, asuma plena responsabilidad por
sus actuaciones, en su gestion oficial;

4. Desarrollar y fortalecer la capacidad administrativa para prevenir, investigar, comprobar y
sancionar el manejo incorrecto de los recursos del Estado;

5. Promover el desarrollo de una cultura de probidad y de ética publica.
ALCANCE Y METODOLOG{A:

La auditoria comprendio la revisién de las operaciones, registros y la documentacion de respaldo
presentada por los funcionarios y empleados del Instituto Nacional de Formacién Profesional
(INFOP), cubriendo el perfodo comprendido del 01 de enero de 2018 al 31 de enero de 2020,
con énfasis en los rubros de Activos: Caja y Bancos, Inversiones Temporales, Cuentas por
Cobrar, Mobiliario y Equipo, Tierras y Terrenos, Edificios, Activos Intangibles, por los Pasivos:
Deuda a Largo Plazo, Deuda Externa; Ingresos y por los Egresos; Servicios Personales,
Servicios No Personales, Materiales y Suministros, Bienes Capitalizables, Transferencia y Deuda
Publica.

En el desarrollo de la Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal practicada al Instituto
Nacional de Formaciéon Profesional INFOP), se aplicaron las Normas Generales de Auditoria
Externa Gubernamental NOGENAEG) y se consideraron las fases de Planificacion, Ejecucion
e Informe, entre otros aspectos de orden técnico.

En la Fase de Planificacion se realizé el plan general de la auditorfa a base de la informacion
compilada por el TSC y la UAI de la institucién auditada, se programé y ejecutd la visita a los
funcionarios y empleados de la Instituciéon para comunicar el objetivo de la auditoria, evaluamos
el control interno para conocer los procesos administrativos, financieros y contables para
registrar las operaciones y la gestion institucional, obtener una comprension de las operaciones



de la entidad, definir el nivel de materialidad, evaluar los riesgos de la auditoria para obtener sus
objetivos y se programo la naturaleza, oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria
a emplear, asi como se determiné la muestra a ser revisada.

La ejecucion de la auditorfa estuvo dirigida a obtener evidencia a través de los programas
aplicados que permitieron concretar una opinion sobre la informacién objeto de la auditoria con
base en los resultados logrados utilizando las técnicas de auditorfa especificas y realizamos los
siguientes procedimientos:

a) Hstudio General de la Entidad
b) Revisiones Selectivas

c) Rastreo

d) Observacion

e) Comparacion

f) Investigacion

g) Entrevistas tipo cuestionario
h) Calculos

i) Comprobaciones

j) Verificacién

k) Inspecciones

1) Analisis

m) Conciliaciones

n) Tabulaciones

Completadas las primeras fases, que incluy6 la comunicacién oportuna de los hallazgos y como
resultado de la auditorfa efectuada, se elabor6 el informe que contiene la opinién de los auditores
sobre los Estados Financieros y ejecucion presupuestaria del Instituto Nacional de Formacion
Profesional (INFOP) por el periodo terminado el 31 de diciembre de 2019, asi como hallazgos
de auditoria sobre el disefio y funcionamiento del control interno, el cumplimiento de las
disposiciones legales aplicables, incluidos en el informe.

Nuestra auditorfa se efectué de acuerdo con la Constitucion de la Republica, la Ley Organica
del Tribunal Superior de Cuentas y su Reglamento, el Marco Rector del Control Externo e
Interno y otras leyes, reglamentos aplicables a del Instituto Nacional de Formacién Profesional
(INFOP).

OPINION:

En el curso de nuestra auditoria se encontraron algunas deficiencias que ameritan atencion
prioritaria de las autoridades superiores del Instituto Nacional de Formacién Profesional
(INFOP) estas son:

1) La conciliacién bancaria de la cuenta general del Banco Central N° 1110301000003-5;
refleja depositos no operados en libros, en bancos, cheques en transito y debitos que no
han sido investigados y/o ajustados.



En nuestra opinién concluimos, excepto por los efectos adversos que pudieran ocasionar los
asuntos antes mencionados en los Estados Financieros del Instituto Nacional de Formacion
Profesional (INFOP), se presentan razonablemente en todos sus aspectos de importancia la
posicion financiera al 31 de diciembre de 2019, de conformidad con las Normas Internacionales
de Contabilidad aplicables al Sector Publico en Honduras-NICSP y los Principios Contables
Generalmente Aceptados durante el perfodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre
de 2019.

Las recomendaciones formuladas en este informe fueron discutidas oportunamente con los
funcionarios encargados de su implementacion y aplicacion, mismas que contribuiran a mejorar
la gestién de la institucién bajo su direccion. Conforme al Articulo 79 de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Cuentas, el cumplimiento de las recomendaciones formuladas es
obligatorio.

Para cumplir con lo sefialado y dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones, de
manera respetuosa le solicito lo siguiente: presentar dentro de un plazo de 15 dias habiles a partir
de la fecha de recepcion de esta nota:

(1) Plan de Accién con un periodo definido para aplicar cada recomendacion del informe; y

(2) las acciones programadas para ejecutar cada recomendacion del plazo y el funcionario
responsable de cumplirla.

Tegucigalpa, M. D. C. 05 de diciembre de 2023.

Lourdes Marisol Javier Fonseca
Jefe del Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion



CAPITULO I
INFORMACION INTRODUCTORIA

A. MOTIVOS DE LA AUDITORIA
La presente auditoria se realizo en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Articulo 222
reformado de la Constitucion de la Republica y los Articulos 3, 4, 5 numerales 4; 37, 41, 45
y 46 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas, y en cumplimiento del Plan de
Auditoria del afio 2023 y de la Orden de Trabajo N° 005-2022-DDISP-GASGIPSCI del 14
de julio de 2022.

B. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

Objetivos Especificos:

1.

10.

11.

Verificar el cumplimiento, validez, suficiencia y estructura de los controles internos
establecidos por el INFOP.

Determinar la integridad, exactitud, veracidad y razonabilidad de las cifras presentadas en
los Estados Financieros, ejecucién presupuestaria, asi como las transacciones
administrativas y la documentacién soporte que contengan respectivamente.

Verificar la correcta aplicacion y percepcion de los valores en concepto de sanciones y
multas que correspondan por las infracciones que cometan las instituciones supervisadas.

Verificar el correcto calculo y percepciéon de los ingresos que por concepto de
aportaciones transfiere el Estado, la empresa privada y otras instituciones, asi como las
contribuciones voluntarias.

Comprobar que los desembolsos efectuados corresponden a transacciones propias de la
entidad y relacionadas con el giro del INFOP.

Verificar que los desembolsos realizados a los diferentes centros colaboradores son
liquidados y cuentan con toda la documentacion relacionada e inherente a la actividad
realizada y que esta sea de acorde con la finalidad del INFOP.

Verificar la veracidad, legalidad y objetividad de cada uno de los desembolsos efectuados.

Comprobar que los desembolsos por concepto de pago al personal correspondan a
servicios efectivamente recibidos.

Verificar que los viaticos sean liquidados conforme al Reglamento de Viaticos aplicable,
y comprobar que no existan anticipos viaticos otorgados a personal que tenga
liquidaciones pendientes y que los anticipos de viaticos hayan sido liquidados en el tiempo
establecido en el reglamento vigente, con toda la documentacion soporte.

Comprobar que los servicios no personales contratados fueron realmente prestados a la
entidad.

Verificar que los desembolsos por concepto de materiales y suministros obedezcan a una
necesidad real de la administracion.



12. Verificar la existencia y adecuada custodia del equipo y demas bienes capitalizables
adquiridos por la institucion.

13. Comprobar que los procesos de licitacion y adquisiciones, se desarrollaron de acuerdo a
los que establece la Ley de Contratacién del Estado, o la normativa propia aplicable.

14. Comprobar la exactitud de los registros contables, transacciones administrativas y
financieras, as{ como sus documentos de soporte o respaldo.

15. Determinar los hallazgos de control y comunicar las recomendaciones a los funcionarios
de la entidad para su implementacién.

16. Determinar la existencia de perjuicios econémicos en detrimento de las finanzas del
Instituto Nacional de Formacion Profesional INFOP), formulando las responsabilidades
civiles, administrativas o penales a que dieren lugar las irregularidades encontradas.

C. ALCANCE DE LA AUDITORIA

La Auditoria comprendié la revision de las operaciones, registros y la documentaciéon de
respaldo presentada por los funcionarios y empleados del Instituto Nacional de Formacion
Profesional INFOP), cubriendo el periodo comprendido del 01 de enero de 2018 al 31 de enero
de 2020, con énfasis en los rubros de Activos: Caja y Bancos, Inversiones Temporales, Cuentas
por Cobrar, Mobiliario y Equipo, Tierras y Terrenos, Edificios, Activos Intangibles, por los
Pasivos: Deuda a Largo Plazo, Deuda Externa; Ingresos y por los Egresos; Servicios Personales,
Servicios No Personales, Materiales y Suministros, Bienes Capitalizables, Transferencia y Deuda
Publica.

En el transcurso de nuestra auditorfa se encontraron algunas situaciones que incidio
negativamente en el alcance de nuestro trabajo y que no permitieron efectuar los procedimientos
de verificacion programados. Estas situaciones son las siguientes;

1. Forma de archivar la documentacién por parte de la institucidon ocasiond atrasos
significativos en la ejecucion de la auditoria.

2. Huelgas constantes a las instalaciones del Instituto Nacional de Formacién Profesional
(INFOP) por parte del Sindicato de Trabajadores lo que impidieron la revisiéon conforme
al tiempo programado en el cronograma de auditoria

3. El Instituto Nacional de Formaciéon Profesional (INFOP), adquirié Software (SAP
Business Hana, Evolution) para ser usado en las distintas Unidades, Secciones vy
Departamentos de la Instituciéon y un Hardware (Equipo tangible), los cuales fueron
adquiridos mediante proceso Licitatorio; de lo anterior se requiere de un mayor analisis
investigativo y dictamen de aspectos técnicos. Situacion que esta pendiente de aclaracion,
para lo cual se realizard una Investigacion Especial.

D. BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

Las actividades que rigen el Instituto Nacional de Formacién Profesional (INFOP) estan
amparadas por la Constitucién de la Republica, Ley del Instituto Nacional de Formacion
Profesional (INFOP), Ley Organica del Presupuesto, Disposiciones Generales del Presupuesto
de Ingresos y Egresos del Estado de Honduras, Disposiciones Generales del Presupuesto de
Ingresos y Egresos Propias del (INFOP), Ley de Contrataciéon del Estado, Normas
Presupuestarias, Reglamento de Viaticos y Otros Gastos de Viaje para Funcionatios y



Empleados del (INFOP), Reglamento de Compras, Reglamento de Cobros, Reglamento de
Inversiones, Contrato Colectivo y las demas aplicables.

E. OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

De conformidad con lo que establece la Ley del Instituto Nacional de Formacién Profesional
(INFOP) y sus Reformas, Decreto N° 10 del 28 de diciembre de 1972 en su Articulo 2.- “El
Instituto tendra por objetivo contribuir al aumento de la productividad nacional y al desarrollo
economico y social del pafs, mediante el establecimiento de un sistema racional de formacién
profesional para todos los sectores de la economia y para todos los niveles de empleo, de
acuerdo con los planes nacionales de desarrollo econémico y social y las necesidades reales del
pais. En consecuencia, al INFOP correspondera dirigir, controlar, supervisar y evaluar las
actividades encaminadas a la formacion profesional a nivel Nacional.”

F. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ENTIDAD

La estructura organizacional del Instituto Nacional de Formaciéon Profesional (INFOP) esta
constituido de la manera siguiente:

Nivel Directivo: Consejo Directivo, conformado de la siguiente manera, segin Ley del
INFOP:

e 4 representantes del Estado.

e 2 representantes de la Empresa Privada.

e 2 representantes de los Trabajadores.

e (Cada uno de los representantes tendra un suplente.

Nivel Ejecutivo:
e Director Ejecutivo
e Sub Director Ejecutivo

Nivel de Asesoria:
e Secretario (a) General.
e Asesor (a) Legal.
e Auditor (a) Interno.

Nivel de Apoyo:

e Unidad de Relaciones Publicas.

e Unidad de Cooperacion Técnica.

e Unidad de Ingenierfa y Mantenimiento.
e Unidad Sistemas y Procedimientos.

e Unidad Gestion de Calidad.

Nivel Técnico y Administrativo:
e Division Administrativa y Financiera.
e Divisiéon de Acciones Formativas.
e Divisién de Recursos Humanos.



e Divisién Técnico Docente.
e Divisién de Planificacion.

Nivel Operativo:

e Departamento Agricola, Industria, Acciones Formativas, Externas, Desarrollo
Empresarial.

G. MONTO DE LOS RECURSOS EXAMINADOS

Durante el periodo examinado que comprende del 01 de enero de 2018 al 31 de enero de 2020,
los montos examinados ascendieron a UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
NUEVE CON 42/100 (L.1,271,904,439.42) (Ver anexo N° 1).

H. FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PRINCIPALES

Los funcionarios y empleados principales que fungieron durante el periodo examinado, se
detallan en el (Anexo N° 2).
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CAPITULO II
OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

OPINION

BALANCE GENERAL

ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

ESTADO DE CAMBIO EN LOS ACTIVOS NETOS/PATRIMONIO NETO
NOTAS ACLARATORIAS A 1.OS ESTADOS FINANCIEROS



FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION

—

Licenciado

Carlos Francisco Suazo Calderon
Director Ejecutivo

Instituto Nacional de Formacién Profesional
Su Despacho

Sefior Director

Hemos auditado los Estados Financieros del Instituto Nacional de Formaciéon Profesional
(INFOP), cubriendo el periodo comprendido del 01 de enero de 2018 al 31 de enero de 2020. La
preparacion de los Estados Financieros es responsabilidad de la administraciéon de la entidad.
Nuestra responsabilidad es la de expresar una opinién sobre dichos estados, con base en nuestra
auditorfa y no limitan las acciones que pudieren ejercerse si posteriormente se conocieren actos que
den lugar a responsabilidades.

Nuestra auditorfa se practico en ejercicio de las funciones y atribuciones conferidas en la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas y de acuerdo con las normas del Marco Rector de
Control Externo Gubernamental. Dichas normas requieren que planifiquemos y practiquemos la
auditorfa de tal manera que permita obtener una seguridad razonable, respecto si los estados
financieros estan exentos de errores importantes. Una auditoria incluye el examen selectivo de las
evidencias que respaldan las cifras y las divulgaciones en los Estados Financieros; también incluye
la evaluacion de las Normas Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Publico en
Honduras-NICSP. Creemos que nuestra auditorfa suministra una base razonable para nuestra
opinién.

La entidad refleja a la fecha en el auxiliar de bancos recaudadores en la cuenta 11129- Bancos
Recaudadores, 1160- Banco de la Produccién (BANPRO) un saldo de doscientos treinta y nueve
mil doscientos nueve con 69/100 (L. 239,209.69) esta institucién financiera dejé de operar en el afio
2004, es de hacer mencién que también presentan depositos pendientes de abonar en bancos por el
valor de setecientos ochenta y seis mil ochocientos noventa y tres con 26/100 (L 786,893.26) asi
como otros depositos registrado en bancos pero no en libros por valor de un milléon novecientos
setenta mil doscientos setenta y cinco con 33/100 ( L. 1,970,275.33) de las conciliaciones Bancarias
de la Cuenta 1110301000003-5 de Banco Central de Honduras.

En nuestra opinién, excepto por los efectos adversos que pudieran ocasionar los asuntos
mencionados en el parrafo anterior, los Estados Financieros del Instituto Nacional de Formacion
Profesional (INFOP) presentan razonablemente en los aspectos de importancia, la posicion
financiera al 31 de enero de 2020 y por los afios terminados al 31 de diciembre de 2019 y 2018, de
conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Publico de
Honduras-NICSP y a los Principios Contables Generalmente Aceptados.

Tegucigalpa, M.D.C. 05 de diciembre de 2023.

Lourdes Marisol Javier Fonseca
Jefe del Departamento de Desarrollo,
Inclusion Social y Prevencion
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ESTADO EN EL CAMBIO DE PATRIMONIO Y ACTIVOS NETOS

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

ESTADO DE CAMBIOS EN LOS ACTIVOS NETOS/ PATRIMONIO NETO
ahe AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019
e ( Valores en Lempiras )
CONCEPTO CAPITAL RESERVAS REVALUOS RESULTADOS TOTALES NOTAS
SALDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 241,762.91033] 241,762,910 33
1 Cambo en Politicas Contables/ o
Correccion de Errores 5556,19308]  5556,193 08| Nota1
Saldo Re Expresado 0.00 0.00 0.00 247,319,103.41]  247,319,103.41
Cambios en los Activos Netos/ Patrimonio N
Neto 2019 i - J 3
L Incremento! Dasqpnucibn Capital 0.00/
_3 V!nc:emento/ Dcs;_ninuc:On Reservas ﬂo[
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Durante el Periodo 0.00 0.00 0.00 45,209,280.75| 45.209.200.75_.r
SALDOS AL 31DE DICIEMBRE DE 2019 0.00 0.00 0.00 292,528,384.16, zsz_sza.mas!
stjucigalpa, M.D.C. 31 de Diciembre de 2019
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INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
ENERO - DICIEMBRE 2019

Con la finalidad de orientar a los usuarios de informacidn financiera cormtable
Que se presenta al 31 de Diciembre de 2019 tales coma =i Estado de
Situvacion Financieros, Estado de Rendimiento Financiero. Estado en Cambo
en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo del Institutc MNacional de
Formacién Profesional. hemos preparado estas notas haciendo una relacidn
del contenido de las diferentes cuentas que los componen mismas que
permiten ampliar el origen de datos que se presentan.

Las notas de los Estados Financieros presentados ernmarcados er las
politicas contables utilizadas para su preparacién y asi para su presentaciénr

Descripcién de la Institucién

El Instituto Nacional de Formacién Profesional (INFOP), fue creacc
mediante Decreto Ley No. 10, del 28 de diciembre de 1972,

La Direccidon Superior de la institucién esta a cargo de un Consejo Directivo
quien delega funciones a la Direccién Ejecutiva, con sede en Tegucigalpa,
M.D.C., Francisco Morazan, de la cual dependen cinco divisiones y cuatro
oficinas regionales localizadas en los principales polos de desarrollo dei
pais:

San Pedro Sula en el Depto. De Cortes,
La Ceiba en el Depto. de Atlantida, y;
San Lorenzo en el Depto. De Valle.
Catacamas en el Depto. De Olancho

0000

El Instituto tiene por objetivo contribuir al aumento de la productvidad
nacional y al desarrollo econémico y social del pais, mediante |
establecimiento de un sistema nacional de formaciéon profesional para toccos
los sectores de la economia y para todos los niveles de empileoc de acuerago
con los planes nacionales de desarrollo econédmico, social y las necesicaces
reales del pals.
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Conslideraciones Generales

En vista que algunos datos e informacién financiera de las cuentas que
conforman el Balance General del Instituto reflejan saldos consolidados, la
Seccién de Contabilidad presenta las notas aclaratorias para su mejor
comprensién mismas que se detallan a continuacién.

A)ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
Nota No 1 Bancos

Las Cuentas en Moneda Nacional registran los saldos mantenidos en el
Banco Central de Honduras, Banco América Central (BAC-HONDURAS),
Banco Financiera Comercial Hondurefa y otros Bancos que mantienen
recursos propiedad del INFOP y que son traspasados conforme al contrato
de recaudacion vigente firmado con cada uno de ellos.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 311272019 31/12/2018 Diferencia %
1112 Bancos 229,190,707.50 | 168.428,079.85 60.762,627.55 36%

Nota No 1-1 Cuentas en Moneda Nacional

A la fecha de emisién de los Estados Financieros se muestran de la
siguiente manera:

Insttucion Bancaria Fecha de Saldo No. Cuenta Saldo
Banco Cenral de Honduras 31/12/2019 11103010000003-5 137,255,442.41
Banco America Cenral 31/112/2019 725716471 0.00
Banco America Cental 31/12/2019 72569604-1 7.990,570.50
Banco America Central 31112/2019 73026909-1 3,686,329.36
Banco Financera Comeraal Hondureda 31/112/2019 20000841672-8 13,007,906.01
Banco PROMERICA 31/12/2018 1-665634 19,109,523.47
Banco BANRURAL 31112/20189  150101040867-3 6,749,545.66
SUMA 187,799,317.41

La cuenta No. 72571647-1 del Banco América Central también conocido
como BAC-HONDURAS fue aperturada para manejar el Fideicomiso de
Recaudacién del Instituto Nacional de Formacion Profesional creado
mediante Decreto 394-2013 de fecha 11/Marzo/2014 y Publicado en el
Diario Oficial La Gaceta mediante edicion Nro. 33,376. sin embargo
mediante Resolucién CD-SE-29-11-2016-4 de fecha 29/Noviembre/2016 el
Honorable Consejo Directivo dio por aprobado el informe el Comité

<Previo 3 Siguiente>
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En fecha 23/Octubre/2017 trato de Servicios
Fiduciarios para la Cobranza a Empresas en Mora y la Sujecién de las
Empresas que no se encuentran afiliadas al Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), celebrado entre el IHSS y BAC|HONDURAS,
firmado y sellado por el Doctor Richard Zablah, Director Ejecutivo Interno del
IHSS y la Licenciada Rosybel Georgina Bueso Aguilar, Delegada Fiduciaria
de BAC|[HONDURAS.

Nota No 1-2 Otras Cuentas Bancarias

El saldo al 31 de Diciembre de 2019 de la Cuenta de Bancos Recaudadores
registra un saldo de L 1,309,270.52 mismo Que se transfiere al Banco
Central de Honduras en las fechas de estipulados en los contratos de cada
Institucién Bancaria,

se emitié FINIQUITO del Con

Nota No 1-3 Depésitos a Plazo Fijo en Moneda Nacional

El saldo de esta cuenta comprende los valores registrados a Plazo Fijo
también conocidos como las Inversiones en Certificados a Plazo Fijo que
mantiene el INFOP en la Banca Privada.

Cuenta | Descripcion de la Cuenta 3112/2019 311212018 Diferencia %
Depésios a Plazoc Fio en
11129 |Moneda Nadonal 40,082,112.57 39,653,448 63 428,669.94 1%
Los saldos estan representados de la siguiente manera;
Banco Nro. Certificado Vencimiento Monto en Lem iras
Banco BANPAIS 32-300-001077-2  12/07/2020 15,185,162.29
FICENSA 187711 19/06/2020 12,541,679.56
Banco PROMERICA 79604 18/03/2020 2,772,653.22
BANRURAL 28943 20/02/2020 3,000,000.00
BANRURAL 23604 10/07/2020 6,582.624.50
SUMA 40,082,119.57

La diferencia corresponde a la variacién por ganancia en el cambio de
moneda extrajera a nacional de los Certificados en Dolares
Estadounidenses al 31/Diciembre/2019.

<Previa 4 Siguiente>

15



Nota No 2 Cuenlas a Cobrar corrientes

Registra los valores pendientes de cobro por parte del Instituto en un plazo

no mayor de 12 meses.

Cuenta

Oow;lpAclon de la Cuenta

311272019

311212018

[ Dliomclo

#|

1131

Cuenias a Cobrar Corrienies

29,492 992.71

29492992 71

0.00

0%

Nota 2-1 Cuentas a cobrar corrientes;

Corresponde a valores pendientes de r
transferencias que hace el Gobierno C
Trabajo y Previsién Social,
Tesoreria General

En fecha 30/Diciembre/2015 s
General de la Republica al INFOP
conforme a la Resolucién 212-DGP
Instituciones de Gobierno sobre la
(1/2%) que establece el articulo 2
Formacién Profesional de los afios
sus FO1 y se encuentran en proceso de
Instituto  al
L26,785,715.40.

del

Se registra nota de crédito a favor del INFOP emitida por la Direccién
Ejecutiva de Ingresos ahora Sistema
mediante Resolucién No. 321-14-10901-

de

por valor de L 2,607,277.31.

Nota No 3 Anticipos

Muestra saldos de valores en Ban
otros gastos al inicio del afio previa

la Repdblica no ha
correspondiente por falta de fondos L.100,000.00.

ecibir al 31 de diciembre 2013 por
entral a través de la Secretaria de
mismas que fueron tramitadas pero la
efectuado el pago

e registré la deuda de la Tesoreria
por un monto de L.146,134,562.96
-AE y que representa la deuda de 16
s aportaciones del medio por ciento
1 de la Ley de Instituto Nacional de
2000-2006, mismas que generaron
traslado de fondos a las arcas
cierre de 31/Diciembre/2018 refleja un saldo de

de Administracion de Rentas
10343 en fecha 20/Mayo/2015

COS para pago de planilla en el 2020 y
mente reservados:

Cuenta

Descripclon de la Cuenta

317122019

31122018

Diferencia |

)

1136

Cros Anddpos

70,460,915.37

38,907,703 29

30.553,212.08 |

También comprende las cuentas auxiliares:

7%

[Cuoma

Descripcion de la Cuenta

31112/2019

311122018

Diferencia

{11362

Antopos de Sueldos

| Antcpos  de
Rotorios

11363

Fondos

69,660.915.37

39,107.704.19

30 553,211 18
"

800,000.00

799.999.10

0.90
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El valor al 31/Diciembre/2019 muestra
depositado con antelacién en BANC
BANCO FICOHSA (PERMANENTE Y CONTRATOS), BANCO FICOHSA
(JORNALES) para el pago de |a planilla de sueldos a empleados con
cuentas de ahorro y cheques correspondiente al mes de Enero 2020, aque
se tramita con la anticipacién requerida por el Banco 12,920 284 28
L11,605.608.11, L47,547,658.29y L.7,.587,364.69 respectivamente

saldo en la cuenta ahorro sueldos
O LAFISE BANCO ATLANTIDA,

El saldo al 31 de Diciembre de 2019 en la cuenta anticipos de Fandos
Rotatorios estd compuesto por L800,000.00 que corresponde al fondo de |a
clausula 55 del Contrato Colectivo de condiciones de trabajo Ia cual reza Io
siguiente: “...con el propésito de atender las necesidades econémicas de
fodos los trabajadores el INFOP creara un fondo por esta cantidad y cuyo

saldo es permanente ya que los prestamos son otorgados a plazos que
sobrepasa el periodo fiscal".

Nota No 4 Bienes Inventariales

Este saldo esta formado por los materiales Y suministros de consumo
y uso existentes en los diferentes Almacenes del INFOP y la
distribucién de materiales y suministros de la siguiente manera:

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12)2019 31/1212018 Diferancia | %
1451 Benes Inventariables 2,655,888.75 497,095.65 2.158,793.10 | 434
1151 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,655,888.75
11591 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,655,888.75
1 ALMACEN GENERAL TEGUCIGALPA 17.786.24
2 ALMACEN CENFA LA PAZ 45915559
3 ALMACEN UAPA DANLI 31,582.31
4 ALMACEN UAPA JUTICALPA 8,182 61
5 ALMACEN UAPA SIGUATEPEQUE 200,038 37
6 ALMACEN CENTRO SAN FELIPE 2771114
7 ALMACEN CENTRO LA TRAVESIA 24 405650
& ALMACEN PER REITOCA 106,036.77
9 ALMACEN UAPA TALANGA 864,918 72
10 ALMACEN CEFEDH COLONIA AGRICOLA 44,700 50
12 ALMACEN CEFEDH STA. MA. DEL CARBON 21983 82
14 ALMACEN CEFEDM EL COHETE 27,347 50
15 ALMACEN CEFEDH JACALEAPA 31352384
16 ALMACEN CEFEDH AZACUALPA INTIBUCA 2892954
17 ALMACEN DIRECCION REGIONAL SP.S 2007845
19 ALMACEN DIRECCION REGIONAL DEL SUR 84 32393
20 ALMACEN PROMECH MONJARAS 33060 99
21 ALMACEN DIRECCION REG. LITORAL ATLANTICO 370,933 38
22 ALMACEN UAPA OLANCHITO 21817 38
23 ALMACEN PROMECH ZAMORA 24 227 24
24 ALMACEN CAPAM AHUAS 2042 0
25 ALMACEN UCAPART VALLE DE ANGELES 180 495 835
26 ALMACEN UCAPART SABANAGRANDE 230 944 0
27 ALMACEN UCAPART LA PAZ B 69’ 16
Z8 ALMACEN ULAPART TRUJLLO JT 495 85

17



ACTIVO NO CORRIENTE

Nota No 5 Inversiones Financieras No Corrientes

Nota 5-1 Cuentas por cobrar a largo plazo

La Cuenta por Cobrar a Largo Plazo registra los préstamos de Ia
clausula 47 del Xill contrato colectivo de condiciones de trabajo, asi
como otros débitos producto de anticipos otorgados a la cooperativa de
empleados del INFOP, fondo especiales asignados para eventos de

capacitacion muestra el siguiente comportamiento:

Cuenta

Dascripcion de la Cuenta

31/12/2019

31122018 | Diferencia %

1216

Cuentas a Cobrar a Largo Plazo

5,615,107.77

5,890,960 21 |

275852 44 4%

Nota 5-2 Documentos a Cobrar a Largo Plazo

Aportes de capital que corresponde a documentos por cobrar a largo
plazo a diferentes empresas aportantes al INFOP por mora en el pago

de aportaciones 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31122019 311272018 Diferencia %
Oocumentes a Cobrar a Largo
1217 Pazo 435,889,739 435,889.79 0.00| %
Nota No 6 Propiedad. Plan ipo No esionad

Las propiedades, maquinaria y equipo se reconocen a su costo de
adquisicién o construccién, segln corresponda.

La depreciacion de los activos fijos se reconoce dentro del “Costo de ventas®
y “Gastos de administracién y venta", dependiendo de la utilizacién de los
activos respectivos, y se calcula por el método de linea recta, con base en
las vidas utiles estimadas, excepto por las reservas minerales. las cuales
son agotadas con base en el método de unidades de produccion. Las vidas
Utiles maximas promedio por categoria de activo son como sigue:

Ediﬁcios No \fu_\;i;naas

Equipos de Oficina
Equipos Educacionales y Recreativos
Equipos de Produccién
Libros, Revistas y Otros Coleccionables

A Vida Util / Anos

50
10
10
“
10

La vida Util usada se encuentra enmarcada en la Resolucion CGR-003/2010
Articulos 105, 108 numeral 1 y 4 de la Ley Organica del Presupuesto de la

Republica.

18
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Nota 6-1 La cuenta Edificios

Registra las incorporaciones a los edificios existentes asi como
costos netos (sin depreciacion) de nuevos edificios dentro de los
periodos inter anuales se muestra el siguiente comportamiento:

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12/2019 31122018 Diferencia %

1232 Edifcos 140,637,138.97 | 148,921,472.97 -8 234,334 06 -5% |

El saldo en libros muestra una disminucién de L -8,284,334.00 producto

de Depreciaciones Acumuladas de Edificios aplicada en el afo 20189.

Esta cuenta esta compuesta por:

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12/2019 31/12)2018 Diferencia %

12321 |Edifcios No Viviendas 236,695,258.41 236,695,258.41 0.00f 0%
Depreciaciones  Acuruladas de

12322 |Edédos -96,058,119.44 -B7.773,785.44 -8,284.334.00 3%

Nota 6-2 La cuenta Maquinaria de Equipo

Registra todos los activos utilizados en las oficinas del INFOP (costos

netos = valor en libros menos depreciacién acumulada), centros de

aprendizaje y las maquinarias usadas en los talleres para procesar

productos que son vendidos asi como también sirven para uso

educativos presenta el siguiente movimiento:

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12/12019 31/1272018 Diferencia %
124 Magquinaria y Equipo 37.777,218.73 | 53,620,209.89 | -15842.931 15 | -30%

Compuesta de las siguientes cuentas mayores:

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/112/201% 311272018 Diferencia “
1241 Equipos de Ofdina 8,799,657.40 | 13,522,309.09 -4,722,651 69 -35%
1243 Equpos Educacionales y Recreativd 1,044 620.34 905,294 51 139,325.83 15% |
1244 Equipos de Transports 5.561,271.03 6,540,035.00 -978 763 97 -15%
1245 Equpos de Producdén 2187593572 | 32.430,863.11 | -10.554927.39 -33%
1245 Equipos de Comunicadicnes 485,734.24 221,708.18 | 274.026.06 124%

da cuen tivo de Propiedad, Plant ipo No Concesionado

se representa en saldos Netos: lo que indica que se fue deducida su
Depreciacién Acumulada.

Para el analisis de cada una se presenta los auxiliares de cada una de
las cuentas sin su depreciacién de la siguiente manera:

<Previo 8 Siguiente>
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—— .

(Cuents | DescripciondelaCuents | 31122019 | 31122018 | Oersnca | %

12411 |Equpos de Olora | 11804502212| 112724 soaanI 822043332 G'G__:
|Equivos Educaconaies ¥

12431 |Recestvos 0000 $008536818| 4947850038  #06 7772 1% |

12441 |Equpos de Transpore | 31.399.023 94 } 11,399,023 98 | 190] %

{12451  |Equpos de Produccen 200017193 71| 199.184 653 1S 825556, 0% |

(12461 _|Equpos de Comuncacnnes 122536956 |  samastse| 33700800, 1%

La variacién en Equipo de Oficina al equipamiento de los centros de
atencion al cliente, los nuevos lalleres de cursos segun la nueva oferta
formativa presentada en el 2019 como ser. Apertura de Talleras para
Idioma Mandarin, Mejoras en las Oficinas como ser: Regional del Sur,
Regional Litoral Atlantico, UCAPART SABANAGRANDE.  UAPA
TALANGA, CEFEDH EL COHETE, asi como mejora en los talleres de
Regional Noroccidental y Centro Miraflores.

Equipo de Educacionales y Recreativos corresponde a la adquisicion de
equipo Industrial y Comercial en diferentes talleres del INFOP a Nivel
Nacional.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 3111272019 3111212018 OMerencia “
12431 EQUIPOS EDUCACIONALES Y RECREATIV]  50,085,368.10 49,473 590.38 806,777 T4 1%

1! INDUSTRIAL 36.321.559.80 36.321.559 80 0.00 0%

2! COMERCIAL 8,549.885.56 796362974 586,256 32 %

3| LABORATORIO 5.213.921.82 5,193 40082 20,527 0C %

Equipo de Produccién corresponde a la adquisicion de equipo Industrial,
Comercial y Comunicaciones en diferentes oficinas del INFOP a Nivel
Nacional.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 3112/2019 31122018 Diferencia -
12451 EQUIPOS DE PRODUCCION 200,017,193.71 199,184 65815 832,535.56 ™

1| INDUSTRIAL 109,156,482 82 108.773,351 92 423730 N 4% |
2| COMERCIAL 4.679,579.06 4270174 40 409.404 58 | s |
3| LABORATORIO 376,234 84 375234 84 000, o8
4| COMUNICACIONES 288,078.52 28807852 000] 0%
5| OTROS MAQ. EQUIPO Y ERRAMIENTAS 9,367, 76263 9.367 762 63 ! 0| ~
6. VARIOS AJUSTES MAQ. Y EQUIPO AGRICCL 150 00 150,00 _000)  ow
ﬂ MACUINARIA 1,206,587 30 | V206587 50 ' a0 Y

| 8, EQUIPO 422648 57 42254857 | %,

| 9| OTROS MAQ. Y EQUIPO AGRICOLA 16509937 | 1as0ua st | ) 0,

L 10] GENERAL TALLERES E INSTALACIONES AU 7 74 314570 40 Y 7431457040 |
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Nota No 7 Actives Biolégicos

La Cuenta Activos Bioldgicos registra costo por la adquisicién, donaciém o
expropiacion de animal o plantas vivos a favor del Instituto.

Cuenta Des:ripcion de la Cuenta V122019 31/1212018 Diferencia )
1251 Actvos Boldgicos 45,209.77 63,300.00 -18,090.23 -29%

El saldo registrado corresponde al ganado vacuno y porcino que se comprd
para el “royecto de Educacién Rural P.E.R.) en Reitoca Departamento de
Francisco Morazan y el que actualmenie se encuentra ubicado en el Centro
Nacional de Formacién Agricola (CENFA) La Paz, mismo que se compré
para fines pedagégicos compuesto asi:

Cantidad Tipo
1 Vaca Homra
1 Puerca Parida
1 Toro
1 Temero

La diferencia corresponde a un faltarte cobrado al Sefior Gustavo Adolfo
Molina Vallecillo de un semoviente no justificado y que fue deducido su valor
actual en el mercado en la Liquidacién de Prestaciones No. 78 con fecha
18/Julio/2019 y que se encuentra el acta de compromiso segun Cheque No.
138401 C/E 2019-10-201.

Nota No 8 Activos Intangibles

En la cuenta Activo Intangible registra aquellos activos no monetario Yy
carente de sustancia fisica, que es cantrolado por la el Instituto y del cual se
esperan beneficios econdmicos futuras.

Cuenta Des:ripcion de fa Cuenta 3Vi22019 311212018 Diferencia %
1291 Acfvos hangibles 1006334260 | 20,498,107.56 | -10,434,764.96 -51%

El disminucién obedece a la perdida de valor de médulos APP-LOTUS
utilizado en el programa educacional de E-Learning y la Instalacién
configuracién de CMS SOFTWARE para la pagina WEB vy las aplicaciones
de informatica para control de bienes y almacén; ambos instalados en anc
2013 y renovado mediante Resolucién del Honorable Consejo Directivo
mediante Resolucion C/E 2014-03-263, en la actualidad la diferencia
corresponde a la Depreciacién Acumulada.

<Previo 10 Siguiente>
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PASIVO

Nota No 9 Pasivo Corriente

Nota 9-1 La Cuenta Cuentas por Pagar

Comprende las obligaciones por deudas a personas naturales y juridicas
en virtud de suministros hechos en su condicitn de proveedores,
contratos de obra, centros colaboradores de formacién que mo han sido
cancelados al 31 de Diciembre de 2019 y representan variaciones en

comparacién del mismo inter anual de la siguiente manera:

Cuentz Descripcion de la Cuenta

31/12/2019

31122018

Diferencia

2111

Cuenias por Pagar

123,775,597.36

118,292,188.51

4,783.408.85

Los auxiliares de la cuenta estan compuestos de la siguiente rmmanera:

Cuenta Descripcion de la Cuenta

31/12/2019

31272018

Diferencia

21111 Cuentas por Pagar Comercales

105,904,583.31

$8,871.45310

7,033,130.2!

21112 Cuentas por Pagar Conbatstas

17,871,004.05

20,120,725 41

-2,249,721.36

En relacion a la deuda de Cuentas por Pagar Comerciales se encuentra
incluide L. 38,048,905.41 de valores a Ceniros Colaboradores,
Convenios, Puntuales, Proveedores y Acreedores a niwel nacional
correspondiente al ano 2019 que seran cancelados 2n el primer trimestre
del 2022.

Existen valores pendientes de reversar que correspendz a afo 2014-
2015 deuda no justificada por un total de L17,210,213.49 registrada
segun registra No CD-2015-12-310-13 para lo cual se sclicitara en el
2020 al Honorable Consejo Directivo la aprobacién para tal acddn.

El saldo de Cuentas Pagar Contratistas corresponde a valx-es a pagar
por saldos recibidos de las compafias asegurzdoras ¥ que estan
pendierte de pagarse a los beneficiados: asi como tamoién se incluye
L11,046,777.73 de fondos recibidos de FUNDEVI por la venta de lotes
de terrenos en la Colonia San José de La Vega en San Pedrc Sula y que
corresponde al INFOP, mismo sé que se recibe desie 2)09-2019.
También se regstra L. 3,707,097.96 correspondiente a valores
pendiertes de revisar por parte de contabilidad en lo comrespondiente a

Salidas de Materiales por parte de proveedores que sera en el mes de
Enero 2020.

<Previo 11 Siguientz>=
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Nota 9-2 La Cuenta Remuneraciones por Pagar

Registra las remuneraciones y complementos ariginadas
para los empleados asi como comprende los valores provisionadas para
pago de beneficios y olros gastos del personal (prestaciones pago de
paso salanal, iempos compensatorios, horas axtras transporte sueldos)

por pagar al 31 de Diciembre de 2019 originados del compromisa del
Contrato Colectivo Vigente.

de sueldos

__Cuenta | DescripclondeaCuenta | 31112201 31201 | omterencia
2112 Remunaraciones por Pagar 2606017443 | 25229 15441 |

——- .
89 420 02

9-3 y 9-4 La Cuenta Aportes y Retenciones por Pagar

Registra las retenciones de valores que debe pagar el INFOP ar
relacion a las planillas (permanente-contrato) asl como aquellas

relacionadas a la contratacion de las acciones puntales de formacién al
31 de Diciembre de 2019.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31122019 31122018 Diferancia

2113 Aparies y Retendiones par Pagar 11,638.775.32 9.241,275.24 2,338 500 08

El detalle de variacién se representa a continuacion:

(Expresado en Lempiras)

| 31/12/2019

INJUPEMP / I.H.S.S. 2,719.412.95
IMPUESTO SOBRE VENTA 1,249,796.96
IMPUESTO SOBRE RENTA 5,407,469.39
SITRAINFOP 4.31
COOP. COMIL 272,682.89
DONACION NINO EMIGRANTE 41,782.67
EMBARGOS 1,948 626.15

" 11,639,775.32

Las deducciones son la efectuadas en Noviembre - Diciembre ' 2019 ¥
que corresponde pago en el afo 2020.

Nota 9-5 La Cuenta Devoluciones por Pagar

Registra a valores retenidos a contratistas en concepto de garantias por
calidad de obra,

0 .
Cuenta . Descripcion de la Cuenta 22019 1 2208 Odterencia
2118 Devolucones por Pojar 284 696 52 w29 4 2%
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Los documentos de estos se encuentran en custodia de la Unidad de
Caja del INFOP. La reduccién corresponde al pago de DEVOLUCION
DEL 10% RETENCION GARANTIA POR CONTRATO DE
CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UN
SISTEMA INFORMATICO AREA DE GESTION DE MATRICULA DE
CURSOS INFOP favor de Edwin Reynierio Vargas Almendares por
L86,000.00 y DEVOL. DEL 10% SOBRE CONTRATO DE
CONSULTORIA PARA EL DESARROLLO Y EMPODERAMIENTO
GERENCIAL DE INFOP EN PROCESO DE MEJORA Y VOCACION DE
SERVICIO VER CK. # 132105 a favor de H&L CONSULTING HN
HUMAND LEGAL RESOURCE MANAGMENT HN S. DE R.L. por
L.8,675.00; también se registra una nueva retencién en 2019 a nombre
de ELDER ISAI MEJIA SOTO por CONTRATO DE CONSULTORIA
PARA DISENO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
VENTANILLA UNICA DE APORTACIONES (VUA) RECIBO # 000130
por valor de L16,400.00

Nota No 10 y 11 Otros Pasivos Corrientes

En la cuenta registra la deuda a corto plazo que es ejecutable por la
administracion conforme a las necesidades

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31122019 31122018 Diferencia

%

2171 Ovos Pasivos Corrientes 25,533,09547 |  25.933,095.47 0.00!

0%

Esta cuenta esta integrada por las cuentas auxiliares llamadas:
1. Deudas de Largo Plazo

2. Previsiones y Cantidades Pendientes de Aplicacion (BCH)

Nota No 10 Deudas de Largo Plazo

Esta cuenta registra los pagarés por aportaciones que fueron registrados en
el activo en la cuenta documentos por cobrar, y como contra cuenta se
utiliza esta cuenta como aportaciones recibidas por adelantado.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 311122019 31/12/2018 Diferencia |

21711 |Ingresos Cobrados por Adelantade 435,889.79 435,889.79 Q.00

0%

Nota No 11 Previsiones y Cantidades Pendientes de Aplicacion
(BCH)

Este valor corresponde a reserva autorizada por el Consejo Directivo del
INFOP como una provision de pasivo laboral, que en el periodo anterior
aparecié como deudas a largo plazo y para el presente periodo se reclasifico

Como otros pasivos corrientes en la cuenta previsiones y reservas
técnicas de largo plazo.

<Previo 13 Siguiente>
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| Cuenta Deccrlpcﬂl_on;dro;io Cgont; . ]
Previsones y Cantdades
21715 |Pendentes de Aphcacitin (BCH

Nota No 12

311212019

25.497.205 68 |

ndeudamiento a Largo Plazo

T

n0

3111212018 | Ditersncia ‘ |
|
n: f'm-

235497.205 68 |

Comprende las obligaciones adquiridas por el INFOP en un perioda mayor
de 12 meses

| Cuenta Deseripeion de Ia Cuenta 311212019 31122018 | OWersncis | %
Présmmos inirmos del  Sectr |
222 Publco de Largo Plazo 49.848.109.15 | 49843109 15 |

000 %

Esta cuenta esta integrada por los auxiliares contables:

1. Prestamos Internos del Sector Publico de Largo Plazo

Son las obligaciones contraidas por el Instituto cuya exigibilidad es
mayor a un afno y esta compuesto por el Préstamo Gobiernc de
Alemania por equipo terminado de recibir en 1989 por un valor original
de 5,000,000.00 de marcos alemanes, en la actualidad este valor se le
debe al Gobierno Central ya que entro en la condonacién de deuda y se
amortizara en un periodo de 40 afios al 31 de Diciembre de 2012
representa un saldo de L.49,848,109.15 se encuentra en proceso de
renegociaciéon con la Direccion de Crédito Publico de la Secretaria de

Finanzas.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 3111212019 31/12/2018 | Diferencia %
Préstamos Internos de la
Administacién Cenral de Largo

22231 |Plazo 49,848,109.15 49,848,109.15 aoel o
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PATRIMONIO
Nota No 13 Patrimonio

Esta cuenta representa las reservas de capital y las capitakzaciones dsl
superavit y/o déficit acumulado mas los resultados de cada ajercicio fiscal
acumulandose afio con afio sumando cuando es positivo y restando cuando
es negativo.

Esta cuenta esta formada por:

Cuenta Descripcion de |a Cuenta 311212018 3112/2018 Diferencia %
Resulados awmulacos  cde
3141 ejercoos ankeriores 24731910341 | 17512592575 | 72,193.177.66 41%
3142 Resulados del sjerdcio 45.209,280.75 66,636,984 58 | -21,427.703.83 -32%

En esta cuenta Resultados acumulados de ejercicios anteriores
representa el acumulado de los resultados hasta el 31/Diciembre/2018 se
presenta una variaciéon en las utilidades acumuladas de L 3,609,068.08
producto de la revision efectuada en los registros contables del 2018 que
corresponde a los ingresos recibidos por parte de INE, INA, SANAA, CNBS,
IMPREMA, ENEE que no se habla registrado siendo que no se tenia la
documentacién correspondiente. Adicional se hicieron ajustes a la cuenta
por valor total de L1,947,125.00.

Ver: Nota 1 del ESTADO DE CAMBIO EN LOS ACTIVOS NETOS /
PATRIMONIO NETO al 31 de Diciembre de 2019

La cuenta Resultado del Ejercicio registra déficit o superavit
presupuestario del periodo siendo que para el 2019 muestra un aumento por
el superavit obtenido en el periodo.

<Previo 1§ Sigsiene™>
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8) ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO
INGRESOS

Los recursos del Instituto Nacional de Formacién Profasional (| NF O )
estan constituidos por.

a) Las aportacones de los Poderes del Estado

b) Las aportadones de las Instituciones Auténomas y serri autdnomas
del Estado, excepto las Fuerzas Armadas de Honduras ; Ia
Universidad Nacional Autéroma de Honduras,

c) Las contribuciones voluntarias de las organizaciones sindicales de
trabajadores y las cooperativas;

d) El producto de los recargos y multas establecidos peor la Ley el
INFOP

e) Las utilidades de las inversiones en titulos que garantcen liguidez
inmediata o intereses sobre depdsitos bancarios.

f) Las herencias, legados y donaciones que sean acepladas por =
INFOP.

g) Los ingresos por concepio de trabajos realizados o ventas de
articulos elaborados por el Instituto en el procesc de la formacién
profesional o del aprendizaje, que apruebe el Consejo Directive;

h) Los prastamos internos o axternos que contrate para la realizacién
de susfines; vy,

i) Cualesquiera otros valores bienes o recursos que se les asignen al
Instituto o que este adquiera a cualquier titulo.

Nota No 1 Muitas

La Cuenta Multa registra los ingresos recibidos por sanciones adel
incumplmients del contrato con la empresa INDUSTRIAS Y
FABRICACIONES DIVERSAS S. DE R.L. (DIDA) por ICITACION # 02-2018
CONFECCION Y SUMINISTRO UNIFORMES Y CALZADO PARA
PERSONAL INFOP, SEGUN RESOLUCION CD-S0O-28-11-2013-5.b

Cuenta Descrisclon de la Cuenta 31/1212019 311122018 Dferencia

5214 Mutas 134434 0.00 1,344 34

En el afio 2018 no se registré ingreso por este rubro.

Nota No 2 ion | INFOF

La Cuenta Aponraciones Patronales al INFOP registia los noresos
recibidos de la empresa privada y publico enmarcados en la Ley del INFOP
Decreto 10 del 06/Enera/1973.

PPN CEd P —— Y

|Cuenta | Descrpcion de la Cuents whzzone | mzzen . Oiterencia
|Aportes al Siskma de Formaoon | |

6225 {Prokeswral 15545061588 | 1013020947 8 42429088 59

o 1o S
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La variacién corresponde al incremento en la r

Departamento de Ingresos del INFOP.

Nota No 3 Venta de Servicios

La Cuenta Venta de Servicios r
productos (agricolas, industriales

diferentes centros a nivel nacional.

ecaudacidn efectuada por el

egistra los ingresos por los diferentes
y comerciales) que se producen en los

Cuenta

Descripcion de la Cuenta

31/12/2019

3111212018 Difersncia | %

5321

Venta ce Servicios

1,186,334.00

1,728,049 90 54171590 | 1%

Esta integrado por ventas en los siguientes centros de INFOP:

Al3112/2019

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1.186.334.00
VENTA DE PRODUCTOS CENTRO MIRAFLORES 224,325.80
VENTA DE PRODUCTOS CENTRO SAN PEDRO SULA 57.230.00
VENTA DE PRODUCTOS CENTRO LITORAL ATLANTICO 13.372.00
VENTA DE PRODUCTOS CENTRO CATACAMAS 1,380.00
VENTA DE PRODUCTCS CENTRO VALLE DE ANGELES 151,315.60
VENTA DE PRODUCTOS CENFA LA PAZ 274,489.50
VENTA DE PRODUCTOS UCAPART LA PAZ 2,900.00
VENTA DE PRODUCTOS SIGUATEPEQUE 5,507.00
VENTA DE PROCUCTOS PER RETQCA 87,961.10
VENTA DE PRCOUCTOS CENTROS SAN FELIPE 367,853.00

Nota No 4 Intereses por Depdositos

La Cuenta Intereses por De

positos registra los intereses devengados de

los certificados de Depésitos vigentes.
Cuenta Descripcion de la Cuenta 31122019 3111272018 Diferencia »
5412 |Inkereses por Depdstos 3,266,193.08 3,029.960.85 236,232.23 3%

La variacién en los ingresos corresponde atiende al ahorro en gasto
generado en el primer trimestre del 2019 por motivo de controlar el gasto y

Se mostraron mas intereses ganados en las cuentas de ahorro a nombre del
INFOP.

Nota No 5 Otros Alquileres

La Cuenta Otros Al
alquiler de las cafet

quileres registra los valores que se perciben por &
erias ubicados en las principales centros del INFOP

como ser Centro Miraflores, San Pedro Sula y Olancho.

28
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Cuenta | Descripcion de la Cuenta 3111212019 31122018 |  Diferencia

i

5421 Alquieres 252,675.00 814,880.00 | -562,205 00 -69%

La disminucién corresponde que varias cafeterias fueron desalojadas por
mejoras en las instalaciones, adicional que como medidas de apoyo al
emprendimiento muchas se trasladaron a las Naves del INFOP a las ferias
de EMPRENDIMIENTO como medida de impulsar la economia de las
MYPYMES que egresaron del Instituto.

Nota No 6 Donaciones apital ibidas del Sector Externo

La cuenta Donaciones de Capital Recibidas del Sector Externo registra Ia
CARTA DE ACUERDO de fecha 17 de Octubre de 2018 denominada
"REMODELACION DEL CENTRO DIDACTICO DEL INFOP PARA LAS
AREAS DE TURISMO, SERVICIOS Y GENTE DE MAR" firmado entre la
Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacién Internacional ejerciendo
su rol de Institucion responsable en la gestién de la cooperacion externa no
reembolsable y como el interlocutor del Gobierno de Honduras con los
organismos de la cooperacién internacional ente la canalizacién de toda
solicitud de financiamiento externo no reembolsable segin Decreto 266-
2013, Articulo 29, la Secretaria de Coordinaciéon General de Gobierno como
institucién responsable en la planificacion estratégica, en el marco de la
vision de Pais 2010-2038 y Plan de Nacién 2010-2022 y la asignacién de los
recursos para el logro de los objetivos y metas definidas en el Plan
Estratégico, segin Decreto 266-2013 y en su condicién de Administradora
del Fondo Non-Project Honduras/Japén y como unidad ejecutora del
Proyecto el Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP) se firmé la
carta de acuerdo por la cantidad de L23,788,414.44 (VEINTITRES
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
CATORCE LEMPIRAS CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS) y en
cumplimiento con el numeral 6 de los términos en la carta, presenta el
informacion correspondiente hasta fecha 31 de Diciembre de 2019.

La cuenta presenta el siguiente movimiento:

Cuenta Descripcion de la Cuenta 311122019 3111272018 Diferencia

Donacones de Capital Recbidas

5522 del Seclor Externo 12,985,227 41 0.00] 12,965,227 41 100%

En fecha 17 de Octubre de 2018 se suscribi6 el convenio por la cantidad de
L 23,788,414.44 del cual se han efectuado los siguientes desembolsos

No. Fecha : Método dePago ~~  Monto . % Desembolso
Cheque No, 107 de Cta, 11101- o
1 | 0810212019 | G464 B.C I | L. 12.965.227.41 54.5%
QI'U-L.IOA
Valor del Convenio | L. 23.788,414 44

<Previo 18 Siguiente>
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El desembolso 1, fue depositado en la cuenta No. 200007757367 a nombre
del INFOP en el Banco Financiero Comercial Hondurefio. S.A. (BANCO
FICOHSA) en fecha 13 de Febrero de 2019.

Queda pendiente de desembolso la cantidad de L. 10,823.187.03 que se
hara conforme a lo estipulado en la CLAUSULA 3 parrafo 3 de la CARTA
ACUERDO del proyecto.

Nota No 7 Transferenci ientes del

La cuenta Transferencias Corrientes del Sector Publico registro los ingresos
de parte de la Tesoreria General de la Republica por medio de la Secretaria
de Trabajo y Seguridad Social aprobado por el Soberano Congreso Nacional
mediante Decreto Legislativo No. 180/2018 de fecha 20/Diciembre/2018

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12)2019 31/12/2018 Diferencia %
Transferencias Corrientes  del
5531 Seclor Piblico 1.188,950.00 1,188,848.00 200 0%

Nota No 8 Ganancias en Diferencias de Cambio

La cuenta Ganancias en Diferencias de Cambio registra la variacién de
moneda de los certificados a plazo en moneda extranjera que tiene abiertos
por el INFOP en el sistema financiero nacional.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12/12019 31122018 Diferencia Y%
5611 Ganandas 428,669.94 1,090,957.32 -662,287.38 -81%

La diferencia se atiende a la variacion en el precio del cambio del ddlar del
2018 al 2019.

<Previo 19 Siguiente>
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EGRESOS

Los gastos del Instituto Nacional de Foarmacion Profesional (INFOP) hagta ol
31 de Diciembre de 2070 se ancuentran enmarcados dentrn de in aprabadn
por el Soberanc Congresc Nacional e incluido en el Praa: ipuseto General de
Ia Republica mediante al Decretc Nro 180.2012 ¥y oublicadn er ferha
20/Dicvembre/2018

Nota No 9 Remuneraciones

La cuenta registra todo lo relacionado en salarios y beneficios colatarsies
asi como pago de Gastos de Representacién y Retribucionas

al Consejo
Directivo del cual presento el siguiente comportamiento
[Cuenta | Descripcion de ta Cuenta 122019 | 311212018 Oferancia
[£111  |Remuneracones 74406878651 | 884 771 15220 40 095 834 31 .

La cuenta esta compuesta con las cuentas auxiliares:

61111 |Sueldos y Salarios |
61112 Contribuciones Patronales
61113 Prestaciones Sociales
61114 Dietas |
61115|Gastos de Representacion |

9-1 La Cuenta Sueldos y Salarios

Comprende los pagos de sueldos salarios asi como también Sonc e
Contrato Colectivo, pago de décimo tercer, décimo cuartc mes Je
salario, pago de vacaciones, pago al personal de contrato, jornailes

reconocimiento de horas extraordinarias aprobadas en el Presupuestc
General de |a Republica.

Cuenta | Descripcion de la Cuenta 31122019 311122018 Oifersncia
61111  |Sueldos y Salaros 580,568 641 38 571421599 35 3147 04

La variacion cbedece al incremento de sueldos contemplados en articulo
98 del Contrato Colectivo.

9-2 La Cuenta Contribuciones Patronales

Comprende el pago de las colaterales de sueldos y Salancs como sae

IHSS. INJUPEMP, mismas que son pagadas mensualmenis & las
diferentes Instituclones

;Cuonu 1 Descripoion de la Cuenta | LS "

AFOFLURE ] Uilerencia
61112 COnw ibuou ws el olales o4 Si

. 3 b1 I B P We
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La variacion obedece al incremento de sueldos contemplados en articulo
98 del Contrato Colectivo vigente.

9-3 El saldo de Prestaciones Sociales

Comprende las erogaciones registradas para el pago de beneficios y
compensaciones laborales por prestaciones laborales.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31/12/12019 31/12/2018 Diferencia

61113 |Pres@aciones Scdales 108,321,004.03 63,744,969.53 | 44,576,034.50

70%

La variacién corresponde a los empleados que por su tiempo de servicio
presentan su retiro por JUBILACION VOLUNTARIA mismo que se ha
incrementado de manera relativa por la antigiedad del personal de la
Institucion.

Se registra pago de Retribuciones a miembros del Consejo Directivo del
INFOP por la cantidac de L 1,234,000.00 asi como Gastos de

Representacion a los Funcionarios de la Direccién Ejecutiva por
L165,000.00.

Nota No 10 Servicios Basicos

Registra el pago de Energia Eléctrica, Servicio de Agua, Telefonia (Fija y
Celular), Fax de las diferentes oficinas que tiene el INFOP a nivel nacional
facturada hasta el mes de Diciembre 2019.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 317122019 3111272018 Diferencia

6121 Servicios Basicos 18,379.288.17 15,304,192.96 3,075,085.21 20%

Nota No 11 Servicios Técnicos v Comerciales

Esta cuenta registra el gasto por Contratacién de acciones puntuales de
formacién (especificas) asi como acciones de formacién vinculadas con la
tercera reforma educativa que es parte del INFOP y que estan enmarcadas
en la Direccion de Gestidn por Resultados en cumplimiente de las metas

establecidas en el Plan Estratégico Institucional 2019 segun Mandato
Presidencial.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 311272019 31/12/2018 Diferencia %
Servicos Técnicos ¥
6125  |Profesonales $9,380.,204.95 98,805,721.54 574,483.41 1%

También se incluye los convenios suscritos entre el INFOP y otras
Instituciones como ser:

<Previo 21 Siguiente>
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CONVENIOS 2019
DEPARTAMENTO ACCIONES FORMATIVAS EXTERNAS

1 CAMARA DE COVERCI £ NIWSTRIA DF TEQUCIGALSA | Cr T

2 CAMARA DE COVERCI € NDUSTRIA [E CORTES [ COW

3 CAMARA DE COMERCIO £ NOUSTRIA DE CHOLOMA (oM

ASOCIACION HONDURERA DE MAQULADORES (Asd)

ASOCIACION NACIONAL DF NDUSTRIALES (ANDN

INSTITUCION SALESIANA DE HONDURAS

CENTRO ASESOR PARA EL DESARROLLO DEL RECURSO HUMANG (CADERM
FEDECAMARAS

CGT

10 CTH

w e 4 ™ n

El saldo esta conformado de la siguiente manera:

Valor Ejecutado (L) %
CONVENIOS 2019 54,183,768.99 55% o
ACCIONES PUNTUALES (CURSOS ESPECFICOS) 4),240,656 44 aan -
CONSULTORMWS DE FORMACION 1.553,889.54 P
OTROS 401889 %8 24%
TOTAL 99,380,204.55 100%

Nota No 12 Servicios Comerciales y Financieros

Esta cuenta registra el gasto relacionado al pago de Primas y Gastos de

Seguros asi como las Comisiones y Gastos Bancarios incurridos del 01 de
Enero al 31 Diciembre de 2018.

Cuenta | Descripcion de la Cuenta 3111212019 311212018 L Diferencia
Servicos  Comercales vy
6126  |Fnanceros 4172639691 | 3836612410 336027230

Elincremento se muestra en el pago de Polizas de Seguro y Publicidad que
se han incrementado en el 2019 en relacion al 2018

Esla cuenta registra el gastos por pago de Tasa de Municipsles | Tren de
Aseo y Bomberos), Matriculas de Vehiculos y Gastos Judiciales
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[Cuenta | Descripcion deta Cuenta | 311272019 | 31122018 | oerencia
Irpuesths Derachios Tasas

6128 | Gastos Judvisles | 786382837 73166883 831215054 | 7%

La vanacion corresponde a lo ordenado por los Juzgados de Letras de lo
Contencioso Administrativo del Departamento de Francisco Maorazan
conforme al Expediente Judicial No. 038-2010 donde se condend al Instituto
Nacional de Formacion Profesional devolver la cantidad que en concapto de
aportacion se pagaba, correspondiente al %% desde el afio 1996 a mayo del
afo 2006 a la Comision Nacional de Bancos y Seguros. que ascendid a la
cantidad de L3,388,345.67 mas intereses legales que hubiese devengadao
Se canceld en fecha 30/Agosto/2019 por valor de L.6.772.802 85 vaior
conciliado con la CNBS.

Nota No 14 Materiales y Suministros

Esta cuenta registra el gasto relacionado a la compra de todos los
implementos necesarios para ejecucién de acciones de formacién. material
didactico, materia prima para talleres, papeleria y utileria, asi comeo
repuestos entre otros ejecutados dentro del periodo del 01 Enero al 31
Diciembre de 2019.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 31122018 31122018 Diferencia

6131 Maerales y Suministos 26,008,840.10 33,904,785 17 -7.894 345 07 -23%

6132 Materiales y Suminisros Diversos 7.025.368.44 8,466,465 10 -1,441,080 88

R

La variacion atiende que debido a la crisis institucional las acciones de
formacién iniciaron formalmente en el mes de Mayo/2018.

Nota No 15 Transferencias Corrientes al Sector Publico

Registra el pago por transferencia corresponde al | H A D F A conforme al
Articulo No. 20 del Decreto Legislativo No. 136-89 de fecha 10/Octubre/* 989
conocido como LEY DEL INSTITUTO HONDURENO PARA LA
PREVENCION DEL ALCOHOLISMO, DROGADICCION Y
FARMACODEPENDENCIA y del Articulo 34 del Acuerdo No. 2213 conccido
como REGLAMENTO DE LA LEY DEL INSTITUTO HONDURENO PARA
LA PREVENCION DEL ALCOHOLISMO, DROGADICCION Y
FARMACODEPENDENCIA,

lCuoqu Du_c_r_ipclon de la Cuenta rji_li!gl;ﬂ’ iullﬂu)ll . Duterencia
|

|Transkrencas  Comentes  al
6431 | Seuior Piblco 40,000 00 4

La transferencia corresponde al penodo 2019
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Nota No 16 Transferencias rrientes al Sector Ex

Registra el pago compromisos adquiridos en el exterior Yy que fueran
aprobados por el Honorable Consejo Directivo o la Direccién Ejecutva.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 311272018 31122018 Diferencia
Transkerencias Corrientes al
6432 Secbr Exlernc 111,150.00 146,117.68 -34 96766 100%

Se registra el pago a favor de la ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO (OIT-CINTERFOR) por CUATRO MIL QUINIENTOS DOLARES
EXACTOS (USS 4,500.00) correspondiente al afio 2019 y que fue aprobado
en Resolucion No. CD-SO-20-12-2019-7:b emitido por el por Consejo
Directivo en su Sesién Ordinaria No. 15-2019 de fecha 20/Diciembra/201¢.

Nota No 17 Trans’erencias Corrientes al Sector Privado

Registra el pago las becas aprobadas por el Comté de Inversiones y el
Honorable Consejo Directivo a los empleados y/o funcionarios para la
especializacién dentro y fuera del pals, en el marco de fortalecimiento
institucional, asi como también las becas de los estudiantes de formadén
continua misma que es preparada por el Departamento de Orientacidn del
INFOP.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 311122019 31/12/2018 Diferencia

Transkerencas Corrientes  al

€433 Seclor Privado 2,273,924.62 3,736.268.76 -1.462.344, 14 -39%

Nota No 18 RESULMEN DE INGRESOS Y GASTOS

Muestra el resultado del Ejercicio 2019 (Ingresos menos Gastos) y es
traslado al Patrimonio del Instituto.

Cuenta Descripcion de la Cuenta 3112/2013 31/12/2018 Diferenzia |

RESUMEN DE INGRESOS Y

71 GASTOS 45,209,280.75 66,636984.58 | -21,427.703.83 i -32%

Ver Nota 13 del Estado de Situacion Financiera Patrimonio.

<Previo 24 Siguiente™>
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Resumen Financiero Enero - Diciembre del afio 2019

sta ituaci ier I _INF m tiv 31

Diciembre 2019-2018

REPUBLICA DE HONDURAS
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019-2018
(Valores en Lempiras)

- CuentaContable ' Ejercicio Actual Ejercicio Anterior  Varlacion

b 2 T el RO At s  31/122019 31/12/2018 Relativa
ACTIVO CORRENTE 332,450,155 238892409 93557 745
ACTIVO NO CORRIENTE 187,619,678 232477896 -34 858 213
TOTAL DEL ACTIVO 530,069,832 471,370,305 58,699,528
PASIVO CORRIENTE 187,693.339 179,759,285 7334054
PASIVO NO CORRIENTE 49 848,108 49,848 109 0
TOTAL PASIVO 237,541,448 229,607,394 7.334.054
PATRIMONIO F G ; L 2,474
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO 530,069,832 471,370,305 58,699,528

Fuente: Estado Financiero emitido al 31/Diciembre/2019

530 530

471

332

293
20 232 238 239 242
198 188 180
I II -
ACTIVO  ACTIVONO  TOTALCEL  PASIVD  PASIVOND TOTALPASIVO PATRIMOAL

CORRIENTE  CORRIENTE ACTIVO CORRIENTE  CORRIENTE

wEjecioo Aclual 31122019 Ejercicio Antenor 311122018
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Razones financieras del Estado de Situacién Financiera al_31 de
Diciembre de 2019

1.

Razones de Liquidez

a) Indice de Solvencia

Indice de solvencia = : - 'ente
Pasivo corriente
) 332,450,155
indice de solvencia = 187,693,339 Tz

El Estado de Situacién Financiera del INFOP al 31 de Diciembre de 2019
genera un [ndice de solvencia de 1.7712, que indica que en este periodo

el INFOP cuenta con un Indice aceptable para hacer frente a las
obligaciones de corto plazo.

b) Razén rapida o prueba acida

giorgrgicon: Activo corriente - Inventarios
Razdn rapida = Baskicc

—— 329,794,266

187,693,339 AN

El Estado de Situacién Financiera al 31 de Diciembre de 2019 genera
una razon rapida o prueba 4cida de 1.7571 que indica que la
Administracion Central tiene la cantidad de recursos necesarios para

liquidar sus obligaciones de corto plazo, para enfrentar las obligaciones
mas exigibles.

c) Razén de posicién del Efectivo

N o Efectivo
Posicién del Efectivo = Activo corriente

B . 229,190,708 6894
Posicién del Efectivo = 332,450,155 ¢

El Estado de Situacion Financiera a1 31 de Diciembre de 2019 genera un

indice de 0.6894, que muestra que el efectivo tiene 69% frente a los
activos corrientes.

<Previo 26 Sigurente>
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2. Razones de Endeudamiento o de apalancamiento

d) Razén de Endeudamiento

— Pasivo total
Razdn de endeudamiento = Achivo total
o 237,541,448
Razon de endeudamiento = 530,060,632 0.4431

El INFOP al 31 de Diciembre de 2019, muestra un grado aceptable de
dependencia financiera con acreedores externos. Sus activos totales han
sido financiados externamente en un 0.4481 equivalente a 44.81%.

e) Endeudamiento sobre el Patrimonio

; T Pasivo total
Endeudamiento sobre el Patrimonio = Patrimonio Neto
A ot 237,541,448
Endeudamiento sobre el Patrimonio = 292,528,384 0.8120

Esta razon nos indica que por cada aportacion de patrimonio por parte
del INFOP se obtiene 0.812 veces de financiacidn adicional por parte de
terceros, adicional el indicador muestra que se tiene comprometido
81.2% el patrimonio, para hacer frente a las obligacicnes con terceros.

f) Razodn de calidad de la Deuda

Pasivo corriente

Razén de calidad de la deuda = Paslio e

Razén de calidad de la deuda = —187.693.339 0.7901

237,541,448

Esta razén nos indica que el 0.7901 equivalente a 79.01 % de la deuda
es de corto plazo y el restante de 1 menos 0.7901 = 0,2099 equivalente
a 20.99% corresponde a deuda de largo plazo.

<Previo 27 Siguiente>
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Estado de Rendimiento Financiero comparativo del 01 de enero al 31
de diciembre de 2019-2018

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL
ESTADQO DE RENDIMIENTO FINANCIERO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018-2017
(Valores en Lempiras)

Ejerciclo Actual Ejerciclo Anterlor  Varlacion

31422019 31/122018 Relativa
INGRESOS CORRIENTES 1,075,176,022 1.022,572,483 52,803,539
GASTOS CORRIENTES 1,029,966,741 955,935,498 74,031,243
RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS 45,209,281 66.636,985 -21.427,704

Fuente: Estado Financiero emitido al 31/Diciembre/2019

|
\

} 1,075
‘ 1,023 1.030
058

;

l

|

I

45 7
[empemmennss 201 ta ]
INGRESOS CORRIENTES GASTOS CORRIENTES RESUMEN DE INGRESOS ¥

GASTOS
=Ejercicio Actual 31/12/2019 s Ejercicio Anterior 31/12/2018

<Prewvio 28 Siguiente>
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3. Indicadores de Ingresos y Gastos

a) Indicador de Financiacién del Gasto

, — = Ingresos Corrientes
Financiacion del Gasto = Gastos Totales

2 1,075,176,022
Financiacion del Gasto = 7,029,966, 741 1.0439

Esta razén tiene un indicador de 1.0439, donde indica que los gastos

totales son financiados en su totalidad por los recursos provenientes de
los ingresos corrientes.

TEGUCIGALPA MUNICIPIO DEL DISTRITO CENTRAL, VEINTE DIAS DEL MES
DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTE.

SERGIO CAMBAR ROSA
Jefe Seccion De Contabilidad
INFOP

<Previo 29 Siguiente>
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CAPITULO III
CONTROL INTERNO

INFORME
DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION . Tribunal
- Superior

de Cuentas

Licenciado

Carlos Francisco Suazo Calderén

Director Ejecutivo

Instituto Nacional de Formacién Profesional INFOP)
Su Despacho

Sefior Director

Hemos realizado una Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal al Instituto Nacional de
Formacion Profesional (INFOP) por el periodo comprendido del 01 de enero de 2018 al 31 de enero
de 2020 y hemos emitido nuestro informe sobre el mismo con fecha 30 de noviembre de 2023.

Nuestra auditorfa se practicd en ejercicio de las funciones y atribuciones contenidas en la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas y de acuerdo con las Normas del Marco Rector de Control
Externo Gubernamental. Estas normas requieren que planifiquemos y realicemos la auditorfa con el
fin de obtener una seguridad razonable respecto a si los estados financieros estan exentos de errores
importantes. Al planear y efectuar nuestra auditorfa, consideramos el control interno de la entidad
sobre la informacion financiera como base para disefiar nuestros procedimientos de auditoria con el
proposito de expresar una opinion sobre los estados financieros, pero no con el proposito de expresar
una opinion sobre la efectividad del control interno de la entidad. Por lo tanto, no expresamos tal
opinién.

Nuestra consideracion del control interno estuvo limitada al propésito descrito en el parrafo anterior
y no fue diseflada para identificar todas las deficiencias en el control interno que pudieran ser
deficiencias significativas o debilidades materiales y por lo tanto no existe seguridad de que todas las
deficiencias significativas, o debilidades materiales hayan sido identificadas. Sin embargo, como se
describe a continuacién, identificamos ciertas deficiencias en el control interno que consideramos
son debilidades significativas.

Una deficiencia en el control interno existe cuando el disefio u operaciéon de un control no permite a
la administracion o sus empleados, en el curso normal de sus funciones asignadas, prevenir o detectar
errores oportunamente. Una debilidad material es una deficiencia, o una combinacion de deficiencias,
en el control interno, de tal forma que existe una posibilidad razonable de que una distorsion material
en los estados financieros de la entidad, no sea prevenida o detectada y corregida oportunamente.

Una deficiencia significativa es una deficiencia, o combinaciones de deficiencias en el control interno
que es menos severa que una debilidad material, pero es de importancia suficiente para merecer la
atencion de aquellos a cargo de direccion. Consideramos que las siguientes deficiencias en el control
interno de la entidad son deficiencias significativas:

1. Depositos no operados en libros, en bancos, cheque en transito y débitos que no han sido
conciliados investigados y/o ajustados.

2. No se aplican procedimientos de gestion de cobros de aportaciones del Instituto Nacional de
Formacién Profesional (INFOP).

Tegucigalpa, M. D. C. 05 de diciembre de 2023

Lourdes Marisol Javier Fonseca
Jefe del Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion. (DDISP)
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B. DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

1. DEPOSITOS NO OPERADOS EN LIBROS, EN BANCOS, CHEQUE EN
TRANSITO Y DEBITOS QUE NO HAN SIDO CONCILIADOS

INVESTIGADOS Y/O AJUSTADOS

En la revision realizada por la comisién auditora a la Seccion de Contabilidad especificamente a
las Conciliaciones Bancarias de la Cuenta 1110301000003-5 de Banco Central de Honduras de la
fecha del 1 de enero de 2018 hasta el 31 de enero de 2020, se encontraron las siguientes

deficiencias:

a) Depositos no registrados en libros, y depodsitos no operados

en bancos, detalle a

continuacion:
Fecha de Conciliacién Depésitos registrados en Depésitos operados en
libros pendientes de bancos pendiente de
abonar en Bancos (L) registrase en libros (L)
31/12/2018 246,969.95 1,315,931.85
31/12/2019 925,286.15 3,941,571.63
*Conciliacion Bancaria remitida por el Seccion
de Contabilidad del INFOP en fecha noviembre (-385,362.84) (-3,287,228.15)
2023
Pendiente de Conciliar 786,893.26 1,970,275.33

*Nota: en el transcurso de la auditoria el jefe de la Secciéon de contabilidad del INFOP
remitié informacién adicional referente a la situacién encontrada, el cual fue revisado por
la comisién auditora determinando que a pesar de haber realizado nuevamente la
conciliacién bancaria al cierre de la auditoria existe valores pendientes de conciliar, por lo
cual se observo que no se esta realizando un seguimiento oportuno para dichos periodos

de los registros financieros de la Institucion.

b) Cheques en transito segun conciliacién al 31 de diciembre de los afios 2018 y 2019, que no

han sido investigados y/o ajustados:

Aiio Valores

2018 39,295.65
2019 9,081,814.05
Total 9,121,109.70

Dicho valor fue depurado en el transcurso de la auditoria por parte de la Secciéon de

Contabilidad.

c)Débitos por el banco no conciliados:

No Fecha Detalle Valor (L)
Debito del Bantral sin documentar 34,400.00

Pagado por el banco por 1..18,282.85 y emitido por
1 31/12/2019 1.4.853.33 18,282.85
Valor debitado con nimero del cheque # 85810 5,000.00
Transferencia para asignaciéon de fondo PRAF la ceiba 525,389.04
Total 583,071.89

La Seccién de Contabilidad remitié ajustes y reversion por el monto total identificado.
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Incumpliendo lo establecido en:
Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos

e TSC-NOGECI V-08: Documentacién de Procesos y Transacciones
e TSC-NOGECI V-09: Supervision Constante

e TSC-NOGECI V-10: Registro Oportuno

e TSC-NOGECI V-13: Revisiones de Control

e TSC-NOGECI V-14: Conciliacién Periddica de Registros

Mediante el Oficio 102-2023-INFOP-DDISP-TSC del 31 de Octubre de 2023 el equipo auditor
solicit6 a la Licenciada Kensy Maribel Ordofiez Portillo, Jefe Seccion de Contabilidad; explicacion
de los hechos antes mencionados quien contesto mediante OFICIO-INFOP-SC-029-2023 de fecha
13 de noviembre de 2023 manifestd lo siguiente:...“se ha continuado con el trabajo de
depuracion de la conciliacion Bancaria de 1a cuenta INFOP 1110301000003-5 de Banco Central;
en el avance de este proceso que se ha realizado se han obtenido los siguientes resultados: Anexo
N° 1 Depésitos pendientes de abonar en Bancos: se han logrado identificar en los componentes
de ingresos, valores que se encontraban como pendientes ya que en su mayotia corresponden a
depositos por intereses de certificados a plazo fijo en doélares en INFOP en la Banca Nacional es
de mencionar que dichos valores ya habian sido registrados en su debido momento, pero debido
a la tasa cambiaria se mostraban en el estado de cuenta una cantidad diferente la cual dificultaba
su verificacién”....

Mediante el Oficio 104-2023-INFOP-DDISP-TSC del 21 de Noviembre de 2023 el equipo
auditor solicit6 a la Licenciada Kensy Maribel Ordofiez Portillo, Jefe Secciéon de Contabilidad,
explicacion de los hechos antes mencionados quien contesto mediante OFICIO-INFOP-SC-033-2023
de fecha 21 de noviembre de 2023 manifesté lo siguiente: Anexo N° 1 Depésitos pendientes de
abonar en Bancos y Anexo N° 2 Dep6sitos pendientes de abonar en Libros: se ha determinado
que estos valores pendientes son referente en su mayoria a que ha existido un mal registro de las
transferencias realizadas por SIAFI y el cual se ha venido ajustando como ya se ha enviado
evidencia en los requerimientos anteriores, es de mencionar que este proceso se seguird
realizando pero como es de su entender no se puede efectuar de una manera expedita ya que se
requiere su tiempo y analisis para no volver a cometer errores que posteriormente no hagan
nuevamente realizar registros o ajustes”...

Comentario del Auditor:

De acuerdo a lo manifestado por Kensy Maribel Ordofiez Portillo Jefe Seccion de Contabilidad
OFICIO-INFOP-SC-033-2023 de fecha 21 de noviembre de 2023; Como ya se les ha expresado
anteriormente se ha continuado la labor de depuracion de la Conciliacién Bancaria de la Cuenta
Banco Central, ya que es un compromiso que se ha contraido no solamente por los
requerimientos enviados por esa comision auditora del TSC, sino también con la Direccién
Ejecutiva del INFOP”; por lo expresado anteriormente la comisién de auditorfa comprobd
mediante la documentaciéon proporcionada se subsané parcialmente quedando pendiente atun la
aplicacion de ajustes para lograr un saneamiento de la cuenta de Banco Central de Honduras.

Lo anterior ocasiona que no se tenga precision e integridad de los registros financieros por la
falta de deteccién oportuna de errores contables en la conciliacién bancaria.
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RECOMENDACION No.1

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP).

Girar instrucciones al Jefe de la Seccion de Contabilidad y este a su vez al encargado de llevar los
registros actualizados de las conciliaciones de todas las transacciones u operaciones de la entidad
para que dé seguimiento a los valores pendiente de conciliar y realice oportunamente el control
adecuado de los registros financieros de la Institucién, con el fin de que se proporcione
informacién financiera correcta y confiable para la toma de decisiones de la méaxima autoridad.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

2. NO SE APLICAN PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE COBROS DE
APORTACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP)

En la revision realizada por la comision auditora al departamento de Gestion de Aportantes, se
identificé que no se aplica los Procedimientos de Gestion de Aportaciones que se elabord bajo
la normativa de la ISO 9001 Sistema de Gestion de Calidad; para gestionar los procesos de
aportantes entre el Instituto Nacional de Formaciéon Profesional (INFOP) y las empresas
Aportantes por incumplimiento de pago, para asegurar la generacion de ingresos para el
fortalecimiento econémico institucional.

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector Del Control Interno Institucional de LLos Recursos Publicos
e TSC-NOGECI V-09: Supervision Constante
e TSC-NOGECI V-13: Revisiones de Control

Mediante Oficio 016-2023-INFOP-DDISP-TSC de fecha 31 de enero de 2023 el equipo auditor
solicit6 explicacion de los hechos antes mencionados al Licenciado Gilberto Sanabria, Jefe de la
Divisién Administrativa Financiera quien mediante Oficio DGF-070-2023 de fecha 02 de febrero
de 2023 manifesto lo siguiente: “Me dirijo a usted con la finalidad de dar respuesta al Oficio No.
016- 2023-INFOP-DDISP-TSC, el cual se consulta si por parte del Gestor de Cobros se recibe
el Control de los Pagares a la vista Firmados por los Aportantes morosos para actualizar las
cuentas por cobrar; segin los formatos plasmados en el Sistema de Control de Calidad del
Instituto Nacional de Formacién Profesional INFOP). Para lo cual se le informa que por parte
del Departamento de Gestion de aportantes no se recibe informacién de los mismos”.

Mediante Oficio N° 018-2023-INFOP-DDISP-TSC de fecha 13 de febrero de 2023 el equipo
de auditor solicité explicacion de los hechos antes descritos al Licenciado Pedro Lenin Madrid
Urmeneta, Jefe de Departamento de Gestion de Aportaciones quien mediante Oficio-DGA-284-
2019 y Oficio-DGA-018-2023 quien manifesté lo siguiente: “En atencién a Oficio No. 018-
2023-INFOP-DDISP-TSC, que igual a los manifestado en el Oficio: DGA-284-2019, las
empresas se muestran renuentes a suscribir este documento (pagare), por tanto, no contamos
con pagares producto de financiamiento de deudas por ajustes”.

Lo anterior ocasiona que no se esté llevando a cabo una adecuada gestién de los procesos

establecidos para el control de la gestién de aportaciones, que tienen como objetivo asegurar los
ingresos y no correr riesgo de perdidas por la falta de aplicacion.
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RECOMENDACION No.2

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP).

Girar instrucciones al Jefe de la Division Administrativa y Financiera para que instruya al Jefe de
Departamento de Gestion de Aportantes aplicar los procedimientos de gestion de aportaciones
por incumplimiento de pago y presentar nuevas propuestas para la recuperaciéon de las
aportaciones. Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION Tril;'unal
Superior

de Cuentas

Licenciado

Carlos Francisco Suazo Calderon

Director Ejecutivo

Instituto Nacional de Formacién Profesional, INFOP)
Su Despacho

Sefior Director

Hemos auditado los Estados Financieros del Instituto Nacional de Formacién Profesional (INFOP),
correspondiente al perfodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2019, y el
correspondiente al afio terminado a diciembre de 2018, cuya auditoria cubri6 el perfodo comprendido
entre el 01 de enero de 2018 al 01 de enero de 2020 y de la cual emitimos nuestro informe.

Realizamos nuestra auditorfa de acuerdo con las Normas Generales de Auditorfa Externa
Gubernamental. Estas normas requieren que planifiquemos y ejecutemos la auditorfa, de tal manera
que podamos obtener una seguridad razonable de que los Estados Financieros examinados, estan
exentos de errores importantes. La auditorfa incluye el examen de cumplimiento a disposiciones
legales, regulaciones, contratos, politicas y procedimientos aplicables al Instituto Nacional de
Formacion Profesional INFOP), que son responsabilidad de la administracion. Realizamos pruebas
de cumplimiento con ciertas disposiciones, de leyes, regulaciones, contratos, politicas y
procedimientos. Sin embargo, el objetivo de nuestra auditorfa, no fue proporcionar una opinion
sobre el cumplimiento general con tales disposiciones.

Los resultados de nuestras pruebas de cumplimiento revelaron algunos incumplimientos, Normas de
Ejecucion Presupuestaria del Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP), Manual de
Contabilidad para el Sector Publico, Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

Excepto por lo descrito anteriormente, los resultados de nuestras pruebas de cumplimiento legal
indican que con respecto a los rubros examinados del Instituto Nacional de Formacién Personal
(INFO) cumpli6, en todos los aspectos importantes con esas disposiciones. Con respecto a los
rubros examinados nada llamé nuestra atenciéon que nos indicara que el Instituto Nacional de
Formaciéon Profesional (INFOP), no haya cumplido en todos los aspectos mas importantes con
esas disposiciones.

Tegucigalpa, M. D. C. 05 de diciembre de 2023

Lourdes Marisol Javier Fonseca
Jete del Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion
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B. CAUCIONES

Los empleados y funcionarios del Instituto Nacional de Formaciéon Profesional (INFOP) han
cumplido con la correspondiente cauciéon que establece el articulo 97; Capitulo II de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas.

C. DECLARACION JURADA DE BIENES.

Los funcionarios y empleados obligados a presentar bajo juramento, su declaraciéon jurada de
ingresos, activos y pasivos, cumplieron con lo establecido en los Articulos 56 y 57 de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas.

D. HALLAZGOS POR INCUMPLIMIENTO A NORMAS, LEYES,
REGLAMENTOS, PRINCIPIOS CONTABLES U OTROS.

1. EN LA CUENTA CONTABLE “BANCOS RECAUDADORES” SE REFLEJAN
SALDOS BANCARIOS DE INSTITUCION QUE YA NO OPERA EN EL
SISTEMA BANCARIO NACIONAL.

Al revisar el Rubro de Caja y Bancos, se encontré saldos de la cuenta 11129-Bancos
Recaudadores (Banco Nacional de la Produccion BANPRO) quien en su momento fungio
como un banco Recaudador de las aportaciones de la empresa privada favor del Instituto
Nacional de Formacion Profesional (INFOP), por un monto de doscientos treinta y nueve mil
doscientos nueve con 69/100 (L. 239,209.69) dicha instituciéon bancatia dej6é de operar en el
sistema bancario nacional en el afio de 2004; la informacion del saldo se viene reflejando a la
fecha de cierre de la auditoria la cuenta contable del INFOP desde ese afio, no encontrandose
evidencia que se haya ajustado o transferido a otra cuenta de bancos en funcionamiento en el
sistema financiero nacional que aun estén celebrando acuerdos con el Instituto de Formacion
Profesional como institucion recaudadora.

Incumpliendo en lo establecido en:
e Principio de Contabilidad Generalmente Aceptados. - Principio de objetividad

Marco Rector Del Control Interno Institucional De Los Recursos Publicos
e TSC-PRICI-06: Prevencion
e TSC-NOGECI V-09: Supervision Constante
o TSC-NOGECI V-13: Revisiones De Control
e TSC- NOGECI V-14 Conciliaciéon Periédica de Registros.

Mediante Oficio 059-2022- INFOP-DDISP-TSC de fecha 23 de febrero de 2022 el equipo
auditor solicité explicaciéon de los hechos antes mencionados al Licenciado Sergio David
Cambar jefe de la Secciéon de Contabilidad quien mediante Oficio-INFOP-SC-038-2022 de
fecha 01 de marzo de 2022 manifest6 lo siguiente: “2. Respuesta: El saldo que se presenta en
los estados financieros es el que se presentaba al momento de ser absorbido por BANCO
FICOHSA a finales de 2003. Siendo que los reportes de los bancos se efectian de manera diaria
el saldo presentado corresponde a los reportes no enviados a INFOP antes del cierre de
BANCO DE LA PRODUCCION S.A. (BANPRO) a su cierre. Para el proceso de ajuste se
tiene contemplado presentar un informe a la maxima autoridad para registro correspondiente
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siendo que se ha efectuado investigacién a nuestros archivos y no se encontré mas informacion
al respecto, pero debido a la pandemia COVID 19 el proceso se ha retrasado en depuracion de
las cuentas correspondientes”.

Mediante Oficio 266-2022-INFOP-DDISP-TSC de fecha 11 de noviembre de 2022 el equipo
auditor solicité explicacion de los hechos antes mencionados a la Licenciada Kensy Mariel
Ordofiez Portillo, Jefe de 1a Seccién de Contabilidad quien respondié mediante oficio INFOP-
SC- 188-2022 de fecha 14 de noviembre de 2022 lo siguiente: ...“A la fecha aun no se ha
realizado ningiin seguimiento al respecto, teniendo en cuenta lo ocurrido en cuanto los cambios
de autoridad y cambio interno en la jefatura de esta seccion en el presente afio, aun no se han
realizado estas gestiones. Asi mismo le informo que la postura que tenemos en cuanto a realizar
estos ajustes ya fueron expuestas de manera verbal en la entrevista que se nos realizé esa
comision el dia jueves 10 del presente mes, en cual se respondié que se esta a la espera de
normalizar el registro de los ingresos de los bancos recaudadores, para tomar como punto de
partida esos saldos a la fecha y posteriormente poder hacer los ajustes correspondientes”.

Cometario del Auditor

Segun lo manifestado por Sergio David Cambar Ex Jefe de la Seccion de Contabilidad en Oficio-
INFOP-SC-038-2022 de fecha 01 de marzo de 2022; el saldo que se presentaba se adsorbi6 por
Banco Ficohsa de lo cual no presento evidencia documental y de haberse realizado no se reflejara
a la fecha, por lo que el saldo continué en los Estados Financieros del afio 2004 a la fecha de
cierre de la auditoria.

Lo anterior ocasiona que los saldos reflejados en la cuenta de bancos recaudadores no estén
ajustados y registrados correctamente en las cuentas con que opera el INFOP en el sistema
bancario nacional; por lo que la falta de gestion correspondiente para depurar el saldo de las
cuentas afecta en la toma de decisiones y no refleja el valor real disponible que pudiera generar
el retorno de los beneficios a favor del Instituto.

RECOMENDACION No.3

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP).

Girar instrucciones al Jefe Seccién de Contabilidad para realizar las gestiones pertinentes en
cuanto al ajuste y eliminacién de la cuenta 1160 BANPRO con el fin de mantener saldos
correctos y confiables en los Estados Financieros que son presentados a la maxima autoridad
para la toma de decisiones. Verificar por el cumplimiento de la recomendacion anterior.

2. NO EXISTE AUXILIAR CONTABLE DE PREVISIONES DE CUENTAS
INCOBRABLES.

Al revisar el rubro de cuentas por cobrar se identific6 que no existe auxiliar contable de
previsiones de cuentas incobrables en los Estados Financieros presentados por la institucion,
de lo anterior se verificé la cuenta Documentos por Cobrar; se registra por concepto de
empresas aportantes al INFOP por mora en el pago de aportantes por un monto de
cuatrocientos treinta y cinco mil ochocientos ochenta y nueve con 79/100 ( 1..435,889.79) como
lo describen las notas explicativas de los Estados Financieros; dicho monto que viene acumulado
sin variacion desde el 2014 a la fecha de cierre de la auditoria.
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Incumpliendo lo establecido en:
Manual de Contabilidad para el Sector Publico. -CGR-010-2018.

e Previsiones para Documentos y efectos a Cobrar 1.1.3.3.3

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos publicos:
e TSC-NOGECI V-10: Registro Oportuno.
e TSC- NOGECI V-14 Conciliacion Periddica de Registros.

Mediante el Oficio 102-2023-INFOP-DDISP-TSC del 09 de noviembre de 2023 el equipo
auditor solicit6 a la Licenciada Kensy Maribel Ordofiez Portillo, Jefe Seccion de Contabilidad;
explicacion de los hechos antes mencionados quien contesto mediante OFICIO-INFOP-SC-031-
2023 de techa 14 de noviembre de 2023 manifesto lo siguiente: ...“como ya se habia enviado a
esa comision esta Seccién de Contabilidad no se cuenta con el auxiliar de cuentas incobrables;
ultimo parrafo.- Para las otras empresas se esta revisando por parte del departamento de gestion
de cobros el estatus, ya que algunas de ellas segun reporte de la Alcaldia Municipal del Distrito
Central ya cerraron operaciones, lo cual sera imposible dicha recuperacién de esos valores
adeudados, por lo tanto estamos esperando se concluya el proceso de revision de estas empresas
para posteriormente someterse a las altas autoridades del Instituto y que nos autoricen el
descargo correspondiente por considerarlas incobrables”.

Lo anterior ocasiona que no se lleve un mecanismo que permite mermar el impacto del gasto
ante el riesgo de morosidad en los aportantes mediante una reserva.

RECOMENDACION N° 4

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP).

Girar instrucciones al Jefe de la Division Administrativa y Financiera, para que este a su vez
instruya a la Seccién de Contabilidad con el fin de que se realicen los ajustes correspondientes
de los saldo con antigiiedad en la cuenta Documentos por cobrar; y se proceda a registrar el
auxiliar contable de previsiones de cuentas incobrables en tiempo y forma de los valores
reflejados en los Estados Financieros. Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

3. DEFICIENCIAS ENCONTRADAS EN LOS ARQUEOS DE CAJA CHICA.

Al realizar los arqueos sorpresivos de Caja Chica en los Centros del Instituto Nacional de
Formacién Profesional (INFOP) se encontrd una serie de deficiencias en la documentacién que
soportan los gastos como ser: falta de sello de pagado en las facturas, vales sin firmas de los
involucrados del manejo del valor asignado, las compras menores de forma directa sin utilizar
vales de autorizacion y la caja metalica con llave no se resguardaba en un lugar seguro. A
continuacién, se detalla lo encontrado:

Nombre del

Taller Deficiencia Encontrada
responsable
Las facturas o comprobantes de desembolso de caja chica no se sellan con
INFOP . . ~ S o
Taller La Sonia Melissa Nufiez | la leyenda de pagado por caja chica al momento de liquidarse.
Travesia Los vales que en concepto de gastos por transporte son firmados hasta el

momento de enviar la liquidacién de caja chica.
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Las compras de insumos no son hechas mediante vales, el proceso lo
INFOP Verénica Pozzo hacen de forma directa.

San Felipe Las facturas o comprobantes de pago de caja chica no se sellan con la
leyenda de pagado por caja chica al momento de liquidarse.

Incumpliendo lo establecido en:

e Normas de Ejecucion Presupuestarias de Control Interno afio 2022, Instituto Nacional
de Formacién Profesional (INFOP) Capitulo VII; Seccion E de su manejo de Control
Articulo 82.

Marco Rector Del Control Interno Institucional de Los Recursos Publicos
e TSC-PRICI-06: Prevencion
o TSC-NOGECI V-13: Revisiones De Control
e TSC-NOGECI V-16: Arqueos Independientes

Mediante Oficio No 087-2023-INFOP-DDISP-TSC, de fecha 26 de junio de 2023, el equipo
de auditor solicité al Licenciado Luis Guillermo Sierra Vasquez, Coordinador de Caja, quien
mediante nota de fecha 17 de agosto de 2023 expreso lo siguiente: ... "Hago saber que en dichos
periodos ya no desempefaba el cargo de coordinador de caja por lo cual desconozco los motivo
y las inconsistencias mencionadas por la comision auditora. Asi mismos para realizar los arqueos
de los diferentes fondos de centros, talleres, regionales, y nivel central corresponde a la division

administrativa y financiera; segun lo establecido en las Normas de Ejecuciéon Presupuestaria del
periodo 2023..."

La falta de controles y supervision de los fondos asignados a caja chica ocasiona deficiencias en
su manejo, asi mismo no permite aplicar las medidas correctivas de manera oportuna y posibles
pérdidas monetarias por no mantener una administraciéon adecuada de la misma.

RECOMENDACION No.5

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
PROFESIONAL (INFOP).

Girar instrucciones al Jefe de la Division Administrativa y Financiera que implemente realizar
arqueos sorpresivos de cajas chicas por lo menos tres veces al aflo de los fondos asignadas en la
Oficina Central y en los Centros Regionales dos veces al afio con el fin de fortalecer, los procesos
de control en la administracion de los fondos y a su vez se adjunte la documentacién que soporta
los gastos que de manera emergente los cuales se utilizan para sufragar gastos de menor cuantia,
siendo resguardados estos fondos en lugares mas seguros. Verificar el cumplimiento de esta
recomendacion.

52



CAPITULOV
HALLAZGOS QUE DAN ORIGEN A LA DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

A. HALLAZGOS ORIGINADOS EN LA PRESENTE AUDITORIA
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CAPITULOV
A. HALLAZGOS ORIGINADOS EN LA PRESENTE AUDITORIA

Como resultado de nuestra Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal al Instituto Nacional
de Formacién Profesional (INFOP), que cubri6 el periodo comprendido del 01 de enero de
2018 al 31 de enero de 2020 con énfasis en los rubros de Activos: Caja y Bancos, Inversiones
Temporales, Cuentas por Cobrar, Mobiliario y Equipo, Tierras y Terrenos, Edificios, Activos
Intangibles, por los Pasivos: Deuda a Largo Plazo, Deuda Externa; Ingresos y por los Egresos;
Servicios Personales, Servicios No Personales, Materiales y Suministros, Bienes Capitalizables,
Transferencia y Deuda Publica, no se encontraron hechos que den origen a la determinacion de
responsabilidades.
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CAPITULO VI

A. HECHOS SUBSECUENTES
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CAPITULO VI

A. HECHOS SUBSECUENTES

Como resultado de nuestra auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal, practicada al Instituto

Nacional de Formacién Profesional INFOP), no encontramos hechos subsecuentes que requieren
ser incluidos en este informe.
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CAPITULO VII

A. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES
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CAPITULO VII
A. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

Segtn el informe de seguimiento de auditoria del informe N° 002-2022-DDISP-INFOP-A, esta
en proceso por el Departamento de Verificaciéon de Recomendaciones de Auditorfa.

Tegucigalpa, M.D.C. 05 de diciembre de 2023.

Maria del Carmen Ramos Soto Marlen Yaneth Sanchez

Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusiéon Social y Prevencion

Maybelline Garcia Velasquez

Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevenciéon

Maria Ofelia Rodriguez
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusiéon Social y Prevencion

Carlos Eduardo Mayorga
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion

Fatima Sofia Mendoza
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion

Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion

Ronal Ovidio Galindo
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevenciéon

Kelvin Misael Martinez
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusiéon Social y Prevencion

José David Ordofiez
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion

Olvin Ricardo Lopéz
Auditor Operativo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion



Douglas Antonio Portillo
Jete de Equipo
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion

Lourdes Marisol Javier Fonseca

Jete del Departamento de Desarrollo,

Inclusiéon Social y Prevencion

Sandra Suyapa Henriquez
Supervisora de Auditoria
Departamento de Desarrollo,
Inclusién Social y Prevencion

Licda. Maria Alejandrina Pineda
Gerente de Auditorias Sectorial
Gobernabilidad e Inclusiéon Social,
Prevencion y Seguridad y
Cooperacion Internacional



