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Sefior Director Ejecutivo:

La Infrascrita Sectetaria General del Tribunal Superior de Cuentas Notifica a usted,
copia debidamente autenticada del Informe No.002-2025-DIPI-ICF-A

correspondiente a la Auditorfa Financiera y de Cumplimiento Legal, practicada al
Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida

Silvestre (ICF), por el periodo comprendido del 01 de enero de 2016 al 31 de
diciembre de 2023.

En tal sentido, con la recepcion del presente Informe se oficializa la formal entrega
del mismo, para los efectos legales consecuentes.
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RESUMEN EJECUTIVO
A. NATURALEZA Y OBJETIVOS DE LA REVISION

La Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal practicada al Instituto Nacional de
Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), se realizé en el
ejercicio de las attibuciones confetridas en el Articulo 222 reformado de la Constitucion de la
Republica; y los articulos 3, 4, 5 numeral 4; 37,41, 45 y 46 de la Ley Otganica del Tribunal Superior
de Cuentas, y en cumplimiento del Plan de Auditoria del afio 2025 y de la Orden de Trabajo N.°
002-2025-DIPI-GASEIPRA de fecha 28 de mayo de 2025.

Los principales objetivos de la revision fueron los siguientes:
1. Vigilar y verificar que los recursos publicos se inviertan cotrectamente en el cumplimiento

oportuno de las politicas, programas, proyectos y la prestacién de servicios y adquisicion
de bienes del sector publico;

2. Contar oportunamente con la informacién objetiva y veraz, que asegure la confiabilidad de
los informes y ejecucion presupuestatia;

3. Lograr que todo servidor publico, sin distincién de jerarquia, asuma plena responsabilidad
por sus actuaciones, en su gestion oficial;

4. Desarrollar y fortalecer la capacidad administrativa para prevenir, investigar, comprobar y
sancionat el manejo incotrecto de los recursos del Estado;

5. Promover el desarrollo de una cultura de probidad y de ética publicas;

6. Fortalecer los mecanismos necesarios para prevenir, detectar, sancionar y combatir los actos
de corrupcién en cualquiera de sus formas; y,

7. Supervisar el registro, custodia, administracién, posesion y uso de los bienes del Estado.
B. ALCANCE Y METODOLOGIA

La auditoria comprendié la revisién de las operaciones, registros y la documentacién de respaldo
presentada por los funcionarios y empleados del Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), cubtiendo el petiodo comprendido del 01 de enero
de 2016 al 31 de diciembre de 2023, con énfasis en la revision de los siguientes grupo y objetos de
gasto y cuenta de ingresos:

GASTOS:

Servicios Personales: 11100 Sueldos basicos Personal Permanente, 11510 Decimotercer mes,
11520 Decimocuarto mes, 11600 Complementos, 12100 Sueldos basicos Personal No Permanente,

14100 Horas extraordinarias, 16200 Compensaciones,




Servicios No Personales: 22100 Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales, 23100 Mantenimiento
y Reparacién de Edificios y Locales, 23200 Mantenimiento y Repatacion de Equipos y Medios de
Transporte, 24200 Estudios, Investigaciones y Analisis de Factibilidad, 24300 Servicios Juridicos,
24500 Setvicios de Capacitacién, 24600 Servicios de Informatica y Sistema de Computarizacion,
24710 Servicios de Consultoria de Gestion Administrativa y Financiera, 24720 Servicios de
Consultoria de Monitoreo y Evaluacién, 24900 Otros Servicios Técnicos Profesionales,
25100Setvicio de Transpotte, 25300 setvicios de Imprenta, Publicacién y Reproducciones,
26110 Pasajes Nacionales, 26120 Pasajes al Extetior, 26210, Viaticos Nacionales, 27500 Gastos
Judiciales, 29100 Ceremonial y Protocolo, 29200, Servicios de Vigilancia,

Materiales y Suministros: 31110 Productos Alimenticios y Bebidas, 31420 Productos Forestales,
32310 Prendas de Vestir, 33100 Papel de Escritorio, 33300 Productos de Artes Graficas, 34400
Llantas y Camara de Aire, 35620 Diésel, 35650 Aceites y Grasas Lubricantes, 35800 Productos de
Material Plastico, 36400 Herramientas Menores, 39600 Repuestos y Accesotios,

Bienes Capitalizables: 42110 Muebles Varios de Oficina, 42120 Equipos Varios de Oficina,
42310 Equipo de Transporte Terrestre para Personas, 42510 Equipo de Comunicacién,
42520 Equipo de Senalamiento, 42600 Equipos para Computacion, 42800 Herramientas Mayores,
45100 Aplicaciones Informaticas, 47110 Construcciones y Mejoras de Bienes en Dominio Privado,
47210 Construcciones y Mejoras de Bienes en Dominio Pablico y Transferencias y Donaciones:
51210 Becas, 51212 Becas al Exterior, 51220 Ayuda Social Personas, 51230 Otras Transferencias,
51250 Ayudas Sociales Varias, 51310 Transferencias Cortientes a Instituciones sin fines de Lucro,
52170 Transferencias Corrientes a Gobietnos Locales, 53310 Transferencias a Organismos
Internacionales cuotas Ordinarias.

INGRESOS:

12199 Tasas Vatias, 12499 Multas y Penas Varias, 12899 otros Ingresos no Tributarios,
15101 Ventas de impresos, 15104 Venta de Articulos y materiales diversos.

Se efectud la revision al presupuesto de Gastos ejecutados mediante Fuente 11 (Tesoro Nacional),
Fuente 12 (Recursos Propios), Fuente 22 (Donaciones Externas) y Fuente 23 (Apoyo
Presupuestario) asignado a la Gerencia Administrativa Central, Getrencia Administrativa de
Proyectos y Gerencia Administrativa Plan Trifinio, del Instituto Nacional de Conservacion y
Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF).

En el desarrollo de la Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal al Instituto Nacional de
Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), se aplicaron las
Normas Generales de Auditoria Externa Gubernamental NOGENAEG) y se consideraron las
fases de Planificacion, Ejecucion e Informe, entte otros aspectos de orden técnico.

En la Fase de Planificacién se realizé el plan general de la auditoria a base de la informacién
compilada por el TSC y la UAI de la institucién auditada, se programé y ejecutd la visita a los
funcionatios y empleados de la institucién para comunicar el objetivo de la auditoria, evaluamos el
control interno para conocet los procesos administrativos, financieros y contables para registrar las
opetaciones y la gestién institucional, obtener una comprension de las operaciones de la entidad,
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programé la naturaleza, oportunidad y alcance de los procedimientos de auditotia a empleat, asi
como se determiné la muestra a ser revisada.

La ejecucion de la auditotia estuvo dirigida a obtener evidencia a través de los programas aplicados
que permitieron concretat una opinién sobre la informacién objeto de la auditoria con base en los
resultados logrados utilizando las técnicas de auditoria especificas y realizamos los siguientes
procedimientos:

1. Evaluamos los procedimientos de Control Interno de la Entidad con el fin de determinar, la
eficacia y eficiencia en el cumplimiento de sus objetivos y metas, utilizando el método de
narrativa a través de entrevistas con Funcionarios y Empleados para conocet cada uno de los

procesos efectuados por el Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF).

2. Verificamos el cumplimiento, validez y suficiencia de los controles internos establecidos por el
Instituto Nacional de Consetvacion y Desatrollo Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF).

3. Verificamos la exactitud de los registros, transacciones administrativas y financieras, asi como
todos sus documentos de respaldo que justifiquen y legalicen cada operacion.

4. Comprobamos la correcta ejecucion del gasto corriente para garantizar que se hayan manejado
con eficiencia, eficacia y Economia.

5. Comprobamos que los gastos se encuentran presupuestados y que las modificaciones o traslados
presupuestarios se encuentren autorizados de conformidad a las Disposiciones Generales del
Presupuesto de Ingresos y Egtresos de la Republica.

6. Comprobamos si los desembolsos por concepto de transferencias, se han realizado de
conformidad a las disposiciones legales vigentes y al Manual de Procedimientos.

7. Verificamos que todos los desembolsos con fondos nacionales y Externos, se hayan registrado
correctamente en el objeto presupuestario que le corresponde.

8. Verificamos que las transferencias de los fondos son autorizados por el funcionario responsable.

9. Verificamos que los ingresos petcibidos por las diferentes tarifas por servicios forestales (tasas,
permisos y ottos ingresos), se efectuaron de conformidad a la normativa legal vigente.

10. Comprobamos mediante Inspeccién Fisica la ejecucion de las remodelaciones y ampliaciones en
las oficinas regionales del ICF, asi como la existencia de los Bienes adquiridos durante el petiodo
sujeto a revision.

11. Comprobamos mediante revision analitica que la documentacién (Facturas, Contratos y otros)
presentadas por las ONG'S, en sus Liquidaciones de Fondos ante el ICF, presentara una
seguridad razonable respecto a la autenticidad de la misma, evidenciando la veracidad y legalidad
requerida.
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12.Verificamos que el Personal Nombrado se encontrara en sus respectivos puestos de trabajo

realizando las funciones para la cual fueron contratados a nivel central y en las diferentes
tegionales con que cuenta el ICF.

Completadas las primeras fases, que incluyé la comunicacion opottuna de los hallazgos, y como
resultado de la auditoria se elaboré el informe que contiene la opinidén de los auditores sobre la
ejecucién presupuestaria del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF), por el periodo terminado del 01 de enero de 2016 al 31 de
diciembre 2023, asi como hallazgos de auditoria sobre el disefio y funcionamiento del control
interno, el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, el seguimiento a las
recomendaciones de auditorias antetiores.

Nuestra auditorfa se efectué de acuerdo con la Constituciéon de la Republica, la Ley Otrganica del
Tribunal Superior de Cuentas y su Reglamento, el Marco Rector del Control Externo e Interno,
Manual de Procesos Administrativos y otras leyes aplicables al Instituto Nacional de Conservacion
y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF).

C) OPINION

En el curso de nuestra auditoria se encontraron algunas deficiencias que ameritan la atencién de
las autoridades superiores del Instituto Nacional de Conservacién y Desatrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF), detalladas ast:

1. La unidad de logistica y transporte no cuenta con un espacio fisico para salvaguardar respuestas y
suministros.

2. Asignacién de personal técnico en oficina central afectando estructura presupuestaria y funcional
de la regional de La Paz.

3. Otdenes de entrega de combustible y lubricantes a vehiculos donados que estan dentro de la flota
vehicular del ICF, que no se ha realizado el traspaso.

4. El manual de procedimientos administrativos aplicado por el ICF se encuentra desactualizado.

5. Organigrama institucional del ICF desactualizado.

6. Vehiculos en mal estado los cuales se siguen incluyendo en la poliza de fianza de automotores.

7. Deficiencias encontradas en los cobros realizados con el formato TGR en la oficina principal y
regionales de ICF.

8. Diferencias en las fechas de entrega de algunos TGR por ingreso de las regionales, y sectretaria
general al departamento de contabilidad del ICF.

9. Deficiencias en los controles de entradas y salidas de materiales y suministros de almacén del ICF.

10. La Unidad Local Administradora de Bienes no realizan inventarios periédicos a los bienes de la
institucion.

11. Existencia de vehiculo en mal estado abandonado en taller mecanico, asignado regional de
Gualaco.

12. Los manuales de funciones de las diferentes ditecciones o unidades no estan aprobados.

13. Existen algunos expedientes de personal que mantiene el ICF desactualizados.

14. Servicio de pintado de banderas en algunos vehiculos de la regional del pacifico pagados, pero
pintura no realizada.

En nuestra oplmon el Estado de E]ecuaon Presupuestana presentado por el Instituto Nacional
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razonablemente en todos sus aspectos de importancia, los ingresos, los desembolsos y los saldos

disponibles durante el perfodo comprendido del 01 de eneto de 2016 al 31 de diciembre del 2023,

de conformidad con las Normas de Fjecucion Presupuestaria y los Principios Contables
Generalmente Aceptados.

Este informe contiene opiniones, comentatios, conclusiones y recomendaciones. Las
recomendaciones formuladas en este informe fueron discutidas oportunamente con los
funcionarios encargados de su implementacion, mismas que contribuirdn a mejorar la gestion de la
institucion bajo su direccion. Conforme al Articulo 79 de la Ley Organica del Ttibunal Superior de
Cuentas, el cumplimiento de las recomendaciones formuladas es obligatorio.

Para cumplir con lo sefialado y dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones, de
manera respetuosa le solicito presentar dentro de un plazo de 15 dias habiles a partir de la fecha de
recepcion de esta nota lo siguiente: (1) Plan de Accién con periodo definido para aplicar cada
recomendacion del informe; y (2) las acciones programadas para ejecutar cada recomendacion del
plazo y el funcionario responsable de cumplirla

Tegucigalpa, M.D.C. 10 de diciembre de 2025

Jefa del Departammento
Infraestructura Rroductiva e Inversiones
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CAPITULO1

INFORMACION INTRODUCTORIA
A. MOTIVOS DE LA AUDITORIA

La presente auditoria se realizo en ejercicio de las attibuciones conferidas en el Articulo 222
reformado de la Constitucion de la Republica y los Articulos 3, 4, 5 numeral 4; 37, 41, 45y 46
de la Ley Organica de la Tribunal Superior de Cuentas y en cumplimiento del Plan de Auditorias
2025 y de la Orden de Trabajo N° 002-2025-DIPI-GASEIPRA, de fecha 28 de mayo de 2025.

B. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA
Los objetivos especificos de la auditoria son los siguientes:

1. Verificar el cumplimiento, validez y suficiencia de los contt’oles internos establecidos por el
Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF).

2, Verificar la exactitud de los registros, transacciones administrativas y financieras, asi como todos
sus documentos de respaldo que justifiquen y legalicen cada operacion.

3. Comprobar la correcta ejecucion del gasto cotriente para garantizat que se hayan manejado con
eficiencia, eficacia y Economia.

4. Comprobar que los gastos se encuentran presupuestados y que las modificaciones o traslados
presupuestarios se encuentren autorizados de conformidad a las Disposiciones Generales del
Presupuesto de Ingresos y Egreso de la Republica.

5. Comprobar si los desembolsos por concepto de transferencias, se han realizado de conformidad
a las disposiciones legales vigentes y al Manual de Procedimientos.

6. Verificar que todos los desembolsos con Fondos Nacionales y Externos, se hayan registrado
correctamente en el objeto presupuestario que le corresponde.

7. Verificar que las transferencias de los fondos son autorizados por el funcionario responsable.

8. Verificar que los ingresos percibidos por las diferentes tarifas por servicios forestales (tasas,
permisos y otros ingresos), se efectuaron de conformidad a la normativa legal vigente.

9. Comprobar mediante Inspeccion Fisica la ejecucion de las remodelaciones y ampliaciones en las
oficinas regionales del ICF, asi como la existencia de los Bienes adquitidos durante el petiodo
sujeto a revision.

10.Comprobar mediante confirmaciones que la documentacién (Facturas, Contratos y otros)

presentada por las ONG'S, en sus Liquidaciones de Fondos ante el ICF, para verificar la
veracidad y legalidad de los mismos.
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11. Vetificar que el Personal Nombrado se encuentre en sus respectivos puestos de trabajo
realizando las funciones para la cual fue contratado a nivel centtal y en las diferentes tegionales
con que cuenta el ICF.

12.Determinar las responsabilidades civiles, administrativas y penales de conformidad a las leyes
vigente e incluitlas en un informe por separado que sera notificado de forma personal a cada
responsable.

C. ALCANCE DE LA AUDITORIA

La auditoria comprendié la revisién de las operaciones, registros y la documentacion de respaldo
presentada por los funcionarios y empleados del Instituto Nacional de Consetvacion y Desarrollo
Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), cubriendo el periodo del 01 de enero de 2016 al
31 de diciembre de 2023, con énfasis en la revision de los siguientes grupo y objetos de gasto y
cuenta de ingresos:

GASTOS:

Servicios Personales: 11100 Sueldos basicos Personal Permanente, 11510 Decimotetcer mes,
11520 Decimocuarto mes, 11600 Complementos, 12100 Sueldos basicos Personal No Permanente,
12200 Jornales, 12410 Decimotetcer mes, 12420 Decimocuarto mes, 12910 Contratos Especiales,
14100 Horas extraordinarias, 16200 Compensaciones,

Servicios No Personales: 22100 Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales, 23100 Mantenimiento
y Reparacion de Edificios y Locales, 23200 Mantenimiento y Reparacién de Equipos y Medios de
Transporte, 24200 Estudios, Investigaciones y Analisis de Factibilidad, 24300 Servicios Juridicos,
24500 Servicios de Capacitacion, 24600 Setrvicios de Informatica y Sistema de Computarizacion,
24710 Servicios de Consultoria de Gestion Administrativa y Financiera, 24720 Setvicios de
Consultoria de Monitoreo y Evaluacion, 24900 Otros Setrvicios Técnicos Profesionales,
251008ervicio de Transporte, 25300 servicios de Imprenta, Publicacién y Reproducciones,
26110 Pasajes Nacionales, 26120 Pasajes al Exterior, 26210, Viaticos Nacionales, 27500 Gastos
Judiciales, 29100 Ceremonial y Protocolo, 29200, Servicios de Vigilancia,

Materiales y Suministros: 31110 Productos Alimenticios y Bebidas, 31420 Productos Forestales,
32310 Prendas de Vestir, 33100 Papel de Esctitotio, 33300 Productos de Artes Graficas,
34400 Llantas y Camara de Aire, 35620 Diésel, 35650 Aceites y Grasas Lubricantes, 35800
Productos de Material Plastico, 36400 Herramientas Menores, 39600 Repuestos y Accesotios,

Bienes Capitalizables: 42110 Muebles Varios de Oficina, 42120 Equipos Varios de Oficina,
42310 Equipo de Transporte Terrestte para Personas, 42510 Equipo de Comunicacion,
42520 Equipo de Sefialamiento, 42600 Equipos para Computacién, 42800 Herramientas Mayores,
45100 Aplicaciones Informaticas, 47110 Construcciones y Mejoras de Bienes en Dominio Privado,
47210 Construcciones y Mejoras de Bienes en Dominio Publico y Transferencias y Donaciones:
51210 Becas, 51212 Becas al Exterior, 51220 Ayuda Social Personas, 51230 Otras Transferencias,
51250 Ayudas Sociales Vatias, 51310 Transferencias Corrientes a Instituciones sin fines de Lucro,
52170 Transferencias Corrientes a Gobiernos Locales, 53310 Transfercngias Organismos
Internacionales cuotas Ordinarias.




D.

INGRESOS:

12199 Tasas Varias, 12499 Multas y Penas Vatias, 12899 otros Ingresos no Tributarios,
15101 Ventas de imptresos, 15104 Venta de Articulos y materiales diversos.

En el marco de la auditoria realizada se llevo a cabo una revision enfocada al presupuesto de Gastos
¢jecutados mediante Fuente 11 (Tesoro Nacional), Fuente 12 (Recutsos Propios), Fuente 22
(Donaciones Externas) y Fuente 23 (Apoyo Presupuestario) asignado a la Gerencia Administrativa
Central, Gerencia Administrativa de Proyectos y Getencia Administrativa Plan Trifinio, del
Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF).

En el transcurso de nuestra auditoria se encontraron situaciones que incidieron negativamente en
el alcance de nuestro trabajo que no permitieron efectuar los procedimientos de verificacion
programados. Estas situaciones son las siguientes:

1) Dificultad al momento de proporcionar la documentaciéon correspondiente a los objetos
sujetos a la muestra de auditoria, por falta de personal y el personal que trabajo en el
suministro de la documentacién era nueva pot lo cual desconocian la ubicacién exacta de la
informacién.

2) En relacién a los inventarios de Mobiliario y equipo actualmente se encuentran en un
proceso de recopilacion de datos en vista que a raiz del incendio ocurrido en 2014 este
proceso ha ido desarrollindose lentamente debido a los cambios de administraciones y de
personal lo que ha impedido se tenga informacién exacta por lo cual se deberi tener en
consideracion una auditoria especificamente a esa area de bienes.

3) Dar seguimiento a procesos de los casos Legales gestionados por abogados de Recursos
Humanos del ICF, en relacién a temas de incapacidades de personal, cuyas acciones y
seguimientos fueron tomadas durante el aflo 2025.

BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

Il Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), e¢s una entidad gubernamental creada mediante el Decreto Fjecutivo No. 98-
2007, con el objetivo de establecer el régimen legal a que se sujetara la administracion y manejo de
los recursos forestales, areas protegidas y vida silvestre incluyendo su proteccion, restauracion,
aprovechamiento, conservacion y fomento; propiciando el desarrollo sostenible, de acuerdo con

el interés social, econdémico, ambiental y cultural del pais.

E. OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

El Instituto de Conservacion Forestal tiene las siguientes atribuciones:

El Estado por medlo del Director/a Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Consetvacién y
Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF) tendra comp=ststhyciones, las
siguientes:




1) Administrar el Instituto Nacional de Conservaciéon y Desarrollo Forestal, Ateas Protegidas y
Vida Silvestre (ICF) y ejetcet la reptesentacion legal del mismo;

2) Disefiat, formular, coordinar, dar seguimiento, ejecutar y evaluar las politicas relacionadas con
el Sector Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre;

3) Aprobar los Reglamentos Internos, Manuales e Instructivos para realizar la gestion del sector
forestal, areas protegidas y vida silvestre, tomando en cuenta lo dispuesto en esta Ley, la Ley de
Ordenamiento Territorial, la Ley de la Propiedad, Ley General del Ambiente, la Ley de
Municipalidades y otras leyes aplicables;

4) Ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de la politica, los principios y objetivos de
la presente Ley, el Programa Nacional Forestal PRONAFOR) y otros programas afines;

5) Cootdinar y articular las actividades de las entidades que conforman el sector forestal, areas
protegidas y vida silvestre, promoviendo la gestion participativa y descentralizada;

6) Aprobar o denegar los Planes de Manejo para la conservacion, proteccion, aprovechamiento
racional y sostenible de las areas forestales y protegidas, de acuerdo con los procedimientos
establecidos en la presente Ley;

7) Cancelar las resoluciones o permisos que autorizan el aprovechamiento previsto en los Planes
de Manejo cuando se compruebe el incumplimiento de las normas y contratos, segun sea el
caso;

8) Conocer en tnica instancia de los reclamos administrativos que presenten los afectados por las
resoluciones que emita;

9) Elaborar los estudios técnicos que permitan actualizar el ordenamiento territotial de las zonas
forestales de acuerdo a la vocacién del suelo, en coordinacion con la Ley de Ordenamiento
Territorial;

10) Mantener actualizado, en coordinacién y colaboracién con otras instituciones competentes, el
Inventario Forestal Nacional y el Inventatio de la Biodiversidad Nacional con su respectiva
valoracién econémica, cultural, social y ambiental e insctibitlos en el Catilogo del Pattimonio
Pablico Forestal Inalienable;

11) Oficializar el mapa de clasificacion de los suelos forestales y garantizar que éstos se usen de
acuerdo a su clasificacién oficial;

12) Otrdenar y regular el levantamiento catastral de las areas forestales publicas y areas protegidas,
recuperandolas cuando proceda;

13) Mantener actualizado el Catilogo del Patrimonio Publico Forestal Inalienable, el Sistema de
Informacion Forestal, el registro y las estadisticas de industrias y aprovecharmentos forestales,
asi como las especies o poblaciones faunisticas existentes en fincas, zogesaderos, jardines
botanicos, centros de rescate, reservas privadas, colecciones para TN




denominaciones, que se dedican al manejo, reproduccién, rehabilitacion, exhibicion, caza y
cometcializacion de especies diversas de fauna;

14) Promover e incentivar la participacion ciudadana en el manejo sostenible de las areas forestales,
areas protegidas y vida silvestre, a través de la implementacién del Sistema Social Forestal y de
la Forestaria Comunitaria;

15) Promover la investigacion cientifica y aplicada, y la formacién profesional en el campo forestal,
areas protegidas y vida silvestre;

16) Celebrar convenios de cooperacion y contratos pata el desarrollo de sus actividades;

17) Promover la cultura forestal y el desarrollo de las actividades sociales y econémicas en el Sector
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, en el marco de la sostenibilidad;

18) Determinar los precios base para las subastas piblicas de madera conforme a la metodologia
establecida por el Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y
Vida Silvestre (ICF), la cual debe ser revisada y actualizada periddicamente por el Presidente de
la Repiblica Instituto Nacional de Conservacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas Y Vida
Silvestre en Consejo de Ministros, tomando en cuenta el precio internacional;

19) Declarar y delimitar las micro cuencas hidrograficas abastecedoras de agua a las comunidades,
como areas protegidas, por motivos de necesidad o interés publico conforme a lo dispuesto en
los Articulos 103, 106 y 354 parrafo segundo de la Constitucion de la Republica y las
disposiciones aplicables de la Ley Marco del Sector Agua y Saneamiento. La declaracién
respectiva la hara el Instituto Nacional de Consetvacién y Desatrollo Forestal, Ateas Protegidas
y Vida Silvestre (ICF) de oficio o a solicitud de los Consejos Consultivos Comunitarios
Forestales, Areas Protegidas y Vida Silvestre o las comunidades o las mancomunidades, a través
de las Municipalidades respectivas, llevando un registro especial, regulando y supervisando el
uso de las mismas;

20) Desatrollar programas, reglamentos o proyectos encaminados a la preservacién de la
biodiversidad y particularmente a la proteccion de las especies en riesgo de extincion;

21) Realizar una exhaustiva investigacion para elaborar una ficha histética sobre el comportamiento
de las personas naturales o juridicas que durante los tltimos treinta (30) afios se han dedicado a
la explotacion de los recursos forestales, a fin de que el mismo sea tomado en cuenta en la
aprobacion de los proximos planes de manejo;

22) Disefiar ¢ implementar una estrategia nacional para el control de la tala y el transpotte ilegal de
los productos forestales;

23) Contratar el seguro para proteccion de la vida e integridad fisica por riesgos de enfermedad y
accidentes de trabajo que sufre ¢l personal contratado por el Estado para controlar incendios,
plagas o enfermedades forestales;

24) Mantener actualizada la informacion estadistica del sector forestal, are
silvestre, para la formulacién e implementacion de las politicas publicas y




25) Elaborar los proyectos de presupuesto, plan operativo, memotia y liquidacion presupuestatia
anuales y sometetlos a la aprobacién del Presidente de la Republica;

26) Creat y modificar la organizacién interna del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF); y,

27) Aquellas que le asigne la Ley General de la Administracion Puablica y demas leyes.

ATRIBUCIONES DE LA SUB DIRECCION DE DESARROLLO FORESTAL. La
Subdireccién de Desarrollo Forestal, actuara bajo la dependencia del Director/a Ejecutivo/ ay
tendra las atribuciones siguientes:

1) Coordinar y ejecutar las politicas relacionadas con la proteccién, el aprovechamiento, fomento
y uso sostenible de los recursos forestales en el area de su competencia;

2) Supetrvisat y evaluar el cumplimiento de los planes de manejo para la conservacion, proteccion,
aprovechamiento racional y sostenible de las areas forestales;

3) Aprobar o denegar los Planes Operativos Anuales de areas forestales, autorizar prorrogas cuando
se compruebe que ha cumplido con todas las disposiciones técnicas y administrativas o
cancelarlos cuando se compruebe que el solicitante ha incumplido las normas de la presente Ley
y su Reglamento;

4) Suspender preventivamente la ejecucion de los Planes Operativos cuando se compruebe dafio
ambiental imprevisto;

5) Realizar la supervision forestal y los procesos de auditorias técnicas y socio ambientales para
determinar el cumplimiento de los Planes de Manejo y las obligaciones que imponga la actividad
forestal;

6) Calificar las infracciones e imponer las sanciones correspondientes dentro del marco
administrativo de su competencia;

7) Mantener actualizado el registro georeferenciado de industrias forestales primarias y secundarias,
planteles de ventas de productos forestales y llevar un registro de propietarios de motosierras,
incluyendo las ventas y traspasos de las mismas;

8) Proponer al Director/a Ejecutivo/a la suscripcién o cancelacién de Contratos de Usufructo en
areas forestales publicas de acuerdo a las disposiciones de la presente Ley y en el ambito de su
competencia;

9) Implementar y actualizar el registro e identificacion del personal de la industria primaria y
secundaria debidamente autorizado, tales como: opetadores de motosierra, chequeadores o
despachadores, transportistas del producto y receptor del producto inscritos por el beneficiario
y responsable del Plan de Manejo;
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10) Implementar y actualizar el registro e identificacion del personal que labore con los

subcontratistas en la ejecucion de un plan de manejo, tales como: operadores de motosierra,
chequeadores o despachadotes, transpottistas del producto y receptor del producto inscritos
pot el beneficiatio y responsable del plan de manejo;

11) Ejecutar actividades de control de incendios, plagas y enfermedades en dreas forestales;

12) Proponer al Director/a Ejecutivo/a las politicas, iniciativas de ley y reglamentarias que considere
para el buen desempefio del area de su competencia y velar por su correcta ejecucion;

13) Promover, ejecutar y supetvisar el sistema de valoracién por bienes y servicios ambientales
producidos en el area de su competencia;

14) Promover el desarrollo de la industria secundaria de productos forestales; y,

15) Cumplir cualquiera otra que le delegue el Director/a Ejecutivo/a o le sean asignadas por la
presente Ley, Reglamentos y demas disposiciones legales.

F. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ENTIDAD

Las Politicas y Procedimientos de cada irea se desctiben en el Manual de Procedimientos
Administrativos del Instituto Nacional de Consetvacién y Desatrollo Fotestal, Areas Protegidas y
Vida Silvestre (ICF), aprobado en el afio 2024.

El Instituto Nacional de Consetvacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF), esta a cargo de un Director Ejecutivo.

El orden jerarquico que se establece el Instituto Nacional de Conservacién y Desartollo Forestal,
Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), es el siguiente:

® Presidente de la Republica

Nivel Ejecutivo I
® Direccién Ejecutiva

Nivel Ejecutivo 11

® Sub Direccién de Manejo y Desarrollo Forestal
¢ Sub Direccién de Areas Protegidas y Vida Silvestre

Nivel II1

Sectetaria General

Gerencia Administrativa

Unidad de Planificacién y Evaluacion de la Gestion
Centro de Informacién y Patrimonio Forestal

e o © o

Departamento de Comunicacién Institucional
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Fondo de Manejo de Areas Protegidas y Vida Silvestte
Regional Comayagua

Regional Francisco Morazan

Regional Fl Paraiso, Danli

Regional Atlantida, La Ceiba

Regional Olancho, Juticalpa

Regional Biosfera Rio Platino, Marafiones
Regional Nor- Este de Olancho, Gualaco
Regional Yoro

Regional La Mosquitia, Puerto Lempita
Regional Not-Occidente, San Pedro Sula
Regional Occidente, Copan

Regional Pacifico, Choluteca

Nivel IV

Departamento Cambio Climatico

Programa Nacional de Reforestacion
Departamento de Proteccion Forestal
Departamento Manejo y Desarrollo Forestal
Auditoria Técnica Ambiental

Departamento de Areas Protegidas
Departamento Salud y Sanidad Forestal
Departamento Cuencas Hidrograficas y Ambiente
Departamento Vida Silvestre

Sub Gerencia Administrativa y Financiera

Sub Gerencia de Recursos Humanos

Sub Gerencia de Matetiales y Servicios Basicos
Sub Gerencia de Presupuesto

Informatica

Nivel V

Asesoria Legal

Unidad Local Administradora de Bienes

Caja

Unidad de Capacitaciones

Unidad de Genero

Catalogo y Patrimonio Publico Forestal Inalienable
Estadistica
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Nivel VI

e Oficial de Transparencia
e Auditoria Interna
e Oficina Coordinadora de Proyectos (OCP)

G. MONTO DE LOS RECURSOS EXAMINADOS

Durante el periodo examinado y que comprende del 01 de enero de 2016 al 31 de diciembre de
2023, los tecutsos examinados de los gastos ascendieron a MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
SETESCIENTOS CINCUENTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y OCHO
CENTAVOS (L 1,350,576,753.38) y los ingresos examinados ascendieron a DOS
MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO
LEMPIRAS CON VEITICINCO CENTAVOS (L 2,059,975.25) (Ver anexo N° 1).

H. FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PRINCIPALES

Los funcionarios y empleados principales que ejercieron funciones durante el periodo
examinado, se detallan en el (Ver anexo N° 2)




CAPITULO II
INFORME SOBRE EL ESTADO DE E]ECUCION PRESUPUESTARIA
A. INFORME

B. ESTADO DE E]ECUCIéN O LIQUIDACION PRESUPUESTARIA.
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STrib’uhal
FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION uperior

Tegucigalpa M.D.C.; 10 de diciembre de 2025

Ingeniero

Luis Edgardo Soliz Lobo

Director Ejecutivo, Instituto Nacional de Consetvacién

y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF),
Su Despacho

Sefior Director:

Hemos auditado el Estado de Ejecucion Presupuestaria del Instituto Nacional de Conservacion y
Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), por el petiodo comprendido del 01
de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2023. La preparaciéon del Estado de Ejecucion
Presupuestaria es responsabilidad de la administracion de la entidad. Nuestra responsabilidad es la
de expresar una opinién sobre dicho estado, con base en nuestra auditoria y no limitan las acciones
que pudieren ejercerse si posteriormente se conocieren actos que den lugar a responsabilidades.

Nuestra auditoria se practico en ejetcicio de las funciones y atribuciones conferidas en la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas y de acuerdo con las Normas del Marco Rector de
Control Externo Gubernamental. Dichas normas requieren que planifiquemos y practiquemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable, respecto a si el Estado de Ejecucion
Presupuestaria esta exento de errores importantes. Una auditoria incluye el examen selectivo de las
evidencias que respaldan las cifras y las divulgaciones en los estados financieros; también incluye la
evaluacién de los Principios de Contabilidad aplicados y de las estimaciones de importancia hechas
pot la administracién, asi como la evaluacién de la presentaciéon de los Estados Financieros en
general. Creemos que nuestra auditoria suministra una base razonable para nuestra opinion.

En nuestra opinién, el Estado de Ejecucion Presupuestaria presentado por el Instituto Nacional
de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), presenta
razonablemente en todos sus aspectos de importancia los ingresos desembolsos y saldos
disponibles durante el petiodo comprendido entre el 01 de julio al 31 de diciembre de 2022, de
conformidad con las Normas de Ejecucioén Presupuestaria y Principios Contables Generalmente
Aceptados.

WWWTSC.GOB.HN « E-MAIL: TSC@TSC.GOB.HN
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EVALUACION DEL CONTROL INTERNO

INFORME DE CONTROL INTERNO

DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION

Tegucigalpa M.D.C.; 10 de diciembre de 2025

Ingeniero

Luis Edgardo Soliz Lobo

Director Ejecutivo, Instituto Nacional de Conservacion

y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF)
Su Despacho

Sefior Director:

Hemos realizado una Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal al Instituto Nacional de Nacional de
Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), por el periodo comprendido
del 01 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2023., y hemos emitido el informe sobre el mismo con fecha
10 de diciembre de 2025.

Nuestra consideracion del control interno estuvo limitada al proposito descrito en el parrafo anterior y no
fue disefiada para identificar todas las deficiencias en el control interno que pudieran ser deficiencias
significativas o debilidades materiales y por lo tanto no existe seguridad de que todas las deficiencias,
significativas o debilidades materiales hayan sido identificadas. Sin embargo, como se describe a
continuacion, identificamos ciertas deficiencias en el control interno que consideramos son debilidades
significativas.

Una deficiencia en el control interno existe cuando el disefio u operacion de un control no permite a la
administracion o sus empleados, en el curso normal de sus funciones asignadas, prevenir o detectar errores
oportunamente. Una debilidad material es una deficiencia, o una combinacién de deficiencias, en el control
interno, de tal forma que existe una posibilidad razonable de que una distorsion matetial en los estados
financieros de la entidad, no sea prevenida o detectada y corregida oportunamente.

Una deficiencia significativa es una deficiencia, o combinaciones de deficiencias en el control interno que es
menos severa que una debilidad material, pero es de importancia suficiente para merecer la atencion de
aquellos a cargo de direccion. Consideramos que las siguientes deficiencias de control interno de la entidad
son deficiencias significativas:

La unidad de logistica y transporte no cuenta con un espacio fisico para salvaguardar respuestas y
suministros.

Asignacion de personal técnico en oficina central afectando estructura presupuestatia y funcional de la
regional de La Paz.

Ordenes de entrega de combustible y lubricantes a vehiculos donados que estin dentro de la flota vehicular
del ICF, que no se ha realizado el traspaso.

El manual de procedimientos administrativos aplicado por el ICF se encuentra desactualizado.
Organigrama institucional del ICF desactualizado.

Vehiculos en mal estado los cuales se siguen incluyendo en la poliza de fianza de automotores.

| K’J AS
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B. DEFICIENCIAS DE CONTROL INTERNO

LA UNIDAD DE LOGISTICA Y TRANSPORTE NO CUENTA CON UN ESPACIO
FISICO PARA SALVAGUARDAR REPUESTOS Y SUMINISTROS.

Al efectuar el Control Interno a la Sub Gerencia de Materiales y Suministros Basicos
especificamente a la Unidad de Logistica y Transporte del ICF, comprobamos que no cuenta con
un espacio fisico que sirva como almacén para salvaguardar repuestos y suministros (llantas, aceites,
entre otros) requeridos para la reparacién de los vehiculos con que cuenta el ICF, ya que se obsetvé
que los aceites y otros suministros se encontraban dentto de la oficina de transporte.

Es importante mencionar que durante el petiodo de ejecucion de la auditoria las autoridades del
Instituto habilitaron un espacio fisico para el resguardo de los tepuestos y suministros.

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI): Capitulo
V, Componente Actividades de Control, PCI-TSC/320-00 Actividades de Control sobre la
Tecnologia para lograr los objetivos, NCI-TSC/332-18 Custodia de los bienes:

Mediante Oficio No.41-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 08 de octubre de 2024, enviado al sefior
Amed Leonel Reyes Medina encatgado de la unidad de logistica y transporte, del INSTITUTO
NACIONAL DE CONSERVACION FORESTAL AREAS PROTEGIDAS Y VIDA
SILVESTRE (ICF), explicacion sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante
oficio ICF-GA-450-2024 de fecha 07 de noviembre de 2024, manifiesta lo siguiente: “En s# Inciso
N°1: “El almacén de la institucion estd en custodia de la Sub Gerencia de Materiales y Suministros Bdsicos™.

Mediante Oficio No.221-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 23 de octubre de 2025, enviado al Ingeniero
José Manuel Zelaya, Sub Getente de Materiales y Setvicios Basicos, Instituto Nacional de
Consetvacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicacion sobre los hechos antes
comentados quien contesto mediante oficio SGM-268-2025 de fecha 27 de octubre de 2025
manifestando lo siguiente: “En su Inciso 2. Ia Unidad de 1 aogistica y Transporte dispone de un espacio fisico
destinado al resguardo de suministro tales como aceites, herramientas y equipos necesarios para el desarrollo de las
labores del personal del taller mecinico. Dichos insumos se almacenan en estas instalaciones, ya que cuentan con las
condiciones adecuadas para su conservacion y nso”.

Lo anterior tiene como resultado que no se lleve un adecuado control, fiscalizacion y distribucion
sobre los repuestos y suministros comprados asi mismo ocasionar pérdidas de los mismos.

RECOMENDACION N° 1:
AL DIRECTOR EJECUTIVOQO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF

Girar instrucciones al Sub Gerente de Materiales y Servicios Basicos gestione el acondicionamiento

recomendacion.
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RECOMENDACION N° 2:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al encargado de almacén de repuestos y suministros de Llantas, Aceites y
Repuestos para mantenimientos de vehiculos llevar un registro de entradas y salidas de los mismos.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

ASIGNACION DE PERSONAL TECNICO EN OFICINA CENTRAL AFECTANDO
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA Y FUNCIONAL DE LA REGIONAL DE LA PAZ.

En verificacién realizada al personal que labora en las diferentes regionales que conforman el
Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), encontramos
que existe la asignacion de personal técnico asignado en oficina central afectando estructura
presupuestaria y funcional de la Regional de la Paz, quedando incompleta la estructura de la misma
para realizar sus roles de trabajo, a continuacién, presentamos ejemplo:

Uidad que e Nombre del Ubicacion 2
pertenece segun del Cargo Observacién
: Empleado Actual
nombramiento Empleado
Jefe regional de la
o ; Paz desconocia su
v Técnico Oficina .
Regién Forestal Glenda Suyapa nombramiento y a
1045 5 > Forestal Central
La Paz Répalo Umafia su vez el uso de

Unidad Tegucigalpa estructura de la

regional que dirige.

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI);
Capitulo IV, 200-00 Componente Fvaluacién de los Riesgos, NCI-TSC /241-00 identificacién de
los cambios externos e internos.

Mediante Oficio No.163-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 18 de agosto de 2025, el equipo de
auditores solicitdé al Doctor Carlos Maximiliano Leiva Chirinos, Sub Gerente de Recursos
Humanos, del Instituto Nacional de Conservacién Fotestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF),
explicacion sobte los hechos antes comentados quien contesté mediante Memoriandum RRHH-
1478-2025 de fecha 20 de agosto de 2025, manifiesta lo siguiente: “En respuesta al Oficio N° 163-
DIPI-TSC-ICF-2025 donde solicita aclaracion sobre la unidad a la gue pertenecen el personal segin nombramiento
Y que no se encuentran en el lugar asignado, se aclara gue esta sitnacion se dio debido a que en el momento de realizar
el nombramiento, no se encontraban vacantes disponibles en la Oficina Central, lugar donde se requeria la
contratacion de este personal y las plazas fueron trasladadas de las Oficinas Regionales y a la Oficina Central, por
esta ragon contractualmente estdn ubicadas en distintas Oficinas Regionales, en planilla y sistema, sin embargo,
fisicamente se encuentran laborando en Oficina Central, el jefe inmediato de cada una podrd proporcionales mayor
informacion se la requieren, se detalla a continnacion:
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Nombre del . 5 Puesto que Unidad dc, Ubicacion Fisica y Jefe
N | Brpiead dl | p e | SEDHOTERID Inmediato
mpeado Empleado CSEMPENa | 1 ombramiento
Glenda Téonico Manejo Desarrollo Forestal
y S #yapa 1045 otk Region Forestal | Ing. Edwin Edgardo Cantillano
Rapalo . La Pag
~ Unidad

Umara

Mediante Oficio No.215-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 23 de octubte de 2025, el equipo de
auditores solicité al Ingeniero Catlos Antonio Suazo, Jefe Regional Forestal Comayagua, del
Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicacién
sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante OFICIO JRFC-056-2025, de fecha
22 de octubre del afio 2025, manifiesta lo siguiente: “7.- Desconocernos totalmente que el técnico forestal con
nombre Suyapa Rdpalo Umaia Glenda, se encontraba nombrada a esta oficina Regional de Comayagua. 2.- La
asignacion a las oficinas centrales de ICF en Tegucigalpa del técnico forestal con nombre Suyapa Rapalo Umasia
Glenda, en ningsin momento se ha dado el visto bueno por parte de esta jefatura para su traslado. 3.- Es importante
resaltar que, desde mi punto de vista, que, si el técnico Jorestal con nombre Suyapa Rapalo Umana Glenda, se
encuentra con accion de personal asignada a la region forestal de Comayagua, se deberd reasignar lo mas pronto
posible a esta region para asignarle actividades de cardcter técnico, 0 en su defecto realizar los tramites administrativos
correspondientes para asignarle una accion de personal de las oficinas centrales de ICF",

Comentario de Auditor

Con relacion a lo establecido en OFICIO JRFC-056-2025, de fecha 22 de octubre del afio 2025
donde firma el Ingeniero Carlos Antonio Suazo como Jefe Regional de Comayagua, se aclara que
dicha oficina principal estd ubicada en el departamento de la Paz.

No informar sobre los nombramientos de petsonal cuyas plazas corresponden a las diferentes
oficinas regionales, provoca que quede incompleta la estructura de las mismas para la asignacién
de sus roles de trabajo.

RECOMENDACION N° 3:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Sub Gerente de Recursos Humanos para que proceda a realizar las acciones
de personal de conformidad con el procedimiento administrativo correspondiente, regularizando
el nombramiento de la técnico forestal de la Unidad, sin perjudicar el puesto de trabajo de la
Regional La Paz.
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3) ORDENES DE ENTREGA DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES A VEHICULOS

QUE NO DESCRIBEN EL NUMERO DE PLACA Y REGISTRO
CORRESPONDIENTE, YA QUE SON VEHICULOS DONADOS QUE EL ICF NO
HA REALIZADO EL TRASPASO E INCORPORACION DE LOS BIENES DE LA
INSTITUCION.

En revision efectuada a los pagos mediante F-01 imputados al Objeto 35620 Diesel establecido
para el suministro de los vehiculos que forman patte del Instituto Nacional de Conservacién
Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF) se comptobé que, en las 6rdenes para entrega de
combustible y lubricantes utilizados en algunas oficinas Regionales Forestales, se enconttd
vehiculos donados que estin dentro de la flota vehicular del ICF, pero no cuentan con su nimero
de placa y nimero de registro del vehiculo, debido a que la administracion anterior no realizé el
traspaso correspondiente a nombre del ICF, a continuacion se presentan ejemplos:

No. de ORDEN DE F )

COM]?USTIELE EC%I;?B%I;IT)IL;‘BI}_IJIE) . PIIX)CA NO; REGISTRO RECIONAL
096722 1.9-2023 S/P SIN REGISTRO COMAYAGUA
096723 4-9-2023 S/P SIN REGISTRO COMAYAGUA
096725 5.92023 S/P SIN REGISTRO COMAYAGUA
096738 14-9-2023 S/P SIN REGISTRO COMAYAGUA

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos, (MARCI),
Capitulo V, 300-00 Componente Actividades de Control NCI-TSC/332-16 Documentacién de
Transacciones, Actividades y Tareas, NCI-TSC/332-22 Constataciones Fisicas, Capitulo VII 500-
00 Componente Supetvisién, NCI-TSC/511-00 Supervision Continua.

Mediante oficio No. 209-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 22 de octubre de 2025 el equipo de
auditoria solicita al sefior Catlos Antonio Suazo Jefe Regional Forestal de Comayagua, del Instituto
Nacional de Conservacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF),
explicacion sobre el hecho antes comentados quien contesté mediante Oficio ICF-UPEG-004-
2025, de fecha 30 de octubre de 2025, manifiesta lo siguiente: “ 7..., 2..., 3.- Con relacién a las drdenes
de combustible que no presentan nimero de placa y registro de los vebiculos, se encontraron las liguidaciones de
combusiible y efectivamente no llevan tal informacion (Registro y Placa) es importante mencionar que lodavia existen
vebiculos asignados a esta Regional que todavia se encuentran sin placa en fisico y posiblemente para esas fechas los
vebiculos nuevos no se les habia asignado nimero de registro por parte de la administracion central, ya que el ICF
implemento recientermente un nuevo registro de vebiculos.

Mediante oficio No. 211-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 27 de octubre de 2025 el equipo de auditoria
solicita a la Ingeniera Annya Melissa Chavez Osotto, Gerente Administrativo, del Instituto Nacional
de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicaciéon sobre el
hecho antes comentados quien contesto mediante Oficio ICF-GA-272-2025, de fecha 13 de
noviembre de 2025, manifestando lo siguiente: “ Eu atencion al numeral 7, cabe aclarar que hay vebiculos
que atin no cuentan con la placa debido a que eran vebiculos donados y que la administraciuzggrgag no realizd e/
traspaso correspondiente, actualmente el departamento de procuracion estd trabajando en
niimero de placa en la orden de combustible colocan Sin Placa (S/P). Se adjunta menorgld
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en donde por parte de la Gerencia Administrativa se da seguimiento a los vebiculos que no fenian revision ni placas
nuyevas.

La falta de traspasos de los vehiculos donados a los registros de la flota vehicular del ICF tiene
como resultado que se desconozca si los vehiculos a los cuales se les suministra combustible
pertenece al ICF.

RECOMENDACION NP° 4:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones a la Gerencia Administrativa, para que gestione a la brevedad posible los
respectivos traspasos de los vehiculos donados al ICF, con la Direccién general de bienes
Nacionales y el Instituto de la Propiedad segin lo establecido en la normativa correspondiente.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

RECOMENDACION N°5:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones a los administradores regionales y encargado del suministro de combustible a
nivel central para que describan las ordenes de entrega de Combustible, los registros de placas y
numero asignado del vehiculo y de esa forma garantizar el consumo debido a fin de evitar el gasto
excesivo y que el suministro sea a vehiculo del ICF. Verificar el cumplimiento de esta
recomendacion.

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS APLICADO POR EL
ICF SE ENCUENTRA DESACTUALIZADO.

Al efectuar la revision y analisis a la normativa que existe en el Instituto Nacional de Conservacion
y Desarrollo Forestal (ICF), se comprob6é que el manual de procedimientos administrativos
utilizado por la Gerencia Administrativa de ICF, se encuentra desactualizado, dicho manual fue
elaborado desde el afio 2014 y a la fecha de nuestra Auditotia no ha sido sujeto a actualizaciones.

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI); Capitulo
V 300-00 Componente Actividades de Control, PCI-TSC/310-00 Disefio e Implementacién de
Controles para Mitigar los Riesgos, NCI-TSC/312-00 Actividades de control de acuerdo con la
organizacién y los procesos.

Mediante Oficio No.46-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 24 de octubre de 2024, el equipo de auditoria
solicit6 a la Ingeniera Annya Melissa Chavez Getente Administrativo del Instituto Nacional de
Conservacién y Desarrollo Forestal (ICF), explicacion sobre los hechos antes comentados mediante
oficio ICF-GA-427-2024 de fecha 30 de octubre de 2024 manifiesta lo siguiente: “Numeral 1) ...,2)

o 3) o, 4) “En relacidn al numeral 4 del oficio, ¢l manual de procedimientos administratjpagelaborado en e/
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2014 estd siendo actualizado signiendo los lineamientos de la guia metodoligica para la elaboracidn del Manual de
procedimientos del sector priblico, actualmente se encuentra en etapa de versficacion para su posterior aprobacién.”

Mediante Oficio N° 49-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 25 de octubre de 2024, el equipo de auditoria
solicit6 a la Licenciada Carmen Alejandra Garcia Membrefio, Jefe de la Unidad de Planificacion y
Evaluaciéon de la Gestién (UPEG), del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal
(ICF), explicacion sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio ICF-UPEG-
004-2024, de fecha 30 de octubre de 2024, manifestando lo siguiente: “ Numeral 1) ...,2) ..., 3)
éAnformar si el Manual de procedimientos administrativos aprobado en el ario 2014 ha sido sujeto a actualizaciones?
N caso que su respuesta sea negativa explicar el por gue se presenta esta situacion?

R:/ El mannal de Procedimientos Administrativos aprobado en el aio 2014 ha sido objeto de intentos de
actualizacion en anos anteriores; sin embargo, no se concretaron los ajustes necesarios. Con la llegada de las nuevas
antoridades, se hizo la revision y actualizacion del documento, el cual se encuentra en etapa de aprobacion.”

La falta de actualizaciones del manual de procedimientos administrativos tiene como resultado no
tener una guia clara para el desarrollo de cada una de los procesos basados en las nuevas
metodologias aplicadas de la institucion.

RECOMENDACION NP° 6:
DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones a la Gerencia Administrativa para que procedan a la actualizacion del Manual
de Procedimiento Administrativo, posteriormente sea autorizado por maxima autoridad y sea
socializado para garantizar la correcta aplicacion de procedimientos que se detivan de las tareas
diarias. Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL ICF SE ENCUENTRA DESACTUALIZADO.

En visitas realizadas a las diferentes regionales que conforman el Instituto Nacional de
Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF) comprobamos que en la estructura
organizativa y el organigrama Institucional, se encuentra desactualizado debido a que no se
contemplan las nuevas Regionales, asi como las oficinas locales que conforman cada regional del
ICF, a continuacion, se presenta ejemplos:

No contemplada en la

. Obsetvaciones
Estructura Organizativa

ftem | Regional

En el organigrama no se refleja La

e Oficina local Marcala. . -
Paz como regional si no que

e Oficina local

Regional o Comayagua, pero en la actualidad
1 C Intibuca. o
omayagua . Comayagua es una oficina Local y
* Oficina local la Oficina regional esta ubicada en
Comayagua. el departamento de La Paz.
o Oficina local Santa
5 Regional de Rita.
Copan e Oficina local

Ocotepeque.
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e Oficina local Gracias
Lempira.
Regional )
3 San Pedro e Oficina locgl Santa
Sula Cruz de Yojoa.
e Oficina local
4 Regional Catacamas.
Juticalpa e Oficina local La
Union.
Replanal ¢ Oficina local Ojo de
5 Danli Agua, Yuscaran, Ll
Paraiso.
6 Regional El e Oficina local San
pacifico Marcos de Colon.

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI),
Capitulo IIT 100-00 Componente Entorno de Control, PCI-TSC/140-00 Otganizacién, Autoridad
y Responsabilidad Definidas, NCI-TSC/141-00 Estructuras de la Otrganizacién y Lineas de
Comunicacion.

Mediante Oficio No.162-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 18 de agosto de 2025, el equipo de
auditoria solicité a la Licenciada Carmen Alejandra Garcia, Unidad de Planificacién y Evaluacion
de Gestion, del Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio ICF-UPEG-
002-2025 de fecha 20 de agosto de 2025, manifiesta lo siguiente: “En referencia al Oficio No. 162-
DIPI-TSC-ICF-2025, me permito informar que actualmente el Instituto Nacional de Conservacion Forestal
(ICFE), para el cumplimiento de sus responsabilidades y compromisos establecidos en su marco de accion, cuenta con
presencia técnica y administrativa a nivel nacional, a través de 16 oficinas regionales y 26 oficinas locales”.

La actualizacion del organigrama institucional no se ha concretado debido a los cambios en la estructura organigativa,
que se han venido desarrollando desde el aio 2022, aunque estdn debidamente documentados, azin no han sido
oficializado en el organigrama mediante resolucion de la mdxima antoridad y su posterior publicacion en el Diario

Oficial La Gaceta.

Es importante seiialar que esta oficializacion no se ha realizado en virtud de la creciente demanda de las oficinas
regionales y la necesidad de crear mds oficinas locales, proceso que asin continda en desarrollo. El plan institucional
es que, una veg estén creadas todas las oficinas locales necesarias para cubrir dicha demanda, se procede a la
aprobacion y oficializacion del organigrama estructural de manera apropiada mediante su publicacion en el Diario

Oficial La Gaceta.

Cabe destacar que la sltima modificacién del organigrama fue realizada por la Gerencia Administrativa en el afio
2020, la cual se encuentra publicada en Portal de Transparencia.

Desde entonces se ha procurado que la actualizacion pendiente sea integral, que reflege fielmente la operatividad actual
del ICF y que al mismo tiempo se ordene con las politicas sectoriales y normativas vigentes, lo que ha incidido en la
demora del proceso de aprobacion.
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Es probable que las oficinas locales no hayan sido incluidas en la versién anterior del organigrama por lintitaciones

de espacio en su diseiio; asimismo, en dicho documento dinicamente se consignaron los nombres de las oficinas

regionales, sin especificar la sede fisica de cada una de ellas.

SEDES REGIONALES Y OFICINAS LOCALES

NOMBRE / REGIONAL

SEDE OFICINA
REGIONAL

UNIDADES LOCALES

ATLANTID A

LA CEIBA

OFICINA LOCAL DE TELA

VALLE DE AGUAN

OILLANCHITO

OFICINA I.OCAL DE TOCOA

BIOSFERA DEL RIO PLATANO

MARANONES

OFICINA LOCAL DE MARANONES

OFICINA LLOCAL DE SICO PAULAYA

OFICINA LOCAL DE PAI.ACIOS

OFICINA LOCAL. DE WAMPUSIRPI

COMAYAGUA

LAPAZ

OFICINA LOCAL DE SIGUATEPEQUE

OFICINA LOCAL DE LA LIBERTAD
COMAYAGUA

OFICINA LOCAL. DE INTIBUCA

ENLACE COMO UNIDAD ILLOCAL EN
MARCALA

EL PARAISO

DANLI

OFICINA LOCAL DE OJO DE AGUA

OFICINA LOCAL DE DANLI

FRANCISCO MORAZAN

GUAYMACA

OFICINA 1.OCAL DE
CENTRAL

DISTRITO

OFICINA LOCAL DE GUAYMACA

POR ESTABLECER OFICINA LOCAL DE
0JOJONA

OFICINA LOCAL DE EL PORVENIR

NORESTE DE OLANCHO

GUALACO

OFICINA LOCAL SAN ESTEBAN

OLLANCHO

JUTICALPA

OFICINA I.OCAL DE CATACAMAS

OFICINA LOCAL DE JUTICALPA

OFICINA L.OCAL. DE L.A UNION

SANT.A BARBARA

SANTA BARBARA

POR ESTABLECER OFICINA LOCAL DE
QUIMISTAN

OCCIDENTE

SANTAROSADE
COPAN

OFICINA LOCAL DE GRACIAS

OFICINA LLOCAL DE SANTA RITA

OFICINA LOCAL DE TOMALA

OFICINA LOCAIL. DE OCOTEPEQUE

OFICINA LLOCAL DE CANDELARIA

PACIFICO

MARCOVIA

OFICIN.A LOCAL DE SAN MARCOS DE
COLON

REGIONAL YORO

YORO

OFICINA LOCAL DE AGUA FRIA

ISI.AS DE I.A BAHIA

ROATAN

NO TIENE

LLAGO DE YOJOA

LAGO DE YOJOA

NO TIENE
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SEDE OFICINA
ALE,
NOMBRE / REGIONAL REGIONAL UNIDADES LOCALES
LA MOSQUITIA PUERTO LEMPIRA | NO TIENE
NOR-OCCIDENTE SAN PEDRO SULA | NO TIENE

Una estructura organizacional desactualizada tiene como resultado la falta de claridad de la divisién
operativa de las actividades que se desarrollan en todo el pais.

RECOMENDACION N° 7:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Jefe de la Unidad de Planificacién Estratégica y Gestion, que proceda a la
actualizacién de la estructura organizacional y el organigrama del ICF. Verificar el cumplimiento a
esta recomendacion.

VEHICULOS EN MAL ESTADO, LOS CUALES SE SIGUEN INCLUYENDO EN LA
POLIZA DE FIANZA DE AUTOMOTORES.

En revision efectuada al pago de pdlizas de Fianzas de Automotores realizada por el Instituto
Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), encontramos que en
la Péliza de vehiculos automototes con nimero 3000000001078-1428, con vigencia del 10-05-2022
al 10-2-2023 y la Péliza 3000000001821-40463, con vigencia del 16-05-2023 al 16-5-2024, suscrita
con la institucién de seguros MAPFRE, se comprobé que existen incluidos algunos vehiculos en
condiciones de mal estado ubicados en algunas Regionales, a continuacion presentamos un detalle:

Fecha que
trens Mirca Seri Numero PI Estado (fie]o. rde
s de Inv. aca Actual un(flona Ubicacion
segun
bitacora
LN106012 N- Regional
1 Toyota 3470 109 08425 Chatarra 13/5/2022 Pacifico
N- Regional
2 Toyota 118674 106 05038 Chatarra 08/6/2022 Pacifico
Volkswagen | WV1ZZZ N Regional
3 / 2HZC S/N 115;18 Chatarra | 01/10/2021 | Comayagua
Amarok A058852
Isuzu/Pick N- Regional
4 Up 552836 S/N 06431 Chatarra 31/3/2023 Vi

Incumpliendo lo establecido en:

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI):
Capitulo V, Componente Actividades de Control, PCI-TSC/330-00 Establecimiento de Controles
a través de Politicas, Procedimientos y Otros Medios, NCI-TSC/332-24 Seguros contra siniestros.
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Mediante Oficio No.175-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 25 de agosto de 2025, el equipo de

auditorfa solicité al Ingeniero Ronal Alexi Castillo Gonzales, Jefe Regional del Pacifico, del
Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicacién
sobre los hechos antes comentados quien contesto mediante Oficio RFP-070-2025 de fecha 27 de
agosto de 2025, manifiesta lo siguiente: “Ex respuesta oficio N° 175-DIPI-TSC-ICF-2025, por este medio
se informa la fecha exacta que dejaron de funcionar o circular los vebiculos que a continuacion se detalla:

. Numero Fecha que dejo
Item Marca Serie de Placa de funcionar Observar
Inventario segtin biticora
7 Toyota LIN1060128470 109 N-08425 13/5/2022 Segsin regisir de bitdcora
2 Toyota 118674 106 N-05038 08/6/2022 Segin registro de bitdcora

En stltimo informe de listado de vebiculos pacifico enviado (en fecha 01 de abril de 2025), por error en verificacion
documental y por encontrarse en mal estado en plantel se colocd que estaban descartados desde el aio 2019

Mediante Oficio No.183-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 04 de octubre de 2025, el equipo de
auditotia solicité al Ingeniero Catlos Antonio Suazo, Jefe Regional forestal Comayagua, del
Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicacién
sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio JRFC-052-2025 de fecha 09
de septiembre de 2025, manifiesta lo siguiente: “En atencidn a comunicacion recibida en la Region Forestal
Comayagua mediante Oficio N° 183-DIPI-ICF-2025, de fecha 04 de septiembre del 2025, emitidos por su oficina,
por este medio se presenta informacion solicitada de conformidad a datos encontrados en las instalaciones y archivos
de esta oficina Regional, la cnal se detalla a continnacion:

/ ; Numero de Estado Fech'a gue dejo ‘,k
Item Marca Serie ; Placa funcionar segun
Inventatrio Actual i
biticora
1 Isugn/ Pick Up 552836 S/N N-06431 Chatarra 31/3/2023

Mediante Oficio No.200-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 15 de octubre de 2025, el equipo de
auditoria solicit6 a la Ingeniera Annya Melisa Chavez Osorto, Gerente Administrativa, del Instituto
Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicacién sobre los
hechos antes comentados quien contesté mediante MEMORANDUM ARFY-265-2025 de fecha
18 de septiembre de 2025, manifiesta lo siguiente: “7. En respuesta al numeral uno, los vebiculos chatarra
10 se deben incluir en la péliza de seguros y es responsabilidad de cada administrador y jefe regional realizar las
verificaciones fisicas que corresponden a fin de que solo se inclyyan en las polizas los vebiculos que estin en circulacion.

Se adjunta memordandum ICF-G.A-098-2022 y memorindum ICF-G.A-359-2023 en donde se notifica a los jefes
_y administradores regionales el deber de verificar cada vebiculo en fisico a ser incorporados en la piliza de seguros.

2. En atencidn al numeral dos, no se dispone de una normativa que acredite que los vebiculos en condicion de chatarra
deben incluirse en la poliza de seguros”.

Mediante Oficio No.201-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 15 de octubre de 2025, el equipo de
audltorla sohc1to al Ingeniero ]ose Manuel Zelaya, Sub Gerente de Matenales 5 Se rvicios Baslcos




sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio SGM-271-2025 de fecha 3 de

noviembre del 2025, manifiesta lo siguiente: “7 s Explicar las razones del por qué estos vehiculos en condicion
de chatarra estan incluidos en las palizas de fianza de vebiculos antomotores, misma que se han pagado a estas
instituciones que prestan estdn este servicio. R/ Al realizar la requisiciin para contratacion de seguro vehicular se
solicita a las regionales el listado de los vebiculos a asegurar y el jefe de transporte hace el global para incluirlos en la
requisicion por lo gue la informacion de cada regional es analizada por cada administrador. En el caso especifico de
las palizas que estin mencionadas en el oficio origen de este me comentan en la ULLAB que se enviaron dos memos
a las regionales con esta solicitud’”

La falta de controles e inventario petiddicos tiene como resultado la desactualizaciéon sobre el
estado actual de la flota vehicular del ICF, ocasionando que se incluyan en la poliza de fianza de
automotores vehiculos en mal estado.

RECOMENDACION N° 8:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Al Sub Gerente de Materiales y Servicios Basicos y este al jefe de bienes del ICF, realice un
inventario e inspeccion general de los vehiculos con los que cuenta el ICF, para que al momento
de realizar la suscripcién de contratos de fianzas para los automotores tengan un registro fisico
actualizado de los vehiculos que aplican y pueden estar sujetos a este proceso. Verificar el
Cumplimiento de esta recomendacion.

RECOMENDACION N° 9:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones a la Gerencia Administrativa del ICF, que se realice el descargo
correspondiente, de acuerdo a las normas establecidas por la Direcciéon Nacional de Bienes del
Estado, en la de los vehiculos que se encuentren en condiciones de mal estado en todas las oficinas
del Instituto. Verificar el Cumplimiento de esta recomendacion
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CAPITULO IV

CUMPLIMIENTO DE LEGALIDAD

. INFORME DE LEGALIDAD

. CAUCIONES

. DECLARACION JURADA DE BIENES

. HALLAZGOS POR INCUMPLIMIENTO A NORMAS, LEYES,
REGLAMENTOS, PRINCIPIOS CONTABLES U OTROS
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FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS LA CORRUPCION STHDU a’

uperior

do Cuentas

Tegucigalpa M.D.C.; 10 de diciembre de 2025
Ingeniero
Luis Edgardo Soliz Lobo
Ditector Ejecutivo, Instituto Nacional de Conservacién
y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF)
Su Despacho

Seiior Director:

Hemos realizado una Auditoria Financiera y de Cumplimiento Legal al Instituto Nacional de Nacional de
Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), por el perlodo comprendido
del 01 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2023, y hemos emitido el informe sobre el mismo con fecha
10 de diciembre de 2025.

Realizamos nuestra auditoria de acuerdo con las Normas del Marco Rector del Control Externo
Gubernamental. Estas normas requieren que planifiquemos y ejecutemos la auditorfa, de tal manera que
podamos obtener una seguridad razonable de que los Estados de Ejecucion Presupuestaria, estan exentos
de errores importantes. La auditorfa incluye el examen de cumplimiento a disposiciones legales, regulaciones,
contratos, politicas y procedimientos aplicables al ICF, que son responsabilidad de la administracién.
Realizamos pruebas de cumplimiento con ciertas disposiciones, de leyes, regulaciones, contratos, politicas y
procedimientos. Sin embargo, el objetivo de nuestra auditoria no fue proporcionar una opinion sobre el
cumplimiento general con tales disposiciones.

Los resultados de nuestras pruebas de cumplimiento revelaron algunos incumplimientos a la Ley del
Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), Codigo
de Trabajo, Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados en Honduras, Ley Otginica del
Presupuesto y su Reglamento, Disposiciones Generales de presupuesto para cada afio 2016, 2017, 2018,
2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, Reglament6 Interno de Trabajo ICF, VIII contrato colectivo de condiciones
de trabajo Instituto Nacional de Consetvacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas Y Vida Silvestre
(ICF), Ley General de Administracién Publica, Ley de Contratacion del Estado, Ley Organica del Tribunal
Superior de Cuentas y su Reglamento.

Excepto por lo descrito anteriormente, los resultados de nuestras pruebas de cumplimiento legal indican
que, con respecto a los rubros examinados, el ICF cumpli6 en todos los aspectos mas importantes, con esas
disposiciones. Con trespecto a los rubros no examinados nada llamé nuestra atencion que nos indicara que
el ICF, no haya cumplido en todos los aspectos mas importantes con esas disposiciones.

Tegucigalpa, M.D.C, 10 de diciembre de 2025.
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B. CAUCIONES

Los empleados y funcionarios del Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas
Protegidas y Vida Silvestre (ICF), han cumplido con la correspondiente Caucion que establece el
Articulo 97, capitulo II de la Ley Organica del Ttibunal Superior de Cuentas, presentaron la caucioén
o fianza como requisito para asumit su cargo.

C. DECLARACION JURADA DE BIENES

Los funcionarios y empleados obligados a presentar bajo juramento, su declaracion jurada de
ingresos, activos y pasivos, cumplieron con lo establecido en los articulos 56 y 57 de 1a Ley Organica
del Tribunal Superior de Cuentas.

D.HALLAZGOS POR INCUMPLIMIENTO A NORMAS, LEYES, REGLAMENTOS,
PRINCIPIOS CONTABLES U OTROS

1) DEFICIENCIAS ENCONTRADAS EN LA PRESENTACION, REGISTRO
CONTABLE Y UTILIZACION CORRECTA DE LOS CODIGOS GENERADOS PARA
LOS TGR EN LA OFICINA PRINCIPAL Y REGIONALES DE ICF

Al revisar las boletas contables y TGR utilizados por ICF por diferentes conceptos de ingreso se
comprobaron vatias deficiencias en los formatos, codigos y fechas cuando se emiten los mismos.
Se detallan a continuacién:

® En la boleta contable y en los TGR no figuran todos los cédigos y se realiza una clasificacién
incorrecta de los mismos al momento de recibir cobros por los diferentes servicios prestados.

® Se comprobd que al momento de realizar los cobros mediante TGR y especificamente en la
casilla nimero 4 que corresponde al cédigo de la cuenta a afectarse, en algunos casos existe una
clasificacién incorrecta de los mismos, ya que utilizan codigos que no pertenecen y el cobro
corresponde al servicio prestado y no estan de acuerdo segin el manual de procedimientos
administrativos. A continuacion, se detallan algunos ejemplos:

Cédigo mal
Fecha N° de Regional utilizado en Concepto Valor Cédigo que debid
TGR TGR usarse
odps, | Yo e | Pago por § weendose 3 e
07/10/2023 11455770 J P, Impresos constancias 1,200.00 y
Olancho [ 45101y emitidas. .. (212
Emision, Constancias,
tical Venta de | Pago  por certificaciones y otros
19/7/2023 | 11505113 g‘l . ﬁ“’ Impresos emisién  de 200.00 | (12121)
A (15101) constancias
Pago de 20
guias de
Juticalpa, Tasas Varas | movilizacién 200.00 | Venta de Impresos
21202 11545432 Olancho (12199) para el 01)
transporte 4 u:;c':?to,?
de madera. .. e V.“F“'q.a&
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Incumpliendo lo establecido en:

Manual de Procedimientos Administrativos del ICF

No.2. Politicas y Procedimientos de Ingtesos, No.2.2.5 Registro Periédico de los Ingresos:
Formulario MPA-005 Boleta Contable, Formulario MPA-006 Recibo de Pago Ingresos Corrientes,
Recibo TGR-1 Formulario MPA-006A Instrucciones para el uso del Recibo TGR-1 Parrafo NO.5
Inciso 4: Identificacién de codigos de la Cuenta a afectarse con el depdsito, Formulario MPA-007A
Descripcion de Codigos.

Numeral 2. Politicas y Procedimientos de Ingtesos, No. 2.2.4 Resumen diario de Ingtesos, Inciso
b, No. 2.2.5 Registro Periédico de los Ingresos, Inciso a y b.

Mediante Oficio N° 202-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 16 de octubre de 2025, el equipo de
auditorfa solicité al sefior Julio Cesar Cruz Ziniga, encargado de la Unidad de Caja del Instituto
Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobte el
hecho antes mencionado, quien contesté mediante nota de fecha 20 de octubre de 2025
manifestando lo siguiente: “2. sPor gué en algunos TGR no se coloca el cidigo correcto de acnerdo a la
descripcion que indica el manual de procedimientos Administrativos?

R. Como le comento en la interrogante anterior no tenemos los formularios actualizados y como ejemplo si generamos
el TGR para las constancias uttlizamos el cidigo 15101 gué es venta de impresos, pero si lo trae el beneficiario
utiliza el Codigo 12121 constancias y certificaciones.”

“1. ¢Por qué en la boleta contable y demas formularios no figuran todos los codigos o cuentas
utilizados al momento de realizatr un cobro mediante TGR y que esté de acuerdo al formulario
MPA-006 Recibo de pago ingreso corriente?

R. Cuando se elaboraron los formatos de boletas contables y formularios no existian esos codigos, y en los nuevos
tirajes de las boletas contables todavia no se actualizan los codigos”

Mediante Oficio N° 207-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 16 de octubte de 2025, el equipo de
auditoria solicité a la licenciada Reyna Lindsay Aleman Casco, Contador General del Instituto
Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobre el
hecho antes mencionado, quien contesté mediante oficio ICF-DC-052-2025 de fecha 20 de
octubre de 2025 manifestando lo siguiente: “2. ¢;Por qué en algunos TGR no se coloca el codigo
correcto de acuerdo a la descripcién que indica el manual de procedimientos Administrativos?

R. Como le comento en la interrogante anterior no tenemos los formularios actualizados y como ejemplo si generamos
el TGR para las constancias utilizamos el codigo 15101 gué es venta de impresos, pero si lo trae el beneficiario
utiliza el Cddigo 12121 constancias y certificaciones.”

¢Por qué en la boleta contable y demas formularios no figuran todos los cédigos o cuentas
utilizados al momento de realizat un cobro mediante TGR y que esté de acuerdo al formulario
MPA-006 Recibo de pago ingtreso cortiente?

R. Cuando se elaboraron los formatos de boletas contables y formularios no existian esos codigos, y en los nuevos
tirajes de las boletas contables todavia no se actualizan los cddigos”™

Mediante Oficio N° 216-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 23 de octubre de 2025, el equipo de
auditoria solicité a la ingeniera Annya Melissa Chavez, Gerente Administrativo del Instituto
Nacional de Consetvacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobre los
hechos antes mencionados, quien contesté mediante oficio ICF-GA-267-2025, de fecha 27 de
octubre de 2025, manifestando lo siguiente: “1. En respuesta a la pregunta ela Gerencia
Administrativa mediante memordndum ICF-G.A-249-2023 notificd a los jefes y adminis, » E

30




2)

las normativas para implementacion en rubro de ingresos y socializada en la jornada de capacitacion llevada a cabo
el 27 de abril de 2023; a Secretaria General se notificd sobre las ordenes de cobro por emisiin de Constancias,
certificaciones y otros mediante memordndum ICF-GA-208-2025. Se adjunta como evidencia de lo descrito
memorandum ICF-GA-249-2023, listado de asistencia de la capacitacion a los administradores regionales y

memordndum ICF-GA-249-2023, listado de asistencia de la capacitacion a los administradores regionales y
memordndum 1CF-GA-208-2025.”

Mediante Oficio N° 218-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 24 de octubre de 2025, el equipo de
auditorfa solicité al ingeniero Ramoén Antonio Cruz Lobo Jefe Regional Forestal de Juticalpa,
Olancho del Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), sobre los hechos antes mencionados, quien contesté mediante oficio NO. ORO-
128-2025 de fecha 28 de octubre de 2025, manifestando lo siguiente: “...5. sPor gué en algunos TGR
n0 se coloca el codigo correcto de acuerdo con la descripcion que indica el manual de procedimientos administrativos
gue esté de acnerdo con el servicio prestado? Segin el formulario MPA-007 es permitido la clasificacidn de emision

de constancia en el rubro 15101 Con relacion a los pagos por inscripcidn de motosierra se aplica memordndum
GA-ICF-031-2014.

El pago de guias de movilizacion en e/ TGR 11545432, la clastficacion en tasas varias es un error involuntario.”

Lo anterior ha ocasionado que al momento que se realizan los cobros por servicios haya confusiéon
y esto conlleva a desconocer a cual de los codigos existentes, se debe registrar el ingreso recaudado.

RECOMENDACION N° 10: '
AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y

DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Gerente General para que en conjunto con el Contador General se
establezcan mecanismos de control en la oficina central y en cada regional, que al momento que se
realicen cobros por los diferentes setvicios que presta la institucion mediante TGR, estos puedan
ser clasificados de una manera correcta para poder tener con exactitud el valor que corresponde a
cada cédigo por el servicio prestado. Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

RECOMENDACION N° 11:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Gerente General para que una vez que se hayan distribuido y agotado los
formularios existentes se proceda a realizar una revisién exhaustiva para que los nuevos tirajes de
formulatios se encuentren actualizados y de acuerdo a los tipos de servicios que presta la institucion.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

DIFERENCIAS EN LA FECHAS DE ENTREGA DE ALGUNOS TGR POR
CONCEPTO DE LOS INGRESOS PERCIBIDOS EN LAS REGIONALES Y
SECRETARIA GENERAL, CON LOS DATOS GENERADOS AL DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDAD DEL ICF.
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son cobrados mediante TGR, Se constat6 que, cuando el beneficiario del servicio realiza el pago,
se elabora la respectiva orden de cobro y el recibo cotrespondiente, ademas se tegistra la accion de
“Solicitado” en el sistema SIAFI. Sin embatgo, se evidencié que en algunos TGR existe
discrepancia entre la fecha de elaboracion y la fecha en que se realiz6 la solicitud en el sistema, lo
que ocasioné que dichas operaciones quedaran fuera del informe mensual para la incorporacion de
los ingresos institucional, debido a que la solicitud no se efectué en tiempo y forma. A
continuacién, se detallan ejemplos:

N° de . Fecha del Fecha orden Dias de
TGR Regional TGR de cobro atraso
Generado

11494985 | Catacamas, Olancho 17/07/2023 31/07/2023 15 dias
11523936 Catacamas, Olancho 24/07/2023 05/08/2023 12 dias
11526164 | Catacamas, Olancho 24/07/2023 01/08/2023 9 dias
11492818 ILa Unién, Olancho 17/07/2023 28/07/2023 12 dias
11471963 Juticalpa 11/07/2023 17/07/2023 7 dias
11529792 Juticalpa 25/07/2023 01/08/2023 8 dias
11526081 Juticalpa 24/07/20230 01/08/2023 9 dias

Incumpliendo lo establecido en:

Manual de Procedimientos Administrativos del ICF
Numeral 2. Politicas y Procedimientos de Ingresos, No. 2.2.4 Resumen diario de Ingresos:
Inciso b, No. 2.2.5 Registro Periédico de los Ingtesos, Inciso a y b.

Mediante Oficio N°® 203-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 16 de octubre de 2025, el equipo de
auditoria solicité al sefior Julio Cesar Cruz Zuniga, encargado de la Unidad de Caja del Instituto
Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobre el
hecho antes mencionado, quien contesté mediante nota de fecha 20 de octubre de 2025
manifestando lo siguiente: “1.;Por gué existe demasiada diferencia entre la fecha de emision del TGR con la
Secha del TGR solicitado al sisterma SLAFI, cuando este debe hacerse de forma inmediata?

R. Pueden excistir los factores siguientes.

a.- Que el beneficiario haya pagado el TGR y no presentarlo para la elaboracion del recibo de ingreso de inmediato
para dar el servicio.

b.- Negligencia del responsable de solicitar e/ TGR en el sistema de SLAFI.

2. Cudl es el motivo de los departamentos o dreas no le emitan al beneficiario las ordenes de cobro ni recibo de cajay
porque se les brinda el servicio sin tener la documentacion requerida?

R. En el caso de secretaria general no elaboran la orden de cobro por no creerla necesario ya que les presentaban un
comprobante de pago de TGR en banco y le brindan el servicio.

3. 3Por qué se han quedado valores sin incorporar a los recursos propios de la institucion?

R. Como ¢l caso de secretaria general que brinda el servicio sin un recibo oficial de ingresos del ICF el TGR pagado
no llega a caja general ni a ningin administrador no es solicitado, 0 ¢/ TGR fue pagado y no solicitado el servicio en
¢l periodo indicado, Secretaria de Finanzas permite 30 dias del mes siguiente para solicitud de incorporacion, pasado
ese periodo se pierde el valor del TGR, y lo utiliza el Gobierno Central. A secretaria general se instrayd para que
elabore las ordenes de cobro en memordndum ICF-GA-208-2025.”
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Mediante Oficio N° 206-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 16 de octubre de 2025, el equipo de
auditorfa solicit6 a la licenciada Reyna Lindsay Alemin Casco, Contador General del Instituto
Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobre el
hecho antes mencionado, quien contesté mediante oficiDC-053-2025 de fecha 20 de octubre de
2025 manifestando lo siguiente: “1.5Por qué existe demasiada diferencia entre la fecha de emision del TGR
con la fecha del TGR solicitado al sistema SLAFI, cuando este debe bacerse de forma inmediata?

R. Pueden existir los factores siguientes.

a.- Que el beneficiario haya pagado ¢/ TGR y no presentarlo para la elaboracion del recibo de ingreso de inmediato
para dar el servicio,

b.- Negligencia del responsable de solicitar el TGR en el sistema de SLAFL

2. Cudl es el motivo de los departamentos o dreas no le emitan al beneficiario las ordenes de cobro ni recibo de caja y
porgue se les brinda el servicio sin tener la documentacion requerida?

R. En ¢l caso de secretaria general no elaboran la orden de cobro por no creerla necesario ya que les presentaban un
comprobante de pago de TGR en banco y le brindan el servicio.

3. yPor qué se han quedado valores sin incorporar a los recursos propios de la institucion?

R. Como el caso de secretaria general gue brinda el servicio sin un recibo oficial de ingresos del ICF EL tgr pagado
no llega a caja general ni a ningdn administrador no es solicitado, o el TGR fue pagado y no solicitado el servicio en
el periodo indicado, Secretaria de Finanzas permite 30 dias del mes siguiente para solicitud de incorporacion, pasado
ese periodo se pierde el valor del TGR, y lo utiliza el Gobierno Central. A secretaria general se instruyé para que
elabore las ordenes de cobro en memordndum ICF-GA-208-2025.”

Mediante Oficio N°® 216-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 23 de octubre de 2025, el equipo de
auditorfa solicité a la ingeniera Annya Melissa Chavez, Gerente Administrativo del Instituto
Nacional de Conservacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobre los
hechos antes mencionados, quien contesté mediante oficio ICF-GA-267-2025, de fecha 27 de
octubre de 2025, manifestando lo siguiente: “...2. En respuesta a la pregunta No.2, si un valor no fue
incorporado dentro del mes correspondiente, se dispone de treinta dias del mes siguiente para solicitarlo y se realiza
un nuevo oficio de incorporacion de ingresos; si después de esos treinta dias los TGR no son solicitados, los valores
son utilizados por el Gobierno Central. Actualmente, previo a la incorporacidn de ingresos, el departamento de
contabilidad verifica en el sistema que los TGR aparezcan en estado de “SOLICITADO?, siendo responsabilidad

de cada administrador regional remitir en tiempo y forma la documentacion requerida de los ingresos al departamento
de contabilidad.

Mediante Oficio N°® 217-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 23 de octubre de 2025, el equipo de
auditoria solicité al abogado Rodolfo Antonio Zamora Galeas, Secretario General del Instituto
Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), sobre los
hechos antes mencionados, quien contesté mediante Oficio-ICF-SG-148-2025 de fecha 07 de
noviembre de 2025, manifestando lo siguiente: “ En atencidn a lo solicitado en los oficios antes referidos
esta Secretaria General se pronuncia: En cuanto a la primera interrogante:
®  Que mediante memordndum ICF-GA-208-2025 de fecha 14 de mayo del 2025, la Gerencia
Administrativa, notifica a esta Secretaria General que en los tramites de Constancias Certificaciones u
otros, se deberd emitir orden de cobro dirigida al Departamento de Caja y valores, para que el encargado
genere el TGR-1, para pago en el Banco y posterior emision de recibo.
o Esta Secretaria General, colocd en la Ventanilla Unica aviso comunicando las Instrucciones del Tribunal
Superior de Cuentas (el cual se adjunta de forma ilustrativa).
Segunda Interrogante:

®  No se ha recibido informacion que han quedado fuera de la incorporacion de los RecursplRe
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Tercera Interrogante:

S5 un valor no fue incorporado a los recursos propios de la Institucién dentro del mes correspondiente, se
dispone de treinta dias del mes signiente para solicitarlo y se realia un nuevo oficio de incorporacion de los
ingresos; si después de esos treinta dias los TGR no son solicitados, los valores sutilizados por el Gobierno
Central. Actualmente, previo a la incorporacidn de ingresos, el departamento de Contabilidad verifica en
el sistema que los TGR aparezcan en estado de “SOLICITADO?, stendo responsabilidad de cada
administrador regionalf caja remitir en tiempo y forma la documentacion requerida de los ingresos al
departamento de Contabilidad.

Obsetvaciones:

Esta Secretaria General, emite Providencias, Resoluciones, Constancias, Cerlificaciones y oficios, si en los
tramiles o procesos se realiga un cobro, previamente se debe acreditar el pago, lo cual es agregado al respectivo
expediente.”

Mediante Oficio N° 218-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 24 de octubre de 2025, el equipo de
auditoria solicité al ingeniero Ramén Antonio Cruz Lobo Jefe Regional Fotestal de Juticalpa,
Olancho del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Fotestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), sobre los hechos antes mencionados, quien contesté mediante oficio NO. ORO-
128-2025 de fecha 28 de octubre de 2025, manifestando lo siguiente: “7. sPor qué existe diferencia
entre la fecha de emision del TGR con la fecha del TGR solicitado al sistema SLAFI, cuando este hacerse de forma
inmediata?

Los ingreso estdn solicitando dentro del plago maximo establecido en el articulo 25 de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del aiio 2022 (Ver circular N® DGP-011-2022) generalmente e/
proceso de recaudacion de ingresos en esta Regional el usuario que se presenta a realigar Iramites de pago se le
exctiende orden de cobro y la administracion emite TGR el cual es verificado si esta pagado en el sistema para emitir
el recibo de ingreso de la institucion, al final del mes se hace cierre mensual de todos los recibos emitidos y en caso
de no haberse solicitado se solicita para enviar el reporte al drea de contabilidad en los primeros cinco dias del mes
Siguiente.

2. 3Por qué excisten valores que son solicitados hasta el siguiente mes?

Esta permitido segin circular N° DGP-011-2022

3. sQué gestiones ha realizado para evitar que se queden valores sin incorporar a los recursos propios de la
institucion?

o E/TGR previa antorigacion de la oficina donde se genera el ingreso mediante orden de cobro

oS¢ han girado instrucciones que la emision del TGR se debe hacer sinica y exclusivamente en la oficina
administrativa de la Regional donde se emite recibo de ingresos por cada TGR

o Semanal se genera el reporte de SEFIN se identifican los TGR que corresponden a esta Regional y se e
coloca el recibo con que se registrd el ingreso”

Lo anterior ocasiona que los ingresos pot pagos con TGR se remitan de forma no oportuna y se
queden valores sin incorporar a los ingtesos propios de la institucién.
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RECOMENDACION N° 12:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION
Y DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Gerente Administrativa, Contador General, Secretaria General y los Jefes
Regionales, para que todos los valores recaudados mediante TGR sean enviados en tiempo y forma,
y no existan discrepancia entre fechas de las ordenes de cobro con la finalidad de que todos los
ingresos sean incorporados a cabalidad a los recursos propios de la institucion. Vetificar el
cumplimiento de esta recomendacion.

DEFICIENCIAS EN LOS CONTROLES DE ENTRADAS Y SALIDAS DE
MATERIALES Y SUMINISTROS DE ALMACEN DEL ICF.

Al revisar los controles establecidos en el almacén de materiales y suministros durante el periodo
de la auditotia se comprobd que desde el afo 2013, se descontinuo el sistema de Control de
entradas y salidas de materiales y suministros, pot lo que actualmente el encargado de almacén
realiza los registros de los ingresos de productos mediante el uso del programa Excel en el cual se
registra la informacién de las facturas de cada entrega recibida y de esta misma manera registra la
salida de los productos a las areas solicitantes mediante requisiciones de almacén.

Asi mismo se comprobé que no se realizan inventarios petiédicos a los Materiales y Suministros
del almacén de ICF y es por esa razén que se encuentran desactualizados, evidenciando que existe
un alto riesgo en los registros y salidas de los materiales y suministros.

Incumpliendo lo establecido en:

Manual de Procedimientos Administrativos del Instituto Nacional de Conservacion y
Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), 6. Politicas y Procedimientos de
Almacén, 6.2.5.1. Utilizar para efectos del levantamiento fisico el kardex del sistema contable.

Mediante Oficio No.47-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 24 de octubre de 2024, el equipo de
auditoria solicit6 al Ingeniero José Manuel Zelaya Amador, Sub Gerente de Materiales y Servicios
Basicos, del Instituto Nacional de Conservacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesto mediante Oficio
ICF-SGM-009-2024, de fecha 12 de noviembre del 2024 manifiesta lo siguiente: ‘3 Explicar por qué
la unidad de ALMACEN no lleva ningin registro Kardex? ;En caso que su respuesta sea negativa explicar el
por qué se presenta esta situacion? No se lleva un kardex: fisico; se lleva en forma electronica, el encargado de almacén
realiza los registros de los ingresos de productos mediante el uso del programa Excel en el cual se registra la
informacion de las facturas de cada entrega recibida y de esta misma manera registra la salida de los productos a las
dreas solicitantes mediante requisiciones de almacén, ademas se utiliza el ERP-ICF de la institucion para registrar
esta informacion.”

Mediante Oficio No.48-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 24 de octubre de 2024, enviado al Sefiot
Catlos Rufino Lizardo, encargado de Almacén, del Instituto Nacional de Conservacién y

Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), en respuesta mediante memorando
ICF-ALM-006-2024 de fecha 01 de noviembre de 2024 manifiesta lo siguiente: sy 2 wos 5
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programas de almacén (sistema contable de los afios 2011 al 2013, control de almacén del 2014 al 2021) en los
cuales se ha llevado el registro de todas las entradas y salidas de productos de la unidad de almacén.

El médulo de almacén en el sistema contable dejo de funcionar en el aiio 2013 después de que sucediera el incendio
en nuestras instalaciones; debido a esta situacion la institucion decidid no seguir contratando los servicios del sistema
y al no realizar el pago el sistema se desactualizo y dejo de funcionar.

En el 2014 por sugerencia del Tribunal Superior de Cuentas (ISC) de establecer un mejor control en la unidad de
almacén se cred el nuevo sistema de la unidad de almacén (Control de Almacén) por parte del equipo de informitica
de la institucion esto con el propdsito de levar un mejor registro de todas las entradas y salidas de productos de
productos en la unidad de almacén.

E/ sistemna se fue desactualizado debido a gque no se seguia alimentando por parte del departamento de compras, esto
se les reporto a las autoridades superiores y no se toma ninguna accion.”

La falta de actualizacién y aplicacién de controles de entradas y salidas de Materiales y suministros,
tiene como tesultado la dificultad de aplicar revisiones de la existencia, pérdida y usos de los
mismos.

RECOMENDACION N° 13:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Jefe de la Sub Getencia de Materiales y Setvicios Basicos y este a su vez al
Encargado de la Unidad de Almacén, para que proceda a realizar un Inventario de las Materiales y
Suministtos para la determinacién de existencias de los suministros que existen en el almacén.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

RECOMENDACION N° 14:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Jefe de la Sub Gerencia de Materiales y Servicios Basicos, para que proceda
a realizar levantamiento de inventatio fisico al menos dos veces al afio. Verificar el camplimiento
de esta recomendacion.

RECOMENDACION N° 15;

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones a la Gerencia Administrativa para que gestione la actualizacion del programa
de almacén (Control entradas y salidas de productos de la unidad de almacén) y asi mismo registrar
la existencia de cada uno de los productos. Verificat el cumplimiento de esta recomendacion.

LA UNIDAD LOCAL ADMINISTRADORA DE BIENES DEL ICF NO REALIZAN
INVENTARIOS PERIODICOS A LOS BIENES DE LA INSTITUCION.




bienes no realiza inventarios peri6édicos a los bienes con que cuenta la institucién, lo cual provoca

que no se tenga la claridad, cantidad y valores correctos de los bienes, ni tampoco se tiene la cantidad
de mobiliario y equipo que se encuentre para ejecutar los descargos correspondientes.

Incumpliendo lo establecido en:

Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento de Bienes Nacionales, Capitulo III de los
Inventarios de Bienes del Estado, Articulo 54 y 55

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recutsos Pablicos (MARCI): Capitulo
V, Componente Actividades De Control, NCI-TSC/332-22 Constataciones fisicas

Mediante oficio N° 40-DIPI-TSC-ICF-2024, de fecha 09 de Octubre de 2024, el equipo de auditoria
solicit6 al sefior Luis Alonso Montoya Nufiez, Jefe de la Unidad Local Administradora de Bienes
del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante oficio N° ICF-
ULAB-004-2024 de fecha 17 de octubre del 2024, manifestando lo siguiente: “ E# su Incisos N° 1:
Se ha comprobado que la unidad 1 ocal Administradora de bienes (ULAB) no cuenta con un inventario general de
los activos del ICF, elaborado por esta Unidad. En relacidn a esto, aclaro lo siguiente:

a.  Esta unidad actnaliza el inventario general de bienes a solicitud de cada departamento, unidad o proyecto,
conforme a las solicitudes de asignacin o descargo de bienes, ya sea por deterioro, finalizacion de relacion
laboral o adguisicion de nuevos bienes”.

Mediante oficio N° 52-DIPI-TSC-ICF-2024, de fecha 05 de noviembre de 2024, el equipo de
auditoria solicité al sefior Luis Alonso Montoya Nuilez, Jefe de la Unidad Local Administradora de
Bienes del Instituto Nacional de Conservacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida
Silvestre (ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados, quien contesté mediante oficio N°
ICF-ULAB-006-2024 de fecha 07 de noviembre del 2024, manifestando lo siguiente: En su Inciso
N° 1: “Proporcionar inventario realizado por la unidad de bienes durante el aito 2023 y 2024. En relaciin a esto,
aclaro lo signiente:

a. Esta unidad nunca realiza inventarios periddicos, por ende, no existe respaldo”.

Mediante Oficio No.221-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 23 de octubre de 2025, enviado al Ingeniero
José Manuel Zelaya, Sub Gerente de Materiales y Servicios Basicos del INSTITUTO
NACIONAL DE CONSERVACION FORESTAL AREAS PROTEGIDAS Y VIDA
SILVESTRE (ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante
oficio SGM-26-2025 manifestando lo siguiente: “wumeral 3. Por otra parte, se comprobé que la Unidad
Administradora de Bienes no realiza inventarios periddicos a los bienes que actualmente cuenta el ICF, explicar el
por qué se presenta esta situacion.

R/. La Unidad Local Administradora de Bienes (ULLAB) tiene la responsabilidad de realizar inventarios
periddicos y selectivos con el fin de verificar los bienes asignados a cada empleado en los distintos departamentos del
ICF central, donde esta unidad tiene presencia.

37




»  Entrenamiento de Personal recientemente incorporado a la institucion en el drea de administracion de
bienes.

Descargo de bienes electrinicos en mal estado ante la Direccion Nacional de Bienes del Estado (DNBE).
Descargo de bienes en general en mal estado ante la DNBE.

Verificacion de bienes asignados al personal que finalizo su relacion laboral con la institucion

(finiquitos)”.

Y VYV

Lo anterior puede ocasionar que no haya un adecuado control en cuanto al destino, existencia y
utilizacién de los bienes de la institucién, ya que al no realizar inventarios de bienes de manera
periddica los mismos podtian extraviarse o usatse para otros fines. Vetificar pot el cumplimiento
de esta recomendacion.

RECOMENDACION N° 16:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Jefe de la Unidad Local Administradora de Bienes (ULAB), pata que proceda
a levantar inventarios fisicos periédicamente a los bienes con acompafiamiento con la unidad de
auditoria interna por lo menos dos veces al afio y de esa forma verificar la existencia, pérdida,
deterioro y/o dafio. Vetificar el cumplimiento de esta recomendacion.

5) EXISTENCIA DE VEHICULO EN MAL ESTADO ABANDONADO EN TALLER
MECANICO, ASIGNADO REGIONAL DE GUALACO.

En inspeccion fisica realizada a la flota vehicular con que cuentan las diferentes Regionales del
Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF),
comprobamos que existen un vehiculo Toyota, Hilux, Afio 2004 Blanco doble Cabina sin nimeto
de registro y sin placas, en mal estado ubicado en un taller mecanico, ubicado en Juticalpa, Olancho
el cual debido al tiempo de estar en ese predio se observo que su condicién es de abandono ya que
se observé el total deterioro, vidrios abierto, interior descuidado producto de la situacién antes
descrita

Es importante mencionar que debido a las gestiones realizadas por la comisién de Auditotia el
vehiculo fue retirado del taller mecanico y setia devuelto a la mayor brevedad posible a las
instalaciones de la Regional de Gualaco, departamento de Olancho.
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Incumpliendo lo establecido en:

Manual de Procedimientos Administrativos del ICF.
Capitulo VIII, Politicas y Procedimientos para la Gestién de la Sub-Gerencia de Materiales y
Suministros, 8.1.2. Mantenimiento y Reparaciones, 8.1.3. El responsable de ejecutar el
mantenimiento y repatacién de los Bienes de uso e Inmuebles segin Formulario MPA-057, seran
los siguientes:

a. Oficina Central: Sub-Gerencia de Materiales y Suministros.

b. Oficinas Regionales y Local: Administradora Regional y Otros Medios, NCI-TSC/332-20

Mantenimiento y conservacion de los bienes.

Mediante Oficio No.164-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 19 de agosto de 2025, el equipo de
auditoria solicité al Ingeniero Olvin Josué Cruz Hernandez, Jefe Regional Gualaco, Instituto
Nacional de Consetvacién Forestal Arcas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), explicacién sobre los
hechos antes comentados quien contesté mediante oficio-ICF-ORFNEO-035-2025 de fecha 19
de agosto del aflo 2025, manifiesta lo siguiente: “E/ suscrito jefe regional del Instituto Nacional de
Conservacion Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), de la Region Forestal Noreste de Olancho, Gualaco
DAS. Olvin Josué Cruz Herndndes, con el objetivo de dar respuesta y cumplimiento al Oficio N° 164-DIPI-
TSC-ICF-2025 en virtud a los hallazgos indicados de acuerdo a la gira de trabajo de campo realizada por la
comision del Tribunal Superior de Cuentas a la Region Forestal de Olancho, en el municipio de Gualaco,
Departamento de Olancho; se informa que el vebiculo marca Toyota, modelo hiluxc doble cabina, color blanco, se
trasladd al taller en el afio 2023 para ser reparado por diferentes problemas mecdnicos; sin embargo no se ha reparado
porgue la inversion es demasiada alta y consumird el presupuesto asignado a la Regional por lo que; en pocas semanas
serd devuelto a la regional de Gualaco.

El abandono de vehiculos en mal estado por un largo tiempo en talleres mecanicos tiene como
resultado se presente vandalismo (Robo de piezas) y posibles dafios mientras esté en las
instalaciones ajenas a la Institucion.

RECOMENDACION N 17:
AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y

DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Jefe Regional de Gualaco para que, al momento de realizar la reparacion de
vehiculos en mal estado, se debe tealizar 1a solicitud del respectivo dictamen técnico a fin de analizar
si es factible realizar la inversién de reparacién en el vehiculo o en su defecto datle de baja y
continuar con el tramite correspondiente de descargo con la Direcciéon Nacional de Bienes del
Estado. Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.

LOS MANUALES DE FUNCIONES DE LAS DIFERENTES DIRECCIONES O
UNIDADES NO ESTAN APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD.

Al realizar el Control Intetno a la Sub Gerencia de Recursos Humanos del Instituto Nacional de
Conservacién y Desarrollo Fotestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), encontramos que los
Manuales de Funciones que aparecen en el Portal de Transparencia donde figuran las diferentes
Ditecciones, Gerencias, Sub Gerencias y Unidades que existen, no se encuentran debidamente
aprobados ya que los mismos solo cuentan con la firma del Sub Gerente de Recursos Humanos,
quedando pendiente de su aprobacién la respectiva resolucion emitida por la Secretgps
ICF y en su defecto la aprobacién del Director Ejecutivo del ICF, presentamos ajg#
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Situacion actual
Aprobado | No Aprobado

Manual de funciones

Getencia Administrativa x
Sub Gerencia de Recursos Humanos X
Sub Gerencia de Materiales y Servicios

Basicos *

Sub Gerencia de Presupuesto X
Unidad Administradora de Bienes X
Unidad de Contabilidad x
Unidad de Caja X

Incumpliendo lo establecido en:
Ley Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, Articulo 18.- Numeral 3

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI): Capitulo
III, Componente Entorno de Control, PCI-TSC/140-00 Organizacién, Autoridad vy
Responsabilidad Definidas, NCI-TSC/142-00 Autoridad y responsabilidades definidas

Mediante Oficio N® 49-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 25 de octubre de 2024, el equipo de auditoria
solicit6 a la Licenciada Carmen Alejandra Garcia Membrefio, Jefe de la Unidad de Planificacién y
Evaluaciéon de la Gestién (UPEG), del Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal
(ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio ICF-UPEG-
004-2024, de fecha 30 de octubre de 2024, manifestando lo siguiente: “ 7)...,2)..., 3)..., 4) sPorque
el Manual de FUNCIONES del personal no estd aprobade? ;En caso que su respuesta sea negativa explicar el
por qué se presenta esta situacion R/ [: “Al respecto, le informamos que no existe actualmente un documento oficial
aprobado que funcione como manual de funciones de personal. Lo que se encuentra en el Portal de Transparencia es
una Ficha de Funciones por Unidad Administrativa, la cual fue firmada por la Sub Gerencia de Recursos Humanos
en el aito 2019. Esta situacion se debe a que el proceso de elaboracidn y aprobacion de dicho manual aiin estd en
desarrollo, y los procedimientos y funciones del personal se han venido gestionando internamente sin estar formalmente
documentados en un manual publicado.

Cabe resaltar que la coordinacion para la elaboracion de los manuales de recursos humanos no forma parte de las
Junciones asignadas a la UPEG.

No obstante, la UPEG colabora en la revisién de los documentos cuando se le solicita, brindando apoyo para asegurar
S adecuada estructuracion y contenido”.

Mediante Oficio N° 55-DIPI-TSC-ICF-2024 de fecha 11 de noviembre de 2024, el equipo de
auditoria solicité al Doctor Carlos Maximiliano Leiva Chirinos Sub gerente de Recursos Humanos
del Instituto Nacional de Consetvacién y Desatrollo Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre
(ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio ICF-RRHH-
136-2024, de fecha 15 de noviembre de 2024, manifestando lo siguiente: ‘Ie znformo que, a nivel interno
no aprobado de la Subgerencia de Recursos Humanos, tiene un manual donde se detallan los procesos que se ejecutan.
Es de mencionar que abi se establecen los pasos para la contratacion de personal. Se trabaja enetEmmralde Recursos
Humanos que vendrd a fortalecer las acciones que ejecuta la Subgerencia’.
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Lo antetior provoca que los procesos tealizados pot las diferentes ateas de ICF no tengan sustento
legal debido a que los diferentes manuales no estin aprobados por la maxima autoridad.

RECOMENDACION NP 18:

DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Proceder a la revision, actualizacién y aprobacion de los diferentes manuales de funciones de las
Direcciones y Unidades del ICF, para validar todos los procesos que se realizan en dichas unidades.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacién.

EXISTEN ALGUNOS EXPEDIENTES DE PERSONAL QUE MANTIENE EL ICF
DESACTUALIZADOS.

Al efectuar la revision y analisis a los expedientes de Personal que se mantienen en custodia de la
Sub Gerencia de Recursos Humanos, encontramos que existen algunos expedientes que se
encuentran desactualizados ya que no cuentan con la documentacién de respaldo que esta obligado
a presentar, a continuacion, se presentan ejemplos:

. . . Solicitud
Nomir v R | St | Anostenes | Licaie |,
Empleo
Gloria Maria Banegas Chavez X
Eldy Miroslava Padilla Hernandez X X X X
Rosa Adelaida Otero Rodriguez X X
Alba Lizeth Ocampos Sevilla X X X
Victor Rolando Mutillo Otrtega X X X
Wilmer Antonio Erazo Castro X X X X
Victor Hugo Lépez Santos X X X X X
Catlos Irraél Véliz Cardona X X X

X significa: Falta de documentacion
Incumpliendo lo establecido en:

Reglamento Interno de Trabajo “Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal,
Areas Protegidas y Vida Silvestre” Capitulo I, Disposiciones Generales, Articulo 8.

Marco Rector del Control Intetno Institucional de los Recutsos Publicos (MARCI),
Capitulo III 100-00 Componente Entorno de Control, PCI-TSC/150-00 Gestién del Talento
Humano con Base en las Competencias Profesionales, NCI-TSC/152-09, Expedientes Completos
del Personal.

Los expedientes del personal deben estar ordenados y actualizados de acuerdo con las normas




Mediante Oficio No.168-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 21 de agosto de 2025, el equipo de
auditoria solicité al Doctor Carlos Maximiliano Leiva Chirinos, Sub Gerente de Recutsos
Humanos, del Instituto Nacional de Conservacién Forestal Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF),
explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesto mediante memorando RRHH-
1490-2025 de fecha 22 de agosto de 2025, manifiesta lo siguiente: “En atencion al Oficio 168-DIPI-
TSCACF-2025 donde se notifica que se encuentran algunos expedientes incompletos, que no cuentan con la
documentacion solicitada obligatoria al momento de la contratacion y solicita aclaracion del por qué se presenta esta
sitnaciin.

Se agradece al Tribunal Superior de Cuentas (TSC), por informarnos de lo sucedido con estos expedientes, ya que
hasta el momento no teniamos conocimiento que esos faltantes y por lo tanto la subsanacion lo antes posible. Cabe
mencionar gue el personal seleccionado por ustedes no fue contratado bajo la administracion actual, en el tiempo que
tengo de ejercer este cargo, hemos cumplido y mejorado los procedimientos de reclutamiento y seleccion y no proceder a
la contratacidn hasta no completar la documentacion solicitada y asi no tener expedientes incompletos.

Mencionado lo anterior se trabajard en la subsanacion de los excpedientes del personal activo, pero cabe mencionar
que haciendo una nueva revision se encontrd cierta documentacion que se nos indico como pendiente o faltante. Por
motivos de que cierto personal ya no tiene un vinculo laboral con la institucion se dificultard completar el expediente
segin lo solicitado”.

Lo antetior provoca que no se cuente con informacién suficiente y pertinente al momento de Ia
verificacion de la documentacién de cada expediente de personal.

RECOMENDACION N 19:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Sub Gerente de Recursos Humanos para que proceda a la revision de
expedientes de Personal y de encontrar la falta de informacién, proceder al requerimiento
correspondiente 2 cada uno de los funcionatios y empleados y de esa forma asegurar la
oportunidad, seguridad y buen manejo de la documentaciéon de los expedientes. Verificar el
cumplimiento a esta recomendacién
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CAPITULOV

HALLAZGOS QUE DAN ORIGEN A LA DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES
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A HALLAZGOS ORIGINADOS EN LA PRESENTE AUDITORIA

PAGO POR SERVICIO DE PINTADO DE BANDERAS EN ALGUNOS VEHICULOS
DE LA REGIONAL DEL PACIFICO LOS CUALES NO FUERON REALIZADOS.

En revision efectuada a los pagos mediante F-01 7801 de fecha 30 de octubre de 2023, imputados
al objeto 23200 Mantenimiento y Reparaciéon de Equipo y Medios de Transporte, a Vehiculos
asignados a la Regional del Pacifico, encontramos el incumplimiento pot Pago de servicio de
pintado de banderas en algunos vehiculos de la regional del pacifico los cuales no fueron realizados,
asi mismo en inspeccién IN SITU realizada por los auditores de Ja Comisién de Auditoria a la flota
vehicular de esta oficina regional, se comprobé que estos vehiculos a los que no se les realizé el
pintado de la Bandera, su condicién actual es en mal estado (Chatarra).

Es importante mencionat que al solicitar las respectivas justificaciones a la Administraciéon de la
Oficina Regional del Pacifico ubicada en el Departamento de Choluteca, reconocieron la situaciéon
determinada por la comision de Auditoria de TSC, por lo que la Administraciéon de la Oficina
Regional procedié a efectuar el reembolso del monto pagado, realizando de esta forma el pago de
efectivo en la Tesoreria del TSC, por el valor de CATORCE MIL CIEN LEMPIRAS
EXACTOS (L. 14,100.00), mediante recibo 28040-2025-1, de fecha 22 de septiembre de 2025.

A continuacién, se presenta detalle:

Numero Estad Valor
ftem | Marca Serie de Placa Biada Pagado | Observacion
. Actual
Inventario L)
Bste wvalor fue
1 Toyota LN1060128470 109 N-08425 Malo/Chatarra 4,700.00 cancelado en la
tesorerfa general
del TSE
2 Toyota 118674 106 N-05038 | Malo/Chatarra | 4,700.00 | mediante recibo
28040-2025-1,
Mazda/ | MM7UNYDW Tegucigalpa/ slg B L e
azda egucigalpa "
4 BT-50 490829548 67 N-10019 | e | 4700:00 ;B‘;gembrc e
TOTAL 14,100.00

Incumpliendo lo establecido en:

Politicas y Procedimientos para la Gestién de la Sub Gerencia de Materiales y Suministros,
Capitulo VIII, 8. Politicas y Procedimientos sobre la gestion de la Sub Gerencia de Materiales y
Suministros, 8.1 Politicas, 8.1.1. Mantenimiento y Gestién de los Servicios, 8.1.10. Supervision de
los Servicios de Mantenimiento.

Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI):
Capitulo V, Componente Actividades de Control, PCI-TSC/330-00 Establecimiento de Controles
a través de Politicas, Procedimientos y Otros Medios, NCI-TSC/332-15 Revision, autotizacion y
aprobacion de transacciones y operaciones

Mediante Oficio No.176-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 26 de agosto de 2025, el equipo de
auditoria solicité al Ingeniero Ronal Alexi Castillo Gonzales, Jefe Regio ¥ ifico, del
Instituto Nacional de Conservacién Forestal Ateas Protegidas y Vida Silve "X {cacion
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sobre los hechos antes comentados quien contesté mediante Oficio RFP-071-2025 de fecha 28 de
agosto de 2025 manifiesta lo siguiente: “En respuesta oficio N°176-DIPI-TSC-ICF-2025, con relacidn a

inspeccion realizada a la flota vebicular con que cuenta la regional del pacifico que a continuacion se detalla:

Numero
N° | Marca Serie de Placa Estado
Inventario Actual
1 Toyota LN1060128470 109 N-08425 | Malo/Chatarra
2 ;'doycétal 118674 106 N-05038 Malo/Chatarra
bodal | MM7UNYDW490829548 67 N-10019 %ggg;%‘ggﬁ/
TOTAL

Por este medio informamos lo signiente:

Numeral 1:

Vehiculo Toyota registro 109 y vehiculo registro 106:

Se contempld incluir estos vehiculos ya que en ese momento se encontraban en el plantel de la regional en mal estado
(hasta la fecha), con la intension de ser reparados. Estos fueron traidos (en remolca) de Oficina local de san marcos
de colon ¢l 23 de agosto 2023 donde estaban asignados. Sin embargo, estos no se repararon ya que en la revision
mecdnica se constatd que el gasto seria mayor, por lo que de preferencia se consideraron otros vehiculos.

Cabe aclarar que ¢l término “Malo/ Descarte” del informe de listado de vehiculos pacifico enviado (en fecha 01 de
abril de 2025), estd mal empleado ya que estos se encuentran solo en mal estado (mal) y no descartados (descarte)
pues siguen cargados en asignacion de Bienes de SIAFL.

Exstos vebiculos no se pintaron cuando se inicié el proceso de pintura en el taller (ubicacion: Cindad de Choluteca),
ya que asin seguian en mal estado en el plantel de la regional y estos debian ser trasladados a la cindad de Choluteca.
Cabe mencionar que la regional se encuentra a una distancia de 20.00 knm de la ciudad y sinicamente podian ser
movidos a remolca, lo cual dificultaba el traslado y generaba un costo.

Vehiculo Mazda registro N° 67:

Se contemplé incluir este vehiculo ya que en ese momento se encontraba en el taller de la aseguradora en mal estado
(por accidente), en espera de diclamen de la misma ¢l cual determinaria su reparacion o declararlo como pérdida total.
En ese momento no se pintd por que estuvo en el taller de la aseguradora y no s podia mover al taller de pintura por
los dafios sufvidos en el accidente y por politicas de la aseguradora.

Cabe mencionar que el dictamen final de la aseguradora se dio hasta el 20 de febrero del 2024

Mediante Oficio No.189-DIPI-TSC-ICF-2025 de fecha 4 de septiembre de 2025, el equipo de
auditotia solicité a la Ingeniera Annya Melissa Chévez Osotto, Getente Administrativa del
INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION FORESTAL AREAS PROTEGIDAS Y
VIDA SILVESTRE (ICF), explicacién sobre los hechos antes comentados quien contesto
mediante Oficio ICF-GA-241-2025 de fecha 10 de septiembre de 2025 manifiesta lo siguiente:
“Durante dicha revision, no se encontrd ninguna notificacion por parte de la jefainra regional o la administradora
regional del pacifico que indicara que el servicio no se habia completado en los tres (3) vebiculos que se detallan a
continuacion:
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Marca chasis Placa

Toyota I.N1060128470 N-08425
Toyota 118674 N-05038
Mazda/

BT-50 MM7UNYDW490829548 | N-10019

Es importante destacar que la orden de pago N° ICF-ERP-103-2023 fue firmada en seial de conformidad por la

Licenciada Nancy Bones, Administradora Regional, y el Ingeniero Ronal Alexi Castillo, Jefe regional del Pacifico,
quiienes dieron fe de haber recibido el servicio a satisfaccion”.

El pago por servicio de pintado de banderas en algunos vehiculos a los cuales no fueron realizados
tiene como resultado un pago indebido, ocasionado un perjuicio econémico al Estado de Honduras
pot la cantidad de CATORCE MIL CIEN LEMPIRAS EXACTOS (L.14,100.00), los cuales
los responsables hicieron efectivo el pago en departamento de Tesoreria del Tribunal Superior de
Cuentas, por tal razon no se formula la Responsabilidad Civil debido a que mediante la via de
recuperacién de efectivo se recuper6 la cantidad antes descrita.

RECOMENDACION NP° 20:

AL DIRECTOR EJECUTIVO DE INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y
DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF)

Girar instrucciones al Jefe Regional del Pacifico para que, al momento de realizar pagos por
diferentes servicios, proceda a la verificacién y cumplimiento del mantenimiento y que los mismos
se encuentren en buen estado, garantizando de esta forma la correcta ejecucion del gasto requerido.
Verificar el cumplimiento de esta recomendacion.
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CAPITULO VI

A. HECHOS SUBSECUENTES

Como resultado de nuestra Auditotia Financiera y de Cumplimiento Legal practicada a los
tubros de Servicios Petsonales, Servicios No Personales, Matetiales y Suministros, Propiedad,
Planta y Equipo, Ttansfetencias e Ingtesos no encontramos hechos subsecuentes que requieran
ser incluidos en este informe.
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CAPITULO VII

A. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

No realizamos el seguimiento de las recomendaciones incluidas en el informe de auditoria N°.
010-2010-DASII-ICF-A que cubri6 el periodo del 01 de enero de 2007 al 31 de diciembzre de
2009, con 3 recomendaciones, nuestra revision demostrd que dichas recomendaciones fueron
implementadas por la entidad.
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