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No. 32,592

Secretaria de Estado en
el Despacho de
Seguridad

 ACUERDO NUMERO 027-2011 ]

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

CONSIDERANDO: Que la Constitucidn de la Repablica
establece: El derecho a la vida es inviolable, la persona humana
es el fin supremo de la sociedad y del Estado, todos tienen la
obligacion de respetarla y protegerla.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 85 de nuestra Carta
Magna, estipula que ninguna persona puede ser detenida o
presa, sino en los lugares que determina la Ley.

CONSIDERANDO: Que las cdrceles son
establecimientos de seguridad y defensa social, se procurara

en ellas la rehabilitacidn del individuo y su preparacitn para el
trabajo,

CONSIDERANDO: Que las Reglas Minimas para el
tratamiento de los reclusos adoptada por las Naciones Unidas
en el afio de 1948, establece entre otras: “El orden y la disciplina
se mantendriin con firmeza, pero sin imponer mas restricciones
de las necesarias para mantener el mismo y la buena
organizacion de la vida en comiin.

CONSIDERANDO: Que es atribucidn de la Secretaria
de Estado en el Despacho de Segunidad, proponer la Politica
Nacional de Seguridad interior, formular programas, planes,
proyectos y estrategias en el marco de la politica aprobada,
asf como coordinar, dirigir y adminislrar']a Policia Nacional.

CONSIDERANDO: Que corresponde a la Secretaria
de Estado en el Despacho de Seguridad dirigir y coordinar las
distintas dependencias y servicios conforme lo dispuesto en la
Ley Orginica de la Policia Nacional de Honduras, los
Reglamentos, Manuales e Instructivos que se crean para tal fin;
asimismo tiene la responsabilidad de administrar, controlar y
vigilar ¢l Sistema Penitenciarios del Pais,

CONSIDERANDO: Que el presente Reglamento tiene
como propdsito regular la normativa aplicable al Sistema

Penitenciario Nacional, particularmente la Ley Orgénicade la
Policia Nacional de conformidad a lo establecido en el articulo
165 de dicha Ley.

CONSIDERANDO: Que el proyecto de Reglamento
General del Sistema Periitenciario Nacional., fue sometido para
dictamen a la Procuraduria General de la Republica, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 41.de la Ley de
Procedimiento Administrativo y 165 de la Ley Organica de la
Policia Nacional de Honduras.

PORTANTO:

En uso de las facultades que la Ley le confiere y en
aplicacion de los Articulos: 59, 65, 80 85, 87, 245 numeral 11 y
248 de la Constitucion de la Repiblica; 7y 11, de la Ley
General de Administracion Pablica; 3, 4 numeral 2, 44 numeral
3, 66 ¥ 165 de la Ley Organica de la Policia Nacional de
Honduras; Decreto Legislative No 173-84, contentivo de la
Ley de Rehabilitacion del Delincuente; 41 v 42 de la Ley de
Procedimiento Administrativo; y Tratados Internacionales sobre
la materia de los cuales Honduras es signatarios,

ACUERDA,

PRIMERO: Aprobar el siguiente Reglamento Especial

para el Funcionamiento del Sistema Penitenciario Nacional como
se deseribe a continuacion

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento General serd
aplicable a todos los privados de libertad recluidos en el Sistema
Penitenciario Nacional, cuyos lineamientos serdn ejetutados por
el personal directivo, administrativo, técnico y de seguridad;
acatados por la poblacidn privada de libertad, La finalidad del
presente Reglamento consiste en garantizar la seguridad, orden y
disciplina de los privados de libertad en el interior de los
establecimientos penitenciarios, con estricto apego a los
derechos y garantias establecidos en la legislacién nacional e
internacional sobre la materia.

ARTICULO 2.- El Sistema Penitenciario Nacional, serd

provisto detodos los instrumentos necesarios para el cumplimiento
de la presente normativa.

ARTICULO 3.- Solamente los Directores de los
Establecimientos Penitenciarios, tienen la facultad para aplicar
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sanciones disciplinarias a los privados de libertad, debiendo

escuchar previamente al personal psicopedagdgico v al supuesto
infractor, comunicando al director la Direccidn Nacional y al
Juez de Ejecucidn tales sanciones.

ARTICULO 4.- Los privados de libertad reincidentes,
habituales, v en general, aquellos que a juicio del Consejo Técnico
Interdisciplinario, que mediante diagndstico se cnmpi‘uebe
elevada peligrosidad y conducta violenta deberan ser
clasificados para alojarlos en un sector especial, siempre en
estricto apego a sus derechos humanos.

CAPITULOII
DERECHOS Y OBLIGACIONES PARA LOS
PRIVADOS DE LIBERTAD: DERECHOS

ARTICULO 5.- Los privados de libertad tendrin los
derechos signientes:

a) Ser provisto de una cartilla donde consten los derechos y
deberes que le asisten y el ordenamiento disciplinario, el
que serd ademds debidamente explicado; por el Funcionario
que lo recibe; '

b) Recibir asistencia de su Abogado o Defensor en los locutorios
respectivos, o en su defecto en el lugar que designe el
Director del Establecimiento, salvo en aquellos casos que
por situaciones de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
justificado amerite restringir este derecho;

¢) Uso del hogar conyugal durante los dias establecidos, por
un periodo de dos (2) horas y de acuerdo a la capacidad

del Establecimiento Penitenciario, sin més restricciones que’

las que sefialen los médicos o por medidas disciplinarias
establecidas en este reglamento;

d) Visitas periddicas ordinarias de familiares, institucionales
y particulares dependiendo de su buen comportamiento,
por un periodo de cuatro (4) horas y de acuerdo a la
capacidad del Establecimiento Penitenciario. En caso de
que el Establecimiento Penitenciario sea insuficiente para
albergar la totalidad de la visita, se considerara, que las
Personas visitantes cuyo apellido comience con las letras “A”
hasta la “L", la visita se realizard en horas de la mafiana; v,
las Personas visitantes cuyos apellidos comiencen con las
letras “M™ hasta la *“Z", la visita se realizari en horas de la
tarde. No obstante, podré recibir visitas extraordinarias en

circunstancias calificadas como ser en casos de enfermedad
comprobadas por el médico;

e) Que se le proporcione alimentacion adecuada en el
Establecimiento Penitenciario, sin embargo, los familiares
de éstos pueden proporcionar la alimentacion que estimen
necesarios, siempre y cuando no ocasione un riesgo ala
seguridad del establecimiento y a su propia salud;

f) Participar en programas de capacitacion laboral, educacion
deportes ¥ en definitiva todos aquellos programas que se

desarrollen en el Sistema penitenciario con miras a la
rehabilitacion;

g) Acceso alas bibliotecas, asi como adquirir libros, diarios,
revistas y material educativo en calidad de préstamo;

h) Formar asociaciones para realizar trabajos y proyectos en
el interior de los establecimientos penitenciarios, siempre y
cuando sea con fines de rehabilitacidn v proveer ayuda a
sus familiares; los fondos provenientes de las actividades
desarrolladas, serdn manejadas en cajas especiales,

administradas por personal penitenciario;

1) Recibir asistencia médica; y,

j) Losdemads establecidos en la Constitucion de la Republica,
Leyes aplicables y Tratados Internacionales suscritos en la
materia por Honduras.

OBLIGACIONES:

ARTICULO 6.- Son obligaciones ineludibles de los
privados de libertad las siguientes:

a) Observar el cumplimiento de este reglamento y las demés
normas e nstrucciones de las autoridades correspondientes;

b) Colaborar con las autoridades del centro para el
mantenimiento de la higiene, salubridad, orden, disciplina y
seguridad del Establecimiento;

c) Mantener su aseo personal;

d) Conservarlos materiales quélé proporcionen las Autoridades
del Establecimiento Penitenciano;

e) Preservarlas instalaciones fisicas del Establecimiento;
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f) Mantener el orden, aseo, higiene y seguridad en el hogar donde
estén asignado;

g Respetar la integridad fisica de sus compaiieros, personal
penitenciario y visitantes en general;

h) Pmicipa;- en los programas de orientacién penitenciaria
que se desarrollen en el Establecimiento, culturales y de
habilitacion:

i) Trabajar en obras piblicas planificadas por los Directores,
en el interior de los Establecimientos, en m]aboracic’r_n con
las Municipalidades y otras instituciones del Estado;

j) Las demas establecidas en la Constitucion de la Repiblica,
Leyes aplicables y Tratados Internacionales y sentencias
condenatorias emitidas por los Juzgados y Tribunales y
tratados Internacionales suscritos por Honduras.

CAPITULOIII
SECCION UNO:
DEL TRABAJO

ARTICULO 7.- El trabajo es obligatorio para todos los
privados de libertad sentenciados y voluntario para las personas
procesadas, a quienes se les brindard la oportunidad de
involucrarse en las actividades que se desarrollen en el interior de los
Establecimientos y les serd reconocido como parte del
tratamiento anticipado, de manera que al ser sentenciados
puédan avanzar una o dos etapas de dicho tratamiento.

La Direccion Nacional organizara las diferentes modalidades
que sea posible implementar en los establecimientos, de acuerdo
con los planes operativos y presupuestos que para tal fin sean
asignados por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad.

La Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad, por
medio de la Direccion General de Servicios Especiales
Preventivos, gestionara la firma de convenios de cooperacion
cou otros organos del Estado, a fin de que en algunas

actividades que realicen, pueda emplearse mano de obra de los
privados de libertad.

ARTICULO 8.- Se autoriza al Director Nacional de
Servicios Especiales Preventivos, para que pueda gestionar
ante la Empresa Privada, Organizaciones No Gubernamentales
y demads de la sociedad, el apoyo para el desarrollo de

actividades tendientes a la rehabilitacion de los privados de
libertad para su reinsercion social.

SECCION DOS
DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS

ARTICULO 9.- Para la ocupacion de la poblacién privada
de libertad se desarrollaran en los diferentes Establecimientos,
proyectos productivos de diferente indole, los que funcionaran

bajo la direccion y vigilancia del Departamento de
R.ehabilitacién y Reinsercion Social.

Los fondos provenientes de los proyectos productivos
serdn administrados en forma separada de los ingresos que
perciban los Establecimientos Penatenciarios como asignaciones
del Estado para los gastos corrientes; a tal efecto tendran su
propio sistema contable y serdn depositados en cuentas especiales
separadas, por proyecto de las utilidades obtenidas en proyectos
productivos, un veinte por ciento (20%), servird para apoyar las
necesidades menores que se presenten en los Establecimientos
y el ochenta por ciento (80%), restante se utilizard para
reinversion con el propdsito de crecimiento y diversificacion.

ARTICULO 10.- Es prohibido a los Administradores de
Proyectos Productivos, hacer uso de los fondos 'para
actividades no autorizadas en este Reglamento y hacer
inversiones sin la autorizacién del Departamento de
Rehabilitacion Social, queda igualmente prohibido efectuar
regalias o donaciones de productos sin mediar la autorizacion
del Departamento de Rehabilitacidn Social, el cual evaluara
previamente el estado financiero de cada proyecto.

Para mejor control en la salida de productos, toda persona
al egresar de un Establecimiento Penitenciario portando
productos, debera mostrar la respectiva factura o recibo, caso
contrario se decomisard hasta que sea presentado el
comprobante de compra.

SECCION TRES
DEL PECULIO

ARTICULO 11.- El peculio del Privado de Libertad estara
constituido por las asignaciones salariales que se le pague por
los trabajos que realice en colaboracion con las Municipalidades
u otras Instituciones del Estado.

ARTICULO 12.- Todo ingreso en dinero que perciba el
privado de libertad, bien, por concepto de peculio o
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actividades de comercio en el interior del Establecimiento o
en ferias promovidas-por los Directores, serin gravados con
un 10% que se utilizard para la creacion de talleres industriales
y artesanales, que servirdn para el trabajo rehabilitativo de toda
la poblacién penitenciaria,

ARTICULO 13.- Al entrar en vigencia el presente
Reglamento ningiin privado de libertad podra mantener o portar
dinero, por lo que estarin obligados a depositar dichos valores
en las cajas especiales de depositos, se les entregard recibo y
surespectiva tarjeta de débito con la cual podrdn comprar en

los Comisariatos instalados en cada drea donde estén
habitando.

ARTICULO 14.- Los privados de libertad a los que se
les permita instalar talleres industriales, artesanales o realizar
cualquier otra actividad econémica podrin adquirir la materia
prima, por medio de la administracion del Establecimiento
Penitenciario, quien debitar de sus tarjetas los valores a pagar a

los proveedores.

ARTICULO 15.- Todos los duefios de talleres industriales
o artesanales, y los que se dediquen a otras actividades
econdmicas pagardn un 10% sobre el valor de las compras
que realicen para colaborar con los gastos operativos de los
Establecimientos.

ARTICULO 16.- Los parientes de los privados de libertad
pueden hacer sus aportes en las cajas especiales, fondos que
seran acreditados al destinatario en el acto mismo del depdsito,
haciéndole entrega al depositante de su respectivo recibo.

ARTICULO 17.- Las autoridades penitenciarias emitirin
los manuales correspondientes para la administracion de los
fondos de cajas especiales y se anexard al presente Reglamento.

Los Administradores estin obligados a presentar los informes
mensuales correspondientes al manejo de los fondos especiales,
mismos que deberdn contener las liquidaciones de gastos, con
SUS respectivos soportes.

CAPITULO IV
SECCION UNO, DISCIPLINA

ARTICULO 18.- El régimen disciplinario de los privados
de libertad estard dirigido a garantizar la seguridad y el buen
orden en el interior de los Establecimientos Penitenciarios y a
obtener una convivencia ordenaday pacifica de manera que

se estimule €l sentido de responsabilidad y la capacidad de

auto control como presupuestos necesarios para la realizacion
de losdines de la actividad penitenciaria. .

ARTICULO 19.- El régimen disciplinario se aplicari a
todos los privados de libertad que violenten la normativa
establecida independientemente si su condicion juridica es de
procesados o sentenciados, tanto dentro del Establecimiento
Penitenciario, como durante los traslados u otros momentos
mientras estén sometidos al régimen,

ARTICULO 20.- La disciplina sera aplicada por el
Director del Establecimiento Penitenciario, oyendo previamente
al privado de libertad y escuchando los dictimenes técnicos
del equipo psicopedagdgico. Toda sancién disciplinaria que
se aphque al privado de libertad, serd puesta en conocimiento
de los Juzgados de Ejecucién y lamisma serd agregada al respectivo
expediente.

ARTICULO 21.- Queda estrictamente prohibido todo tipo
de sanciones disciplinarias, que impliquen tratos crueles,
inhumanos o degradantes, v contrarias a la normativa
penitenciaria y demds leyes vigentes asimismo, se prohibe el
empleo de la fuerza contra los privados de libertad salvo, lo
indispensable para mantener el orden.

ARTICULO 22.- La disciplina de los privados de libertad
en los Establecimientos Penitenciarios del pais, se aplicard en
estricto apego a la presente normativa, v Leyes aplicables.

SECCION DOS
FALTAS

ARTICULO 23.- Las faltas se clasifican en:

a) Leves:

b} Menos Graves;
¢) Graves,
Lareincidencia en la comisidn de las mismas, dara lugar a

la aplicacion de la sancién inmediata superior de conformidad al
orden antes descrito.

ARTICULO 24.- SON FALTAS LEVES:
a) Norespetar los horarios programados que se relacionan

con el funcionamiento, orden, disciplina y seguridad del
Sisterna Penitenciario; asi como no obedecer instrucciones
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¥ convecitorias para el desarrollo de actividades diversas
salvo causa debidamente justificada;

Incumplir las reglas de higiene relacionadas con el aseo de
laropa de cama, vestuario y otras similares de uso personal

y las que se instruyan por las Autoridades Penitenciarias;

No realizar apropiadamente las obligaciones de limpieza o
mantenimiento de las celdas e higiene personal;

Alterar la tranquilidad con gritos o ruidos fuertes;
Formular peticiones o reclamaciones de forma inapropiada;

Mo guardar el debido respeto en las acciones o palabras ante la
autonidad;

g) No comunicar de inmediato al personal penitenciario

h)

i)

b)

c)

d)

€)

cualquier desperfecto o deterioro producido en el lugar de
alojamiento;

Fumar en lugares u horarios no autorizados;

Fingir enfermedad para la obtencion indebida de

medicamentos, o para eludiruna obligacion mﬂpnﬂd&lr&@m&n
itterior del Establecimiento Penitenciario,

ARTICULO 25.- SON FALTAS MENOS GRAVES:
Megarse al examen médico a su ingreso o reingreso, al
Establecimiento y aquellos exigibles con fines preventivos

MNegarse en forma injustificada a realizar personalmente
las labores de limpieza o de mantenimiento que se le asignen;

Entorpecer la realizacién de actos administrativos;

Realizar juegos no permitidos, asi como organizar con fines
de apuesta aquellos que fueren autorizados;

Peticionar colectivamente, directa o indirectamente en
forma oral o escrita empleando violencia;

Efectuar conexiones eléctricas, tclcfomcas o de agua, sin
aulorizacion;

Sustraer clandestinamente alimento, materiales y equipos
pertenecientes a la Administracién;

h)

i)

k)

1)

Mostrar comportamiento agresivo durante y después del
desarrollo de practicas deportivas;

Utilizar equipos o maquinarias sin la debida autorizacion;
Divulgar noticias, antecedentes o datos falsos con el dnimo
de menoscabar el funcionamiento o el prestigio de la
Institucidn Penitenciana;

Desobedecer las drdenes recibidas de Autoridades en el
gjercicio legitimo de sus atribuciones o resistirse pasivamente

acumpliras;

Portar o mantener dinero, en cualquier cantidad en su poder;

m} Causar dafios por negligencia en los bienes muebles del

)

p)

Establecimiento penitenciario, asi como en los enseres o
pertenencias de otras personas;

Promover acciones delictivas contra los visitantes;

Negarse a asistir a las actividades relacionadas con trabajo,
educacion, asistencia social, espiritual y otras que sean para
beneficio en el proceso de rehabilitacién v reinsercion;

Amedrentar o intimidar fisica o psiquicamente a otros

privados de libertad para que realicen tareas en sureemplazo
o en su beneficio personal;

q) Quebrantar el orden o la seguridad del Establecimiento

r}

s)

a)

b}

<)

Penitenciario, incitando o participando en rifias, sin que se
produzean lesiones;

Incumplir las medidas de higiene personal y las del
Establecimiento, asi como aquellas que instruya la Autoridad
Penitenciaria;

Cucina} en lugares ¥ horarios no autorizados,

ARTICULO 26.- SON FALTAS GRAVES:

Intentar o conswmar una evasidn, colaborar en ella o poseer
elementos para estos fines;

Inducir o participar en motines, planes o desordenes
colectivos cuando estos se hubieren producido;

Retener, agredir, coaccionar 0 amenazar a Funcionarios
Penitenciarios u otras personas;
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Ejecutar acciones que sean potencialmente peligrosas para
contagiar con enfermedades a otras personas;

Resistirse mediando violencia fisica al cumplimiento de
ordenes legalmente impartidas por Funcionarios
competentes;

Provocar intencionalmente accidentes de trabajo o de

cualquier otra naturaleza que perjudique la integridad fisica
de terceros;

Preparar, consumir o colaborar en la elaboracion de bebidas
alcoholicas o sustancias Toxicas, o adulterar comidas y bebidas
con estos mismos fines;

Introducir, consumir, ser destinatario o intervenir en la
introduccion de drogas, bebidas embriagantes, sustancias
téxicas inhalantes o medicamentos no autorizados por el
serviciomiédico;

Introduccion de cimaras fotogrificas o de videos, teléfonos
moviles u otros objetos que se considere lesivos para su
integridad fisica, de las personas que laboran, habitan y visitan,
caso contrario; la Autoridad Penitenciaria proceders asu
decomiso y posterior destruccidn ante las autoridades

correspondientes;

Planificar o proponer a cualquier persona actos contra la
seguridad v el orden de los Establecimientos Penitenciarios,
o para la comision de acciones delictivas al interior o fuera
de este;

Regresar al Establecimiento Penitenciario en ocasion de las
salidas autorizadas por la legislacion vigente, en estado de
ebriedad o bajo el efecto de drogas o sustancias toxicas
inhalantes;

Proponer a la Autoridad Penitenciaria, participar directa o
indirectamente, en fugas u otras acciones ilicitas;

Ausentarse sin permiso de la Autoridad Penitenciaria de
las zonas donde les sea permitido permanecer, en el caso

de los privados de libertad de minima seguridad o en
s i

SECCION TRES
SANCIONES

ARTICULO 27.- La sancién deberd adecuarse a la

gravedad de la falta cometida y a los dafios y perjuicios

ocasionados. Para la determinacion de la sancion a aplicar, se
tomara en cuenta el grado de participacion, los motivos que
impulsaron el acto v las demés condiciones personales del interno.

ARTICULO 28.- Las sanciones o medidas disciplinarias
que se impondran por la comisién de faltas en general son:

a) Amonestacidn,

b) Privacidon de recreo y deportes;

¢) Ejecucidn de servicios de higiene;

d) Suspension de salidas;

€) Privacion temporal de visitas 0 comunicaciones;
fi Privacionde otra comida que la reglamentaria;

g) Privacion de actividades especificas de confianza;

_ h) Privacion del libre disfrute del peculio;

i) Retroceso al periodo del régimen progresivo;
I} Reclasificacion enun nivel de mis alta sepuridad.

ARTICULO 29.- Las sanciones se aplicardn de acuerdo al
siguiente orden:

a) Laamonestacion verbal o escrita, o la privacién derecreo
y deporte serd aplicable en el caso de faltas leves;

b) Laejecucitn de servicios de higiene, la privacion temporal
de comunicaciones y visitas, ¥ la privacién de otra comida
que no sea la reglamentaria sera aplicable en el caso de las
faltas menos graves; v,

¢) La privacion de actividades especificas de confianza, la
privacion del libre disfrute del peculio, retroceso al periodo
del régimen progresivo, y lareclasificacion en el nivel de mas
alta seguridad en el caso de faltas graves.

SECCION CUATRO
DEFINICION Y ALCANCE DE LAS SANCIONES

ARTICULO 30.- Las sanciones que se impongan
comprenderdn y tendrin los alcances y modalidades que
establece el presente reglamento.
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AMONESTACION:

ARTICULO 31.- La amonestacion consiste en un llamado
de atencidn verbal y escrito, que constard en un acta que se
incorpora al expediente disciplinario del prnivado de libertad.

El amonestado podré ser remitido a los servicios de
psicologia, trabajo social, servicio médico o a los servicios
religiosos segin sea la infraccion, para que con la asistencia
del personal reflexione con atencion y cuidado sobre las
implicaciones de su trﬁnsgrcsién. Donde no existan estos
servicios se solicitard esta asistencia a las instituciones religiosas
o de otra indole que visita el Establecimiento, lo que se hara

respetando la libertad de culto establecida en la Constitucion de
la Repiblica.

PRIVACION DE RECREO Y DEPORTES:

ARTICULO32.-Consiste en despojar al privado de libertad
de presenciar y particigar en actividades recreativas, como
espectdculos artisticos, deportivos, transmisiones radiales o
televisadas u otras similares hasta por cinco (3) dias.

EJECUCION DE SERVICIOS DE HIGIENE:

* ARTICULO 33.- Consiste en imponer al privado de libertad
servicios extraordinarios de limpieza en las instalacienes como
celdas, sanitarios, canchas deportivas, bafos, lugares de visita
v otros de uso comin de los internos, asi como también la
gjecucion de servicios para la conservacion de la salud que
realicen las unidades médicas, de psicologia y trabajo social o
la autoridad del Establecimiento donde se encuentra alojado durante
ocho dias.

SUSPENSION DE SALIDAS:

ARTICULO 34.- Comprende la suspensién temporal de
salidas prevista en los Articulos 46, numeral 2 v 3, 49; numeral
5y 62; numeral 5 de la Ley de Rehabilitacion del Delincuente,
atendiendo la gravedad de la infraccion podré aplicarse:

a) La suspension temporal de diez (10) hasta quince (15)
fechas de salidas preliberacionales segin el tipo de permiso
de que goce el privado de libertad para el caso de infracciones
MENos graves,

b) Lasuspension temporal de veinte (20) hasta treinta (30) fechas
de salidas segin el tipo de permisos para el caso de
infracciones graves;

¢) Suspension de salidas establecidas en los numerales 2 y 3
del Articulo 46 de la Ley de Rehabilitacion del Delincuente,
serd aplicable a los sentenciados.

PRIVACION TEMPORAL DE VISITAS O COMU-
NICACIONES:

'ARTICULO 35.- La privacion temporal de visita o

. comunicaciones comprende:

a) Privacion temporal de visita peneral y visita conyugal;
b) Privacion temporal de comunicaciones.
PRIVACION TEMPORAL DE VISITA GENERAL:

ARTICULO 36.- Implica la prohibicion del ingreso de
parientes y amistades a los Establecimientos Penitenciarios, la
que se cumplira en los términos siguientes:

a) Privacion de hasta cinco (35) dias; calendarizados como
fechas de visita;

b) Privacion de hasta ocho (8) dias; calendarizados como fechas
de visita;

¢) Privacidn de visita de hasta diez (10) dias; calendarizados
como fechas de visita;

d) Privacidn de hasta quince (15) dias calendarizados como
fechas de Visitas.

ARTICULO 37.-La impasicidn de privacion de visita
general por infracciones graves impide ademas al privado de
libertad de recibir su visita conyugal durante el tiempo que dure
la sancion.

ARTICULO 38.- Por faltas menos graves la autoridad
penitenciaria podrd imponer la medida disciplinaria consistente
en la prestacion de servicios de higiene.- El personal
penitenciario velara que tales servicios se cumplan y hayan
resultados en la moedificacion de la conducta de los sancionados

PRIVACION TEMPORAL DE VISITA CONYUGAL:
ARTICULO 39.- Comprende la prohibicién de sostener

visita intima con su conyuge o compaiiero/a, de hogar
autorizado, la que se cumpliré en los términos siguientes:
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a) Privacion devisita conyugal por dos (2) dias calendarizados como
tal;

b} Privacion de visita conyugal por seis (6) dias calendanzados
como tal;

¢) Privacién de visita conyugal por diez (10) dias calendarizados
como tal.

La medida de privacion de visita conyugal no suspende la
visita de familiares, incluido él o el conyuge, a quien recibird en
los locutorios o en las demas drea establecidas bajo la vigilancia
del personal penitenciario.

PRIVACION TEMPORAL DE COMUNICACIONES:

ARTICULO 40.- La privacion temporal de comunicaciones
comprende la prohibicidn de hacer o recibir llamadas telefonicas,
envio y recibo de correspondencia y se cumpliri en los términos
siguientes: La privacion temporal de comunicaciones serd
aplicable de diez (10) a quince (15) dias; esta medida serd
interrumpida por grave enfermedad o muerte de parientes
cercanos debidamente comprobados.

PRIVACION DE OTRA COMIDA QUE NO SEALA
REGLAMENTARIA:

ARTICULO 41.- La privacién de otra comida que no sea
la reglamentaria comprende la restriccion al interno de consumir
alimentos distintos a los que se sirven de la cocina general, asi
como el ingreso de alimentos con destino a estos. Esta privacion
podri imponerse hasta por cinco (5) dias. Se exceptuarin de
esta sancion aquellos intemos que por prescripeion médica deban
tomar una dieta especial.

PRIVACION DE RESPONSABILIDADES AUXI-
LIARES DE CONFIANZA:

ARTICULO 42.- Es aquella mediante la cual el Director
del Establecimiento suspende al privado (a) de libertad de
realizar labores o actividades fuera del hopar en el cual se
encuentra recluido, de quince (15) a treinta (30) dias;
actividades que hayan sido asignadds como parte de privilegios
para permanecer en areas fuera de las celdas; bien fuera del
médulo o dentro de él.

PRIVACION DEL LIBRE DISFRUTE DEL
PECULIO:

ARTICULO 43.- Es aquella medida mediante la cual la
Direccidn del Establecimiento Penitenciario suspende al

privado(a) de libertad en el disfrute del peculio que devenga
por actividades realizadas dentro o fuera del Establecimiento
Penitenciario, durante el tiempo que dure la sancion, mismo
que sera de quince (15} a treinta (30) dias sin perjuicio de que
continie realizando las labores antes mencionadas.

RETROCESO AL PERIODO DEL REGIMEN

- PROGRESIVO:

ARTICULO 44.- Consiste en el retroceso de una etapa
superior del tratamiento penitenciario progresivo a una etapa
inferior, con el propdsito de corregir conducta negativas de los
privados de libertad, establecidas por el personal técnico quien
determinari la duracion de la sancion.

ARTICULO 45.- La medida disciplinaria consistente en
la suspension de privilegios, beneficios y retroceso al periodo
del régimen progresivo, serin aplicables a los privados de libertad,
cuya condicion juridica sea la de sentenciados,

CAPITULO VI
SECCION UNO, DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

ARTICULO 46.- Toda persona que ingrese a un
Establecimiento Penitenciario en calidad de privado de libertad,
deberd ser sometido dentro de los 30 dias siguientes a su
ingreso, a las respectivas evaluaciones, (médicas, psicologicas y
socioecondmicas, ete.) cuyos resultados deberin ser agregados
al expediente criminoldgico en cada caso, y servirdn de material
de consulta para resolver las solicitudes de preliberacién
planteadas por los privados de libertad, sentenciados.

ARTICULO 47.- Todo privado de libertad sentenciado
que como resultado de las evaluaciones efectuadas presente una
patologia que a criterio de los profesionales encargados de su
evaluacidén consideren que debe recibir tratamiento
especializado, deberd ser remitido por la Direccion del
Establecimiento al Ceniro Hospitalario donde sele proporcione
el tratamiento indicado, dicha remision deberd hacerse con
cardicter obligatorio, de acuerdo a los criterios y
recomendaciones de los profesionales.

ARTICULO 48.- El equipo psicopedagégico y la
Direccidon del Establecimiento Penitenciario, deberdn indicar
las etapas del tratamiento que aplicardn a los privados (as) de
libertad y los evaluardn aplicando los criterios técnicos para el
avance a la siguiente etapa del tratamiento, de acuerdo a lo
establecido en la Ley de Rehabilitacion del Delincuente.
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CAPITULO VII
SECCION UNO, DE LA CLASIFICACION EN LOS
DIFERENTES
NIVELES DE SEGURIDAD

ARTICULO 49.- El sentido de la clasificacién de los
privados de libertad en los diferentes niveles, consiste en
garantizar a los privados de libertad, personal penitenciario y
visitantes en general, la seguridad y un ambiente de convivencia
pacifica y una operacién segura de los Establecimientos.

ARTICULO 50.- Para que la clasificacién de los privados
de libertad surta los efectos que se pretenden en el presente
Reglamento, se adecuaran las estructuras fisicas penitencianas
para la separacion y el efectivo y tratamiento conforme a Ley.

ARTICULO 51.- El proceso de clasificacién se iniciara
en el periodo de diagnostico, mismo que durara de 1 (uno) a
30 (treinta) dias, tiempo durante el cual se practicarin los

estudios de personalidad efectuados por los psicologos ylos -

estudios socioecondmicos por los Trabajadores Sociales; en
los estudios se incluirdn los datos de mayor importancia gue
sean recaudados durante las entrevistas.

ARTICULO 52.- Para los efectos de la clasificacion de
los privados de libertad en el sistema penitenciario, se
establecen varios niveles de seguridad en los grados de 1 (uno)
a 4 (cuatro) de la siguiente forma:

a) Nivel 1 (uno) Baja Seguridad;
b) Nivel2 (dos) Mediana Seguridad;
c) Nivel 3 (tres) Alta Seguridad;

d) Nivel 4 (cuatro) Stper Alta Seguridad;

ARTICULO 53. En todos los Establecimientos
Penitenciarios con categoria de Penitenciarias Nacionales se
contara con los cuatro niveles de clasificacion descritos en el
articulo anterior, pero la Direccion Nacional de Servicios
Especiales Preventivos, podrd construir otros Establecimientos
con categorias especiales de Alta y Super Alta Seguridad, para
¢l alojamiento de aquéllos privados y privadas de libertad que
por su alto grado de peligrosidad e inadaptacion no puedan convivir
pacificamente con otros privados,

ARTICULO 54.- Para identificar con facilidad en los
Establecimientos Penitenciarios los niveles de seguridad, se

establecen sefiales identificadas con diferentes colores, a saber:

a) Color Verde representa el Nivel 1 (uno) o baja Seguridad
(privados de libertad de minima peligrosidad);

b) Color Azul representa el Nivel 2 (dos) de Segunidad (privados
de libertad medianamente peligrosos);

c) Color Rojo representa el Nivel 3 de seguridad (privados de
libertad peligrosos);

d) Color Naranja representa ¢l Nivel 4 (cuatro) de seguridad
(privados de libertad muy peligrosos).

ARTICULO 55, Seran clasificados en el Nivel uno (1) o de
Minima Seguridad, los privados de libertad, que estén gozando
del periodo de preliberacion con beneficios de salida fuera de
los Establecimientos y las personas mayores de 70 afios que
le falte menos de tres afios para su libertad condicional.

ARTICULO 56.- Seran clasificados en el Nivel dos (2) o
Mediana Seguridad los privados de libertad, que dentro de
los tltimos 6 (seis) meses a la entrada en vigencia del presente
Reglamento no haya mostrado sefiales de alta peligrosidad en
los Establecimientos Penitenciarios, ¥ los que hayan retrocedido
en el tratamiento del nivel 1 o minima seguridad.

ARTICULO 57.- Seran clasificados en el Nivel tres (3) o
Alta Seguridad, todos los privados de libertad que durante los
altimos seis (6) meses previos a la entrada en vigencia del
presente Feglamento, hayan mostrado sefiales de Alta
Peligrosidad Calificada, de acuerdo al dictamen del Consejo
Técnico Interdisciplinario, liderado por el Director de cada
Establecimiento, y los que hayan retrocedido en el tratamiento
del nivel Dos (2) o Mediana Segunidad.

ARTICULO 58.- Seran clasificados en el Nivel Cuatro
(4) o Saper Alta Seguridad, los privados de libertad gue
estando clasificados en los niveles de Seguridad 1, 2 v 3,
cometan los siguientes delitos:

a) Causen lamuerte o lesiones graves a otro privado de libertad,
personal penitenciario o visitante.
b) Los(as) que participen de intentos o consumen fugas

violentas,

c) Los privados que se les compruebe que forman parte de
bandas planificadoras de secuestro desde los
Establecimientos Penitenciarios;
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d) Los privados de libertad a los que se les compruebe que
desde los Establecimientos Penitenciarios cometen delito de
extorsion; y

e) Los jefes los Carteles de Narcotrafico calificados de muy
peligrosos desde su ingreso;

fi Losasaltantes de bancos y vehiculos portadores de valores
que en la accidn delictiva hayan causado la muerte de personas.

ARTICULO 59.- La Autoridad Penitenciaria emitird todos
los formatos necesarios para la clasificacion de los privados de
libertad los que contendrén todos los datos de importancia para
la formacion del expediente criminolégico.

SECCION DOS
DEL COMITE TECNICO DE CLASIFICACION

ARTICULO 60.- La clasificacioén de los privados de
libertad, estara bajo la responsabilidad de un Comité Técnico
adscrito a la Direccidn Nacional de Servicios Especiales
Preventives y Coordinado por el Departamento de Operaciones.

ARTICULO 61.- El Comité Técnico sera seleccionado por
el Director Nacional y estard formado por profesionales del
derecho, psicologia, medicina y trabajo social, los que serdn
capacitados a nivel interno y en el exterior para un trabajo
eficiente.

ARTICULO 62.- El Comité se reunird ordinariamente una
vez por semana y en forma extraordinaria cada vez que sea
necesario por convocatoria del Coordinador (Departamento de

Operaciones).

ARTICULO 63.- Para los efectos de ejecutar las decisiones
del Comité Técnico de Clasificacion se formard el equipo ejecutor
integrado por personal de policias penitenciarios debidamente
capacitados en la materia y estardn bajo la coordinacién del
Departamento de Operaciones y las Direcciones Penitenciarias.

ARTICULO 64.- Para que las decisiones del Comité
Técnico de clasificaciéon sean efectivas, los Directores de
Establecimientos Penitenciarios deberdn acatar dichas decisiones,

y no podran ser modificadas, sino por el Comité en los casos que

ameriten por medio de resolucién motivada.

ARTICULO 65.-El Director Nacional de Servicios
Especiales Preventivos vigilari que el Comité Técnico mantenga

la independencia para la toma de decisiones y que sus acciones
sean realizadas con apego a derecho.

ARTICULO 66.- El Comité Técnico tendra su sede en
Tamara, Municipio del Distrito Central, en el mismo local de
la Direccidn Nacional ¥ tendrd jurisdiceidn en todos los
Establecimientos Penitenciarios del pais para la evaluacion y
clasificacidn delos privados delibertad.

ARTICULO 67.- Los equipos Técnicos Psicopedagigicos
y los Consejos Técnicos interdisciplinarios, colaborarin con el
trabajo que desarrollen y remitirdn los documentos e informes
que les sean solicitados en relacion a los equipos técnicos
psicopedagdgicos y los Consejos Téenicos Interdisciplinarios
colaborarén con el trahaj.o que desarrollen y remitirdn los
documentos e informes que les sean solicitados en relacidn con
los Privados de libertad.

Ningiln privado de libertad podra ser trasladado de un
nivel de seguridad a otro sin escuchar la opinién del Comité

Técnico, excepto en los casos de emergencia para
salvaguardarles la vida ¥ la integridad.

CAPITULO VIII
SECCION UNO, DEL COMITE TECNICO
PRELIBERACION

ARTICULO 68.- Para el buen funcionamiento en el
otorgamiento de beneficios preliberacionales a los privados(as),
se considerardn dos clases de beneficios o estimulos:

a) Los que pueda gozar el privado de libertad en el interior
de los Establecimientos Penitenciarios;

b) Los que pueda gozar el Privado de Libertad fuera del
Establecimiento Penitenciario (salidas los fines de semana,
con reclusién de lunes a viernes: salidas en dias habiles
con reclusion de fines de semana, salidas diurnas con
reclusion nochumna).

ARTICULO 69.- Para gozar de beneficios preliberacionales,
el privado de libertad deberd haber cumplido con todas las
etapas que la Ley de Rehabilitacion del Delincuente establece,
respetando el criterio de personalidad y conducta que haya
establecido el personal psicopedagogico, criterios por medio
de los cuales se deberd determinar si conviene o no que el
privado de libertad goce de beneficios en el interior de los
Establecimientos Penitenciarios o si es conveniente que goce
de beneficios en ¢l exterior de dichos Establecimientos.
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ARTICULO 70.- Los privados(as) de libertad que no
hayan gozado de las etapas del tratamiento en el interior de
los Establecimientos Penitenciarios antes de la vigencia de esta
normativa y soliciten la aplicacion del beneficio de salida en el
exterior de los mismos, deberdn ser evaluadas por el equipo técnico
psicopedapgdgico y aun ¥y cuando los resultados les favorezean,
deberin ser sometidos a un periodo de terapia, la cual puede
ser en forma grupal o individual, cuyo periodo terapéutico no
debera ser menor a los noventa (90) dias.

ARTiCULO 71.- Son requisitos para optar al tratamiento
preliberacional:

a) Haber sido sentenciado a penas, mayores de tres afios,

b) Haberse sometido a todas las etapas del tratamiento
penitenciario, o en su caso; haberse sometido a un periodo
terapéutico de noventa (90) dias;

¢) Gozar de buena conducta y habitos de trabajo certificados
por el psicologo, trabajador social, médico y otorgada por
el Director del Establecimiento Penitenciario;

d) No ser reincidente en la comisién de delito, lo cual lo
acreditard con la constancia de antecedentes penales emitida

por el Poder Judicial;

€) [Estar comprendido en los periodos establecidos en el presente
reglamento;

f) Presentar solicitud verbal o escrita ante el Director del
Establecimiento Penitenciario;

g Haber aprendido a leer y a escribir, en el caso de los que

ingresen siendo analfabetas, y haber continuado estudios ‘

en los demds casos cuando en los Establecimiento existan
las condiciones; '

h) Aprobarsatisfactoriamente los exdmenes practicados por
el personal psicopedagogico del Establecimiento, y la
aprobacion del Director conforme al Articulo 60 de la Ley
de Rehabilitacion del Delincuente;

i) Poseer domicilio fijo en donde pernoctara cuando salga
del Establecimiento Penitenciario.

ARTICULO 72.- Si durante el curso del tratamiento
terapéutico que se le aplique a aquéllos privados de libertad, - y

cuyo resultado ha sido favorable en la evaluacion primaria,
resultare que se detectan rasgos de peligrosidad que no fueron
detectados en el primer estudio realizado, podra denegarse
temporalmente la solicitud efectuada y continuar con el
tratamiento hasta que se tenga certeza de que el privado de
libertad estd listo para gozar del béneficio sin riesgo social.

ARTICULO 73.- Ningin privado de libertad gozara de
beneficios preliberacionales fuera de los Establecimientos
Penitenciarios, sino en los casos siguientes:

a) Dos afios después de haber cumplido media pena en los
casos de condenas mayores de 12 (doce) e iguales a quince
(15) afios;

b} Tres afios después de haber cumplido media pena en los

casos de condenas mayores de quince (15) e iguales a
dieciocho (18) aflos;

¢) Cuatro afios después de haber cumplido media pena en

los casos de condenas mayores de dieciocho (18) eigualesa
veintidos (22) afios;

.d) Cuatro aiios y medio después de haber cumplido media

pena en los casos de condenas mayores de veintidas (22) e
iguales a veinticinco (25) afios;

€) Cinco afios despues de haber cumplido media pena en los
casos de condenas mayores de veinticinco (25) e iguales a
treinta (30) afios;

f) Enlos demas casos se decidird por medio de la opinion
colegiada del Consejo Técnico Interdisciplinario y a opinion
de los Juzgados de Ejecucion de la Pena.

ARTICULO 74.- El beneficio preliberacional a gozar fuera
de los establecimientos penitenciarios, tendri como proposito
la reinsercion paulatina de los privados de hibertad en la sociedad,
dicho periodo de iempo, deberdn pasarlo con sus familias (esposa
e hijos, padres, hermanos, iglesia, o con amigos cuya reputacidn
esté comprobada en el ambito social donde viven, cuyo extremo
debera ser verificado e investigado por los Directores de los
Establecimientos Penitenciarios por medio de los trabajadores
sociales asignados), en la misma visita se comprobara si los

beneficiados estin cumpliendo con las reglas establecidas en el
presente reglamento.
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ARTICULO 75.- Los privados de libertad a quienes se
les haya otorgado los beneficios de preliberacién, deberdn estar
sujetos a las siguientes condiciones:

a) Se les prohibe salir del pais y de su domicilio sin la previa
autorizacion del Director del Establecimiento y demas
autoridades competentes;

b) Sele pmhfbé portar armas de cualquier clase;

c) Se le prohibe consumir bebidas alcohdlicas o drogas y
visitar lugares donde se expendan, o se practiquen juegos
prehibidos;

dj Se le prohibe residir o acercarse a la victima o sus familiares.

El incumplimiento de las anteriores medidas u otras que
determine el Director del Establecimiento junto al personal
psicopedagdgico dard lugar a la suspension temporal o definitiva
del beneficio otorgado.

Los beneficios y condiciones de vida de los privados de
libertad seran supervisados por la Direccidén Nacional de
Servicios Especiales Preventivos, sin perjuicio de las afribuciones
quela Ley confiere a los Juzgados de Ejecucion.

ARTICULO 76.- Si como resultado de las visitas
realizadas se comprobare que los beneficiados con las
modalidades antes mencionadas, han incumplido las condiciones
establecidas por el Consejo Técnico Interdisciplinario,
mediante resolucion motivada, se suspenderd el beneficio porun
periodo de 6 meses, transcurrido ¢l periodo de suspensidn, se
evaluari el grado de arrepentimiento por haber violentado las
reglas y dependiendo del resultado, se le restituira el beneficio y
se le dard seguimiento hasta su excarcelacidn definitiva, sin
perjuicio que segin la gravedad de la infraccién cometida sea
procedente la cancelacion definitiva del beneficio.

ARTICULO 77.- Los Directores de los Establecimientos
Penitenciarios, estin obligados a enviar informacion a la
Direccion Nacional de Investigacion Criminal, a la Policia
MNacional Preventiva, al Comisionado Nacional de Derechos
Humanos, a la Fiscalia General, a los Juzgados de Ejecucion
en cada Departamento v a la Direccion Nacional de Servicios
Especiales Preventivos referente a todos los privados de libertad
que estén gozando de beneficios preliberacionales, indicandoles

el dia que comienzan sus salidas y la direccion donde residira
el beneficiado.

ARTICULO 78- La modalidad de salidas de fines de
semana podra ser cambiada por salidas los dias habiles (lunes a
viernes), cuando el privado de libertad compruebe que trabaja
en una Empresa Estatal o Privada, siempre que no haya
cometido faltas o delitos durante el periodo de tiempo que ha
gozado de salidas de fines de semana, o incumplido las
condiciones establecidas en este reglamento el cual en todo
caso, no podra ser inferior a (6 meses) de haber gozado la
etapa anterior.

ARTICULO 79.- Los privados(as) de libertad que gocen
de los beneficios pre liberacionales deberan portar su cameé de
manera obligatoria tanto dentro del Establecimiento como fuera
de el mismo, que deberi ser proporcionado por la Direccion
del Establecimiento Penitenciario, en caso de pérdida debera
reportarlo de inmediato, de lo contrario se le suspendera
temporalmente el beneficio.

ARTICULO 80.- Para el cambio de modalidad de salida
de fines de semana, a dias habiles con reclusion los fines de
semana, los candidatos deberdn ser evaluados por el equipo
técnico psicopedagdgico y comprobar por medio de constancia
emitida por la Direccién del Establecimiento Penitenciario
correspondiente, que durante los fines de semana gozados, no
violentaron las reglas impuestas mediante la resolucién con
que se le concedio el beneficio.

ARTICULO 81.- El Director del Establecimiento
Penitenciario supervisard personalmente a través del equipo o
personal de su confianza, a todos los privados de libertad que
gocen del beneficio de salidas de lunes a viernes en el lugar
donde estén prestando sus servicios y si comprobare, que no
residen ni trabajan en los lugares indicados al momento de
otorgarles el beneficio, se le suspenderd indefinidamente, le
serd archivada en su expediente la constancia de mala conducta,
lo que le impedira el goce de libertad condicional.

ARTICULO 82.- Los privados de libertad que estén
gozando de beneficios de salidas en cualquiera de las
modalidades, estardn a la orden de la Direccion del
Establecimiento para realizar trabajos de limpieza, reparaciones
y otras a favor del sistema penitenciario. Dicho trabajo les serd
tomado en cuenta para las siguientes etapas del tratamiento,

ARTICULO 83.- Si el privado de libertad que haya sido
beneficiado con salidas en cualquiera de las modalidades, no
se presentare en el horario respectivo para hacer su ingreso al
Establecimiento Penitenciario, se le dard tiempo por dos horas
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¥ si no se presenta se le considerara profugo de la justicia,
dando aviso por escrito a la Direceidn Nacional de Investigacidn
Criminal {DNIC), Policia Nacional Preventiva, al Juzgado de
Ejecucidn, Fiscalia del Ministerio Publico y la Direccion

Nacional de Servicios Especiales Preventivos (DNSEP), parasu |

recaptura ¥ demds fines legales.

ARTICULO 84.- Los privados de libertad que se hayan
- quedado faltistas (protugos) y sean recapturados, no podran
gozar de beneficios preliberacionales fuera del Establecimiento,
debiendo cumplir el total de la pena, més el tiempo que ¢l
Juzgado correspondiente le agregue por la evasion cometida.

CAPITULO IX
SECCION UNO, DE LA VISITAALOS
ESTABLECIMIENTOS DEL
SISTEMA PENITENCIARIO HONDURENO

ARTICULO 85.- Las visitas que se realicen a los privados
de libertad, deberin desarrollarse en condiciones dptimas de
orden, respeto y seguridad. Los visitantes estin obligados a respetar
y cumplir las disposiciones contempladas en este reglamento.

ARTICULO 86.- Los Directores de Establecimientos
Penitenciarios deben propiciar la existencia de condiciones
adecuadas, para la visita. Es obligacion de los Directores,
informar mediante instrumentos que sean de ficil acceso y
comprensién a la poblacién penal y a los.visitantes, las
disposiciones que regulan lamateria.

ARTICULOQ 87.- Por razones de seguridad de los
visitantes y de la poblacidn penitenciaria, toda persona privada
de libertad tiene derecho a ser visitada por un nimero maximo
de seis (6) personas del grupo familiar, dos por cada dia de
visita, conforme a los procedimientos estipulados en esta
normativa, se establecen las siguientes modalidades de visita:

a) Visita familiar;

b} Visita Comyugal,

€) Visitas Institucionales;

d) Visita de Embajadores y Consules;,
e) Wisitade Apoderados Legales,

ARTICULO 88.- Para los efectos del Articulo anterior, se
considerarin dias de visita los sdbados y los domingos, la

Autoridad Penitenciaria elaborari el calendario respectivo
indicando que niveles de clasificacion serdn visitados los
sabados v los que serdn visitados los domingos, es entendido
que los que reciban visita los sdbados, no la recibirdn los
domingos, ¥ se concederd en el orden siguiente;

a) Lospnvadosde libertad clasificados en el nivel uno o minima
seguridad, no recibirdn visita, ya que ellos gozan de los
" beneficios de visitar a sus familiares;

b) Los privados(as) clasificados en el nivel dos (2) o mediana
Seguridad recibirdn visita familiar y particular una vez por
semana y visita conyugal una vez cada quince (15) dias;

¢) Los privados de libertad clasificados en el nivel tres (3)
de Alta Seguridad, recibirn visita familiar y particular, en los
locutorios una (1) vez al mes y visita conyugal una vez cadados
(2) meses;

d) Los privados(as) de libertad de Stper Alta Seguridad,
recibirdn visita regular en los locutorios una vez cada dos
(2) meses; siempre que la Autoridad Penitenciaria determine
la factibilidad y la seguridad del o la visitante v no recibirin
visita conyugal hasta que retornen al nivel inferior de seguridad
si deciden modificar su conducta.

ARTICULO 89.- En la Oficina de Seguridad de los
Establecimientos Penitenciarios se llevaran libros de control
debidamente foliados, autorizados, firmados y sellados por el
Director de Servicios Especiales Preventivos, en los que se
llevard el registro de las personas que realicen visitas familiar y
visita conyugal autorizada por la Institucidn y los privados de
libertad, y el registro de los demas visitantes. De igual forma,
se tendrd un Banco de Datos en donde se tendrd un Registro

Digitalizado de todas las Personas autorizadas para poder realizar
las visitas correspondientes.

ARTICULO 90.- La Direccién del Establecimienjo, previo
estudio de la oficina de Trabajo Social y Departamento
Médico, podrd conceder la visita de su conyuge o
comparfiero{a) de hogar a los privados(as) de libertad, la que
no serd denegada, sino por razones sanitarias y otras
circunstancias calificadas por la autoridad penitenciaria. La visita
conyugal se realizard en horarios diurnos, y en los dias
establecidos para la visita general, en ninglin caso se permitird
las visitas conyugales en horarios noctumos. '

ARTICULO 91.- La oficina de Trabajo Social de cada

~ Establecimiento, deberd realizar un estudio social previo a que
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se le otorgue a cada persona el ingreso al Establecimiento
respectivo en calidad de visitante, evaluando si se presentan razones
de seguridad personal o institucional que imposibiliten el ingreso
de esa persona al Establecimiento respectivo, en cuyo caso
informard al Director del mismo, quien resolvera al respecto.

En caso de menores de edad, la oficina de Trabajo Social,
debera considerar, ademas de la seguridad; el mayor bienestar
posible.

ARTICULO 92.- La oficina de Trabajo Social del
Establecimiento, al realizar el estudio social respectivo, dara
prioridad para ingresar en calidad de visitante al Establecimiento
Penitenciario, a las siguientes personas:

a) A losintegrantes del grupo familiar de la persona privada
de libertad, (Esposo(a), Padre, Madre, Abuelos, Hijos y

Hermanos) y demas parientes dentro del cuarto grado de-

consanguinidad y segundo de afinidad.

b) A las personas que sin tener nexo familiar con la persona
privada de libertad, constituyan un recurso externo de
apoyo siempre que sean de la escogencia y aceptacion del
privado.

ARTICULO 93.- En cada Establecimiento se contara con un
Registro de Visitantes que elaborard la oficina de Trabajo Social,
en estrecha coordinacion con la Direccidn del Establecimiento
Penitenciario.

ARTICULO 94.- El Registro de Visitantes contendri como
minimo, todos los nombres y apellidos, asi como los mimeros
de cédula de identidad de cada uno de los visitantes e
indicacion de la persona privada de libertad a la que visitan;
dicha informacién también figurard en el Sistema Digitalizado que al
efecto selleve. Los puestos de ingreso de los Establecimientos
contaran con una copia actualizada del Registro de Visitantes
para ejercer el control respectivo.

ARTICULO 95.- Para efectos de ingreso en calidad de
visitante a un Establecimiento del Sistema Penitenciario
Macional, la persona deberd cumplir con los siguientes requisitos:

~a) Estarinscrito en el Registro de Visitantes;

b) Presentar la cédula de identidad, pasaporte en caso de
extranjeros o de no contar el interesado con tales
documentos, cualquier otro con fotografia que demuestre
laidentidad y vigencia del mismo;

¢) Encasodemenores de edad, deben portar el carné vigente
extendido por la Direccion Penitenciaria y ser acompafiados
por su madre, padre o Tutor Legal, dicha Tutoria debera
estar amparada en Sentencia del Juzgado respectivo;

d) No encontrarse bajo los efectos del aleohol o de sustancias
toxicas;

€) Vestir apropiadamente;

f) Cumplir con las disposiciones de rigor relacionadas con la
requisa.

ARTICULO 96.- La oficina de Trabajo Social del
Establecimiento, coordinara la asignacion de un camné de visita
para las personas menores de edad, con vigencia de un afio;
carné que deberd ser firmado por el responsable de aquella
oficina y por el Director del Establecimiento respectivo.

Para la elaboracion del carné de visita del menor, los
interesados deberan presentar a aquella oficina, constancia de
nacimiento del menor expedida por el Registro Civil o pasaporte
en caso de extranjeros y dos fotografias tamafio pasaporte del
menor, mas la respectiva autorizacion del representante legal.

ARTICULO 97.- La oficina de Trabajo Social que atienda los
asuntos comunitarios del Est:f,\blecimimm, estudiard cuando asi se
requiera, la conveniencia de que un menor ingrese al
Establecimiento en calidad de visitante, debiendo rendir
inmediatamente informe detallado con recomendacién al Director
del Establecimiento, el que resolveri lo correspondiente

emitiendo comunicado alos interesados, con copia a la Fiscalia
del Menor.

" ARTICULO 98.- Los padres o Tutores Legales de los
menores visitantes que ingresen con ellos al Establecimiento,
seran responsables de su cuidado durante la permanencia y
de acompafiarlos en su egreso, sin perjuicio de las medidas de
seguridad que la Direccidn del Establecimiento implemente para
su proteccion,

ARTICULO 99.- Cada Establecimiento Penitenciario, debe
garantizar el ingreso de la visita general en los dias establecidos,
conforme a la clasificacion en los diferentes niveles de Seguridad.

ARTICULO 100.- Todos los Establecimientos
Penitenciarios destinarin espacios para el desarrollo de la visita,
los cuales deben reunir las condiciones de higiene v de seguridad
necesarias. A tales espacios s6lo tendran acceso las personas
privadas de libertad que vayan a recibir visita.
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ARTICULO 101.- La visita especial es aquella que se
concede fuera del horario de la visita general, cuando la gravedad
o urgencia de las circunstancias asi lo ameriten. Serd autorizada
por el Director del Establecimiento, la cual no serd mayor de
una (1) hora.

ARTICULO 102.- Los profesionales que ejercen
liberalmente la profesion, en tanto se encuentren prestando sus
servicios a una o varias personas privadas de libertad y los
funcionarios piblicos en ejercicio de sus funciones y
competencia, podrin visitar los Establecimientos del Sistema
Penitenciario Nacional, debiendo acreditar su condicion
mediante la presentacion del camé vigente expedido por el colegio
profesional al que estin incorporados o por la Institucién para
la que prestan sus servicios, segun sea el caso.

Tanto los profesionales antes referidos como los Funcionanos
Pihblicos que visiten los Establecimientos Penitenciarios, deben
respetar las disposiciones contempladas en el presente reglamento.

~ ARTICULO 103.- Los Diplomiticos Jefes de Misién y los
Cénsules en gercicio de funciones propias de su cargo, podran
visitar a sus conciudadanos privados de libertad, acreditando

su condicién mediante la presentacion de la respectiva
identificacion oficial.

ARTICULO 104.- Los representantes de Organismos
Internacionales que velen por la proteccion de los derechos
humanos, en tanto actiien en ejercicio de funciones propias
del cargo que ostentan, podran visitar sin restriccion de horario
a la poblacion privada de libertad, parg lo que deben acreditar

su condicién mediante la presentacion de la respectiva
identificacién oficial.

ARTICULO. 105.- La Direccion del Establecimiento
Penitenciario, previo estudio del caso, podréa autorizar un programa
de visitas especiales a grupos religiosos, estudiantiles, de
bienestar social u otras agrupaciones con finalidades
semejantes. En caso de que el grupo de voluntariado esté
autorizado para realizar visitas periddicas por requerirlo su
programa, se les extendera a cada uno de sus miemhr:_.:ns un
carne especial por parte de la oficina de Trabajo Social, carné
que debera firmarse por el responsable de aquella oficina y por
el Director del Establecimiento. La Direccion del Establecimiento
debera informar a la Direccién Nacional de Servicios
Especiales Preventivos sobre los permisos que otorgue a los
grupos que se describen en este Reglamento.

ARTICULO 106.- Todos los miembros de los Grupos de
Voluntariados deberan devolver a la Direccion del
Establecimiento, €l carné extendido por éste, al retirarse del
grupo o cuando haya concluido su programacidn. El coordinador
o presidente del grupo de Voluntariado serd el encargado develar
por el cumplimiento de esta disposicion, caso contrario; serd
responsable por el mal uso que uno de sus miembros haga del

carné asignado.

Los miembros de los grupos de voluntariado, deben
respetar las disposiciones de esta normativa.

ARTICULO 107.- Todo Grupo de Voluntariado auto-
rizado, debe desarrollar sus labores en un espacio destinado
para tal proposito, dentro del horario establecido y por el tiempo
autorizado por la Direccion del Establecimiento.

ARTICULO 108.- Los Estudiantes Universitarios que
presten sus servicios como requisito académico obligatorio o
realicen investigaciones académicas, previa aprobacion de la
Direccion del Establecimiento; contardan con un programa de
visita especial cuyo horano no podra coincidir con el asignado
para visita general, salvo que resulte indispensable para suds fines,
y deberdn someterse a las disposiciones contempladas en esta
normativa.

A los grupos en referencia se les otorgara por parte de la
Direccién del Establecimiento Penitenciario, el tiempo necesario
para realizar sus labores bajo la vigilancia de personal penitenciario.

ARTICULO 109.- Enlos casos en que el visitante de la persona
privada de libertad resida en el Extranjero y se encuentre en el
pais por un espacio no mayor de treinta dias, la Direccion del
Establecimiento, previa valoracion del caso por parte de la oficina
encargada de Trabajo Social del Establecimiento Penitenciario,
establecera un programa especial de visitas, que no excedera
en todo caso de un (1) dia por semana, que permita a los
interesados aprovechar la estadia del visitante en el pais en
aras de propiciar el fortalecimiento de los vinculos existentes
entre ambas personas. Se exceptian los niveles de Alta y Stper
Alta Seguridad.

ARTICULO 110.- Los privados de libertad tienen derecho
a la comunicacidn con las personas que los visitaren, pero
ninguna visita podrd ingresar a las Instalaciones sino es con el
consentimiento del privado de libertad que la recibira. El
Departamento de Trabajo Social realizara las investigaciones
para determinar la persoria con la que tenga unidn estable, la que
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serd inscrita en el libro de control para visita conyugal; (dicha visita
se permitird entre personas de diferente sexo).

ARTICULO 111.- Cualquier Funcionario de los drganos
del Estado, representantes Diplomiticos, Consulares o de
Organismos Internacionales, as{ como Organizaciones No
Gubernamentales Nacionales o Extranjeras, debidamente
acreditadas en el pais, deberdn solicitar al Director del
Establecimiento Penitenciario su ingreso, exponiendo el motivo

de su visita la que no serd denegada sino por motivos
calificados.

ARTICULO 112.- No se permitird bajo ninguna
circunstancia, que los visitantes de los privados de libertad
ejerzan las acciones siguientes:

a) Presentarse en estado de ebriedad o bajo los efectos de
drogas y/o estupefacientes;

b) Ingresar cualquier clase de armas;

¢) Introducir al Establecimiento Penitenciario bebidas
embriagantes, drogas o estupefacientes;

d) Llevar medicamentos no autorizados por el personal médico
del centro;.

e} Llevar objetos de uso personal destinados a los internos
como joyas, dinero v andlogos;

f) Ingresar material escrito, pornografico u otros que inciten
a la violencia o que sean contrarios a lamoral y a las buenas
costumbres;

g Introduccion de cimaras fotogrificas o de videos, teléfonos
movibles u otros objetos potencialmente capaces de

producir daiios a la integridad fisica de las personas e
instalaciones.

ARTICULO 113. La visita debera ser fegistrada
minuciosamente a través de los Equipos Detectores y uso de
guias y caninos. Si dichas personas llevaren objetos v
‘documentos no autorizados, seran decomisados y depositados
en el lugar de recepeidn, si fueren constitutivos de delitos se
hard la denuncia ante el Ministerio Piblico para que tomen las
acciones que legalmente procedan. :

CAPITULO X
SECCION UNO, DE LA SUSPENSIONDE LA
VISITA

ARTICULO 114.- La Direccién del Establecimiento
suspendera la realizacidn de la visita, cuando se presenten
cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Cuando el visitante atente contra el derecho a la vida,
integridad fisica y siquica de la persona a quien visita, de
olras personas privadas de libertad y de otros visitantes o
Funcionarios de la Institucion;

b) Cuando el privado de libertad atente contra el derecho a
la vida, la integridad fisica y siquica del o la visitante;

¢) Pormotivos de séguridad institucional;

d) Cuando la persona privada de libertad o el visitante

incumplan las disposiciones contenidas en la presente
normativa;

e) Cuando se produzcan amotinamientos o situaciones de salud
endémicas,

ARTICULO 115.- De presentarse alguna causa de las
contempladas en esta normativa que ameriten suspender el
ingreso de una persona en calidad de visitante, la oficina de
Trabajo Social rendird ante la Direccién del Establecimiento
un informe indicando los motivos por los que la suspensian
resulta aplicable, ante lo que se determinara la procedencia de
la suspensidn, garantizando el debido proceso a los infractores.

ARTICULO 116.- La suspension del ingreso de una
persona en calidad de visitante podra ser temporal o definitiva
segun la gravedad del caso; la temporal podrd durar hasta seis
meses consecutivos, pudiendo prorrogarse la medida hasta
por un periodo igual previo cumplimiento del debido proceso
y mediante resolucitn del respectivo Establecimiento.

La oficina de Trabajo Social debers rendir, cuando asi se
requiera; un informe con recomendaciones referente a la
suspension del ingreso de una persona en calidid de visitante,
a efecto de que se determine si tal medida debe aplicarse y de
igual manera cuando la medida deba mantenerse.

ARTICULO 117.- Tratindose de visitas especiales
establecidas en la presente normativa, la Direccion del
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Establecimiento Penitenciario podra suspenderla de acuerdo con
las regulaciones de este reglamento.

ARTICULO 118.- Contra las resoluciones de la Direccion
del Establecimiento, que acuerden suspender o cancelar el ingreso
de una persoila en calidad de visitante, podrén interponerse ante
las autoridades correspondientes los Recursos que la Ley
establece.

ARTICULO 119.- Cuando los visitantes porten objetos o
utensilios destinados a los privados de libertad, cuyo ingreso no
esté permitido, serdan depositados en el lugar de recepcion y se
les devolverdn al momento de la salida del visitante.

ARTICULO 120.- No se permitird bajo ninguna
circunstancia que los visitantes de los privados de libertad
ingresen, en las siguientes condiciones:

a) En estado de ebriedad o bajo los efectos de drogas y/ o
estupefacientes;

b) Ingresar cualquier clase de armas; I

¢) Introducir al modulo, bebidas embriagantes, drogas o
estupefacientes;

d) Llevarmedicamentos no autorizados por el personal médico
del Establecimiento;

&) Llevar objetos de uso personal destinados a los privados de
libertad, (joyas, dinero y otros andlogos);

f) Ingresarmaterial escrito con contenido pomografico uotros
queincitenala violenciao que sean contrarios alamoral v alas
buenas costumbres;

g Introduccion de cimaras fotogrificas o de videos, teléfonos
méviles u otros objetos potencialmente capaces de producir
dafios a la integridad fisica de las personas e instalaciones;

h) Lacomunicacién delos privados de libertad con la visita
particular en locutorios, se hard bajo la supervisién de un

agente de custodia;

i) Otrasprohibiciones que a criterio del Director sean necesarias.

CAPITULO X1
SECCION UNO
DE LACOMUNICACION HABLADA Y ESCRITA

ARTICULO 121.- La comunicacion telefonica se realizara
cuando la Autoridad Penitenciaria lo permita con una duracion de
cinco (5) minutos cada llamada, mediante la utilizacién de
Telefonia controlada desde una Central Telefonica de la
Institucion,

ARTICULO 122.- La correspondencia postal, enviada y
recibida debe ser abierta y revisada por el trabajador social
designado, en presencia del privado de libertad y dos testigos,
debiéndose anotar en el libro de control de correspondencia.

ARTICULO 123.- La correspondencia enviada y recibida
para que sea permitida tiene que ser escrita en letra legible, no
se permitird el empleo de claves, simbolos u otro tipo de signos
no convencionales, capaces de transmitir mensajes de
contenido ilicito, en el caso que la correspondencia sea escrita
en idioma distinto al espafiol se buscard el auxilio deun traductor.

CAPITULO XII
SECCION UNO, DE LOS SERVICIOS MEDICOS

ARTICULO 124.- El médico visitar4 diariamente a los
privados de libertad a efecto de que se mantengan en
condiciones satisfactorias de salud, debiéndose adoptar en su
caso las medidas pertinentes.

ARTICULO 125.- Cuando del resultado de los exdmenes
meédicos, un privado de libertad revele alteracidn de su salud
fisica o mental, el Director del Establecimiento Penitenciario
oyendo la opinion razonada del médico podra en su caso tomar
las siguientes decisiones:

a) Autorizar su atencién en la clinica de primeros auxilios del
Establecimiento Penitenciario;

b) Autorizar el envio del privado de libertad a recibir asistencia
en el Hospital Piblico més cercano.

ARTICULO 126.- Los servicios médicos penitenciarios,
en colaboracion con la Secretaria de Salud; ofrecerdn a los
privados de libertad las pruebas de laboratorio de VIH/SIDA, a
los que voluntariamente accedan ante la sugerencia del médico,
asi mismo se hardn los exdmenes Basiloscopicos periddicos, para
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deteccion temprana de la tuberculosis pulmonar y otras
enfermedades infectocontagiosas.

ARTICULO 127.- El médico revisara todo tipo de
medicamentos que procedan del exterior del Establecimiento
Penitenciario ¥ que vayan con destino a los privados de libertad,
permitiendo el ingreso solamente de aquéllos que lo ameriten.

ARTICULO 128.- El médico del Establecimiento
supervisard y controlara los aspectos de salud e higiene
ambiental y personal en todos los espacios, verificando limpieza
de las celdas, servicios sanitarios, bafios, aseo de ropas de
cama, ropas de vestir, suministro de agua potable, alimentos,
bafios de sol, ventilacidn, iluminacidn, control de vectores y

ectoparasitos.

ARTICULO 129.- Los privados de libertad, recibirin
atencion odontologica basica como prevencion de la salud bucal.

CAPITULO XIII
SECCION UNO, DE LA OBLIGACION DEL
SISTEMA PENITENCIARIO
EN MATERIA DE TRATAMIENTO

ARTICULO 130.- Es obligatorio para el Sistema
Penitenciario, con la colaboracidén de la Secretaria de
Educacion; proveer a los privados de libertad, el material
educativo consistente en libros, revistas y otros materiales que
por su contenido educativo contribuyan al mejoramiento de la
conducta en cumplimiento al Art. N°. 68 de la Ley de
Rehabilitacion del Delincuente.

Para los efectos del presente articulo se creardn bibliotecas
en cada Establecimiento, con el propésito de estimularles ala

lectura y la investigacidn con fines'de rehabilitacién para la
reinsercion social.

ARTICULO 131.- Es obligacién del Director del
Establecimiento Penitenciario, brindarles a los privados de
libertad el respectivo tratamiento psicoldgico en cumplimiento al
Art. N°. 26 de la Ley de Rehabilitacion del Delincuente.

ARTICULO 132.- Se brindard en los Establecimientos
Penitenciarios, una permanente atencion espiritual, la cual serd
impartida por las personas de diferentes cultos que operen
legalmente en el pais ¥ se desarrollard en los dias y horas
establecidas por la Autoridad Penitenciaria.

ARTICULO 133.- El Equipo Psicopedagégico desarrollard
los planes y programas de tratamiento penitenciario individual
y colectivo en donde incluyan tratamiento médico, psicolagico,
educativo, espiritual y social con la participacion de los
diferentes sectores de la sociedad.

CAPITULO XIV
SECCION UNO, NORMAS DE SEGURIDAD

ARTICULO 134.- La seguridad en los Establecimientos
Penitenciarios, e3tard a cargo de un equipo de policias
penitenciarios debidamente capacitados, en mimero que a criterio
de los Directores sea el adecuado para mantener el orden,
disciplina y la seguridad durante las veinticuatro horas del dia.
Este equipo debe de estar bajo el mando del Jefe de Seguridad
quien serd un Oficial con el Grado de Subcomisario o Inspector
de Policia quien serd el responsable de ejecutar las decisiones
administrativas y de seguridad correspondientes emanadas de
la Direccién del Establecimiento.

ARTICULO 135.-Se pasara lista dos veces al dia celda
por celda, en un horario establecido, a las 06:30 AM. y 06:30
P.M., para constatar la presencia de los privados de libertad.

A las 08:00 P.M., sera el silencio general en todas las
instalaciones.

ARTICULO 136.- Se efectuaré registro minucioso dos
veces por semana en cada una de las celdas de preferencia en
horas diumas y de los resultados obtenidos se dara informe escrito
al Director del Establecimiento y al equipo psicopedagdgico,
51 se encontraren drogas, armas o cualquier objeto no
autorizado se haré el decomiso y se investigard hasta determinar
las personas responsables de su introduccion, para aplicarles
las sanciones que en derecho correspondan sean éstos
empleados, privados de libertad o visitantes.

ARTICULO 137.- Cuando haya que efectuar traslados
de privados de libertad de los Establecimientos Penitenciarios
de todo el pais a Juzgados, hospitales ¥ de un Establecimiento
a otro, se adoptaran todas las medidas de seguridad necesarias
a fin de disminuir riesgos y evitar rescates por parte de bandas
delincuenciales, debiendo ser mas fuertes las medidas cuando
se trate de privados de libertad considerados como peligrosos
omuy peligrosos.

ARTICULO 138.- Los traslados deberan realizarse en
microbuses preferentemente con vidrios polarizados, para evitar
que los privados de libertad sean expuestos a la vista de personas
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que tengan interés en rescatarlos o causarles dafio. Toda unidad

de transporte que traslade privados de libertad, deberd ser '

custodiada por otra u otras unidades de transporte con
suficientes elementos de seguridad para controlar cualquier
situacion de emergencia.

Previo aréﬁlizar traslados, el Director del Establecimiento o
el Subdirector en su caso; deberin dar avise a las postas
policiales cercanas al recorrido con el proposito de recibir el
auxilio inmediato en caso de emergencia, a tal efecto, todo
privado de libertad deberd ser conducido portando su respectivo
uniforme color naranja sin importar el nivel de seguridad interna
al que esté asignado, se exceptian los privados de minima
seguridad.

CAPITULO XV
SECCION UNO, COMPETENCIA Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 139.- La Secretaria de Estado en el
Despacho de Seguridad a traves de la Direccion Macional de
Servicios Especiales Preventivos, serd la competente parala
aplicacidn del presente Reglamento.

ARTICULO 140.- Son funciones de la Direccién Nacional
de Servicios Especiales Preventivos de conformidad ala Ley
Organica de la Policia Nacional de Honduras:

a) Proponer lacreacién y organizacién de los Establecimientos
de reclusiéon del estado, dirigir y administrar su

funcionarmiento;

b} Ejercer la direccion técnica de los Establecimientos
Penitenciarios y de Readaptacidn Social;

c} Elaborar y someter a través de la Secretaria de Estado en

¢l Despacho de Seguridad, la aprobacion del Poder

Ejecutivo de los reglamentos que fueren necesarios para la
aplicacion de leves concernientes;

d) Velar por el cumplimiento de leyes, reglamentos y
resoluciones que dicten sobrie la materia las autoridades
competentes;

e) Orientar la readaptacion social de los privados de libertad

de acuerdo a leyes vigente sobre la materia;

‘i Solicitar por medio de los canales correspondientes los
informes y asesorias necesarias para el buen funcionamiento
delos Establecimientos Penitenciarios;

g) Ordenar los traslados de los privados de libertad
sentenciados a otros Establecimientos por motivos de
seguridad y otras circunstancias justificadas;

h) Coordinar con autoridades comipetentes los traslados de los
procesados;

i) Otras que le permita la Ley.

ARTICULO 141.- Son atribuciones del Director Nacional
de Servicios Especiales Preventivos, sin menoscabo de las
atribuidas en la Ley Orgédnica de la Policia Macional y su

Reglamento: ;

a) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Repiblica,
leyes, tratados, convenciones, reglamentos y manuales
vigentes en la materia;

b) Velar por la seguridad, orden, disciplina, higiene, salubridad
de los privados de libertad y ¢l restablecimiento del orden en
caso de alteracion;

¢) Protegerla vida, integridad fisica de los pnivados de libertad;

d) Llevarun sistema computado o digitalizado, actualizado e
integrado de registros sobre los privados de libertad a nivel
nacional;

e) Dar estricto cumplimiento a las érdenes y resoluciones
legales que en la materia dicten las autoridades competentes;

f) Adoptar las medidas necesarias para el buen funcionamento
de los Establecimientos Penitenciarios;

g) Aplicarprevio al procedimiento legal correspondiente, las
medidas disciplinarias;

h) Planificar, ejecutar, supervisar y evaluar a través de las
diferentes dependencias de la Direccidn Nacional de
Servicios Especiales Preventivos en coordinacion conotras
Direcciones y los Operadores de Justicia; operativos especiales
enlos diferentes Establecimientos Penitenciarios del pais, v
todas aquellas disposiciones emanadas de la Secretaria
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de Estado en el Despacho de Seguridad para el buen
funcionamiento de éstos;

i) Planificar proyectos, ejecutar programas, proyectos,
establecer politicas y, estrategias, que en la materia se
autoricen pot la Secretaria de Estado en el Despacho de

Segunidad.

ARTICULO 142.- La Direccion Nacional de Servicios
Especiales Preventivos, es responsable de la administracidn,
control y vigilancia de los Establecimientos Penitenciarios dela
Republica; el presente Reglamento regula su organizacion y
funcionamiento de acuerdo a la Ley Orgénica de la Policia
NMacional.

CAPITULO XVI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 143.- La Direccién Nacional de Servicios
Especiales Preventivos emitird los manuales que sean necesarios
para los diferentes procedimientos con apego a Ley vy este

Reglamento.

ARTICULO 144.- Lo no comprendido en el presente
Reglamento se estard a lo dispuesto en la Constitucidn de la
Republica, Ley de Rehabilitacidn del Delincuente y Tratados

Internacionales sobre la materia ratificados por el Estado de
Honduras. i

ARTICULO 145.- El presente Reglamento General entrard
en vigencia a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

SEGUNDO: El presente acuerdo es de ejecucion
inmediata y debera publicarse en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en Casa Presidencial a los veinte dias del mes de

julio del afio dos mil once.

PORFIRIO LOBO SOSA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

JOSE ROBERTO ROMERO LUNA
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
SEGURIDAD,PORLEY

Secretaria de Estado
en el Despacho de
Salud

(___ ACUERDO EJECUTIVO NUMERO 08-2011 )

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA,

CONSIDERANDO: Que corresponde al Presidente de la
Repiblica entre otras atribuciones, dirigir la politica general del
Estado, representarlo, administrar la hacienda publica v dictar
medidas extraordinarias en materia econdmica y financiera cuando
asi lo requiera el interés nacional.

CONSIDERANDO: Que el Presidente dela Repiblica tiene
a su cargo. la suprema direccién y coordinacion de la
Administracion Piblica centralizada y descentralizada, la
Administracion General del Estado y por ende dirigir la politica
econdmica y financiera del mismo, pudiendo actuar por si o en
Consejo de Ministros.

CONSIDERANDO: Que es deber constitucional del Estado
velar por la salud del pueblo hondurefio. Que la salud es
considerada como un estado de bienestar integral, biolégico,
psicoldgico, social y ecoldgico, es un derecho de toda persona y
corresponde al Estado su proteccidn, recuperacion y rehabilitacion
a través de sus unidades productoras de servicios de salud.

CONSIDERANDO: Que la proteccion, fomento,
prevencidn, preservacion, restitucion v rehabilitacion de la salud
de la poblacion son prioridades fundamentales del Gobierno de
la Repiiblica, asi como el establecimiento de las bases para
simplificar y racionalizar los procedimientos administrativos a fin
de garantizar que todas las actuaciones se realicen con apego ala
ley, logrando la pronta y efectiva satisfaccion de los interesados.

CONSIDERANDO: Que El Gobierno de Espafia mediante
la Agencia Espaifiola de Cooperacidén Internacional al Desarrollo
(AECID) firmé con el Gobiemo de Honduras, por medio de la
Secretaria de Estado en el Despacho de Salud de la Administracion
Publica anterior, un Memorindum de Entendimiento en relacidn
al Plan de Accion dela Estrategia de Reduccion de la Mortalidad
Matemna y de la Nifiez (RAMMNI). El objetivo general del RAMMNI,
es alcanzar en el 2015, una disminucidn de las tasas de mortalidad
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