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Seccion A
( DECRETO No. 75-2014 ) Decretos y Acuerdos
PODER LEGISLATIVOD
EL CONGRESO NACIONAL, Decreto No. 75-2014. A 12
S . . . PODER EJECUTIVO
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo n ;
205 atribucidn 1) de la Constitucion de la Repiblica, corresponde Decreto Ejecutivo PCM 063-2014. A. 23
al Congreso Macional crear, decretar, interpretar, reformar y SECRETARIADE EDUCACION
derogar las leyes. Acuerdo No. 1553-SE-2014. A 4
CONSIDERANDO: Que el Decreto Ejecutive PCM-001- Saccibn B
014 en su Articulo 4 cred el Gabinete Sectorial de Desarrollo Avisos Legales
Econémico en el que se¢ encuentra integrado el Instituto RS ' B. I-36

Hondurefio de Turismo.

CONSIDERANDO: Que el Decreto Ejecutive PCM-001-
2014 en su Articulo 13 determina que las instituciones
descentralizadas, desconcentradas y autonomas del Poder
Ejecutivo tienen la organizacion y atnbuciones que su Ley les
confiere, debiendo actuar en coordinacion con los lineamientos
del Gabinete Sectorial al cual estan integrados.

CONSIDERANDO: Que la Ley del Instituto Hondurefio
de Turismo (IHT) en su Articulo 1 dispone que el Instituto
Hondurefio de Turismo (IHT) es una entidad de derecho pablico,
de cardcter permanente, con personalidad juridica y patrimonio
propioy autonomia administrativa y financiera.

CONSIDERANDO: Que la Ley del Instituto Hondurefio
de Tunsmo (IHT) debe estimular ¥ promover el tunismo como
una actividad econdmica gque impulsa el desarrollo del pais.

CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de Turismo
{IHT), es una Institucidn Descentralizada con persomalidad juridica
¥ patrimonio propio, autonomia administrativa v financiera; que a
efectos de su supervision y control en la estructura presupuestaria
y organizativa de la Admimstracion Pablica, esta incorporada al
Ciabinete Sectorial de Desarrollo Econdgmico.

CONSIDERANDO: Que el Codigo de Trabajo en su Articulo
339 sciiala que son dias feriados el 3, 12y 21 de Octubre.

CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Ejecutivo
No.PCM-011-2014 de fecha 3 de mayo de 2014, se declara al
Sector Turismo como un Sector Priontano para el desarollo social
v econdmico del pais, constituyendo esta Declaratoria como una
Politica de Estado e integrando la misma, como parte de la mas
relevante Agenda del Gobierno.

CONSIDERANDO: Que el turismo se ha constituido en
una de las actividades mas significativas para la generacion de
empleo y a través de ello, para el mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes de numerosas localidades de nuestro pais,
por lo gue se hace necesano implementar acciones encaminadas
a aumentar ¢l turismo interno, durante 2l mes de octubre, debido
a que durante ese mes, el flujo de turistas extranjeros se reduce
N comparacion con ofros meses del afio, lo que constituye una
oportunidad para el comercio ¥ otras actividades de servicios de
las economias regionales, generando wna redistribucion de los
recursos economicos con notables resultados positivos para el
pais en su conjunto.

POR TANTO,
DECRETA:
ARTICULO 1.- Unificar v trasladar, con fines turisticos,

los feriados correspondientes a las festividades civicas de los
dias 3, 12 v 21 de octubre, a las fechas comrespondientes de los
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dias mi¢reoles, jueves y viernes de la dltima semana del mes de
octubre para los empleados pablicos, para los empleados del sector
privado debe iniciar desde el dia miércoles alas 12:00 del
mediodia hasta el sabado a las 12:00 mendiano, con ¢l fin de
incrementar la actividad turistica v por ende aumentar los beneficios
en el sector turismo v en la economia nacional.

Indistintamente de que los tres (3) dias de feriado relacionados
anteriormente se produzca en dia festivo, las instituciones pueden
realizar actos conmemorativos a las fechas que representan para
determinados sectores de la sociedad hondurefia, sin que con ello
produzca un doble feriado.

ARTICULO 2.- Los dias de asueto del 3, 12y 21 de octubre,
que conforme al Articulo anterior pasan a la dltima semana del
mismo mes, aplican tante al sector pablico con todas sus
dependencias, como al sector privado, siendo de obligatorio
cumplimiento su aplicacion.

ARTICULO 3.- El presente Decreto entrard en vigencia a
partir del dia de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los diez dias del
mes de deptiembre de dos mil catorce.

MAURICIO OLIVA HERRERA
PRESIDENTE
MARIO ALONSO PEREZ LOPEZ
SECRETARIO
ROMAN VILLEDA AGUILAR
SECRETARIO
Al Poder Ejecutivo.
Por Tanto: Ejecitese.
Tegucigalpa, M.D.C_, 26 de septiembre de 2014

JUAN ORLANDO HEHNANDEZ ALVARADO
PRESIDENTE DE LA REPFUBLICA
EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DERECHOS HUMAKOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y
DESCENTRALIZACION.

RIGOBERTO CHANG CASTILLO

Poder Ejecutivo

( DECRETO EJECUTIVO PCM 063-2014 )

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA EN
CONSEJQ DE MINISTROS,

CONSIDERANDO: Que en fecha 30 de junio del 2014 en
Consejo de Ministros, se aprobo el Decreto Ejecutive PCM-031-
2014, publicado el 02 de julio del 2014, mediante el cual se crea el
Instituto Macional de Migracion, supnimiendo la Direccion General
de Migracion v Extranjeria.

CONSIDERAND: Que el referido Decreto Ejecutivo crea
una Comisién de Transicion, para realizar la estructuracion
administrativa del Instituto Macional de Migracion, para lo cual
cfectuara la evaluacion v liquidacion del personal existente, segin
sea el caso de la suprimida Direccion de Migracion y Extranjeria,
asi como la clasificacion y contratacion del nuevo personal, mision
a gjecutar en un plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendario.

CONSIDERANDO: Que con la finalidad de concluir con las
funciones asignadas a la Comision de Transicion en relacion a la
estructuracion administrativa del Instituto, evaluacion y iquidacion
del personal, clasificacion v contratacion del nuevo personal, entre
otras, en sesion del Consejo de Ministros, de fecha 4 de agosto
del 2014, mediante Acta Mo, 14-2014, de la punto No. 13, se
concedio una promroga de cuarenta y cinco (45) dias.

CONSIDERANDO: Que no obstante los avances del proceso
de transicion son significativos en cuanto a la evaluacion del personal
de la suprimida Direccion General de Migracion y Extranjeria,
levantamiento de inventarios, archivos, documentacion, pasivos,
asi como la seleccion, evaluacion y certificacion del personal para
la implementacion del Sistema de Control Migratono y por ser la
aplicacion de prucbas de confianza un proceso riguroso ¥y minucioso
cuya aplicacion requicre programaciones graduales, que aun estan
en ejecucion.

CONSIDERANDO: (e ¢l proceso de transicion conlleva
entre otros |a liguidacion de personal de la suprimida Direccion
de Migracion y Extranjeria, lo cual requicre de recursos que ain
no estan disponibles.

POR TANTO;

En uso de las facultades contenidas en los Articulos 245
numerales 1), 23,113y 252 de la Constitucion de la Repablica;
Articulos 3.4,11,22 v 117 de la Ley General de la Administracicn
Pablica ¥ sus reformas, Ley de Migracion v Extranjeria,
creada mediante Decreto Legislativo Namero 208-2003
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 03 de marzo del 2004,

sus reglamentos.
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