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Seccion “B”

Tribunal Superior de Cuentas
CERTIFICACION

La infrascrita, Secretaria General del Tribunal Superior
de Cuentas, CERTIFICA: El Acuerdo Administrativo
N0D6/2009 de fecha veintiuno de octubre de dos mil
nueve, aprobado segiin Acta Administrativa N°. 16 celebrada
en fecha veintidds (22) de octubre de 2009, ¢l cual debe
leerse de la forma siguiente:

“ACUERDO ADMINISTRATIVO TSC N°.006/2009.-
ELTRIBUNALSUPERIOR DE CUENTAS

CONSIDERANDO: Que el ARTICULO QUINTO del
Acuerdo Administrativo TSC No. 00172009, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta Mo. 31,844 del 21 de febrero
de 2009 mediante el cual s¢ emitié y aprobd el Marco
Rector del Control Interno Institucional de los Recursos
Piblicos, dispone que: “Los sujetos pasivos de la LOTSC
tendrin un plazo contado desde la fecha de la publicacién
del presente Acuerdo hasta el 30 de noviembre de 2009,
para establecer el proceso de control intemo institucional
de conformidad con el presente Marco Rector™.

CONSIDERANDO: Que el ARTICULO CUARTO del
Acuerdo Administrativo TSC No. 003/2009, publicado en
el Diario Oficial La Gaceta No. 31,927 del 4 de junio de
2009, mediante cual se emitié y aprobd el Marco Rector
de la Auditoria Interna del Sector Pablico, dispone que:™
Los sujetos pasivos de la LOTSC procederin a poner en
marcha y aplicacion el Marco Rector de la Auditoria Interna
del Sector Pablico que se aprucba y emite por el presente
acuerdo, otorgdndose un plazo hasta el 30 de octubre de
2009, para que los servidores plblicos responsables de
las operaciones asuman los controles previos que en la
actualidad estén siendo aplicados por las unidades de
awditoria interma™.

CONSIDERANDO: Que los sujetos pasivos de la Ley
Orgdnica del Tribunal Superior de Cuentas (LOTSC), estdn
obligados a acatar el Marco Rector del Control Interno
Institucional de los Recursos Publicos, que contiene el
Principio TSC-PRICI 10: AUTO CONTROL, en que se
fundamentan los controles previos, el cual es enunciado
asi: “EL CONTROL INTERNO DE LOS RECURSOS
PUBLICOS ES ESENCIALMENTE UN PROCESO DE
AUTO CONTROL APLICADO POR LOS SERVIDORES
PUBLICOS, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD,
SOBRE LAS OPERACIONES O ACTIVIDADES A SU
CARGO™; igualmente, la Declaracion TSC-PRICI-10-01,
gobre el mismo Principio sefiala: ... “el control interno
primario que genera ¢l sentido de responsabilidad en los
servidores plblicos, respecto al adecuado recaudo, mangjo
e inversidn de los recursos plblicos, en funcion del logro
de los objetivos institucionales, es el auto control que
deben aplicar los propios servidores publicos responsables
de las operaciones, antes de ejercer o ejecutar las
atribuciones, funciones u operaciones’a su cargo, para
asegurarse que son legales y se fundamentan en hechos
ciertos, estin comprendidas en los fines v objetivos de la
entidad pablica respectiva y es oportuno ejecutarlas”, “Este
auto control es conocido tradicionalmente como control
previo interno, que debe ser aplicado directamente por los
servidores plblicos de cada unidad o dependencia de la
estructura organizacional de la entidad plblica, como parte
de 1o3 procedimientos normales o rutinarios de la
operacion o actividad que deben ejecutar, sin intervencidn
de ninguna persona o dependencia externa o interna ajena
a la de los pl.'l.}pil:ﬁ responsables de las operaciones™,

CONSIDERANDO: Que la Norma General de
Auditoria Interna Gubernamental TSC-NOGENAI-07-
SELECCION, contenida en el Marco Rector de la
Auditoria Interna del Sector Pablico, aprobado y emitido
por el Tribunal Superior de Cuentas mediante el referido
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Acuerdo Administrativo TSC No. 003/2009, dispone que:
“En todos los casos, el Director de la Unidad de Auditoria
Interna se seleccionara mediante concurso pablico de
méritos, que deberd ser administrado por la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno
(OMNADICI) la cual someterd a no objecidon del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) una terma de los mejores
candidatos para remitirla a la Miéxima Autoridad Ejecutiva
de la entidad piblica correspondiente, a efecto del
respectivo nombramiento”.

CONSIDERANDO: Que la Norma General de
Auditoria Interna Gubernamental TSC-NOGENAI-11-
DURACION DEL NOMBRAMIENTO, contenida en el
Marco Rector de la Auditoria Interma del Sector Pablico,
aprobado y emitido por el Tribunal Superior de Cuentas
mediante referido Acuerdo Administrative TSC No. 003/
200/, dispone que: “El Director de la Unidad de Auditoria
Interna (UAI) serd nombrado por un término de 10 afios,
no renovable. No obstante, podrd ser suspendido o
destituido del cargo por la Méxima Autoridad Ejecutiva
de la entidad, previa obtencidn de opinidn favorable del
Tribunal Supertor de Cuentas (TSC),
comprobare, con las garantias del debido proceso, el

cuando se

incumplimiento o falta grave en el ejercicio de su cargo
0, a solicitud del TSC, cuando los resultados de la
evaluacidn periddica de la calidad de la organizacion y
desempeiio de las responsabilidades de direccién y
administracion de la UAI respectiva, sean negativos™.

CONSIDERANDO: Que la Unidad del TSC, ejecutora
del Proyecto del Banco Mundial de Apoyo al
Fortalecimiento Integral del Control de los Recursos
Pablicos (PAFICORP), por falta de autorizacion de dicho
Banco para la utilizacion de los fondos del Provecto como
consecuencia de la crisis que actualmente vive el pais, se
ha visto obligada a suspender temporalmente la ¢jecucién
del Proyecto ¥ consecuencialmente de las actividades de
la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control
Interno (ONADICI), a partir del 9 de octubre del corriente

afio, hasta tanto el Banco Mundial pueda renmovar la
autorizacion de utilizacidn de los fondos del mismo.

CONSIDERANDO: Que es necesario ampliar los
plazos previstos en el Articulo QUINTO del Acuerdo
Administrative TSC No. 001/2009, mediante ¢l cual fue
emitido vy aprobado el Marco Rector del Control Interno
Institucional de los Recursos Pablicos; y, en el Articulo
CUARTO del Acuerdo Administrativo TSC No. 003/2009,
mediante el cual fue emitido y aprobado el Marco Rector
de la Auditoria Interna del Sector Phblico.

CONSIDERANDO: Que con fines de facilitar su
aplicacion es necesario aclarar, las siguientes Normas
Generales de Auditoria Interma Gubermmamental: TSC-
NOGENAI-11, sobre la DURACION DEL
NOMBRAMIENTO de los Directores de las Unidades de
Auditoria Interna y TSC-NOGEMNAI-15, sobre
CLASIFICACION DE LAS UAL contenidas en el Marco
Rector de la Auditoria Interma del Sector Piblico, aprobado
y emitido por el Tribunal Superior de Cuentas mediante el
Acuerdo Administrativo TSC No. 003/2009; asi como
dictar otras disposiciones relacionadas.

CONSIDERANDO: Que es necesario modificar
temporalmente la Norma General de Auditoria Interna
Gubernamental TSC-NOGENAI-07-sobre SELECCION de
los Directores de la Unidades de Auditoria Interna, hasta
tanto la UEBM del TSC pueda utilizar nuevamente los
recursos internacionales que permitan la continuacion del
Provecto de Apovo al Fortalecimiento Integral del Control
de los Recursos P'IHI:-] icos (PAFICORFP).

PORTANTO,
ELTRIBUNALSUPERIOR DE CUENTAS
En uso de las facultades que las leyes le confieren y en

aplicacion del Articulo 222 de la Constitucion dela
Repdblica y de los Articulos 4, 7 y 31 numeral 2 ¥ demis




IEYETTN REFUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. 1), C, 3 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No, 32,053

aplicables de la Ley Orgdnica del Tribunal Superior de
Cuenlas.

ACUERD A:

ARTICULO PRIMERO: Ampliar hasta el 30 de junio
de 2010, el plazo otorgado a los sujetos pasivos de la Ley
Organica del TSC, descrito en el ARTICULO QUINTO del
Acuerdo Administrative TSC No. 001/2009, para
establecer ¢l proceso de control interno institucional de
conformidad con el Marco Rector del Control Interno
Institucional de los Recursos Pablicos, emitido v aprobado
por el Tribunal Superior de Cuentas mediante ¢l referido
Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: Ampliar hasta el 30 de junio
de 2010, el plazo otorgado a los sujetos pasivos de la Ley
Organica del TSC, descrito en el ARTICULO CUARTO
del Acuerdo Administrative TSC No. 0032009, para que
los servidores piblicos responsables de las operaciones
asuman los controles previos que en la actualidad estén
siendo aplicados por las unidades de auditoria interma.

ARTICULO TERCERO: Los sujetos pasivos de la
Ley Orgdnica del TSC, estdn obligados a acatar ¢l Principio
TSC-PRICI 10: AUTO CONTROL, incluyendo la
Declaracion. téenica sobre el mismo: TSC-PRICI 10.01,
emitida y aprobada mediante ¢l Acuerdo Administrativo
001/2009, en que se fundamentan los controles previos
en el Marco Rector del Control Interno de los Recursos
Pablicos; por tanto, no se pueden establecer o crear
unidades o dependencias dentro de las entidades, para
ejercer controles internos previos, los cuales deberdn ser
aplicados directamente por los servidores piblicos que
laboran en las unidades administrativas o dependencias de
cada entidad, involucradas en los procesos administrativos
u operativos, sobre las actividades u operaciones a su cargo.

ARTICULO CUARTO: Las Unidades de Auditoria
Interna, al término del plazo fijado en los Articulos
PRIMERO y SEGUNDO del presente Acuerdo,

incorporarin dentro del control a posteriori que les
corresponde, actividades adecuadas de evaluacion téenica
periddica de desembolsos o egresos de fondos para
comprobar que los servidores piblicos responsables
directos de las operaciones aplicaron deniro del proceso
de pago o de egreso, los controles previos involucrados
en el proceso de ejecucidn presupuestaria v del propio
proceso del pago del gasio, egreso o desembolso de
fondos, asi como de los controles previos de las
operaciones de los demds procesos administrativos u
operativos, e informar sus resultados a la Maxima
Autoridad Ejecutiva de la respectiva entidad, con copia al
Tribunal Superior de Cuentas.

ARTICULO QUINTO: Para la aplicaciion de la Norma
General de Auditoria Interna Gubernamental TSC-
NOGENAI-11 DURACION DEL NOMBRAMIENTO,
establecida mediante el Acuerdo Administrativo TSC No.
00372009, los sujetos pasivos de la Ley Orgdnica del TSC,
tendrin en cuenta 1o siguiente:

1} El nombramiento de los Directores de las Unidades
de Auditoria Interna, que se seleccionen de acuerdo
con lo previsto en el Acuerdo Administrativo TSC No.
00372009, tendrin una duracion de diez (10) afios.

2) Los actuales Jefes de Auditoria Interna o Directores
de Auditoria Interna, que tienen un periodo definido,
por mandato de Ley especifica, conlinuardn en sus
respectivos cargos hasta el término del periodo
previsto en dicha Ley; no obstante, la maxima autoridad
gjecutiva de las instituciones en las que se da esta
circunstancia, deberdn proceder en un lapso no mayor
de dos (2) afios calendario contados a partir de la fecha
de publicacion del presente Acuerdo en el Diario
Oficial La Gaceta, a tramitar lo necesario para ajustar
dicho periodo al lapso de 10 afios previsto en la Norma
General de Auditoria Interna, TSC-NOGENAI-11-
DURACION DEL NOMBERAMIENTO, del Marco
Rector de la Auditoria Interna del Sector Piablico,
aprobado y emitido mediante Acuerdo Administrativo




lm REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALFA, M. I), C., 3 DE NOVIEMBRE DEL 2009 No, 32,053

TSC, No. 003/2009. Al término del lapso mencionado
todos los sujetos pasivos de la Ley Orgdnica del TSC
deberdin cumplir la Norma General de Auditoria Intemna,
TSC-NOGENAI-11-DURACION DEL NOMBRA-
MIENTO citada v su no cumplimiento serd causal de
responsabilidad, en la clase que corresponda, para el
Tilar o Mixima Autoridad Ejecutiva de la respectiva
entidad,

3) Los demds Auditores Internos que actualmente se
desempefian como Jefes de Auditoria Interna o
Directores de Auditoria Interna sin un periodo definido,
con base en los resultados en una evaluacion técnica y
objetiva del desempefio, que programard, organizard v
efectuard ¢l Tribunal Superior de Cuentas (TSC) antes
del 30 de junio de 2010, deberin ser ratificados para
continuar en el cargo hasta completar 10 afios desde la
fecha de su nombramiento inicial o ser retirados del
servicio, El TSC solicitard lo pertinente a la Méxima
Autoridad Ejecutiva de la respectiva institucion,
soportando la solicitud en un informe con los
resultados de la evaluacién realizada.

4) Con fines de la aplicacion del Acuerdo Administrativo
No. TSC 003/2009, antes citado, deberi entenderse
que ¢l nombre del cargo de “Director de Auditoria
Interna™ que se utiliza en el Marco Rector de la
Auditoria Interna del Sector Piblico aprobado y
emitido por el TSC, mediante dicho Acuerdo,
técnicamente es sindnimo de “Jefe de Auditoria
Interna™ y por lo tanto, en cada sujeto pasivo de la Ley
Orgiinica del TSC, solo podrd existir un solo cargo al
respecto.

ARTICULO SEXTO: Modificar la definicion de
entidades Medianas y Pequedias contenidas en la Norma
General de Auditoria Interna Gubernamental TSC-
NOGENAI-15- CLASIFICACION DE LAS UAI deél
Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector Piblico,
aprobado y emitido por el Tribunal Superior de Cuentas
mediante ¢l del Acuerdo Administrativo TSC No. 003/
2000, las cuales se leerdn asi:

“MEDIANAS:
presupuestaria esté entre el 1% y el 5.99% del mayor

Las entidades cuya relacidn
presupuesto asignado para el mismo afo al ente base™,

“PEQUENAS: Las entidades cuya relacion
presupuestaria sea inferior al 1% del mayor presupuesto
asignado para el mismo afio al ente base™.

ARTICULO SEPTIMO (Transitorio): Mientras dura
la suspension temporal del Proyecto de Apoyo al
Fortalecimiento Integral del Control de los Recursos
Pablicos (PAFICORP), aque se refieren los considerandos
del presente Acuerdo v la Oficina Nacional de Desarrollo
Integral del Control Intermno (ONADICI), pueda reanudar
sus funciones, el Tribunal Superior de Cuentas se encargard
de organizar y convocar ¢l concurso piblico de méritas,
seleccionar las temas de candidatos a Director de Unidad
de Auditoria Interna ¥ remitirlas a consideracion de las
respectivas entidades piblicas, de conformidad con lo
previsto ¢n la Norma General de Auditoria Interna
Gubernamental TSC-NOGENAI-07 SELECCION,
aprobada y emitida por ¢l TSC mediante Acuerdo
Administrativo TSC No. 003/2009, publicado en ¢l Diario
Oficial La Gaceta No. 31,927 del 4 de junio de 2009, Una
ver reanudadas las actividades del Proyecto y de la
ONADICI, ésta reasumird dichas funciones, dando -
cumplimiento a lo dispuesto en la Norma antes citada.

ARTICULO OCTAVO: El presente Acuerdo entra en
vigencia al dia siguiente de su publicacidn en el Diario
Oficial La Gaceta.

Y para su publicacion en el Diario Oficial “La Gaceta™
firmo y sello la presente CERTIFICACION, en la civdad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los treinta
(30) dias del mes de octubre de dos mil nueve. DOY FE.

DAYSIOSEGUERADE ANCHECTA
Secretania General T.5.C.
3 N, 2009
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