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INSTRUCTIVOPARALAAPLlCACIONDESANCIONESY MULTASADMINISTRATIVAS

De conformidada 10establecidoen el TituloXI, Articulo100,de la LeyOrgimicadel TribunalSuperior
de Cuentasy el Articulo8, del Reglamentode Sancionesvigente,se estableceel presenteInstructivo
para la aplicacionSancionesderivadasde las ResponsabilidadesAdministrativas,que dan
origena unamulta0 sancion.

DelPliegode ResponsabilidadAdministrativa

PRIMERO:LasResponsabilidadesAdministrativasqueformulenlas Unidadesde AuditoriaInternadel
SectorPublico,los diferentesDepartamentosdeAuditoria,0 de DenunciaCiudadanade esteTribunal
que establezcanla existenciade unatransgresion0 inobservancia,incluidaen el articulo100de la Ley
Organicadel TribunalSuperiorde Cuentasy cualesquierotra ley de la republicaque hagaremisiona
este procedimiento;asi como 10dispuestoen el articulo 3 del Reglamentode Sanciones;debera
contener comominimo,10siguiente:

1. Introduccion.
2. Datospersonalesdel presuntosujetoa sancion.
3. Hechosdebidamentenumeradosy detallados.
4. Tipificacionde la infraccion(criterioslegalesinobservados0 incumplidos)
5. Fundamentoslegalesquerespaldanlaformulacionde la responsabilidad.
6. Solic;;itudexpresade la imposicionde lasancionde acuerdoal articulo100de la Leyy 3 del

Reglamentode sanciones.
7. Conclusiones.
8. Anexos,con losdocumentosde respaldosi hubieren.

Remisionde losPliegos

SEGUNDO:La Unidadde AuditoriaInterna0 la Direccionqueelaborelospliegosde Responsabilidad
Administrativa,deberaremitirlosmedianteOficioa la Unidad de GestionAdministrativa,recomendando
solicitaral Plenola aplicacionde la multa0 sancion,indicandoel fundamentolegaly especialmenteel
inciso del articulo 100, de la Ley del Tribunal Superior de Cuentasobjeto de aplicaciona la
responsabilidadquecorresponda.

La Unidadde GestionAdministrativa,revisaralospliegosy le daracursoal tramiterespectivo.Sicomo
productode la revisionconsideraque no procedela elaboracionde la responsabilidad;10devolveraal
lugarde procedenciasustentandolosmotivosde suexclusion.
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